ANEXO [ DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA DA AMPLA ENERGIA
E SERVICOS 8 A REALIZADA EM 21 DE OUTUBRG DE 2008

FESTATUTO SOCIAL DA AMPLA ENERGIA E SERVICOS 5.A.

CAPITULO | - DA DENOMINACAD, ORGANIZACAD, SEDE, DURAGAD E OBJETO -
ARTIGO PRIMERD - A Ampla Ensgia e Servigos B.A., que usard a abreviatura AMPLA, &
uma sociedade andnima ¢ terd suas alividades regidas por este bstatuto ¢ pela
legisiaclo em vigor, ARTIGD SEGUNDO - A AMPLA tem por objeto social. ap estudar,
planeiar, projetar, conglruir o explorar o8 sistemas de produglo, transmissio,
transformacio, distibuicBo & comércio de energia elatrica, bem Ccomo  semvigos
correlatos que The tenham sido ou vanham a ser concedidos, por gualguer tivlo de
direitn, podendo adminisirar a/ou incomorar oulres sistemas de energia, prestar senvigos
téonicos de sua especiglidade, organizar subsidiana, ou INCOrRoOTET OUINAS eMpresas ¢
praticar os demais atos necessdrios 3 consecucly de ssus objetivos; bl parlicipar de
pesquisas vinculadas ao setor energdlico, noladamente nas dreas de  geragao,
fransmissio e formacio de pessoal técnico @ a preparagdo de operdrios qualificadus,
atraves de programas de ireinamento & cursos especializades; ¢} participar do
organizactes reglonals, nacionais e internacionals, vollades ao  plansjamento,
operacio, intercdmbio téonice e desenvolimento empresarial, relacionadas com a area
de snergia elétrica; e d) participar de oufras empresas do setor elélrico como sitia ou
acionista, inclusive no ambite de programas de privatizacdo, no Brasil 2 no exterior,
Axnao TERCEIRG - A seds e ¢ fore da Companhia 580 08 da cidade de Niterd, Estado
do Rio de Janeiro, podendo, por detiberacio da Diretoria, instalar em qualguer parte do
Teritdno Nacional sucursais, fillals, agénoias, postos de servigo, depdsitos e escrtdrios
gue se fizerem necesséros. ARTIGO QuUaRTD - A duragBo da Companhia @
indeterminada. CAPITULO § - DO CAPITAL E DAS ACOES - Arnico Quwro - O
Capital Social totalments subscrito e integralizado & de RE 898.230.386,05 (novecentas
e noventa e oo mibhdes, duzentos e inta mil, rezentos & oilenta ¢ seis reais &
sessenta ¢ oinco centavos), dividido em 3.922.515.918.448 (1és trilhoes, novecentos ¢
vinle & dois bithBes, guinhentos e guinze mithdes, novecentas e dezoito mil
quatrocentas ¢ quarenta ¢ seis) acdes ordindrias nominativas, sern valor nominal,
PARAGRARD PRIMEIRO - {J capilal soclal poderd ser aumentado. independentemente de
reforma estatutéria, na forma do Arl. 168 da Let n® 6.404/78, por mera deliberago do
Consetho de Administracdo, no valer méximo de RS 142,307 692,88 {cento e quarenta €
dois milhdes, rezentos ¢ selfe mil, seiscentos ¢ noventa & dois reals e olenta’ e oifo
centavos), até o limite de R$ 1.767.731.898,26 (um bilhao, selevenios & sessenta e sete
mithfes, selecentns e Finta e um mil, novecenios e noventa 8 nove reals ¢ vinle 2.8
centavos), mediante a emissho das acbes ordindrias correspondenies. O auwmento dar-
se-& sem direiio de preferdncia aos acionistas, nas hipdleses dog ingisos | & i o A
172 da Lei n? 8.404/76. PARAGRAFD SEGUNDO - As acles da AMPLA serdo escHtLrALs,
permanecendo em contas de depdsito em nstituiclo autorizada, em nome di: gaus
titdares, sem emissac de certificados, nos termos dos Ants. 34 ¢ 38 da Lein® 6, z@i}é;?ﬁ
cabendo a cada aclo o dirsito a um volo nas defiberages da Assembiéia -Gergli
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ARTIGC BEXTO - A integralizacio das agbes obedecerda as normas e condicles
estabelecidas pela Assembléia Gergl, ARTIGO SETIN0 - A Instiluicdo depositaria poderd
cobrar do acionista o cusio do servigo de transferngia da proprisdade das agles
ageriturals. ARTIGO OITAvo - Em caso de aumenio de Capital Social, 08 agionisias da
companhia terdo direito de preferéncia para a subscricho de agdes corespondentes ao
auments nos lermos da Lal, na proporgdo do numero de agdes que ja possulrem.
ARTIGC NOND - A cade aglo ordinaria nomingliva corresponde um volo nas
deliberaches da Assembldia Geral. CAPITULO il - DA ADMINISTRACAD - ARTIGO
DEZ - A AMPLA serd administrada por um Conselho de AdministracBo, &rglo oolegiado
de fungbes deliberativas, com as abribuiches previstas na lel, sem prejuizo daqueias
esiabelecidas neste Estatuie, e por uma Diretoria composta por 10 (daz) membros,

sendo um {1} o Diretor Presidents, {1 o Direlor Técnico, (i o Diretor Comaercial, {iv) ¢
Diretor Financeiro e de BelagBes com investitdorss, (v ¢ Diretor de Heoursos Humanos,
{vi} o Diretor de RelagGes Instiucionais ¢ Comunicagdo, {vil} o Direlor de Regulagao,
{vith o Diretor Juridico, {ix} o Diretor de Recuperag@o de Mercado, e (X o Diretor de
Plansiamento e Controle. ARTIGO ONZE - A investidura nos cargos de Conselhelre de
Admirisiragdo e de Dirglor far-se-a mediante termo lavrado em livro proprio. Paragrado
Unico - Findo o mandalo, os administradores permanccerfio no exercicio de seus
carges, até a investidura de seus sucessores. ARTIGO Doze - O Conselho de
Administracio sera constituido de 09 {nove! membros & ate igual nimero de supleries,
sleitos pela Assembléia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, cabendo & um deles a
Srasidéncia do Consetho & a outro & Vice-Presidéncia, respectivaments. PARAGRAFC
Prusemo - Os empregados e aposentados da AMPLA e os empregados ¢ aposentados
da BRASILETROS, hdividualimente ou alravés de sociedade de parlicipacdo,
condominio ou clube de investidores, terfic dirello de eleger, no seu conjunto, um
mambro do Consetho de Adminisiracio. PARAGRAFD SEGUNDO - No caso de simpies
auséncia ou impedimento tempordrio do Presidente do Consslho, o seu substituto sera
o Vice-Presidente do Consetho. Armiao Treze - O Conselho de Administrago reunir-
s, com a presenca da maiona de seus membros, irimestralmente, ou guando
necassario, sempre que convocads por seu Prasidente ou pelo Vice-Presidents, ou
ainda por dois de seus membros, com a antecedénoia minima de 24 (vinte ¢ auatro)
horas; as deliberacdes, consignadas em ata, no Hvro proprio, serfo tomadas por makeria
de votos, sem que o Presidente do Consslho tenha voto de desempate, PARAGRAFD
Unico - Excepcionalmente, os conselheiros poderfio participar das reunides por
conferéncia telefdnica ou video-conferancia. Neste caso, a ata deve ser fransmitida por
correio slelrdnico aols) conselheiro(s) que assim padicipar{em), a qual deve ser
devoldida & Companhia apds assinada por talfis) conselheiro(s). ARTIGO QUATGRZE
Compete ao Consslho de Administrac8o a fixacho da orentagdo geval dos negocies de
AMPLA, através de direfrizes fundamentais de administragfio, bem como ¢ contiore
superior da AMPLA, pela fiscalizagho da observancia das diretrizes por ele fixadas,
acompanhamento da execuclo dos programas aprovados ¢ verificacko dos reswltatos
oblidos. PARAGRAFO PRrmERG — No exercicio de suas atribuigBes, cabe lambeéry &0
Consetho de Administracio deliberar sobre o seguinte: (i} aprovaglo do plano anual ae
fnanciamento, iIncluindo gestdo de caixa e sua alteracdo, contralr empréstimo no |




ou 1o exterior em valor superior a RS 50.000.000.00; (i) aprovagio do plano anual de
invastimenio no ative fixe da Companbia; (i a prestacio de garantia g financiamentos,
tomados no Pais ou no exderior, am valor superior a RES0.000.000,00; (v sleicic ¢
destituicio de Dirstores, fixando-lhes as atribuigfes; (v a sstrutura organizacional da
emprasa; {vi} fiscalizacdo da gestfo da empresa, inclusive mediante reguisigio de
informactes ou exame de fivios ¢ documentos; (vil) a convocagiio da Assembléia Garal
fi o relatdrio da administraciio @ das contas da Direloria Executive; {(ix) aprovagas &
alteracBo de planc estratégico de longo prazo; () a escolha ¢ destituiglo de auditores
indepandemes; (1) fixacio de participacfes de Direlores e oulros empregados nos
ucros da AMPLA; (i) seleclBo, contratagBo e destifuicBo de administradores de
subsidiarias e de oulras sociedades em que & AMPLA detenha padicipagdo; {(xil)
participacdo em licitacho ou rejeicBo pela AMPLA de nova concessdo de servigo
publicn, bem como aceitagio ou rejeiclo de qualguer modificacdo de seus termos ou
cessdo de direitos decorrentes de tal concessfo; {xivy proposias de planos que
disponham sobre admisslo, carrelra, acesso, vantagens e regime disciplinar para 0%
smpregados da AMPLA; (xv) alisnacio de bens do alive permanents, cujo valor exceda
a F$ 50.000.000,08; (xvi) tazer pré-pagamento ou renovaclio de dividas referente ao
principal, em montanie igual ou superior a R$50.000.000,00; (odly allenagho ou
aquisicho de participacbes em oulras empresas, a serem registradas no athvo
permanenie, cujo valor exceds a 5% (Cinco por cento} do valor do aliva permanente no
gitimo Balango publicado; (i} aprovar a nomeagio de procuradores da AMPLA para
representé-ios nas assembléias gerais de acionistas das sociedades em que a AMPLA
detenha participacio aciondria, e (xix) emissio de nolas promissdrias comercials para
distribuicsio publica, estabetecendo: | - o valor da emisslo ¢ a sua divislo em séries, se
for o caso: B - a quantidade e valor nominal das Notas Promissorias; i - as garantias,
guando for o caso; IV - as condiches de remuneragio e de atualizaclo monetdria, se
houver: V - o prazo de vencimento dos titulos; VI - o demonstrativo para comprovagdo
dos fimites previstos na legislaclo aplicdvel, VII - o local de pagamento;, VI -
contratagio de prestagiio de senvigos, tais como custddia, liguidagio, omissio de
cartificados, agente pagador, conforme o caso; e X - g todas ag demais condicles e
caracteristicas da emissio. Pagidsaaro Seguuno - O Conselho de Administragio, em
cada exercicio, examinard ¢ submelerd a decis@o da Assernbiéia Geral Ordingria, ©
Helatoric da AdministragBo, balange patrimonial, & demonstragao dos Cros ou
preiulzos acumulados, a demonstragdo do resultado 40 exefoicio, a demonstragio das
origens & aplicacbes dos recursos, bem como a proposta de distribuiclo de dividendos
e de aplicacio dos valores excedentes, anexando o parecer do Conselho Figcal @ ©
certificade dos auditores indspendentas, ARTIGE QUINZE - No caso de vacansia, ou
impedimento tempordrio do cargo de membro do Conselho o mesmo serd substityido
por seu suplente, que servird ai® a primeira Assembléla Geral que alegar O S6U
substituto. ARTIGO Dezesseis - A Dirotoria € o drgfio executivo da Companhia e é
composta de 10 {dez) membros, eleitos e destituivels pelo Consetho de Admirsiadas,
nhservadas as disposiciies do Art. 14, sendo o prazo de gestao de 02 {dois) -anos,
penmitida a reeleicio, & qual caberd & AdministragBio da Sociedade, nos Hrnites {:zas
atribuicfies estabelecidas peio mencionado Consetho. ARTIGO DEZESSETE - A %’33 g




Executiva caberd, dentro da orentacio fragada pela Assembléia Geral & pelo Consetho
de Administraclo, assegurar o funcionamento regular da AMPLA. Armiao DeEzomo - O
Dirgtor Pregideme exercera as alribuictes que the forem determingdas pelo Consatho
de Administragdo, sendo responsavel pelas dreas de plansjaments esitratégico e
contrcle de gestio da AMPLA, pelo depariamento de auditoria, peie departamenio
juridico e pelo departamento de relagdes comorativas, bem comao a representacio ativa
e passiva da Companhia. ARTIGO DEZENOVE - Os demais Diretores exercerdo as
atribuigbes que thes forem determinadas pelo Consstho de Administracio, sendo ©
Dirgtor Técnico responsdvel pelas dreas de plansjamentc t&cnico, engenharia,
operacio de redes e wvestimenios ¢ Ransmissdo e sub-transmiss@o, o Dirgior
Comercial responsavel pelas dreas comercial ¢ de distrdbuicdo; o Diretor Financeiro @ de
RelagBes com investidores responsavel pelas dreas administrativa, de informalica,
financelra, contabil, patrimonial & de relagBes com investidores; o Diretor de Recursos
Humanos responsdvel pela area de recursos humanos; o Diglor de Helagles
Instifucionais & ComunicacBio responsdvel pela drsa de relacdes com drglos e
gntidades govermnamentais; o Dirator de Reguiagdo responsavel pelos assuntos
requiatonios do setor elélrico, que sefam do interesses da Companhia, o Dirstor Juridico
responsdvel pela drea juridica; o Direfor de Recuperaglo de Mercado responsdvel palg
melhoria dos nivels de perdas de energia ¢ cobrabilidade; e o Direlor de Plangjamento e
Cordrole responsavel pela drea de plangiamento sstratégico, execucdo ¢ controle da
gestdo. (s Diretores mencionados acima reportar-se-fo  dirstaments ao  Diretor
Presidente ¢ ndo terdo funcbes defiberativas. ARTIGO VINTE - O instrumento de mandaio
nomeands procurador da AMPLA, perante terceiros, Inclusive com g cldusula “ad
dicia®, que ndo o previsto no art 14, § 19, item (xvill), dependera da assinatura do
Dirstor Presidente. CAPITULO IV - DAS ASSENMBLEIAS GERAIS - ARTIGO VINTE E Un
- A Assombléia Geral Crdingria realizar-se-g dentre dos gualro wimelrss meses
seguintes ac Brmine do exercicio social, em dia e hora praviamente fixados, para
omar g5 contas dos administradores, examinar, disoutir 8 votar as demonstracdes
financeiras, deliberar sobre a destinagio do lucro liguido do exercicio ¢ a distribuigio de
dividendos; eleger, quando for o caso, os membros do Consetho de Administragao; fixar
og honordrios dos memtros do Consaiho de Administragio, da Diretoria ¢ do Conselho
Figoal. ARTIGO VINTE £ Dois - Compete gprivalivaments 4 Assembléia Geral de
Acionistas deliberar sobre a emissdo de debéntures, sstabelecendo: 1 - o valor da
emissin ou 08 oritérios de determinaciio do seu limite, © a sua divislo em sédes, s for
o caso; H - o nimerc e ¢ valor nominal das debéntures; I - as garantias reais ou a
garantia futuante, se houver; IV - as condicfes de correglio monetdria, se houver, V - a
convarsibilidade ou ndo em agdes & as condigbes g serem observadas na conversda, ‘s;i
- a época e as condipBes de vencimento, amortizaclo ou resgate; VIl - a epoca-e as
condiches do pagamento dos juros, da parlicipacBio nos lucros e do pramiv ué
roembolso, se houver, & Vill - o modo de subscricBo ¢ colocagBo e o lipp das
debéntures. ParAGRare PrmEme - A Assembléia Geral de Acionistas poders, casid
caso, em conformidade com o artigo 58, § 19 da Lel n® £.404/76, delegar ag Consal
de Administragdo a deliberacio sobre as condighes mencionadas nos nfs Vi a Wi
deste artigo o sobre a oporuridade da emissio. PARAGRAFD BEGUNDC - Compale
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ainda, & Assembléia Geral deliberar acerca do pagamentn de jures sobre o capital
propric 208 aclonistas nos tarmos da Lel n®? 9.249/65 o legislacio portinente. ARTIGO
VINTE £ TRES - Aldm dos ¢asos provisios sm lel, a Assembiéia Geral serd convocatia
sempre que o Conselho de AdministracBo achar conveniente, ou nos termoes da lel
ARTIGO VINTE E QUATRO - A mesa gue dirigird o8 trabathos da Assembléla Geral sem
presididia pelo Presidente do Conselno oy, na sua auséncia, pele Vice-Presidente do
Congelho de Administragfc ou, ainda, na ausénoia deste, por wn dos acionistas
gaoothido pelo volo da maioria dos presentes. O seorstario da Assembidia serd
aseothido pelo Prasidente da masa. ARTIGO VinTE & QiNCO - A transferéneia de agles
poderd ser suspsnsa pelo prazo de ale 156 {guinze) dias antes da realizacio da
Assembiéia Geral. PARAGRAFC PRIMEIRO - O adital de corvocacio podera condicionar a
presenca do acionista na Asgsemblela Geral, além dos requisitos pravistos em e, ao
depdsito ng sede da Companhia, com 72 {selenta & duas) horas de antecedéncia do dia
marcado para a realizacBo da Assembldia Geral, do comprovanie expedido pela
mstituicio depositaria das respectives acfes. PARAGRAFD BEQUNDO - O edital de
convocacio lambém poderd condicionar a reprasentacao, por procurador, do acionista,
na Assembiéia Geral, 3 que o depdsito do respeciive instrumento seja efetuado na sede
da AMPLA, com 72 (setenta e duas) horas de andecedéncia do dia marcado pars 2
realizacio da Assembiéia Geral. CAPITULD V - DO CONSELHO FISCAL ~ ARTIGO
WINTE E Seis - A Companhia terd um Conselho Fiscal, de funcionamenio nbo
permanents, podendo ser instalado nos exercicios soclals a pedide de acionistas que
representam, no minima, 10% {dez por cento) com dirgilo 2 woito, ou 5% {Cinco por
centoy das acdes sem dirsito a volo. ParAgrare Unico - O Consetho Fiscal serd
composto de 3 {Irés) membros eleitos pela Assembléia Geral, na forma da 8, lsndo a
competdncia que the é atribuida pelo arlign 163 da Lei n? 6.404/78, CAM TULo Vi - DO
EXERCICIO S0CIAL E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS - ARTico VINTEE BETE - O
exercicio social encerrar-se-4 2 31 de dezembro de cada ano o obedecerd, guanio as
demonstractes financeiras, ans praceitos da legislacio federal sobve energia eletrica, a
legisiacio sobre as socledades por agbes e ao presents Estatuto. PARAGRAFO PRIMEIRD
- Ohservar-se-80, guanto acs resultados, as seguintes regras: |- do resulfadgo do
exercivic serio dedurzidos, ames de qualquer parficipacBo, os prejuizos acumulades ¢ 8
provisdo para o imposto de renda; I - do lucre do exercicio, 5% {cinco por cento) serao
aplicados na congtituigéﬁ da Reserva Legal, que ndo excadera de 20% (vinte por cento)
do capital social Hl - observadas as deducles estabelecidas nos incisos 1 e | acimg,
sera realizada a s‘iﬁﬁS’(E’iE}w{;&{} do dividendo nio inferior a 25% {vinte & ¢nco por cento) 6o
lucre lguido ajustado nos lemmoes da Lel n® 6.404/76; IV - 0 luero remanescents,
ressatvada deliberacio em cortrario da Assembléia Geral, serd destinado & formacao
de reserva de reforgo de capital de ghro, cujo total nfo poderd exceder 80% (oltenta per
cenio) do valor do capited subscrito; V - a companhia podera registrar Comae rESea OF
juros sobre investimentos, realizados mediante a ulilizagho de capital préprio, nag obras
em andamento; V1 - oulras resevas poderdo ser constifuidas, na forma e Hmites wegius,
2 Vil - 0 valor dos iuros pagos ou creditados, mediante aprovacéo da Assembisia Toral
de Acioristas, a titulo de luros sobre o capital proprio nos termos do art, 8%, § 7% aa el
n.¥ 9.249/05, sem prejuizo do disposto pelos §§ 19 & 2° do mesmo artigo, e iggis .
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regulamentacao pertinentes, poderd integrar © montante dos dividendos distribuidos
pela Compantia para dos o5 efelios legais. ParAGRArC SEguaD0 - O dividendo de
que rata o itern U do Pardgrafo Prinwiro deste anligo ndo sera obrigatdrio no exercicio
em que o8 érgdos da administracio informarem & assembléla geral ordingria ser ele
incempativel com a situagdo financeira da AMPLA. O Conselho Fiscal dard parscer
sobwe 6533 informacho. PARAGRAFC TERCEIRD - U8 lucres que deixarem de ser
distribuidos nos fermos do § 2° serdo registrados como reserva especial e, 8 ndo
absonidos por prejuizos em exgrnicios subssguentes, deverfio ser distribuidos o logo
o permita g situacio financeira da AMPLA. ParAcraro QUARTO - A Companhia podera
fevaniar balangos semesirals ou em periodos meneres ¢ declarar, por deliberacio do
Conselho de Administracio, dividendos & conta do lucro apurado nesses balangos, por
conta do total a ser distrbuido ao t@rming do respectivo sxercicip, observadas as
frnitactes provistas em el Os dividendos assim declarados constiluem aniscipacio do
dividendo obrigatdrio a gue se refere ¢ ingise I do paragrato primeiro dests artigo.
Paphcrare Qumto - Por deliberacdo do Conselho de Admimsiragio, a Companhia
pode pagar aos seus acionistas dividendos & conta de lucres acumulados ou de reserva
de lucros existentes de exercicios socials anteriores. CAP{TULD Vi - DAS
DISPOSICOES GERAIS - ArTigo ViNTE E OiT0 - Deverlio ser obsarvadas, pelos Grofos
societdnios, as seguintes regras: | - subordinam-se & prévia aprovacao do Poder
Concadente as alterages de clausulas estatutdrias; I - DeverBo ser submetidas 3
prévia e expressa concorddncia do Poder Concedente as transferénoias, cessbes,
allznacdes e oneracdes, sob qualguer forma ou tiulo, dirsta ou indirslaments, gratuila
ou onerosa, da totalidade ou parte das aces com direilc a volo e/ou dirsitos de
subseriodo ou bonificactes, do bloco de controle, distribuidas em decorrdéneia da
capiializacio de lucros ou reservas da AMPLA; 1l - ndo poderdo ser averbadas
ransferéncias da proprisdade de acbes com direito de volo, integrantes do bloco de
condrole, no vro de Fegistro de Agdes da AMPLA, sem que o novo Htular firme, junto
sorn o lermo de ransterdéncia, declaragdo de que se obriga a observar & & cumprr todas
as clausulas ¢ condicbes estabelecidas no CONTRBATO DE CONCESSAO. A
declaraclo serd emitida am duas vias, uma das quals para o arquivo na sede da
AMPLA ¢ outra para encaminhamento ao Poder Concedente; e IV - serd averbado &
margem do registro de agles de fitularidade dos acionistas contrciadores o seguinte
termo: Estas acfes ndo poderdio ser oneradas, cedidas ou ansfendas a qualguer titulo,
sem 8 prévia e expressa concordéncia do Peder Concedente. ARTIGO VINTE B NOVE - O
Consstho de Adminigiracdo exercerd suas atribuighss no sentido de zelar pels figl
observancia das normas legais, regulamentares e disposicles confratuals pertinentes 2
prestacio dos servicos de energla elétrica concedidos: bem coma pam que a empresa
realize o5 investmenios necessaros & manulenclio & ao aperfeigoamento destes
servicos, sempre visando ao atendimento adequado aos usuanios, & culros por vartara
pravistos neste Esiatulp. ARTIGO TRINTA - Constard do Rglaldrio da Administragio
capitulo destacado sobre as atividades e nvestimentos relacionades & prestacio -'-s.zi-@s
gervigos concedidos. ARTIGO TRINTA E UM - A AMPLA se obriga a realizar fodec &
gestbes e interpor tlodas as defesas legais e judiciais destinadas a prevenir ¢ ug_z&{ii?‘
que se realize foda aglo ou alo que, dirsta ou indiretaments, tenda a sujeitar ¢ sew
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C{}ﬁig’gfe acégnés‘%o ao Governce Federal, Estadual ou Municipal ou & empresas d

admmsstrag?a’o publica direla ou indirsta, inclusive sociedades de ewmmg mista ;
serem constitufdas e, ainda, qualquer sociedade ou qualguer entidads controlada .
Governo Federal, Estadual ou Municipal ou na gual o mesmo detenha dirsitos s:%e izf@

ou participacio superiores a 50% {cingldenta por cente).”

f‘ER?IFE’“AMOQ QUE ESTE DOCUMERTO B PARTE NTEGRANTE DO G
T T O R E e WA PODERDD BER UTRIZADG SE RARALAMENRT
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