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1.1 Histérico do emissor

1. ATIVIDADES DO EMISSOR

1.1. Descrever sumariamente o historico do emissor

O comeco da operacdo da Companhia no setor elétrico remonta ao inicio do século
passado, quando foi inaugurada, em 1908, a hidrelétrica de Piabanha, em Entrerios,
municipio conhecido como Trés Rios. A época, Candido Gaffrée e Eduardo Palassin
Guinle criaram a Guinle e Companhia. E, no mesmo ano, a empresa tornou-se a principal
fornecedora de energia elétrica do Estado do Rio de Janeiro, responsavel pelo
abastecimento de Niterdi, Sdo Gongalo e Petrépolis.

Em 1909, a Companhia passa a ser controlada pela recém-fundada Companhia Brasileira
de Energia Elétrica (“CBEE”), posteriormente adquirida, em 1927, pela American and
Foreign Power Company Inc. A nova empresa inicia suas atividades no pais, adquirindo
dezenas de concessiondrias, principalmente no interior do Estado de Sdo Paulo. Em
1930, ela interliga seu sistema as empresas Rio de Janeiro Trainway, Light and Power
Company Limited e Rio Light a fim de aumentar sua capacidade de atendimento.

Em 1963, paralelamente a histdria da CBEE, é iniciado processo de consolidacao do setor
elétrico pelo Estado do Rio de Janeiro, com a funda¢do da empresa Centrais Elétricas
Fluminense Sociedade Anonima (“CELF”), holding entdo composta pela Empresa
Fluminense de Energia Elétrica (“EFE”), o Centro Fluminense de Eletricidade (“CEFE”), a
Empresa Forga e Luz Iber- Americana e a Companhia Norte Fluminense de Eletricidade.

Em 1967, a CELF incorpora as empresas sobre as quais tinha influéncia, passando a
fornecer energia a 62,7% do Estado.

Em 1977, a CELF é adquirida pela CBEE, cujo controle passa a ser estatal. Em 1980, a
CBEE passa a se chamar Companhia de Eletricidade do Estado do Rio de Janeiro (“CERJ”).

Em novembro de 1996, a CERJ foi privatizada por meio de leildo publico, do qual sagrou-
se vencedor um consorcio de empresas formado pelo Grupo Endesa (Espanha), Chilectra
e Enersis (Chile), e EDP Brasil (Portugal). A Companhia, dentre diversas companhias do
setor, participou do processo de privatizacdo ocorrido na década de 90 a partir da
sancdo da Lein28.031/1990, que criou o Programa Nacional de Desestatizacdo (“PND”).

Em 1998, a Companhia participou do processo de privatizacdo da Companhia Energética
do Ceard (“COELCE”), adquirindo-a por meio do consércio Distriluz, formado por Enersis,
Chilectra e CERJ, em leildo publico realizado na Bolsa de Valores do Rio de Janeiro.

Em 2005, a Companhia teve aprovada em Assembleia Geral Ordindria e Extraordinaria,
realizada no dia 27 de abril, a mudanca de sua denominacdo social para Ampla Energia
e Servicos S.A. (“Ampla”), em substituicdo a “CERJ - Companhia de Eletricidade do Rio
de Janeiro”.

Ainda em 2005, a Companhia comunicou esforgos para desverticalizagdao das atividades
de geracdo e distribuicdo de energia elétrica desenvolvidas pela Companhia, nos termos
determinados pela Lei n? 10.848, de 15 de margco de 2004 e aprovados pela Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”). Esse processo culminou na posterior segregacao
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1.1 Histérico do emissor
da participagdo acionaria indireta detida pela Companhia na COELCE, em 29 de
dezembro de 2005, e na venda do seu parque gerador de energia elétrica, por meio da
transferéncia de suas acdoes de emissdao da Ampla Geracdo S.A. para Sabricorp
Participacdes Ltda. em 26 de junho de 2006.

Em 2009, o grupo Enel adquiriu da Acciona acdes representativas de 25,01% do capital
social e votante do grupo Endesa, controlador indireto da Companhia. Em razdo dessa
operacdo, o grupo Enel consolidou sua posicdo de acionista controlador da Endesa,
passando a deter entdo 92,06% do capital social e votante desta ultima e, desta forma,
tornou-se controlador indireto da Companhia.

Em 2011, a Endesa, por meio da Endesa Latinoamérica, S.A., adquiriu 302.176.533.045
agoes ordinarias de propriedade da EDP, representativas de 7,70% do capital social da
Companhia. Este processo levou ao langamento, em 03 de novembro de 2011, de Oferta
Publica de Aquisicdo de agGes, processo este concluido em 19 de abril de 2012, data da
liguidacdo, por meio do qual foram adquiridas 10.354.610 a¢des ordinarias de emissao
da Companhia.

Em 2016, as acionistas indiretas Endesa Américas e Chilectra Américas, controladas pelo
Grupo Enel, foram incorporadas pela Enersis Américas S.A., de controle do mesmo
grupo. Apds incorporacgao, a Enersis Américas teve sua denominacao alterada para Enel
Américas S.A. Neste mesmo ano, em 08 de novembro de 2016, com o objetivo de
padronizacdo a marca de seu controlador, a Companhia teve o seu o nome fantasia
alterado para Enel Distribuicdo Rio, sem alteracdo em sua denominacao social.

Em 20 de dezembro de 2016, a ANEEL abriu Audiéncia Publica 095/2016 para discussdo
das condicbes de eventual termo aditivo ao contrato de concessdo de distribuicdo de
energia elétrica da Companhia, de carater opcional conforme Despacho n?2 2.194, de 16
de agosto de 2016. Apds concluida a Audiéncia, a Companhia optou, em 14 de abril de
2017, pela assinatura do termo aditivo (“Aditivo”) com o objetivo de contribuir para a
sustentabilidade da atividade de concessdo da Companhia e seu equilibrio econémico-
financeiro.

Dentre os principais temas do Aditivo, foram contemplados: (i) a trajetéria para
adequacdo dos indicadores de qualidade do servico que deverdo ser atendidos pela
Companhia; (ii) a trajetdria de perdas ndo-técnicas que compde as tarifas, até 2019; e
(iii) a antecipacdo da Revisao Tarifaria de margo de 2019 para margo de 2018.
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1.2 Descrigcédo das principais atividades do emissor e de suas controladas

1.2. Descrever sumariamente as atividades principais desenvolvidas pelo emissor e
suas controladas

Visao Geral

A companhia é responsdvel pela distribuicdo de energia elétrica em 66 municipios no
Estado do Rio de Janeiro (65) e Minas Gerais (1) e nossa area de concessdo abrange
32.615 km?, correspondendo a 73% de todo o Estado. Fornecemos energia elétrica para,
aproximadamente, 3,1 milhdes de unidades consumidoras em uma populacdo
estimada de aproximadamente de 6,5 milhSes de habitantes, o que representa
aproximadamente 95 unidades consumidoras por quildometro quadrado. Nossa rede é
composta por 58.758 km de linhas de distribuigdo, 3.704 km de linhas de transmissao e
132 subestacdes. Em 31 de dezembro de 2023, nossa area de concessdo representou
3,65% do numero de consumidores no Brasil, e 2,20% do volume de energia distribuida
no pais.

Operamos nosso negdcio de distribuicdo de energia elétrica sob um contrato de
concessao de longo prazo com a Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”). Nossa
concessao foi outorgada em 1996 e expira em dezembro de 2026. As concessoes
existentes poderdo ser renovadas em acordo com a ANEEL, por periodo igual, ou seja,
de 30 anos, nos termos da Lei n.2 12.783, de 11 de janeiro de 2013. A Companhia
aguarda a publicacdo de um Decreto Presidencial para as diretrizes das renovac¢des das
concessdes, e em seguida a abertura de consulta publica pela Aneel para definicdo do
novo modelo de contrato de concessao ainda em 2024.

Em 6 de dezembro de 2023, a Companhia enviou o pedido de prorrogacdo nao
vinculante para habilitacdo a renovacdo da concessdo. Pela proposta do Ministério de
Minas e Energia (“MME”), a declaragao vinculante devera ser feita no prazo de 90 dias
apods a publicacdo do novo contrato de concessao.

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, nossa receita operacional
liquida foi de RS 7.796,5 milhdes, valor 0,8% acima do ano anterior com a distribuicdo
de 11.618 GWh (incluindo energia no curto prazo) de energia elétrica para
aproximadamente 3,0 milhGes de unidades de consumo faturadas.

A tabela a seguir apresenta nossas principais informacdes financeiras e operacionais
referentes aos exercicios sociais encerrados em 31 de dezembro de 2023 e 2022, bem
COmMo sua variagao:

Exercicio social encerrado em 31 de dezembro de

_— . Variagao
(em milhGes de reais, exceto 2023 2022
o 2022/2023
%)
Receita Operacional Liquida 7.796,5 7.732,7 0,8%

Versédo : 2
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EBITDA 1.344,4 1.328,2 1,2%
EBITDA Ajustado (1) 1.805,47 1.698,99 6,3%
Lucro Liquido (191,7) (92,4) >100,0%

(1) o EBITDA Ajustado, utilizado corresponde ao EBITDA ajustado por: (i) provisdo para perdas
esperadas com créditos de liquidagdo duvidosa e (ii) contingéncias. O EBITDA Ajustado ndo é uma
medida reconhecida pelas Praticas Contdbeis Adotadas no Brasil, nem pelas Normas Internacionais de
Relatdrio Financeiro — International Financial Reporting Standards (“IFRS”), emitidas pelo International
Accounting Standard Board (“IASB”) e nem para fins regulatérios, tampouco deve ser considerado
isoladamente, ou como uma alternativa ao lucro (prejuizo) liquido, como medida operacional, ou
alternativa aos fluxos de caixa operacionais, ou como medidas de liquidez e ndo deve ser
considerado como base para distribuicdo de dividendos. O EBITDA Ajustado ndo possui um significado
padrdo e pode serdefinido e calculado de forma diferente por diferentes companhias.

A tabela abaixo indica o consumo de energia em GWh nos exercicios sociais encerrados

em 31 de dezembro de 2023 e 2022:

Exercicio social encerrado em 31 dedezembro
Consumo - GWh
de
Variagao
2023 2022
2022/2023
Residencial 4,941 4.824 2,4%
Comercial 1.411 1.409 0,1%
Industrial 132 140 -5,7%
Consumidores livres (1) 3.269 3.059 6,9%
Outros (2) 1.863 1.868 -0,3%
Total 11.618 11.300 2,8%

(1) “Consumidores livres” sdo consumidores que compram eletricidade de
participantes do mercado fora do Ambiente de Contratacdo Regulada, mas que
contam com nossos servigos e nossa rede de distribuicdo de eletricidade.

(2) “Outros consumidores” sao consumidores rurais e consumidores de energia para
fins publicos (tais como energia elétrica para edificios federais, estaduais e
municipais), servicos publicos (como energia elétrica para tratamento de agua,

transporte urbano e iluminagdo publica) e revenda.

A tabela a seguir indica o numero de unidades consumidoras faturadas nos exercicios

sociais encerrados em 31 de dezembro de 2023 e 2022, bem como sua varia¢ao:

. . Exercicio social encerrado em 31 dedezembro
Unidades Consumidoras d
e
Variagao
2023 2022
2022/2023

Residencial 2.988.803 2.837.756 5,3%
Comercial 140.468 135.766 3,5%

Industrial 3.588 3.592 -0,1%
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Consumidores livres 1.108 952 16,4%
Outros 86.820 83.760 3,7%
Total (1) 3.220.796 3.061.826 5,2%

(1) Inclui revenda e consumo préprio

Relag¢do de dependéncia dos mercados nacionais e/ou estrangeiros

Considerando que a Companhia é responsavel pela distribuicdo de energia elétrica em
areas do interior do Estado do Rio de Janeiro, a Companhia atualmente possui 100% de
seus negocios e atividades concentrados em tal Estado, em territério nacional, ndo
possuindo, ainda, qualquer titulo ou valor mobilidrio emitido no exterior, tendo, neste
sentido, uma relacdo de dependéncia exclusiva com o mercado nacional.

Relacionamento com os Clientes

A busca pela eficiéncia na prestacdo dos servicos e no aprimoramento continuo do
atendimento ao consumidor é um reflexo da importancia que a Companhia da a
gualidade em sua relacdo com seus clientes. Os investimentos voltados a estabilidade
operacional no fornecimento de energia e a¢des voltadas a seguranca da populagao
fazem parte da gestdo estratégica da Companhia nos que diz respeito ao relacionamento
com os seus consumidores. A cada ano a Companhia avanca mais e mais na digitalizacado
de produtos, servicos e processos, o que eleva a eficiéncia em dreas como medicao de
consumo, manutencao preventiva e atendimento a demandas dos clientes.

Adicionalmente, o website da Companhia (www.enel.com.br/pt.html) oferece o servico
de agéncia virtual, que é um espaco seguro no qual os clientes residenciais e
corporativos podem verificar todas as informag¢des sobre seu contrato, tirar suas
duvidas, solicitar a reemissdo de faturas e parcelamento de valores em aberto. Ainda
sdo oferecidos outros servicos, como informar falhas no fornecimento de energia, trocar
a titularidade de contas e informagbes sobre o cronograma de desligamentos
programados.

Versao : 2
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1.3 Informacdes relacionadas aos segmentos operacionais

1.3. Em relagao a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas ultimas
demonstragdes financeiras de encerramento de exercicio social ou, quando houver,
nas demonstragoes financeiras consolidadas, indicar as seguintes informagdes:

a. produtos e servigos comercializados

A atividade de distribuicdo de energia da Companhia é realizada de acordo com o
Contrato de Concessdo de Servico Publico de Distribuicdo de Energia Elétrica n@
005/1996 firmado com a Unido por intermédio da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
— ANEEL, com vigéncia até 09 de dezembro de 2026, e seus respectivos aditivos, sendo
o ultimo deles o Sexto Termo Aditivo ao Contrato de Servico Publico de Distribuicdo de
Energia Elétrica Concessdo n2 005/1996, de 14 de marco de 2017, que incluiu novas
cldusulas econdmicas e de gestdo, obrigacdes de melhoria da qualidade e de
sustentabilidade econdmico-financeira, bem como alterou o nivel regulatério de
perdas ndo-técnicas.

De acordo com as regras vigentes para a concessdao da Companhia, a distribuidora nao
pode desenvolver outras atividades operacionais e/ou deter participagcbes em
controladas e coligadas. Dessa forma, a operagdo da concessiondria consiste,
principalmente, em comprar e distribuir energia elétrica a seus clientes finais.

A receita a partir do faturamento é dada sobretudo, pelo (i) fornecimento de energia
elétrica ao mercado cativo; e (ii) faturamento pela demanda de uso do sistema de
distribuicio de energia elétrica contratada pelos Clientes Livres!, que a despeito de
adquirirem energia de outros agentes no mercado livre de energia, permanecem
utilizando os servicos da Companhia para o transporte da energia.

b. receita proveniente do segmento e sua participacdo na receita liquida do emissor

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, A receita proveniente do
Unico segmento operacional da Companhia (Fornecimento de Energia - Mercado
Cativo e Livre) foi de RS 9.794,4 milhdes, e sua participagdo na receita operacional
liguida da Companhia representou uma participacao de 125,6%.

c. lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participacdao no lucro liquido da
Companhia

A segregacao do lucro por segmentos de atuacdo ndo é aplicavel, considerando que as
receitas da Companhia advém de um Unico segmento, qual seja, a o fornecimento e
distribuicdo de energia elétrica.

1 “Clientes Livres” sdo consumidores que compram eletricidade de participantes do mercado fora do Ambiente de Contratagdo
Regulada, mas que contam com nossos servicos e nossa rede de distribui¢do de eletricidade que eles compram.
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De toda forma, a tabela a seguir apresenta o lucro liquido da Companhia referente ao

ultimo exercicio social:

Versao : 2

Em RS milhdes

Exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2023

Lucro/Prejuizo do Periodo

RS (191.679)
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1.4 Produg&o/Comercializagdo/Mercados

1.4Em relacdo aos produtos e servicos que correspondam aos segmentos
operacionais divulgados no item 1.3, descrever:

a. caracteristicas do processo de producéao

A Companhia ndo produz a energia que distribui. A Companhia adquire toda a sua energia
principalmente por meio de: (i) contratos de fornecimento, incluindo compra em leildes regulados
de energia, organizados pelo governo federal (ii) cotas de energia; e outras fontes incluindo (iii) o
Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica (‘PROINFA”) e (iv) os critérios
e procedimentos para o calculo das cotas-partes e alocagdo de energia UHE ltaipu e das centrais
de geracdo Angra 1 e Angra 2 estdo estabelecidos no Submédulo 12.6 dos Procedimentos de
Regulacao Tarifaria — Proret, que sao rateados para as distribuidoras. No caso da UHE ltaipu, os
custos séo alocados a todas as concessiondrias de distribuicdo de energia elétrica das Regides
Sul, Sudeste e Centro-Oeste. No caso das centrais de geracdo Angra 1 e 2, a todas as
concessionarias, permissionarias ou autorizadas de servi¢o publico de distribuigcdo no Sistema
Interligado Nacional — SIN.

Para o atendimento do seu mercado, a Companhia firma contratos de compra de energia de longo
prazo. Por conta das varia¢g6es na economia e consequente impacto no mercado, periodicamente
¢ feito uso dos mecanismos de ajustes de contratos para adequagéo aos limites regulatorios, seja
cedendo ou adquirindo contratos.

Para uma descricdo da relacdo mantida entre a Companhia e os seus fornecedores, vide item
1.4 “e” "(i)” deste Formulario de Referéncia. Para informacdes sobre os efeitos relevantes da
regulacdo estatal no processo de compra de energia pela Companhia, vide item 1.6 deste
Formulario de Referéncia.

b. caracteristicas do processo de distribuicéo

Area de Concesséo e Processo de Distribuicdo de Energia

A distribuicdo de energia elétrica consiste no transporte da energia da fronteira com a rede béasica
e com outros sistemas de distribuicdo até o ponto de entrega aos consumidores finais.

O processo de distribuicdo de energia elétrica realizado pela Companhia abrangia, em 31 de
dezembro de 2023, uma area de concessao de, aproximadamente, 33 mil km2, contendo 66
municipios no Estado do Rio de Janeiro e uma populacdo de 6,5 milhdes de habitantes. O
processo de distribuicdo de energia elétrica realizado pela Companhia em sua éarea de
concessao consiste na transferéncia da energia para consumidores por meio de sistemas de
distribuicdo, conforme apresentados a seguir.

Transmissado e Subtransmissao

As linhas de transmissdo da Companhia transmitem energia elétrica dos pontos de fronteira (rede
bésica e outros sistemas) para as subesta¢fes de energia, entre subestacdes e de subestacbes
para consumidores. Todos os clientes que se conectam a essas linhas de distribuicdo e ao
restante do sistema elétrico de média e baixa tensdo, sejam Consumidores Livres ou outras
concessionarias, devem pagar uma tarifa pelo uso do sistema.

A Companhia tem uma rede de distribuicdo que consiste em uma vasta rede em que predominam
linhas aéreas e subestacBes que tém faixas de tenséo sucessivamente menores. Os grandes
consumidores industriais recebem energia elétrica em faixas de alta tensdo, enquanto os
consumidores industriais e comerciais de menor porte e os residenciais e os consumidores das
demais classes recebem energia elétrica em faixas de tensdo menores.

Distribuicao

Por fim, das subestagbes de distribuicdo derivam os circuitos de distribuicdo. A Companhia
atende seus clientes por meio de uma rede (baixa tenséo e média tenséo incluindo 34,5 kV) de
aproximadamente 59 mil km, predominantemente aérea. Diferentemente, dos grandes
consumidores industriais, que recebem energia elétrica em faixas de alta tensdo, os
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consumidores industriais e comerciais de menor porte e osconsumidores residenciais e das
demais classes recebem energia elétrica em faixas detensdo menores, abastecidos pelos
sistemas de média e baixa tenséo.

A manutencao e expanséao da rede de distribuicdo da Companhia em geral exigem a construcao
de novas instalacfes e a instalacdo de novos equipamentos. Essa expansaopode sofrer atrasos
por diversas razdes, inclusive problemas ambientais e de engenharia imprevistos. Entretanto,
eventuais perdas resultantes de insuficiéncias na rede de distribuicdo da Companhia devidas a
atrasos na construcdo e instalagcdo de equipamentos s&do, em geral, reduzidas porque seu
sistema de distribuicdo esta projetado para suportar sobrecargas temporarias dentro de limites
pré-definidos e monitorados, e seus planos de manutencéo e expansao em geral contemplam
solu¢desde construcdo alternativas.

A tabela a seguir mostra informacdes a respeito das perdas de energia elétrica conforme apuradas
pela Companhia, nao incluindo perdas de transmisséo (rede basica) relacionadas a suarede e a
frequéncia e duracédo de interrupcdes de energia por clientepor ano, no ltimo exercicio social:

Indicadores de Desempenho 2023
Total de perdas de energia elétrica 23,34%
Interrupcdes

Frequéncia de interrupc¢des por cliente por ano (em vezes) 4,15
Duracao média de interrupgdes por cliente por ano (em horas) 9,00

A Companhia esta sujeita a regulamentacdo da Agéncia Nacional de Energia Elétrica —~ANEEL
gue determina o pagamento de compensac¢fes financeiras aos consumidores da &area de
concessao quando houver violagéo dos indicadores individuais de qualidadedo fornecimento de
energia elétrica.

c. caracteristicas dos mercados de atuacao
i participagdo em cada um dos mercados

O contrato de concessdo da Companhia prevé exclusividade para a distribuicdo de energia dentro
de sua area de concessao (monopolio natural da rede de distribui¢cao), ndo se incluindo ai a venda
de energia para os Clientes Livres. A legislagdo do setor elétrico prevé que, sob determinadas
condi¢cdes, alguns de seus clientes se tornem consumidores livres, o que lhes possibilita contratar
a compra de energia elétrica diretamente de geradoras ou comercializadoras. Quando esses
clientes escolhem outro fornecedor de energia elétrica,podem negociar o preco da energia
(commodity) com o fornecedor de sua escolha e pagam uma tarifa do uso do sistema de
distribuicdo (“TUSD”) e transmissao (“TUST”) a distribuidora ou transmissora na qual esta
conectado, onde a Companhia recebe os custos envolvidos na prestacdo do servi¢o publico de
distribuicdo ou transmisséo de energia.

ii. condi¢cBes de competicdo nos mercados

A Companhia néo sofre concorréncia no seu ramo de atividade, tendo em vista que sua prestacéo
de servigos ocorre sob o regime de concessdo. Como a Companhia atua em ambiente regulado,
as regras de competicdo desse mercado sao restritas, estando sujeitas a variaveis como:

e Atividades Restritas: Distribuidoras participantes do Sistema Interligado Nacional — SIN
nao podem (i) desenvolver atividades relacionadas a geracao e transmissdo de energia, (ii)
vender energia a consumidores livres, (iii) deter, direta ou indiretamente, qualquer
participacdo em qualquer outra empresa, ou (iv) desenvolver atividades que nédo estejam
relacionadas as suas respectivas concessfes, exceto aquelas permitidas por lei ou
constantes do contrato de concesséo.

e Eliminacéo do self-dealing: Uma vez que a compra de energia para consumidores cativos
passou a ser realizada no Ambiente de Contratacdo Regulada (“ACR”), a contratacio
bilateral entre partes relacionadas (self-dealing), por meio da aquisicdo de energia de
empresas afiliadas, ndo é mais permitida, exceto no contexto dos contratos que foram
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firmados antes da promulgac¢éo da Lei 10.848/2004.

e Limitacdes a Participagcdo: Em 2008, a ANEEL estabeleceu novas regras a concentragdo
de certos servicos e atividades no setor energético, com base na Resolucdo 378/09. De
acordo com essas regras a ANEEL analisard, quando entender pertinente, os atos e
concentracdes no ambito do setor de energia.

Considerando a condicdo a ser aplicada pelo modelo do setor elétrico, para contratacdo de
energia necessaria ao atendimento da expansao do mercado, cujas contratacfes sao realizadas
através do pool por mecanismo de licitacdo, espera-se que o resultado seja a precoscompetitivos,
contribuindo para a modicidade das tarifas das distribuidoras.

As concessionarias distribuidoras ndo podem desenvolver atividades de geracao, de transmissao
e de venda direta de energia elétrica para consumidores livres, exceto quando praticarem tarifas
reguladas.

As regras atuais mantém a possibilidade da comercializagdo de energia livremente negociada
para os grandes consumidores, que, atendendo certas condi¢cdes, poderdo adquirir energia
diretamente de comercializadoras e produtores independentes. Para exercerem essa opgao,
deverao atender as condi¢g8es contratuais, e na inexisténcia dessas, s poderao exercer a opgao
de serem livres no intervalo entre 12 e 36 meses a partir da manifestacéo formal a concessionaria.
O prazo para retornar a condigdo de consumidor cativo é de cinco anos, podendo este prazo ser
reduzido a critério da distribuidora. Aquele que exercer a opg¢do por ser livre devera garantir o
atendimento a totalidade de sua carga, mediante contratagdo, com um ou mais fornecedores,
sujeito a penalidade pelo descumprimento dessa obrigacgéo.

d. eventual sazonalidade

O consumo e, consequentemente, a venda de energia elétrica oscilam em decorréncia
principalmente da variacao de temperatura e da atividade residencial e comercial.

Assim, as vendas da Companhia sdo maiores no veréo, de dezembro a marco, em razdo das
temperaturas elevadas e do periodo de férias, impactando diretamente no aumento da atividade
residencial e comercial. A area de concessao da companhia costuma receber turistas de outros
estados e paises, principalmente na Regido dos Lagos e na Regido da Costa Verde.

A seguir apresentamos tabela demonstrando o quanto de Energia em MW médio foi requerida
para o mercado cativo, que representa a maior parte do mercado da Companhia, em cada trimestre
no ultimo exercicio social:

Periodo MW médio
1T 2023 1.489,50
2T 2023 1.180,60
3T 2023 1.161,27
4T 2023 1.410,77
2023 1.313,99

e. principais insumos e matérias primas, informando:

O principal insumo da Companhia é a energia elétrica, proveniente predominantemente de fontes
de energia hidrelétrica. Adicionalmente, a Companhia também adquire seu principal produto a
partir de fontes de energia proveniente de combustiveis fosseis, energia nuclear e de energia
proveniente de fontes alternativas (energia edlica, energia solar, biomassa etc.).

i descricdo das relagcdes mantidas com fornecedores, inclusive se estdo sujeitas a
controle ou regulamentagdo governamental, com indicacdo dos 0Orgdos e da
respectiva legislacéo aplicavel

As relagdes mantidas pela Companhia com fornecedores ocorrem dentro de um setor regulado,
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gue segue normas e parametros de compra, venda e distribuicdo de energia, conforme abaixo
descritas.

A relacéo com os fornecedores de energia se da majoritariamente através dos leildes de compra
de energia, coordenados pelo Ministério de Minas e Energia — MME e promovidos pela ANEEL.
Estes leil6es sdo uma forma eficiente de contratacéo, pois utilizam o critério de menor tarifa para
determinar os vencedores do certame. Neles todas as distribuidoras do pais declaram sua
necessidade de compra para o periodo e sdo selecionados os geradores que ofertarem os
menores precos para fornecimento de energia elétrica. Ao final do leildo, todas as distribuidoras
firmam contratos com todos os geradores vencedores, de forma proporcional as suas declaracdes
de necessidade. Estes contratos sdo denominados Contratos de Compra de Energia no Ambiente
Regulado — CCEARs e séo elaborados pela ANEEL. Normalmente eles tém durac&o de 30 anos
para produtos por quantidade (hidroelétricas) e quinze a vinte anos para produtos por
disponibilidade (térmicas, edlicas, etc). O seu reajuste pode ser realizado pelo IPCA ou pela
variacdo do combustivel a depender do tipo de fonte energética.

Do ponto de vista da compra de energia, a distribuidora é obrigada a atender a totalidade de seu
mercado por meio de contratos regulados. Além dos CCEARs e dos Contratos Bilaterais
anteriores ao Modelo do Setor Elétrico, existem ainda os contratos de Cotas do PROINFA e da
Usina Hidrelétrica de Itaipu, ambos geridos pela ELETROBRAS, das Usinas Nucleares de Angra
| e Il (firmados com a Eletronuclear) e de Cotas de Garantia Fisica, este ultimo relativo aUsinas
que tiveram a concessao renovada pelo Governo. A Companhia ndo pode prever 0s eventuais
efeitos da renegociacdo das disposi¢cdes contratuais dos contratos celebrados por ela e
mencionados neste item.

Comprade Energia

Em 30 de julho de 2004, o governo editou regulamentacao relativa a compra e venda de energia
no Ambiente de Contratagdo Regulada (“ACR”) e no Ambiente de Contratagéo Livre (“ACL"),
assim como a outorga de autorizagdes e concessdes para projetos de geracdo de energia. Essa
regulamentacao inclui regras referentes aos leildes, aos contratos de comercializacdo de energia
e ao método de repasse dos custos de aquisi¢do de energia elétrica aos consumidoresfinais.

De acordo com as diretrizes dessa regulamentagéo:
ii. todas as distribuidoras devem garantir a contratacdo de toda a energia (e poténcia)
necessaria para o atendimento de 100,0% de seus mercados ou cargas; e

iii. os agentes vendedores de energia devem fornecer suporte comprobatério (lastro) por
meio de garantia fisica de usinas proprias ou de contratos de compra e venda de energia com
terceiros. Os agentes que ndo cumprirem tais exigéncias estdo sujeitos as multas
impostas pela ANEEL, por meio da CCEE, conforme procedimentos vigentes.

As distribuidoras devem definir os montantes a serem contratados por meio dos leildes,conforme
prazos e condi¢Bes estabelecidos em ato do MME. Além disso, as empresas de distribuicdo sédo
obrigadas a especificar a parte do montante que pretendem contratar para atender seus
consumidores potencialmente livres, ou seja, aqueles que apresentam o0s requisitos para se
tornarem consumidores livres, mas ainda ndo exerceram essa opg¢ao.

Uma das principais diretrizes do processo de implementacdo do modelo do setor elétrico consiste
na obrigacdo de que as concessionérias de distribuicdo adquiram energia através do ambiente
regulado. De acordo com o Decreto n° 5163, de 30 de julho de 2004, os agentes de distribuicéo
devem comprar energia para atendimento de seus mercados de consumidores cativos por meio
dos leildes de energia elétrica realizados no ACR.

O MME estabelece o montante total de energia a ser comercializado no ACR e a lista das
instalacdes de geracdo que terdo permissdo para participar dos leildes a cada ano.

Os Leil6es de Energia Elétrica
A regulamentacdo determina que as empresas de distribuicdo de energia cumpram suas
obrigacdes de fornecimento de energia basicamente por meio de leildes publicos, em

conformidade com os procedimentos descritos abaixo.

Além desses leildes e de contratos celebrados anteriormente a vigéncia da Lei do Modelodo Setor
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Elétrico, a empresa de distribuicdo pode comprar energia de (i) geracao distribuida, empresas de
geracao ligadas diretamente a rede da empresa de distribuigdo que nao sejam hidrelétricas com
capacidade maior que 30 MW e algumas companhias geradoras térmicas, e, compulsoriamente,
de (i) projetos de geracdo de energia participantes da fase inicial do PROINFA, (iii) Itaipu
Binacional, (iv) Angra | e Il e (v) Cotas de Garantia Fisica.

Os editais para os leildes séo preparados pela CCEE, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pelo MME, notadamente a utilizacéo do critério de menor tarifa no julgamento. Cada
empresa geradora que contrate a venda de energia por meio do leildo firmar4a um Contrato de
Comercializacdo de Energia no ambiente Regulado (“CCEAR”) com cada empresadistribuidora,
proporcionalmente a demanda estimada da distribuidora.

Leildes de energia Existente
Os Leildes de Energia Existente estdo previstos no artigo 19 do Decreto n.° 5.163/04.

Os leildes de energia existente complementam os contratos de energia nova para cobrir assim
100% da carga. Seu objetivo é recontratar periodicamente a energia existente, por meio de leilbes
anuais de contratos com duracéo de 1 a 15 anos. A entrega da energia pode ser feitaaté 5 anos
apos o leildo, conforme produtos criados no edital do certame. Os leildes A-1 possuem limites
méximos de compra de energia.

O preco do CCEAR de energia existente é determinado em leildo promovido pela ANEEL pelo
lance do vendedor. Os reajustes de precos dos CCEARs de energia existente dependem do edital
de cada leildo. Nos leildes de energia de 2018, 2019 e 2020, por exemplo, apesar da duracgéo de
2 anos de suprimento ndo ha reajuste de precos apos o primeiro ano de suprimento. Todos os
leildes anteriores de energia existente com mais de 1 ano de suprimento previram esse reajuste
de precgos.

O repasse de precos destes leildes as tarifas das distribuidoras é integral até o limite de 105% do
requisito de compra da distribuidora.

Mecanismos de Compensac¢ao de Sobras e Déficits (MCSDs)

Sa8o0 mecanismos onde prioritariamente se tenta realocar montantes de energias entre as
distribuidoras. Atualmente existem as seguintes opc¢des de MCSD:

Energia Existente

1. MCSD Mensal: referente a migracao de consumidores potencialmente livres do mercado
cativo para o livre, desde que a migracdo se dé por fonte convencional. A energia ndo cedida
entre distribuidoras é devolvida aos geradores;

2. MCSD Trocas Livres: € derivado de outros desvios de mercado e limitado até a equalizacao
dos montantes declarados de sobras e déficits. N&o é feita devolu¢do de montantes ao gerador,
e as cessdes dependem de haver distribuidoras com sobras e outras com déficits de energia;

3. MCSD 4%: a quantidade de energia contratada pode ser reduzida a critério da distribuidora,
em até 4% a cada ano para adaptagao a desvios em relagdo as proje¢des de demanda;

4. MCSD Ex-post: ocorre anualmente e se da apenas para compensacao para fins de lastro,ou
seja, ndo ha cesséo ou redugédo de contratos.

Energia Nova

MCSD-EN: Ocorre trimestralmente, podendo as distribuidoras declarar sobras ou déficits. As
sobras passiveis de declaragdo estéo limitadas ao total de energia nova contratada de usinasem
operacdo comercial. Em alguns processamentos especificos, é possivel a participagdo dos
geradores com usinas em atraso, efetuando ofertas de reducéo de montantes de energia. Essas
ofertas serdo utilizadas somente na hip6tese do total de sobras declaradas ser superior ao total de
déficits.
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Leildes de Energia Nova

Segundo a regulamentacao em vigor, cabe a ANEEL promover, direta ou indiretamente, licitagcao
na modalidade de leildo, para a contratagédo de energia elétrica pelos agentes de distribuicdo do
Sistema Interligado Nacional (“SIN”), observando as normas gerais de licitagBes e concessoes e
as diretrizes fixadas pelo MME. Os leildes de energia nova (“EN”) tém como objetivo promover a
construcdo de nova capacidade para atender ao crescimento do consumo das distribuidoras.

Nestes leildes, contratos de suprimento de energia de longo prazo (15 a 25 anos para
termelétricas e outras fontes e 30 anos para hidrelétricas) sédo oferecidos pelos geradores
candidatos.

A cada ano, ao menos dois tipos de leildes de EN sao realizados: (i) leildo A-6 ou A-5, que oferece
contratos bilaterais para nova capacidade com duracéo entre 15 e 30 anos, com entrada em
operacao em cinco anos ou seis anos apos o leildo. (i) leildo A-4 ou A-3, que oferecem contratos
bilaterais para nova capacidade com duracao entre 15 e 30 anos e com entrada em operagédo em
4 ou 3 anos apos o leildo. O objetivo é a criagdo de um complemento para o leildo A-5 ou A-6
realizado dois anos antes, permitindo uma corre¢cdo dos desvios causados pela incerteza na
trajetoria da demanda. Cabe ressaltar que o processo de leildo € conduzido separadamente de
acordo com o tipo de empreendimento: se termelétrico ou hidrelétrico.

A sistematica destes leildes de energia determina que as distribuidoras devem declarar sua
demanda para os referidos anos de suprimento, sendo as demandas individuais agregadas para
a formacgao de um pool comprador de energia elétrica. A alocacdo da quantidade de energia a
ser demandada de fonte termelétrica, alternativa ou hidrelétrica é estabelecida pelo MME, que
fixa uma frac@o de energia elétrica minima a ser demandada de fontes de geracéo, com o intuito
de diversificar a matriz energética nacional no longo prazo de tal maneira a atingir os objetivos
de diversificacdo estabelecidos no Plano Decenal de Energia Elétrica. Sendo assim, dentro de
cada fonte de geracéo, sdo selecionados aqueles projetos cujas propostas de preco de venda de
energia elétrica futura sejam as menores, mas sempre respeitando o percentual minimo de
energia advinda de cada fonte conforme estabelecido pelo MME para cada leildo. Estes projetos
vao sendo gradativamente selecionados até que o montante de oferta agregada de energia seja
suficiente para atender a demanda do pool comprador.

Especificamente, para a classificacdo dos empreendimentos de fontes termelétrica ou alternativa,
os precos ofertados em leildo sdo baseados em um indice custo-beneficio (“ICB”),que leva em
consideracdo o custo associado a previsdo de geracdo das usinas. O preco efetivo da energia é
composto por uma remuneracéo fixa (RF, em R$/ano), que compensa seu investimento e demais
custos fixos e por uma remuneracgado variavel que inclui o reembolso dos custos operativos da
usina, quando ela é gera energia ou os custos de compra de energiano mercado de curto prazo,
guando a usina néo gera energia. Portanto, o ICB resultante do leildao é um preco de referéncia,
gue pode ser diferente do valor efetivamente pago pelas distribuidoras as usinas contratadas.

Independente da fonte de geracgéo, a distribuidora conta com a possibilidade do repasse integral
dos custos de aquisicao de energia as tarifas de fornecimento, desde que respeitados os limites
de contratacdo de energia estabelecidos pelo Decreto n.° 5.163/2004. Até a presente data, a
Companhia assegurou o repasse integral dos custos de aquisicdo de energia as suas tarifas de
fornecimento, pendente apenas de decisdo da ANEEL a sobra de energia do ano de 2016.

ApOs arealizacéo do leildo de energia nova, ha a possibilidade de troca ou reducéo de montantes
contratos nos mecanismos de MCSD Energia Nova, que ocorrem trimestralmente,com cessfes
de energia entre distribuidores ou reduces contratuais com os geradores. No caso de cessao
entre distribuidores, a cessao ocorre até o final do ano civil, ou anualmente, com cessdes a partir
do ano civil seguinte até o 4° ano subsequente. No caso de reducdo do contrato do gerador, a
duracéo desta reducao pode ser até o final do ano civil ou a rescisdo contratual total.

Leildes de Ajuste

Esse tipo de leildo tem o objetivo de fazer um “ajuste fino” entre energia contratada e a demanda.
Estes leildes oferecem contratos com duracéo de até 2 anos com inicio de suprimento para o
mesmo ano. Por esta razao, esses contratos sdo conhecidos como “A-0”. A distribuidora poderéa
comprar até 5% do total de sua energia contratada. Da mesma forma que os contratos de geracao
distribuida, os custos de aquisicao desta energia também seréo limitados para efeitos de repasse
para os consumidores cativos pelo maior valor entre a média movel do Valor de Referéncia (*VR")
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atualizado dos Ultimos 5 anos e o Preco de Liquidacédo de Diferencas (“PLD”) previsto para o
mesmo periodo de suprimento.

Mecanismo de Venda de Excedentes

Outra alternativa destinada as distribuidoras a negociar seus contratos para obtencao de um
melhor nivel de contratacdo de energia € o MVE - Mecanismo de Venda de Excedentes, este
mecanismo permite que os agentes de distribuicdo (vendedores) negociem seus excedentes
contratuais de energia elétrica no Ambiente de Contratacado Livre (ACL) com agentes de geracao,
agentes de autoproducdo, agentes de comercializacdo, consumidores livres e consumidores
especiais que estejam adimplentes na CCEE (compradores).

A oferta de venda é voluntaria e ocorrem negociagdes com periodicidade anual, semestral e
trimestral, sdo considerados produtos de energia convencional ndo-especial e especial, sendo os
precos fixos ou com um adicional ao Preco de Liquidacéo das Diferencas (PLD).

Leildes de Energia de Fontes Alternativas

Além dos leildes de energia nova e existente, 0 MME pode periodicamente organizar também
leildes especificos para contratar energia de fontes alternativas (biomassa, PCH, edlica e solar).
Contratos padronizados de longo prazo (10-30 anos) sao oferecidos e a sistematica do leildo sao
similares aos dos leildes de energia nhova.

Leildes de Geracgdo Distribuida (GD)

As distribuidoras podem fazer licitagdes especiais para a contratagdo de geracao distribuida
localizada em sua area de concesséo (tensdes abaixo de 230 KV). Até 10% da demanda da
distribuidora pode ser suprida por este tipo de contrato. Para participar do processo, o geradordeve
respeitar algumas restri¢des: (i) eficiéncia minima de 75% para empreendimentos termelétricos
(com excecao para fonte biomassa ou residuos de processo), (i) limite maximode capacidade de
30MW para hidrelétricas, entre outros. A Companhia ndo promoveu esse tipo de leildo até a
presente data.

Leildo de Projetos Estruturantes

A atual legislagdo da direito ao governo de promover leildes de projetos especificos que sao
considerados estratégicos para o pais. Este é o caso, por exemplo, dos leildes das usinas dorio
Madeira, Santo Anténio e Jirau, leiloadas em dezembro de 2007 e maio de 2008, respectivamente
além da usina de Belo Monte licitada em 2010.

i. eventual dependéncia de poucos fornecedores

A compra de energia da distribuidora é exclusivamente através de leildes publicos pela CCEE
por delegacdo da ANEEL e MME através da publicacdo de editais nos quais todos os geradores
do pais podem participar.

Desta forma, a Companhia ndo tem dependéncia de fornecedores, pois pode adquirir energia de
todos os geradores nacionais de energia por meio destes sistemas de leildo, lhe dando acesso
ao mercado regulado nacional. O preco resultante, dentro dos limites de contratacdo regulada,
€ repassavel para os consumidores finais de forma a garantir a neutralidade do distribuidor.

ii. eventual volatilidade em seus precos

Quanto a volatilidade no preco da energia elétrica adquirida, destaca-se que é, geralmente,
causada por flutuag®es de carga, causas hidrolégicas, falha de equipamentos e variagéo do preco
do combustivel.

No curto prazo, a ocorréncia de baixa volatilidade é devido aos grandes reservatorios existentes,
cuja capacidade permite facilmente a transferéncia de energia de horarios fora da ponta, para
horéarios na ponta.

J& no médio prazo, a volatilidade € mais expressiva e ocorre porque sistemas hidrelétricos séo
projetados para garantir o atendimento da demanda sob condi¢Bes hidrolégicas adversas, o que
ocorre com baixa frequéncia, ou seja, na maior parte do tempo ha excedente temporéario de
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energia, o que resulta em precgos baixos. Por outro lado, se um periodo de seca ocorre, 0 preco
pode crescer drasticamente e até alcancar o custo de racionamento, como em 2010.
Basicamente, esta alta acentuada do preco em situacdes de secas ocorre pela necessidade de
despachar térmicas para atender a demanda e evitar o esvaziamento “total” dos reservatérios do
sistema.

Vale destacar que existem mecanismos regulatdrioss, entre eles, as bandeiras tarifarias e a conta
de compensacéao de valores da parcela A (CVA), que foram instituidos com o intuito de neutralizar
0 impacto economico para as distribuidoras devido a estas variacdes nos precos de compra de
energia.

PAGINA: 15 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGYAERNERYICOS S.A. Versdo : 2
1.5 Principais clientes

1.5. Identificar se ha clientes que sejam responsdaveis por mais de 10% da receita
liquida total do emissor, informando:

a. montante total de receitas provenientes do cliente

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui clientes responsaveis por
mais de 10% da sua receita liquida total.

b. segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui clientes responsaveis por
mais de 10% da sua receita liquida total.
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1.6 Efeitos relevantes da regulagéo estatal

1.6 Descrever os efeitos relevantes da regulacao estatal sobre as atividades do
emissor, comentando especificamente:

a. necessidade de autorizagcfes governamentais para o exercicio das
atividades e histérico de relacdo com a administracao publica para
obtencdo de taisautorizagdes

A Companhia é concessionaria de servicos publicos de distribuicdo de energia elétrica,
estando sujeita a regulamentacédo da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”)e
do Ministério de Minas e Energia (“MME”). A Companhia também est4 sujeita aos termos
de seu contrato de concessao, celebrado com a Unido, tendo como interviniente o MME, em
09 de dezembro de1996, com vigéncia de 30 anos, que Ihe concede o direito de distribuir
energia na sua area de concessao até 09 de dezembro de 2026, sendo que atividade
operacional da Companhia depende exclusivamente dos direitos outorgados no ambito
do Contrato de Concessédo (“Contrato de Concessado”). Nesse contexto regulagéo
estatal provoca efeitos relevantes sobre as atividades da Companhia, regendo a
concessdao a ela outorgada, as tarifas que compdem sua receita, as tarifas e encargos
a que esta sujeita no exercicio de sua atividade bem como as regras de compra de
energia pela Companhiae os programas desenvolvidos para a diversificagdo da matriz
energética brasileira.

Seréo apresentadas a seguir as principais caracteristicas da regulagéo do Setor Elétrico
Brasileiro, no qual a Companhia atua, bem como as autoridades e penalidades
estabelecidas com o objetivo de regular, fiscalizar e monitorar o Setor Elétrico Brasileiro.

Em seguida, serdo descritas as regras tarifarias e 0os encargos setoriais aos quais a
Companhia esta sujeita, incluindo as normas de reajustes tarifarios. Por fim, seréo
destacadas as normas que regem a concessao outorgada a Companhia para oexercicio
de suas atividades.

Para informacdes adicionais sobre efeitos da regulacéo estatal sobre as atividades da
Companhia, em especial, sobre o processo de producdo, distribuicdo e compra de
energia elétrica, vide item 1.4 deste Formulario de Referéncia.

O SETOR ELETRICO BRASILEIRO
HISTORICO

A Constituicdo Federal brasileira prevé, por meio do art. 175, que a exploracdo dos
servicos e instalacdes de energia elétrica pode ser realizada diretamente pelo Governo
Federal ou indiretamente por meio da outorga de concessdes, permissfes ou
autorizacdes. Historicamente, tais servicos eram explorados principalmente pelo
Governo Federal. Ha cerca de 20 anos, oGoverno Federal adotou diversas medidas para
reformular o setor elétrico brasileiro. Em geral, essas medidas visavam aumentar a
participacdo do investimento privado e eliminar restricbes aos investimentos
estrangeiros, com foco no aumento da concorréncia setorial.

Em particular, o Governo Federal adotou as seguintes medidas:
e Em 04 de marco de 1993, considera-se como marco inicial da reforma do Setor
Elétrico Brasileiro a Lei n°8.631/93, que criou a fixacdo dos niveis das tarifas para

0 servico publico de energia elétrica, extinguiu a equalizagéo tarifaria e criou o0s
chamados contratos de suprimento entre geradores e distribuidores, visando
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minimizar as dificuldades financeiras das empresas na época.

e Em 13 de fevereiro de 1995, o Governo Federal promulgou a Lei de Concessoes,
que regulamentou o artigo 175 da Constituicdo Federal. De forma geral, a Lei de
concessdes do Setor Elétrico estabeleceu arcabougo normativo e regulatorio para
outorga e prorrogacao das concessdes de servigos publicos e desverticalizacdo dos
servicos de energia elétrica. Assim, essas leis em conjunto:

i.  exigiram que todas as concessOes para prestacao de servigos relacionados
a energia elétrica fossem outorgadas por meio de processos licitatorios;

ii. permitiram, gradualmente, que determinados consumidores de energia
elétrica a partir de nivel significativo de demanda serdo designados
Consumidores Livres, de forma a negociar a compra de energia elétrica
diretamente de concessionarias, permissiondrias ou autorizatarias, o que
permite a escolha do seu fornecedor de energia;

iii. criaram a figura dos chamados Produtores Independentes de Energia
Elétrica que, por meio de concessao, permissdo ou autorizacdo, podem
gerar e vender, por sua conta e risco, a totalidade ou parte de sua energia
elétrica a Consumidores Livres, distribuidoras, comercializadoras, dentre
outros;

iv.  concederam aos Consumidores Livres e fornecedores de energia elétrica
livre acesso aos sistemas de distribuicdo e transmisséo; e

v. eliminaram a necessidade, por parte das concessionarias, de obter
concessdao, por meio de licitagbes, para construcdo e operacdo de usinas
hidrelétricas com capacidade entre 1MW a 50MW, as PCHSs, as quais
passaram a estar sujeitas a simples autorizacao;

e Em 15 de agosto de 1995, por meio da Emenda Constitucional n.° 6, foi autorizado
0 investimento estrangeiro no setor elétrico brasileiro. No periodo anterior a emenda
em questao, basicamente todas as concessdes do setor elétrico eram detidas por
pessoa fisica brasileira ou pessoa juridica controlada por pessoa(s) fisica(s)
brasileira(s) ou pelo Governo Federal. Com este marco, uma parcela das
participacdes representativas do bloco de controle de geradoras e distribuidoras
detidas pela Eletrobras, pela Unido e por varios Estados foi vendida a investidores
privados;

e Em 1996, iniciou-se o Projeto de Reestruturagédo do Setor Elétrico Brasileiro (Projeto
RE-SEB), coordenado pelo MME. Os trabalhos do Projeto RE-SEB definiram as
bases conceituais que deveriam nortear o desenvolvimento do setor elétrico. As
principais conclusdes do projeto foram a necessidade de implementar a
desverticalizacdo das empresas de energia elétrica, ou seja, dividi-las nos
segmentos de geracgdo, transmissao e distribuicdo, incentivar a competicdo nos
segmentos de geracdo e comercializacdo, e manter sob regulacdo os setores de
distribuicdo e transmissdo de energia elétrica. Concluido em 1998, o Projeto RE-
SEB definiu o arcabouco conceitual e institucional do modelo a ser implantado no
setor elétrico brasileiro.

e Em 26 de dezembro de 1996, a Lei n.° 9.427/96 instituiu a Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (ANEEL) com suas atribuigBes de 6rgéo regulador;

e Em 6 de agosto de 1997, foi criado o Conselho Nacional de Politica Energética -
CNPE por meio da Lei n.° 9.478/97.

e Antes de 1997, o setor elétrico no Brasil era totalmente regulado pelo Ministério de
Minas e Energia - MME, que atuava por intermédio do Departamento Nacional de
Aguas e Energia Elétrica - DNAEE. O DNAEE possuia competéncia para outorgar
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concessbes de geragdo, transmissdo e distribuicAo de eletricidade e
desempenhava importante papel no processo de fixacdo de tarifas. Atualmente, a
competéncia para fixacdo de tarifas é atribuida a ANEEL, uma autarquia
independente por for¢a da lei que a criou. Ja a outorga de concessdes compete ao
Governo Federal, como Poder Concedente, que atua por meio do MME. Entretanto,
0 exercicio de tal competéncia também foi delegado a ANEEL por meio de Decreto
Presidencial n.° 4.932, de 23 de dezembro de 2003, que foi substituido e revogado
pelo Decreto n.° 10.272, de 12 de marco de 2020, que manteve a referida
delegacéo;

o Desde 1997, a ANEEL veio a substituir algumas das atividades do antigo DNAEE,
recebendo deste o0 acervo técnico e patrimonial, as obrigacBes, os direitos e
receitas, exceto aquelas decorrentes da compensacdo financeira pelo uso de
recursos hidricos para fins de geracao de energia elétrica (parte foi transferida para
o MME, a rede hidrométrica e atividades de hidrologia relativas aos
aproveitamentos de energia hidraulica, e parte foi, posteriormente transferida para
a Agéncia Nacional de Aguas (ANA). As maiores diferencas entre a ANEEL e o
antigo DNAEE, podem ser resumidas em:

i.  Autonomia: instituida como autarquia, a ANEEL dispbe de autonomia de
acao (patrimonial, administrativa e financeira), desde que cumpridas as
determinagdes legais,as politicas e diretrizes setoriais;

ii. Gestéo: existem dispositivos legais para a escolha e especialmente para a
destituicdo dos dirigentes da ANEEL, o que garante desvinculacdo da
gestdo administrativa da Agéncia em relagédo ao Poder Executivo; e

iii.  Receita: a garantia de receita propria, decorrente especialmente da taxa de
fiscalizacdo, desvinculada a execucdo orcamentaria da ANEEL da
existéncia ou ndo de disponibilidade de recursos no orgamento da Unido.

e Em 27 de maio de 1998, foi promulgada a Lei n° 9.648/98, com vistas a revisar a
governanca das instituicdes do setor elétrico brasileiro, destaque para:

i. a criagdo de um o6rgdo autorregulado responsavel pela operacdo do
mercado de energia de curto prazo, chamado de Mercado Atacadista de
Energia Elétrica (MAE). Em 2004, esse mercado foi substituido pela Camara
de Comercializagdo de Energia Elétrica (CCEE), responsavel pela gestéo
do sistema anterior de pregos e os contratos de fornecimentos;

ii. a exigéncia de que as empresas de distribuicdo e geragédo firmassem
contratos de fornecimento de energia inicial, ou os contratos iniciais, em
geral compromissos do tipo take or pay, a precos e volumes previamente
aprovados pela ANEEL. O principal objetivo dos contratos iniciais era
garantir que as empresas de distribuicdo tivessem acesso a um
fornecimento estavel de energia a precos que lhes assegurassem uma taxa
minima de retorno durante o periodo de transi¢cdo (2002 a 2005), levando
ao estabelecimento de um mercado de energia elétrica livre e competitivo;

iii. a criacdo do Operador Nacional do Sistema Elétrico (ONS), uma entidade
de direito privado sem fins lucrativos, responsavel pela administracédo
operacional das atividades de geracéo e transmisséo do Sistema Interligado
Nacional — SIN;

iv. 0 estabelecimento de processos de licitagdo publica para concessfes na
construcdo e operacdo de usinas de energia elétrica e instalacdes de
transmissao;

V. a separacdo das atividades de geracdo, transmissdo, distribuicdo e
comercializacdo de energia elétrica, conhecida como processo de
desverticalizacdo setorial;

vi. 0 estabelecimento de restricdes de concentracdo da titularidade de ativos
nas areas de geracgéo e distribui¢do; e

PAGINA: 19 de 301



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.

1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

vii. a nomeacgdo do BNDES como agente financeiro do setor, especialmente
para dar suporte a novos projetos de geracao.

Em 24 de julho de 2000, fui publicada a Lei n.° 9.991/00, que determinou as
concessionarias e autorizatarias do servico publico de distribuicdo, geracao e
transmissdo de energia elétrica passassem a aplicar anualmente, o montante
minimo de 0,75% de sua receita operacional liquida, em pesquisa e
desenvolvimento do setor elétrico (P&D). As empresas que geram energia,
exclusivamente, a partir de instala¢des edlicas, solares, de biomassa e PCHs estéo
isentas desta obrigacao.

Em 24 de fevereiro de 2000, o governo federal emitiu o Decreto n.° 3.371/2000 que
criou o Programa Prioritario de Termeletricidade (PPT). O Brasil enfrentou uma
grave crise de abastecimento de energia que durou até o final de fevereiro 2002,
com objetivo de reduzir sua forte dependéncia das usinas hidrelétricas. Assim, o0s
beneficios conferidos as usinas termelétricas nos termos do PPT incluiam:

i. fornecimento garantido de gas durante 20 anos, de acordo com a
regulamentacdo do MME;

ii. garantia de repasse dos custos referentes a aquisicdo da energia elétrica
produzida por usinas termoelétricas até o limite do valor normativo, de
acordo com a regulamentacdo da ANEEL,; e

iii. acesso garantido a programa de financiamento especial do BNDES para o
setor elétrico.

iv. Em 15 de maio de 2001, pela Medida Proviséria n® 2.147/01, por conta da
criticidade na oferta de eletricidade, o Governo Federal implantou medidas
gue incluiram: um programa para racionamento de consumo de energia nas
regides mais adversamente afetadas, a saber as regides sudeste, centro-
oeste e nordeste do Brasil; e

v. a criacdo da Camara de Gestdo da Crise de Energia Elétrica (GCE) que
estabelece diretrizes para programas de enfrentamento da crise de energia
elétrica, com objetivo de propor e implementar medidas de natureza
emergencial para compatibilizar a demanda e a oferta de energia elétrica,
de forma a evitar interrupgdes intempestivas ou imprevistas do suprimento
de energia elétrica. A CGE aprovou uma série de medidas emergenciais que
estabeleceram metas para reduzir o consumo de energia pelos
consumidores residenciais, comerciais e industriais nas regides afetadas,
por meio de regimes tarifarios especiais.

Em marco de 2002, a GCE suspendeu as medidas emergenciais e o racionamento
de energia em consequéncia do equilibrio no fornecimento, gracas ao aumento
significativo nos niveis dos reservatorios e de uma redu¢cdo moderada na demanda.

Em abril de 2022, o Governo Federal promulgou novas medidas para equilibrio
setorial, que determinou um Reajuste Tarifario Extraordinario (RTE) para
compensar as perdas financeiras incorridas pelas fornecedoras de energia como
resultado do racionamento obrigatorio.

Em 29 de abril de 2002, o0 Governo Federal, por meio da Lei n.° 10.438/02, conforme
alterada pela Lei n.° 10.762, de 11 de novembro de 2003, promulgou novas
medidas, tais como:

vi.  previsdo da RTE, com vistas a ressarcir as distribuidoras e geradoras das
perdas financeiras provenientes do Programa Emergencial de Reducéo do
Consumo de Energia Elétrica;

vii.  criacdo do Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia -
PROINFA, com o objetivo de criar certos incentivos para o desenvolvimento
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de fontes alternativas de energia, tais como projetos de energia edlica,
PCHs e biomassa. Nos termos do PROINFA, a Eletrobras compra a energia
gerada por essas fontes alternativas durante o periodo de 20 anos e a
repassa para os consumidores livres e distribuidoras, as quais se incumbem
de incluir os custos do programa em suas tarifas para todos os
consumidores finais da area de concessao, a excec¢do dos consumidores de
baixa renda. Em sua fase inicial, 0 PROINFA esté limitado a uma capacidade
contratada total de 3.300MW. A maioria dos projetos que se qualificaram
para os beneficios oferecidos pelo PROINFA entraram em operacao a partir
de 30 de dezembro de 2008; e

viii.  estabelecimento das regras para universalizacdo do servico publico de
distribuicdo de energia elétrica, que consiste no atendimento a todos os
pedidos de fornecimento de energia elétrica a unidades consumidoras com
carga instalada menor ou igual a 50kW, em tenséo inferior a 2,3 kV, inclusive
aumento de carga, sem qualquer 6nus para o consumidor solicitante, desde
que atendidas as condicbes regulamentares exigidas. A ANEEL
estabeleceu as condicbes gerais para elaboragdo dos planos de
universalizacdo de energia elétrica, prevendo as metas de universalizacdo
até 2014 e estipulando multas no caso de descumprimento destas por parte
da concessionaria distribuidora. Os recursos provenientes das multas
impostas serdo aplicados prioritariamente no desenvolvimento da
universalizacdo do servico publico de energia elétrica, na forma da
regulamentacdo da ANEEL,;

iX.  mudancga nas condi¢cdes de enquadramento dos consumidores residenciais

de baixa renda.

e Em novembro de 2002, o Governo Federal por meio do BNDES, langou o Programa
Emergencial e Excepcional de Apoio as Concessionarias de Servigos Publicos de
Distribuicdo de Energia Elétrica, e o Programa de Apoio a Capitalizacdo de
Empresas Distribuidoras de Energia Elétrica, chamado de “Programa de
Capitalizagéo”, com o objetivo de oferecer apoio financeiro ao refinanciamento das
dividas das empresas de distribuicdo, para compenséa-las pela perda de receitas
resultantes do Racionamento, da desvalorizacdo do Real frente ao Délar e dos
atrasos na aplicacéo dos reajustes tarifarios durante 2002.

e Em 17 de dezembro de 2002, novas mudancas foram introduzidas por meio da Lei
n° 10.604/02, como a proibi¢cdo das concessiondrias oferecerem bens vinculados a
concessao, os direitos dela emergentes e qualquer outro ativo que possa
comprometer suas respectivas concessdes, como garantia de operacéo destinadas
a atividade distinta de sua concessao; e autorizacdo da criacdo de subvencdo
econdmica para outorga de beneficios tarifarios, destinada aos consumidores
integrantes da subclasse residencial baixa renda e dentre outras providéncias.

e Em 15 de margo de 2004, o Governo Federal por meio das Leis n® 10.847/04 e n°
10.848/04 promulgou o Modelo do Setor Elétrico Brasileiro, com o objetivo a
reestruturacdo, seguranca e equilibrio, tendo por meta proporcionar aos
consumidores o fornecimento seguro de energia elétrica com modicidade tarifaria,
com destaque:

X.  regras como a competicdo nos leildes de novos empreendimentos pelo
menor valor da tarifa para o consumidor, que substitui o critério anterior que
privilegiava o maior agio pago ao Governo.

Xi.  as usinas passam a ser licitadas com a concesséo da licenga prévia.

Xii.  0s contratos de longo prazo e a compra centralizada contribuem para maior
seguranca do abastecimento.
xiii. o setor publico reassume o planejamento do setor elétrico e cria a Empresa

PAGINA: 21 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

de Pesquisa Energética (EPE). A Camara de Comercializacdo de Energia
Elétrica (CCEE) substitui os antigos Mercado Atacadista de Energia (MAE)
e Mercado Brasileiro de Energia (MBE), e assume a liquidacao dos contratos
de compra e venda de energia elétrica e o sistema para aquisicdo de
eletricidade em conjunto pelas distribuidoras.

e Em 30 de julho de 2004, o Governo Federal por meio de decreto presidencial n.°
5.163/04, introduziu o modelo de Comercializagdo de Energia Elétrica do Setor
Elétrico brasileiro. Tratou-se de um esfor¢co para reestruturar o Setor de Energia
Elétrica a fim de fornecer incentivos aos agentes privados e publicos para construir
e manter capacidade de geracdo e garantir o fornecimento de energia no Brasil a
tarifas moderadas.

o Dessa forma, pode-se dizer que as Leis n° 10.847/04 e n° 10.848/04 e o decreto
presidencial n.° 5.163/04 introduziram o Modelo do Setor Elétrico com alteracbes
relevantes na regulamentacdo brasileira, de forma a sinalizar incentivos
equilibrados aos agentes privados e publicos, para construir e manter a capacidade
de geracgdo e garantir o fornecimento de energia no Brasil a tarifas médicas, por
meio de processos competitivos de leildes publicos de compra e venda de energia
elétrica. Outros aspectos importantes deste marco regulatério sao:

i. a criacdo de dois ambientes paralelos que definem a comercializagdo de
energia elétrica, quais sejam o Ambiente de Contratacdo Regulada (“ACR”)
e 0 Ambiente de contratacao Livre (“ACL”");

i. 0s agentes de geragdo, sejam concessionarios de servigcos publico de
geracdo, produtores independentes de energia ou autoprodutores, assim
como o0s comercializadores, podem vender energia elétrica nos dois
ambientes, mantendo o carater competitivo da geracdo. Adicionalmente,
todos os contratos, sejam no ACR ou no ACL, devem ser registrados na
CCEE e servem de base para a contabilizacéo e liquidacdo das diferencas
no mercado de curto prazo;

iii. asrestricbes a certas atividades das distribuidoras, de forma a garantir que
estejam voltadas apenas a seu principal negdcio, a fim de assegurar
servicos mais eficientes e confidveis a seus consumidores, incluindo a
proibicdo da venda de eletricidade pelas distribuidoras aos consumidores
livres a precos ndo regulados. Cumprimento dos contratos assinados antes
da Lei do Modelo do Setor Elétrico, a fim de proporcionar estabilidade as
transacdes realizadas antes de sua promulgacéo;

iv. a proibicdo de as distribuidoras de venderem eletricidade fora do ACR; e

v. a exclusdo da Eletrobrds e de suas subsidiarias do Plano Nacional de
Desestatizacéo, que foi um programa criado pelo governo em 1990 com o
objetivo de promover o processo de privatizacdo das empresas estatais.

e Em 17 de abril de 2012, a ANEEL publicou a resolucdo normativa n°® 482/2012,
responsavel por introduzir a possibilidade do consumidor ser autoprodutor no
ambiente regulado, com Micro e Minigeracdo Distribuida (MMGD) e a energia
negociada por meio do mecanismo de compensacao de eletricidade.

e Em 30 de agosto de 2012, o Governo Federal publicou a Medida Provisoria n° 577,
posteriormente convertida na Lei n° 12.767, de 27 de dezembro de 2012, onde
definiu as condic8es para extincdo e intervencao em concessoées de servico publico
no setor elétrico, e dentre outras disposicdes, indicou que concessionarias de
servico publico ndo poderiam mais se submeter ao regime de recuperagéo judicial
ou extrajudicial.
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e Em 11 de setembro de 2012, o Governo Federal emitiu a Medida Proviséria n°579,
posteriormente convertida na Lei n° 12.783/13 de 11 de janeiro de 2013, onde
estabeleceu condi¢des para a renovacdo de concessbes alcancadas pelos artigos
17, 8 5° 19 e 22 da Lei n° 9.074, de 7 de julho de 1995, as indenizacbes
correspondentes e a reducdo de determinados encargos setoriais, buscando
contribuir para a modicidade tarifaria.

e Em 11 de janeiro de 2013, a Lei n® 12.783/13 indicou as principais alteracdes que
permitiram a redugao da tarifa aos consumidores:

a alocacao de cotas de energia, resultantes das geradoras com concessao
renovadas, com reduc¢des de preco;

a reducao dos custos de transmissao;

a reducao dos encargos setoriais; e

a retirada de subsidios da estrutura da tarifa, com aporte direto do Tesouro
Nacional por meio da Conta de Desenvolvimento Energético (CDE).

e Em 22 de junho de 2016, o Governo Federal emitiu a Medida Proviséria n° 579/16,
posteriormente convertida na Lei n® 13.360/16 de 17 de novembro de 2016, onde o
Setor Elétrico Brasileiro passou por alteracées na regulacéo, a saber:

Vi,

Vii.

viii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

XV.

a transfréncia para a CCEE da responsabilidade de gestdo das contas
Reserva Global de Reversédo (RGR), Conta de Consumo de Combustiveis
(CCC) e Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) a partir de 1° de maio
de 2017;

o aperfeicoamento da gestédo das contas RGR, CCC e CDE;

a adequacdo do custeio da CDE as disponibilidades orgamentéarias e
financeiras;

a antecipacéo de 2035 para 2030 o prazo para o fim da assimetria regional
nas cotas;

0 estabelecimento que as cotas serao fixadas conforme o nivel de tenséo e
com vistas a proteger os consumidores de baixa renda de impactos
tarifarios;

a isencdo da CDE aos consumidores beneficiados pela Tarifa Social de
Energia Elétrica (TSEE);

a permissdo para a Unido licitar as concessdes de geracéo, transmissao e
distribuicdo de energia elétrica alcancadas pela Lei n° 12.783/2012, junto
com a transferéncia do controle acionario da concessionaria controlada pela
Uniao;

a ampliacdo nos descontos nas tarifas com recursos da CDE, aos
consumidores ligados diretamente na rede basica e que utilizam fontes
renovaveis.

a ampliacdo e incrementos no custeio de politicas setorias pela CDE;

0 custeio de pesquisas de planejamento da expansdo do sistema
energético, com destinagdo ao MME de 3% dos recursos;

a realizacdo de empréstimos destinados ao custeio ou investimento a serem
realizados por empresa controlada pela Uniéo;

a utilizacado de recursos para os dispéndios da CCEE na administracdo da
CDE, CCC e RGE; e

o direcionamento de recursos para compensar impacto tarifario da reduzida
densidade de carga do mercado de cooperativas de eletrificacdo rural,
concessionarias ou permissionarias, em relagdo a principal distribuidora
supridora, na forma a ser definida pela ANEEL.

0 estabelecimento da permissao para transferéncia do controle societério da
concessionaria,;

a permissdo para transferéncia do controle societario da concessionaria,
como opc¢ao a extingdo da outorga, conforme regulamento da ANEEL. Para
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tanto, devera haver aprovagdo da ANEEL, a partir da demonstracéo da
viabilidade da troca de controle e do beneficio dessa medida para a
adequacéo do servico prestado.

Xvi.  avenda de excedentes contratuais pelas distribuidoras

Xvii.  a autorizacdo da venda de excedentes contratuais pelas distribuidoras aos
consumidores livres, sem restringir tal venda a respectiva area de
concessao;

xviii. o estabelecimento da abertura de mercado livre, com vistas a liberalizacdo

do mercado de eletricidade. A partir de 1 de janeiro de 2024, todos os
consumidores de energia em alta tensdo também podem migrar para o
mercado livre de energia, contudo os consumidores com carga abaixo de
500kW precisam de representacdo institucional, por meio do
comercializador varejista;

XiXx.  para a energia de empreendimentos de geracdo existentes, o inicio de
entrega podera ser no mesmo ano ou até no 5° ano subsequente ao da
licitag&@o e o prazo de suprimento de no minimo 1 e no maximo 15 anos;

XX.  para a energia de novos empreendimentos de geragdo, o inicio de entrega
podera ser a partir do 3° e até o 7° ano apos a licitacdo, com prazo de
suprimento de no minimo 15 e no maximo 35 anos.

xxi.  essa mudanca amplia do 2° para o 5° ano a possibilidade de entrega da
energia existente licitada no ACR e do 5° para o 7° ano a energia nova. Logo,
aumenta as incertezas oriundas do processo de compra de energia por parte
das distribuidoras, embora favoreca as constru¢cdes das usinas,
minimizando a ocorréncia de atrasos na entrega da energia.

xxii.  a possibilidade de extenséo da Outorga dos Geradores

xxiii. ~ no caso de atrasos no inicio da operacao comercial, caracterizado pela
ANEEL como excludente de responsabilidade, o prazo da outorga de
geracao ou transmissao de energia elétrica serd recomposto pela ANEEL,
por meio da extensao da outorga pelo mesmo periodo do excludente de
responsabilidade, bem como sera feito o adiamento da entrega de energia
caso o empreendedor tenha um contrato de venda em ambiente regulado -
CCEAR.

e Em 12 de dezembro de 2017, a ANEEL editou a Resolu¢cdo Normativa n.° 797/17,
que estabeleceu os procedimentos para o compartilhamento de infraestrutura de
Concessionarias e Permissionarias de Energia Elétrica com agentes do mesmo
setor, bem como com agentes dos setores de Telecomunicagfes, Petroleo e Gas,
além da Administracdo Puablica Direta ou Indireta, bem como os demais agentes
interessados.

OS AMBIENTES DE CONTRATACAO DE ELETRICIDADE
Ambiente De Contratacdo Regulada — ACR
No Ambiente de Contratagdo Regulada, as empresas de distribuicdo compram energia,
visando atender a carga dos consumidores cativos, por meio de leildes publicos
regulados pela ANEEL e operacionalizados pela CCEE. As compras de energia sdo
feitas por meio de duas modalidades:
I.  Contratos ha modalidade “Quantidade de Energia” (CCEAR por Quantidade);
e
II. Contratos na modalidade “Disponibilidade de Energia (CCEAR por
Disponibilidade).

Nos contratos na modalidade “Quantidade de Energia”, a vendedora compromete-
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se a fornecer determinado volume e assume o risco de que esse fornecimento de
energia seja afetado por condi¢des hidrolégicas e niveis baixos dos reservatoérios, entre
outras condicfes, que poderiam reduzir a energia produzida ou alocada, hip6tese na
gual a geradora é obrigada a comprar energia de outra fonte a fim de cumprir seu
compromisso de fornecimento. Cabe acrescentar ainda, que os volumes anuais dos
CCEARs séo definidos no leildo que o originou, sendo necessaria a realizacao dos
processos de sazonalizacdo e modulacdo da energia para efeito de contabilizacdo na
CCEE. J& nos contratos na modalidade “Disponibilidade de Energia”, a vendedora
compromete-se a disponibilizar uma determinada capacidade de geracdo ao Ambiente
de Contratacdo Regulada.

Nesse caso, a receita da geradora esta garantida e possiveis riscos hidrolégicos sao
imputados ao grupo de distribuidoras participantes do leildo. Entretanto, a legislacédo
vigente prevé gue eventuais custos adicionais incorridos pelas distribuidoras deverao ser
repassados aos consumidores por meio das tarifas. Acrescente-se ainda que os volumes
anuais dos CCEARs por disponibilidade s&o definidos nos leildes que o originou, sendo
necessaria a realizacdo dos processos de sazonalizacdo e modulagéo para efeito de
contabilizacdo na CCEE.

De acordo com a Lei do Modelo do Setor Elétrico, a previsdo de mercado de cada
Distribuidora é o principal fator na determinacdo do volume de energia a ser contratado
pelo sistema e as Distribuidoras sdo obrigadas a celebrar contratos para garantir o
atendimento de 100% de suas necessidades projetadas de energia. O ndo atendimento
da totalidade dos seus requisitos pode resultar em penalidades as Distribuidoras. Devido
ao risco inerente as previsdes de mercado, as distribuidoras tém assegurado o repasse
tarifario de até 105% do nivel de contratacdo em relacdo a carga, possibilitando uma
certa margem em caso de desvios decorrentes do comportamento do mercado
consumidor, nos anos posteriores adecisédo de contratacdo sinalizada no momento dos
leildes.

A partir de 2013, a Lei n® 12.783/13 instituiu o regime de comercializagédo de energia por
meio de cotas de garantia fisica para as usinas cuja concessao foi renovada a partir
desse periodo.Nesse regime, o preco € regulado e corresponde ao custo de operagao
e manutenc¢éo,bonificagcdo pela outorga e remuneragéo por investimentos em melhorias.
O risco hidrolégico é assumido pelos distribuidores e repassado aos consumidores
finais.

Ambiente de Contratagdo Livre — ACL

Desde a publicacdo da Lei n° 9.074/95, o Mercado Livre de Energia foi criado para
estimular a livre concorréncia e estimular a maior competitividade entre as empresas, 0
que beneficia a reducdo dos custos da energia elétrica aos consumidores. Atualmente,
0 Mercado Livre compreende cerca de 40% da carga do pais.

No Mercado Livre, a energia elétrica é comercializada entre agentes de geracao,
produtores independentes de energia, autoprodutores, agentes de comercializacao,
importadores e exportadores de energia elétrica e consumidores livres. Nesse ambiente
h& liberdade para se estabelecer algumas condi¢cdes contratuais, como volumes de
compra e venda de energia e seus respectivos precos e vigéncia do contrato, sendo as
transacfes pactuadas através de contratos livremente negociados, as negociacfes
podem ser simplesmente bilaterais, licitagbes privadas, ou através de leildes privados
promovidos tanto por ofertantes (geradores ou comercializadoras), quanto
demandantes (consumidores livres ecomercializadoras).

Os consumidores livres podem escolher o seu fornecedor de energia elétrica em toda a
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extensdo do Sistema Interligado Nacional (SIN), conforme sua conveniéncia, bem como
o melhor preco, ofertado pelos geradores ou agentes comercializadores. Os contratos
gue sdo livremente negociados, podem ter diversos prazos de fornecimento, de curto,
médio e longo prazos, com distintas condicbes de entrega, desde o fornecimento
continuo ao variavel ao longo do ano, bem como ainda flexiveis para um determinado
més, de maneira que 0s contratos estdo permanentemente refletindo caracteristicas do
consumo, assim como as restricdes fisicas e econdmicas dos fornecedoras. Os precos
bilaterais refletem tanto as condi¢cdes conjunturais como estruturais, sendo bastante
relacionados as expectativas de pre¢os spot e as condi¢gdesde suprimento futuro.

Acrescente-se ainda a existéncia da figura do consumidor parcialmente livre que é o
consumidor livre que exerce a op¢ao de contratar parte das necessidades de energia e
poténcia das unidades consumidoras de sua responsabilidade com a distribuidora local,
nas mesmas condi¢des reguladas aplicaveis a consumidores cativos, incluindo tarifas e
prazos.

Apos a edicdo da Lei 9.074/95, os consumidores potencialmente livres passaram a
poder optar por mudar de fornecedor de eletricidade, desde que notifiquem a
distribuidora a respeito de sua intencdo de rescindir o contrato, com antecedéncia
minima de 180 dias do vencimento do mesmo, sob pena de renovagédo automética e
multa contratual caso opte pela saida antes da nova validade.

Em funcéo da Portaria do MME n° 50/2020, foi permitido a migragéo ao Mercado Livre
a partir de 1° de janeiro de 2024, a todos os consumidores do grupo A. Contudo, os
consumidores do grupo A com carga inferior a 500 kW, deverdo ser atendidos com
representacao por meio de comercializador varejista. Assim, poder&o optar pela compra
de energia elétrica a qualquer concessionario, permissionario ou autorizado deenergia
elétrica do Sistema Interligado Nacional. Ou seja, podem adquirir energia de qualquer
fonte de geracéo, incluindo as grandes hidrelétricas do pais e as mais modernas usinas
renovaveis.

Além disso, consumidores com demanda contratada igual ou superior a 500 kW, por
unidade ou somatério de unidades com o mesmo CNPJ, podem adquirir energia gerada
por fontes renovaveis, tais como hidrelétricas de pequeno porte (PCH), termelétricasa
biomassa, fontes edlicas, entre outras - sdo denominados consumidores especiais.

Uma vez que um consumidor tenha optado pelo Ambiente de Contratacéo Livre, nos
termos estabelecidos pela Lei 9.074/95, este somente podera retornar ao ambiente
regulado se notificar seu distribuidor local com cinco anos de antecedéncia, ou em menor
prazo a critério do distribuidor. Tal exigéncia prévia busca garantir que, se necessario, a
distribuidora tenha tempo habil para contratar o suprimento da energia necessaria para
atender o regresso de consumidores livres ao Ambiente de Contratagdo Regulada. A fim
de minimizar os efeitos resultantes da migracdo de consumidores livres, as
distribuidoras podem reduzir o montante de energia contratado junto as geradoras, por
meio dos CCEARs de energia oriunda de empreendimentos de geracao existente, de
acordo com o volume de energia que nao irdo mais distribuir a esses consumidores.

Os agentes de geracdo, sejam concessionarios de servico publico de geragéo,
produtores independentes de energia ou autoprodutores, assim como 0S
comercializadores, podem vender energia elétrica nos dois ambientes, mantendo o
carater competitivo da geracéo, e todos os contratos, sejam do ACR ou do ACL, devem
ser registrados na CCEE e servem de base para a contabilizacdo e liquidacdo das
diferengas no mercado de curto prazo.
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Contratos Assinados Antes da Lei do Modelo do Setor Elétrico

A Lei do Modelo do Setor Elétrico estabelece que contratos assinados por empresas de
distribuicdo e aprovados pela ANEEL antes da edicdo da Lei do Modelo do Setor Elétrico
ndo podem ser alterados em seus prazos, precos ou volumesja contratados, com
excecdo dos contratos iniciais.

GOVERNANGA INSTITUCIONAL SETOR ELETRICO BRASILEIRO

CNPE ANEEL
Conselho Nacional de m ‘ Agéncia Nacional de

Politica Enargética Energia Elétrica
1 596
che o MM B EpE

Dec.n® 3520/0C0 ety
MME . ANEEL
H Ministério de Minas e ] r--l
H Energia ;  ONE |y
{ eve '
H Empresa de Pesquisa
H Energética

[l Dec.n® 613472004
> i 48 Bxp

Agua — ANA

Petraleo — ANP

d cmse

M Comité de Monitoramento B
N do Setor Elétrico :

M Dec.n® 6175/2004

Fonte: ONS
Conselho Nacional de Politica de Energia — CNPE

A Lei n° 9.478/1997 definiu os objetivos a serem perseguidos pela politica energética
nacional e criou o Conselho Nacional de Politica Energética (CNPE), vinculado a
Presidéncia da Republica e presidido pelo MME.

O CNPE € um ¢6rgdo de assessoramento do Presidente da Republica, tendo como
finalidade propor ao Presidente da Republica, politicas nacionais e medidas especificas
destinadas a: a) promover o aproveitamento racional dos recursos energéticos do pais;
b) assegurar, em fungdo das caracteristicas regionais, 0 suprimento de insumos
energéticos as areas mais remotas ou de dificil acesso do Pais; c) rever periodicamente
as matrizes energéticas aplicadas as diversas regidoes do Pais; d) estabelecer diretrizes
para programas especificos, como os de uso do gas natural, alcool, carvao e da energia
termonuclear; e) estabelecer diretrizes para a importacdo e exportacao de petréleo e
seus derivados, gas natural e condensado ; f) propor critérios de garantia de suprimento
de energia elétrica que assegurem o equilibrio adequado entre confiabilidade de
fornecimento e modicidade de tarifas e precos; e g) propor critérios gerais de garantias
de suprimento, a serem considerados no calculo das energias asseguradas e em outros
respaldos fisicos para a contratacdo de energia elétrica, incluindo importacao.

O rol completo de suas atribuigfes esta definido nas leis: 9.478 de 1997, art 2°; 10.848,
de 2004, art. 21-B; 12.351, de 2010 - Politicas de exploracéo do pré-sal: arts. 9° e 12°; e
Decreto n°® 4.541, de 2002, art. 46 - Diretrizes e programacgéao para uso da RGR e no
Decreto n° 9.308, de 15 de mar¢o de 2018.

Versao : 2
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Ministério de Minas e Energia - MME

O MME é o principal 6rgdo do setor energético brasileiro, atuando como Poder
Concedente em nome do Governo Federal e tendo como sua principal atribuicdo o
estabelecimento das politicas, diretrizes e da regulamentacao do setor.

ApoOs a aprovacgédo da Lei do Modelo do Setor Elétrico, o0 Governo Federal atua como
poder executivo por meio do MME e tornou-se responséavel pela conducao das politicas
energéticas do pais.

De acordo com o Decreto n° 9.675/2019, sdo competéncias do MME os seguintes

temas:

o Politicas nacionais de geologia, de exploracdo e de produgéo de recursos
minerais e energéticos;

) Politicas nacionais de aproveitamento dos recursos hidricos, edlicos,
fotovoltaicos e de demais fontes para fins de energia elétrica;

o Politica nacional de mineragéo e transformag&o mineral;

o Diretrizes para o planejamento dos setores de minas e de energia;

o Politica nacional do petrdleo, do combustivel, do biocombustivel, do gas
natural de energia elétrica, inclusive nuclear;

o Diretrizes para as politicas tarifarias;

o Energizacéo rural e agroenergia, inclusive eletrificagéo rural, quando custeada
com recursos vinculados ao setor elétrico;

o Politicas nacionais de integrac@o do sistema elétrico e de integragéo
eletroenergética com outros paises;

o Politicas nacionais de sustentabilidade e de desenvolvimento econdmico,
social e ambiental dos recursos elétricos, energéticos e minerais;

o Elaboracdo e aprovacdo das outorgas relativas aos setores de minas e
energia,;

) Avaliacdo ambiental estratégica, quando couber, em conjunto com o Ministério
do Meio Ambiente e demais 6rgéos relacionados;

o Participacdo em negociacdes internacionais relativas aos setores de minas e
energia; e

) Fomento ao desenvolvimento e ado¢do de novas tecnologias relativas aos

setores de minas e de energia.

Além disso, compete também ao MME zelar pelo equilibrio conjuntural e estrutural entre
a oferta e a demanda de energia elétrica no pais.

Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL

A partir da promulgacao da Lei n® 9.427/1996, o setor elétrico brasileiro passou a ser
regulado pela ANEEL, agéncia reguladora de energia elétrica, autarquia federal e
autbnoma. Logo, a principal responsabilidade da ANEEL passou a ser regular e
fiscalizar o setor elétrico segundo a politica determinada pelo MME e com as atribuicdes
a ela delegadas pelo Poder Executivo.

S&o de competéncia da ANEEL:
1. Concesséao, permissédo e autorizagdo: (i) Implementar politicas - por delegagéo
do Governo Federal, promover as atividades relativas as outorgas de concesséo,

permissao e autorizacao de empreendimentos e servicos de energia elétrica; (ii) Leiloar
concessdes do setor- promover mediante delegacao, os procedimentos licitatérios para
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a contratacdo de concessionariase permissionarias de servigo publico para producéo,
transmissdo e distribuicdode energia elétrica e para a outorga de concessao para
aproveitamento de potenciais hidraulicos; (iii) Fazer a gestdo dos contratos de
fornecimento - celebrar a contratacdo e gerir 0s contratos de concessdo ou de
permissao de servigcos publicos de energia elétrica, de concesséo de uso de bem publico.
2. Regulacéo: (i) estabelecer as regras para o servico de energia, onde regula a
producao, transmissao, distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica; (ii)Ditar metas
para o equilibrio e o bom funcionamento do mercado. A ANEEL determina as metas a
serem periodicamente alcancadas pelas distribuidoras de energia elétrica. Assim, cria
também limites ou condi¢cdes para empresas, grupos empresariais e acionistas, com
vistas a propiciar concorréncia efetiva entre osagentes e a impedir a concentracao
econbmica nos servicos e atividades de energia elétrica, principalmente nos
monopolios naturais; (iii) Criar a metodologia de célculo de tarifas. A ANEEL estabelece
as metodologias de céalculo das diferentes tarifas do setor e calculaas tarifas aplicadas
as contas das concessionarias e permissionarias de distribuicdo de energia.

3. Fiscalizacdo: controlar e fiscalizar, diretamente ou mediante convénios com
orgdos estaduais, as concessdes, as permissdes e 0s servicos de energia elétrica. Tal
atuagao tem como objetivos assegurar o bom funcionamento dos agentes, para que nédo
venham a comprometer o servico ao consumidor, e principalmente a qualidade de
fornecimento dos servicos de energia elétrica. Afiscalizagdo pode fazer exigéncias,
impor multas e, em ultima instancia, recomendar a Diretoria Colegiada da ANEEL o fim
do contrato de concesséo.

4. Mediagdo de Conflitos e Ouvidoria: dirimir, no &mbito administrativo, as
divergéncias entre concessionarias, permissionarias, autorizadas, produtores
independentes e autoprodutores, bem como entre esses agentes e seusconsumidores.

5. Pesquisa e Desenvolvimento e Inovacdo (P&D&l): Gestdo e fomento de
programas: (i) geriros programas de Pesquisa e Desenvolvimento e de Eficiéncia
Energética, ambos conduzidos por concessionarias de geracdo, transmissdo e
distribuicéo; (i) Regulamentar os investimentos compulsérios em P&D pelos agentes do
setor, nos termos da Lei n® 9.991, de 24 de julho de 2000, a ANEEL procura incentivar
a realizacdo de projetos que melhorem a eficiéncia e a qualidade dosservigos prestados
e reduzam a dependéncia tecnoldgica do setor.

Comité de Monitoramento do Setor Elétrico — CMSE

A Lei do Modelo do Setor Elétrico autorizou a constituicdo do CMSE, com func¢desde
acompanhar e avaliar permanentemente a continuidade e a seguranga do suprimento
eletroenergético em todo o territério nacional. O CMSE é presidido pelo Ministro de
Estado de Minas e Energia tendo em sua composi¢do quatro representantes do MME,
e os titulares da ANEEL, ANP, CCEE, EPE e ONS.

O principal objetivo do Comité é o de evitar o desabastecimento do mercado de energia
elétrica. Para isto devera acompanhar a evolugdo do mercado consumidor, o
desenvolvimento dos programas de obra, identificando, inclusive, as dificuldades e
obstaculos de carater técnico, ambiental, comercial, institucional e outros que afetem,
ou possam afetar, a regularidade e a seguranca do abastecimento.

O CMSE tem poderes para definir diretrizes e programas de acdo, podendo requisitar,
dos agentes setoriais, estudos e informacdes.
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Operador Nacional do Sistema — ONS

Criado em decorréncia da Lei n° 9.648/98. O ONS é uma entidade de direito privado
sem fins lucrativos que opera mediante autorizacdo da ANEEL e integrado por titulares
de concesséao, permissao ou autorizagdo e por consumidores livres cujo papel bésico é
coordenar e controlar as operacBes de geracdo e transmissdo do Sistema Elétrico
Interligado Nacional.

Os objetivos e as principais responsabilidades do ONS incluem:

1. O planejamento operacional para o setor de geragdo e transmissao;

2. A organizacdo do uso do Sistema Elétrico Interligado Nacional e
interligacdesinternacionais;

3. A garantia aos agentes do setor o acesso a rede de transmissdo de maneira
nao discriminatoria;

4, assisténcia na expanséo do sistema energético;

5. propor ao MME os planos e diretrizes para extensdes da Rede Bésica; e

6. apresentacdo de regras para operacdo do sistema de transmissdo para

aprovacdo da ANEEL.

O ONS é responsavel, também, pela garantia do livre acesso aos sistemas de
transmisséo e pela administracdo dos respectivos contratos: a) Contratos em que
concessionarias de transmisséo colocam seus sistemas a disposi¢éo do Operador; e b)
Contratos em que 0s usuarios da transmissao asseguram o direito de uso da mesma.

O ONS deve desempenhar seu papel em nome de todos os interessados no setor e ndo
poderd desempenhar qualquer atividade comercial de compra e venda de energia
elétrica.

Céamara de Comercializacdo de Energia Elétrica — CCEE

A CCEE foi criada por for¢ca da Lei do Modelo do Setor Elétrico para suceder ao Mercado
Atacadista de Energia (MAE), sob a forma de pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos, que opera sob autorizacdo do Poder Concedente e medianteregulacdo e
fiscalizacdo da ANEEL. Nos termos da Lei n°® 10.848/2004, a CCEE é integrada por
titulares de concesséo, permissdo ou autorizagédo, por outros agentes vinculados aos
servi¢os e as instalacdes de energia elétrica e pelos consumidores livres.

A CCEE absorveu as funcdes e estrutura do MAE. Entre suas principais atribuicdes
estdo: (i) realizar leildes de compra e venda de energia no Ambiente de Contratacédo
Regulada por delegacdo da ANEEL; (ii) registrar o volume de todos os contratos de
comercializacdo de energia no Ambiente de Contratacdo Regulada, os contratos
resultantes de contratagcdes no Ambiente de Contratacdo Livre; (iii) contabilizar e liquidar
a diferenca entre os montantes efetivamente gerados ou consumidos e aqueles
registrados nas transacdes de curto prazo; (iv) apuracao do PLD, utilizado para valorar
as transagbes no mercado de curto prazo; (v) aplicar as respectivas penalidades pelo
descumprimento de limites de contratacdo de energia elétrica; (vi) efetuar a estruturagcéo
e a gestdo do Contrato de Energia de Reserva; e (vii) efetuar a estruturacdo, a
gestdo e a liquidacao financeira.

Empresa de Pesquisa Energética — EPE

A EPE é uma empresa vinculada MME cuja finalidade € prestar servicos de estudos e
pesquisas destinadas a subsidiar o planejamento do setor energético. Suas principais
atribuicdes incluem a realizacdo de estudos e projecdes da matriz energética brasileira,
execuc¢do de estudos que propiciem o planejamento integrado de recursos energéticos,
desenvolvimento de estudos que visem o planejamento de expansao de geracao e da
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transmissao de energia elétrica de curto, médio e longo prazos, realiza¢do de analises
de viabilidade técnico-econémica e socioambiental das usinas, bem como a obtencéo da
licenca ambiental prévia para aproveitamentos hidrelétricos e de transmissao de energia
elétrica.

SOBRE A ESTRUTURA TARIFARIA

As tarifas que a concessiondria aplica pela distribuicdo de energia aos consumidores
finais sdo reguladas pela ANEEL, de acordo com o arcabouco legal do contrato de
concessdao, por meio dos procedimentos tarifarios anuais, periddicos e extraordinarios.

Para determinar as tarifas aplicaveis, os clientes sdo segmentados por grupos
econdmicos tarifarios especificos. Dessa forma, os clientes do Grupo A séo aqueles que
recebem energia com tensdo de alimentacdo a partir de 2,3 kV ou mais, com a
caracteristica de possuirem Cabine Primaria (Média Tensdo) ou Estacdo de
Transformacdo (Alta Tensdo), e que nha sua maior parte, qualificam-se como
consumidores potencialmente livres nos termos dalLei do Modelo do Setor Elétrico.

As tarifas para clientes do Grupo A baseiam-se na tensdo de atendimento e na hora do
dia da utilizacdo da energia. As tarifas deste grupo apresentam duas componentes: uma
“tarifa de demanda” e uma “tarifa de energia”. A tarifa de demanda, refere-se a
capacidade do sistema alocada a cada cliente, expressa em Reais por kW, sendo
faturada pelo maior valor entre (1) demanda firme contratada ou (2) demanda
efetivamente registrada. A tarifa de energia, expressa em Reais por MWh, baseia-se no
volume de energia efetivamente consumido durante um periodo de fornecimento, que
geralmente é de 30 dias.

Ja os clientes do Grupo B, por sua vez, sdo aqueles que recebem energia com tenséo
de alimentacao inferior a 2,3 kV (Tensdo Nominal de 115/ 230 V), sendo esse grupo de
clientes subdividido em: clientes residenciais, residenciais de Tarifa Social, rurais, de
iluminag&o publica e outras classes (comerciais, industriais, etc.) tendo cada um dos
subgrupos uma tarifa especifica.

Os Clientes residenciais de baixa renda sé@o considerados um subgrupo de clientes
residenciais. De acordo com as regras atuais, correspondem as unidades consumidoras
residenciais que consomem até 220kWh, desde que estejam aptos a receber beneficios
de programas sociais para baixa renda do Governo Federal.

No Grupo B, as tarifas sdo cobradas com base em apenas um componente: a energia
efetivamente consumida expressa em Reais por MWh.

Tarifas pelo Uso dos Sistemas de Distribuigcdo e Transmisséo

A ANEEL homologa tarifas pelo uso e acesso aos sistemas de distribuicdo e de
transmisséo. As tarifas séo (i) de distribuicdo (Tarifa de Uso do Sistema de Distribuigéo -
TUSD), e (ii) de transmisséo (Tarifa de Uso do Sistema de Transmissédo - TUST), que
compreende a Rede Bésica e suas instalagfes auxiliares.

Além disso, as empresas de distribuicdo do sistema interligado no Sul e no
Sudeste/Centro-Oeste pagam tarifas especificas pela transmissdo de eletricidade
gerada em Itaipu.

Nos ultimos anos, o governo teve por meta a melhoria do sistema de transmisséo

nacional e, como resultado, algumas empresas de transmissdo se envolveram em
programas de expansdo significativos, custeados por aumentos nas tarifas de
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transmissdo. O aumento nas tarifas de transmissao pagas pelas Concessionarias de
Distribuicé@o é repassado aos seus respectivos clientes através dos Reajustes de Tarifas
Anuais e nas Revisdes Tarifarias Periddicas.

TUSD - Tarifa de Uso do Sistema de Distribuicéo

A TUSD é revisada anualmente de acordo com a variacdo de seus componentes, € paga
por geradoras e consumidores livres e especiais pelo uso do sistema de distribuicdo da
concessionaria na qual tais geradoras e consumidores livres e especiais estejam
conectados. O valor a ser pago pelo respectivo agente conectado ao sistema de
distribuicdo, por ponto de conexdo, € calculado pela multiplicacdo da demanda de
energia elétrica contratada junto & concessionéria de distribuicdo, em kW, pela tarifa
estabelecida pela ANEEL, em R$/kW, bem como pela energia medida, em MWh, pela
tarifa estabelecida pela ANEEL em R$/MWh. A TUSD é formada por diversos encargos
setoriais, bem como a remuneracdo da concessionaria pelo uso da rede local e os
custos regulatorios de pessoal, material e servi¢os de terceiros.

TUST —Tarifade Uso do Sistema de Transmissao

A TUST é paga por distribuidoras, geradoras e consumidores livres e especiais pelo uso
da Rede Basica e € revisada anualmente de acordo com (i) a inflagédo e (ii) a receita
anual das empresas de transmissdo, que também incorpora custos de expansdo da
prépria rede.

As Tarifas de Uso do Sistema de Transmissdo — TUST tém por objetivo cobrir 0s custos
associados ao servigo de transporte da energia elétrica no sistema elétrico brasileiro, ou
seja, desde os parques geradores de energia elétrica até os centros de consumo.

Sendo o Brasil um pais com geragédo predominantemente hidraulica, as usinas, via de
regra, encontram-se afastadas dos centros de carga, tornando-se necessario que uma
extensa rede de linhas de transmisséo e de subestacfes em tensédo igual ou superior a
230 kV, denominada Rede Basica, transportem essa energia.

A operacao, coordenacao e controle desta rede de transmissao séo de responsabilidade
do ONS, pessoa juridica de direito privado, autorizado pelo Poder Concedente, regulado
e fiscalizado pela ANEEL.

As concessiondrias de transmissdo sdo remuneradas através de uma Receita Anual
Permitida - RAP, definida e homologada pela ANEEL por meio dos Leildes de
Transmissdo ou de Resolugbes Autorizativas. Esta RAP deve ser suficiente para
remunerar o0s investimentos das transmissoras, cobrir os custos de operacdo e
manutencéo das instalacdes, inclusive os custos relativos aos centros de operagéo do
sistema, aos servigos de telecomunicacao e da transmissao de dados, além dos tributos
e encargos setoriais.

Assim, as TUST tém a finalidade de arrecadar os montantes associados a RAP de cada
transmissora, sendo que estas tarifas sédo estabelecidas anualmente pela ANEEL na
mesma data em que ocorre o reajuste da RAP das transmissoras, para vigéncia a partir
de 1° de julho de cada ano. A TUST é aplicada a todos os usuérios do sistema de
transmissao, neste caso: distribuidoras, geradores, consumidores livies e agentes
importadores/exportadores de energia, exceto os diretamente conectados a DITs.

O célculo destas tarifas é realizado a partir de simulacdo de um programa
computacional, chamado Programa Nodal, que utiliza como dados de entrada: i) a
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configuracdo da rede, representada por suas linhas de transmisséo, subestacdes; as
demandas de geracgéo e de carga do sistema; ii) a receita total a ser arrecadada e iii) de
alguns parametros estabelecidos pela ANEEL. Cabe informar que a receita total do
sistema a ser paga as concessionarias de transmissao, além de ser composta pela RAP,
é formada também por parte do orcamento do ONS, por uma Parcela de Ajuste, que
correspondente as diferencas de arrecadacdo do periodo anterior, e por uma previsao
de receita para pagamento de instalacdes de transmissao que irdo entrar em operacao
ao longo do periodo considerado.

Desta forma, pela metodologia utilizada pela ANEEL as tarifas de transmissdo séo
aplicadas proporcionalmente ao uso que cada agente faz deste sistema, ou seja, s&o
estabelecidas tarifas especificas para cada ponto de conexdo com este sistema de
transmisséo, a razao da demanda contratada pelos agentes em cada um destes pontos
de conexao.

Para informagbes sobre o procedimento de faturamento das tarifas cobradas dos
consumidores, vide item 1.3 “b” deste Formulario de Referéncia.

Reajustes e Revisfes Tarifarias

Os valores das tarifas de energia elétrica (uso de rede e fornecimento) séo reajustados
anualmente pela ANEEL (Reajuste Tarifario Anual), revistas periodicamente (Revisdo
Tarifaria Periddica) a cada cinco anos ou quatro anos, depende das condigbes
estabelecidas no contrato de concessdo e, por fim, podem ser revistas em carater
extraordinario (Revisdo Tarifaria Extraordinaria).

Ao revisar as tarifas de distribuicdo, a ANEEL divide os custos de concessionarias de
distribuicdo entre: os custos ndo gerenciaveis da distribuidora (Parcela A) e os custos
gerenciaveis pelas distribuidoras (Parcela B).

Os custos da Parcela A incluem, entre outros:

e Os custos de energia comprada para revenda;

o Os encargos setoriais: dentre 0os quais se destacam o encargo de Servi¢co do
Sistema - ESS; a Conta de Desenvolvimento Energético - CDE, a Taxa de
Fiscalizacao de Servicos de Energia Elétrica — TFSEE; o Programa de Incentivo
as Fontes Alternativas de Energia — PROINFA; o Encardo de Energia de
Reserva - EER;e

e Os custos referentes aos encargos de conexdao e uso dos sistemas de
transmisséo e distribui¢ao.

Quando os precos dos itens ndo gerenciaveis, definidos no momento do reajuste tarifario
anual e/ou revisao tarifaria, oscilarem positivamente ou negativamente impactarao o
fluxo de caixa da companhia. Porém, as variacbes dos itens ndo gerenciaveis sao
reconhecidasnas tarifas de distribuicdo por meio do mecanismo da CVA, e que por sua
vez, serdo repassadas aos consumidores no préximo reajuste e/ou revisao tarifaria.

A Parcela B, por sua vez, compreende 0s itens de custo que estdo sob o controle das
concessionarias e inclui, entre outros:

e O retorno sobre os investimentos relacionados a concessao considerados na
Base de Remuneracdo Regulatéria determinada por ocasido das Revisdes
Tariféarias Periodicas;

Os custos de depreciagao regulatéria; e
e Os custos eficientes de operacdo e manutencao do sistema de distribuicéo.
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O contrato de concessdo de cada empresa de distribuicdo estabelece um Reajuste de
Tarifa Anual, conforme férmula estipulada no proprio contrato de concessado. Neste
momento, busca- se que os custos da Parcela A sejam repassados aos clientes.
Contudo, os custos da Parcela B, neste momento, sdo apenas corrigidos de acordo com
o indice inflacionario IGP-M ou IPCA (no caso da Companhia, IPCA), ajustado por um
indice de produtividade chamado Fator X.

As distribuidoras de energia elétrica, conforme o contrato de concessao, também tém
direito a revisdo periodica das tarifas com intervalos que podem variar entre quatro e
cinco anos (no caso da Companhia, a cada cinco anos). Nestas revisdes todos 0s custos
da Parcela B séo recalculados e o Fator X é calculado para compartilhar ganhos de
produtividade da concessionaria, basicamente devido ao crescimento de mercado. Nos
processos de reajustes tarifarios, o Fator X é calculado com base nos componentes: (i)
XP (produtividade) e (ii) XQ (qualidade) e (iii) XT (trajet6ria de custos operacionais).

Além disso, concessionarias de distribuicdo de energia tém direito a eventual Revisdo
Tarifaria Extraordinéria, a ser solicitada especificamente ao Poder Concedente e
analisadas caso a caso. Tais solicitacbes serdo aceitaveis em caso de significativo
desequilibrio econémico-financeiro causado por fatos imprevisiveis e ndo gerenciaveis
pela empresa.

Reviséao Tarifaria 2023

No ano de 2023 foi realizada a revisao tarifaria da Enel Rio. A Agéncia Nacional de
Energia Elétrica (“ANEEL”), em reunido publica da sua Diretoria, que ocorreu em 14 de
marco, deliberou sobre a revisao tarifaria periodica de 2023 a ser aplicado a partir de 15
de margo de 2023, conforme Resolugcdo Homologatéria n® 3.177/2023.

A ANEEL aprovou a Revisao Tarifaria Periédica da Companhia de +3,79% composto
por reajuste econdmico de +6,30% e componente financeiro de -2,51%. Considerando
o componente financeiro do ultimo processo tarifario, -0,51%, o efeito médio a ser
percebido pelos consumidores sera de +3,28%. O indice é composto pelos seguintes

itens:

Encargos Setoriais -0,59%
Energia Comprada 0,48%
Encargos de Transmissdo 1,99%
Receita Irrecuperavel -0,12%
Parcela A 1,76%
Parcela B 4,54%
CVA Total -5,01%
Outros Itens Financeiros 2,50%
Revisao Financeira -2,51%
Revisao Total 3,79%
Efeito para o consumidor 3,28%

Parcela A

Para o préximo ano regulatorio, a Parcela A foi reajustada em 2,56%, representando
1,76% na revisdo econbmica com 0s seguintes componentes:
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e Encargos Setoriais: R$ 1.382 milhdes. Uma queda de -2,90%, representando -
0,59% na revisdo econdémica em fungao principalmente do encargo PROINFA (-
17,10%);

e Energia Comprada: R$ 2.590 milhdes. O aumento de 1,30% decorre
principalmente do aumento do custo unitario de contratos de Energia Nova e
Alternativa — modalidade CCEAR por disponibilidade. O custo de compra de
energia representa 0,36% na revisdo econdmica, englobando a receita
irrecuperavel da Companhia; e

e Encargos de Transmissao: R$ 930 milhdes. Os custos de transmissao tiveram
uma variagéo de -17,90%, correspondendo a um efeito de 1,99% no reajuste
econdmico.

Parcela B

Para o préximo ano regulatério, a Parcela B foi reajustada em 14,58%, representando
uma participagcdo de 4,54% na revisdo econOmica, resultado da combinacdo dos
seguintes componentes:

e |IPCA de 5,60% no periodo de 12 meses findos em fevereiro de 2023; e
e Fator X de -0,41%, composto por:

— Componente X-Pd (ganhos de produtividade da atividade de distribuigéo) de
-0,02%, para aplicacdo nos reajustes tarifarios deste ciclo da Enel RJ;

— Componente X-Q (qualidade do servigco) de -0,38%; e
— Componente X-T (trajetéria de custos operacionais) de 0%.

Como resultado da revisdo tarifaria e considerando a nova Base de Remuneracdo
Regulatéria (BRR) homologada pela ANEEL, a Companhia reconheceu:

i.  Complemento positivo do ativo financeiro da concessdo no montante de R$
60.396 (conforme nota explicativa n°® 10 do ITR).

ii. Reclassificacdo do ativo financeiro da concessdo para o ativo intangivel no
montante negativo de R$ 53.710, devido alinhamento de metodologia de
classificacdo dos ativos (Conforme notas explicativas n°® 10 e 13 do ITR).

iii. Baixas do ativo intangivel da concessdao no montante de R$ 55.987 (conforme
nota explicativa n® 13 do ITR).

Componentes Financeiros

Os componentes financeiros aplicados a esta revisao tarifaria totalizam um montante
negativo de R$ 178.254, dentre os quais destacam-se: R$ 355.936 negativos, referente
aos itens de Compensacgao de Variagdo de Valores de Itens da Parcela A (“CVA”);
negativos da sobrecontratacdo de R$ 182.432; e negativo de PIS/COFINS de R$
394.529; sendo estes valores parcialmente compensados por componentes de
neutralidade dos encargos setoriais positivo de R$ 24.760; positivo da escassez hidrica
de R$ 330.524; e previsao de risco hidroldgico positivo de R$ 207.693.

A revisédo tarifaria média de +3,28% a ser percebida pelos consumidores apresenta
variacdes para diversos niveis de tensdo, conforme detalhado a seguir:

Niveis de Tenséo \ Efeito Médio

Alta Tensao -4,91%
Baixa Tensao 6,18%
Efeito Médio 3,28%
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Reajuste Tarifario 2024

No dia 12 de mar¢o de 2024 a diretoria da ANEEL prorrogou as tarifas da Companhia
do dia 15 de marco de 2024 até uma nova decisdo, ja que nem todos os diretores da
ANEEL estavam presentes na deliberacéo. Esta decisdo ocorreu na ANEEL, em reuniéo
publica de sua diretoria realizada em 19 de marco de 2024, onde deliberaram sobre o
reajuste tarifario periédico de 2024 da Companhia, aplicado nas tarifas a partir de 20 de
marco de 2024 (Resolu¢cdo Homologatéria n°® 3.312/2024) um reajuste de +1,19%
composto por (i) reajuste econbmico de +6,54%, sendo +4,87% de Parcela A, +1,67%
de Parcela B e (ii) componente financeiro de -5,35%. Considerando o componente
financeiro considerado no ultimo processo tarifario de +2,26%, o efeito médio a ser
percebido pelos consumidores € de +3,45%.

O indice é composto pelos seguintes itens:

Reajuste Tarifario 2024

Encargos Setoriais 0,88%
Energia Comprada 1,46%
Encargos de Transmissao 2,48%
Receita Irrecuperavel 0,05%
Parcela A 4,87%
Parcela B 1,67%
Reajuste Econdmico 6,54%
CVA Total 0’1'2%
Outros Itens Financeiros da Parcela A 5’2'3%
Reajuste Financeiro 5,3'5%
indice de reajuste Total 1,19%

Componentes Financeiros do Processo Anterior 2,26%

Efeito Para o Consumidor 3,45%

Parcela A

Para o proximo ano regulatorio, a Parcela A foi reajustada em +7,41%, representando
+4,87% no reajuste econdbmico com 0s seguintes componentes:

e Encargos Setoriais: R$ 1.452 milhdes. Um acréscimo de +5,01%, representando
+0,88% no reajuste econémico;

e Energia Comprada: R$ 2.796 milhdes. O aumento de +4,26% decorre
principalmente do aumento do custo unitario de contratos de Cotas de Garantia
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Fisica— CCGF e nos CCEARs por disponibilidade. O custo de compra de energia
representa +1,46% no reajuste econdmico, englobando a receita irrecuperavel
da Companhia; e

e Encargos de Transmissao: R$ 1.162 milhdes. Os custos de transmisséo
tiveram uma variagao de +20,13%, correspondendo a um efeito de +2,48% no
reajuste econémico.

Parcela B

Para o proximo ano regulatério, a Parcela B foi reajustada em +4,88%, representando
uma participacdo de +1,67% no reajuste econémico, resultado da combinacdo dos
seguintes componentes:

o |IPCA de +4,40% no periodo de 12 meses findos em fevereiro de 2024; e
e Fator X de +0,24%, composto por:

— Componente X-Pd (ganhos de produtividade da atividade de distribuic&do) de
+0,269%, para aplicacdo nos reajustes tarifarios deste ciclo da Enel RJ;

— Componente X-Q (qualidade do servico) de +0,267%; e

— Componente X-T (trajetdria de custos operacionais) de -0,300%.

ENCARGOS SETORIAIS
CDE - Conta de Desenvolvimento Energético

A Lei n° 10.438, de 26 de abril de 2002, criou a CDE objetivando promover a
competitividade da energia produzida a partir de fontes alternativas (edlica, pequenas
centrais hidrelétricas, biomassa, gas natural e carvao mineral nacional) nas areas
atendidas pelos sistemas elétricos interligados e promover a universalizacao do servico
de energia elétrica em todo territério nacional. Os recursos da CDE s&o provenientes,
dentre outras fontes, dos pagamentos anuais realizados a titulo de uso de bem publico,
de multas aplicadas pela ANEEL e, desde 2003, de quotas anuais pagas por todos os
agentes que comercializam energia elétrica com consumidor final no SIN, mediante
encargo tarifario incluido na TUSD e na TUST. A CDE tem previsédo de duracdo de 25
anos. A partir de 2013, a CDE passou adicionalmente a ter o objetivo de i) garantir
recursos para atendimento da subvencdo econdmica destinada aos descontos das
tarifas de determinadas classes de consumidores; ii) prover recursos para os dispéndios
da Conta de Consumo de Combustiveis — CCC; e iii) prover recursos e permitir a
indenizagdo da reversdo das concessoes.

Em 20 de margo de 2020, o Decreto Legislativo n® 6 reconheceu, para os fins do art. 65
da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de
calamidade publica, nos termos da solicitacao do Presidente da Republica encaminhada
por meio da Mensagem n° 93, de 18 de marcgo de 2020.

Em 8 de abril de 2020, a Medida Proviséria n°® 950/2020, dispds sobre medidas
temporarias emergenciais destinadas ao setor elétrico para enfrentamento do estado de
calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de margo de 2020,
e da emergéncia desalde publica de importancia internacional decorrente da pandemia
de coronavirus (COVID-19).

A Medida Proviséria n° 950/2020 alterou a Lei n® 12.783, de 2013, e a Lei n® 10.438, de
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2012, para, dentre outras coisas, ampliar para 100% (cem por cento) o desconto dos
consumidores de Tarifa Social com faturamento de até 220 KW/més, destinando
recursos a CDE para essa cobertura.

Tal MP também atribuiu & Conta de Desenvolvimento Energético - CDE o provimento
de recursos, exclusivamente por meio de encargo tarifario, e a amortizacdo de
operacdes financeiras vinculados a medidas de enfrentamento aos impactos no setor
elétrico decorrentes do estado de calamidade publica, com o objetivo de minimizar os
impactos no setor de distribuicdo de energia elétrica.

Em 18 de maio de 2020, o Decreto n° 10.350 disp6s sobre a criagdo da Conta destinada
ao setor elétrico para enfrentamento do estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020, regulamentou a Medida Proviséria n®
950, de 8 de abril de 2020, e deu outras providéncias.

Em 13 de janeiro de 2022, o Decreto n.° 10.939 dispbs sobre a criagdo da Conta
Escassez Hidrica destinada ao setor elétrico para enfrentamento dos impactos
financeiros no setor elétrico decorrentes da situacéo de escassez hidrica vivenciada no
segundo semestre de 2021, sendo uma das medidas regidas pela Lei n° 10.438, de 26
de abril de 2002 e na Medida Provisoéria n° 1.078, de 13 de dezembro de 2021.

A Lei 14.300, de 6 de janeiro de 2022, institui o marco legal da microgeracdo e
minigeragéo distribuida (GD) e da outras diretrizes coma a criacdo da CDE GD que
custeard temporariamente as componentes tarifarias ndo associadas ao custo da
energia e ndo remuneradas pelo consumidor-gerador, incidentes sobre a energiaelétrica
compensada pelas unidades consumidoras participantes do sistema de compensacao
de energia.

ESS - Encargo de Servigo do Sistema

A ANEEL homologou as regras de mercado relativas ao ESS por meio da Resolucao n°
290, de 4 de agosto de 2000. O ESS consiste em um valor em R$/MWh correspondente
a média dos custos incorridos para manter a confiabilidade e a estabilidade dos servi¢cos
do sistema prestados aos usuérios do SIN. A Resolugdo CNPE n° 03/2013 instituiu que
o custo do despacho adicional por motivo de seguranca energética sera rateado entre
todos os agentes de mercado, inclusive geradores, proporcionalmente a energia
comercializada nos ultimos doze meses, inclusive o més corrente, de acordo com as
normas vigentes, mediante processo de contabilizacdo e liquidagdo da CCEE, na forma
do disposto no art. 59 do Decreto n° 5.163, de 30 de julho de2004. Atualmente, a maioria
dos geradores possuem liminares que os isentam de pagamento do encargo.

TFSEE - Taxa de Fiscalizacdo de Servicos de Energia Elétrica

A Taxa de Fiscalizacéo foi criada pela Lei Federal n.° 9.427, de 26 de dezembro de 1996
e regulamentada pelo Decreto Federal n.° 2.410, de 28 de novembro de 1997 e pela
ANEEL. A Taxa de Fiscalizacdo é uma taxa anual devida desde 1997 por todas as
concessionarias, permissiondrias e autorizadas, equivalente a 0,4% do beneficio
econdmico anual auferido, com a finalidade de constituir a receita da ANEEL para
cobertura das suas despesas administrativas e operacionais.

A determinagdo do beneficio econdmico tem como base a capacidade instalada de

concessionarias de geracao e transmissao autorizadas ou os faturamentos anuais das
concessionarias de distribuigcdo.
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EER - Encargo de Energia de Reserva

O EER foi criado pelo Decreto n.° 6.353, de 15 de janeiro de 2008, e regulamentado
pela Resolugdo Normativa ANEEL n.° 337, de 11 de novembro de 2008. O EER tem o
objetivo de arcar com as despesas relacionadas com a contratacdo de energia de
reserva contratada para aumentar a seguranca do fornecimento de energia no SIN. O
EER é pago mensalmente pelos consumidores finais do Sistema Interligado Nacional.

PROINFA - Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia

O PROINFA, instituido pela Lei n® 10.438, de 26 de abril de 2002 e revisado pela Lei n°
10.762, de 11 de novembro de 2003 é pago por todos os agentes do SIN que
comercializam energia com o consumidor final ou que recolhem tarifa de uso das redes
elétricas relativa a consumidores livres, para cobertura dos custos da energia elétrica
produzida por empreendimentos de produtores independentes autbnomos, concebidos
com base em fontes edlicas, pequenas centrais hidrelétricas e biomassa participantes
do PROINFA.

ONS - Operador Nacional do Sistema

Refere-se ao ressarcimento de parte dos custos de administragéo e operacdo do ONS
(entidade responsavel pela operacdo e coordenacdo da Rede Basica) por todas as
empresas de geracdo, transmissdo e de distribuicho bem como o0s grandes
consumidores (consumidores livres) conectados a Rede Basica.

CFURH - Compensacéo Financeira pela Utilizacao de Recursos Hidricos

A CFURH foi criada pela Lei n.° 7.990, de 28 de dezembro de 1989. Destina-se a
compensar 0s municipios afetados pela perda de terras produtivas, ocasionada por
inundacéo de areas na construgcéo de reservatorios de usinas hidrelétricas.

Encargo de Conexéao

Para se conectar aos sistemas de transmissdo, 0s acessantes devem assinar 0s
Contratos de Conexao ao Sistema de Transmissdo — CCTs, com as concessiondrias de
transmissao que detém essas instalacdes. A remuneracao das transmissoras € definida
em fungdo dos ativos disponibilizados, sejam estes de propriedade exclusiva ou de uso
compartilhado entre os agentes. Essa remuneracao também é definida e regulada pela
ANEEL e reajustada anualmente de acordo com os indices de inflagdo e com o custo
dos ativos disponibilizados

Tarifa de repasse da poténcia de Itaipu

A ANEEL determina anualmente a tarifa de repasse de poténcia da usina de Itaipu, em
Délares. Em dezembro de 2020, a tarifa homologada para o exercicio de 2021 foi
estabelecida em US$ 28,07/kW més, aplicavel aos faturamentos realizados de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de 2021, de acordo com a Resolucdo Homologatéria da
ANEEL n.° 2.812, de 15 de dezembro de 2020.

Limitacdo de Repasse
Em 30 de julho de 2004, desde a publicacdo do Decreto n.° 5.163/04 é previsto
restricbes na capacidade de empresas de distribuicdo de repassar 0s custos aos

consumidores. Como regra geral, a concessionaria repassa aos seus clientes, por meio
de suas tarifas, nas componentes parcela A e parcela B, todo o custo para operagéo da
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atividade de fornecimento de eletricidade. Contudo, a regulacéo estabeleceu regras que
limitam o repasse, principalmente sobre a compra de energia:

1. ndo h& repasse dos custos referentes aos volumes que excedam 105,0% da
demanda real;

2. o repasse limitado dos custos para compras de energia feitas em um leildo “A-3”, se
ovolume da energia adquirida exceder 2,0% da demanda verificada nos 2 anos anteriores
(ou seja, em A-5”);

3. orepasse limitado dos custos de aquisicao de energia de novos projetos de geracéo
de energia se o volume recontratado por meio de CCEARs de instalacdes existentes de
geracao estiver abaixo do “Limite Inferior de Contratagdo” definido pelo Decreto n.°
5.163; e

4. caso as distribuidoras ndo cumpram a obrigacdo de contratar a energia necessaria
para o atendimento integral de suas demandas, o repasse dos custos de energia
adquirida no mercado de curto-prazo sera equivalente ao menor valor entre o PLD e o
VR.

Bandeiras Tarifarias

A partir de janeiro de 2015, as contas de energia passaram a ser faturadas de acordo
com o Sistema de Bandeiras Tarifarias, segundo a Resolugdo Normativa n°® 547/2013
da ANEEL. Instrumento econémico composto por quatro modalidades (verde, amarela
e vermelha - patamar 1 e patamar 2), o sistema de bandeiras tarifarias estabelece
adicionais as tarifas de modo a refletir avariagdo dos custos da geragédo de energia,
conforme demonstrado a seguir:

e Bandeira verde: a tarifa ndo sofre nenhum acréscimo;

e Bandeira amarela: acréscimo de R$ 18,80/MWh;

e Bandeira vermelha: Patamar 1: acréscimo de R$ 44,60/MWh, Patamar 2:
acréscimo de R$ 78,70/MWh

Os valores acima possuem vigéncia para o ano de 2024. O acionamento de cada
bandeira tarifaria € sinalizado mensalmente pela ANEEL, de acordo com informacdes
prestadas pelo Operador Nacional do Sistema—ONS, conforme a capacidade de geracéo
de energia elétrica do pais. Além da participagdo das hidrelétricas, também é
considerado o acionamento de térmicas fora da ordem de mérito pelo CMSE (Comité
de Monitoramento do Setor Elétrico). Isso sera feito de acordo com o patamar de
despacho, seguindo os percentuais: (i) Bandeira verde com até 32% do pargue térmico
acionado; (ii) Bandeira amarela com 53% do parque térmico acionado; (iii) Bandeira
vermelha 1 com 66% do parque térmico acionado; (iv) Bandeira vermelha 2 com 77%
do parque térmico acionado.

Cabe destacar que os recursos provenientes da aplicacdo das bandeiras tarifarias pelas
distribuidoras séo compartilhados por meio da Conta Centralizadorados Recursos de
Bandeira Tarifaria (CCRBT) e administrada pela CCEE. Os recursos disponiveis nesta
conta sdo repassados as distribuidoras considerando (i) os custos de geracédo e a
exposicao aos precos de liquidagdo no mercado de curto prazo; (ii) a cobertura tarifaria
vigente de cada distribuidora e (iii) a arrecadacdo de recursos financeiros por meio do
faturamento das Bandeiras Tarifarias.
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Risco Hidrologico

No ano de 2017, houve uma piora significativa das condic¢des hidrolégicas e a geracdo de
usinas hidrelétricas foi significativamente inferior aos anos anteriores.

O custo do risco hidroldgico é alocado aos distribuidores para os contratos de Cotas de
Garantia Fisica e Poténcia, Itaipu e CCEARS que repactuaram o risco hidrologico a partir
de 2015. Em 2017, o custo no setor de distribuicdo brasileiro até 31 de dezembro de
2017 chegou a R$ 19,7 bilhdes e em 31 de dezembro de 2018 chegou a R$ 16,8 bilhdes.

Para lidar com o cenério, a ANEEL tomou uma série de medidas de curto prazo. Houve
a distribuicdo do Saldo de Energia de Reserva, reducéo da cota mensal da Conta-ACR e
aumento do Adicional de Bandeira Tarifaria de R$35 / MWh para R$50 / MWh em
novembro de 2017.

No longo prazo, um Projeto de Lei fruto da Consulta Publica n® 33 do Ministério de Minas
e Energia ira propor a volta da alocacdo do risco hidrologico para os vendedores de
contratos de compra e venda de energia, com a consequente reducdo das cotas de
garantia fisica. Caso aprovado, o movimento reduziria o0 risco hidrolégico das
distribuidoras e permitira melhor gestao de caixa.

Conta Covid

Em 23 de junho de 2020, por meio da Resolugdo Normativa n°® 885/20 a ANEEL aprovou
a regulamentacdo da Conta Covid. Tal regulamento estabeleceu os critérios do
empréstimo de um conjunto de banco as distribuidoras, com o objetivo de garantir o fluxo
de caixa das empresas neste periodo de pandemia e evitar reajustes tarifarios elevados.

Em 22 de julho de 2020, foram assinados 0s contratos entre a Céamara de
Comercializag&o de Energia Elétrica (CCEE) e 16 instituicdes financeiras para formalizar
e viabilizar osempréstimos para as distribuidoras de energia elétrica.

Conta Escassez Hidrica

Em 15 de mar¢co de 2022, a ANEEL aprovou a regulamentacdo da Conta Escassez
Hidrica (Resolugdo Normativa n® 1.008/2022, retificada pela 1010/2022 e 1019/2022).
Tal regulamento estabeleceu os critérios do empréstimo de um conjunto de banco as
distribuidoras, com o objetivo de garantir o fluxo de caixa das empresas neste periodo
escassez hidrica do segundo semestre de 2021 e evitar reajustes tarifarios elevados.

Em 29 de abrii de 2022, foram assinados o0s contratos entre a Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica (CCEE) e 14 instituicbes financeiras para
formalizar e viabilizar os empréstimos para as distribuidoras de energia elétrica.

Em 3 de maio de 2022, a ANEEL fixou os valores do empréstimo a serem repassados
as distribuidoras, por meio do Despacho n.° 1.177/2022.

b. principais aspectos relacionados ao cumprimento das obrigagdes legais
e regulatdrias ligadas a questdes ambientais e sociais pelo emissor

As Distribuidoras operam sob regime de concesséao federal, estando as suas atividades
sujeitas a regulamentacdo setorial e fiscalizacdo do poder concedente, a Agéncia
Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). Dentre os objetivos da ANEEL, esta o de
buscar a promoc¢ado do acesso a energia elétrica para todos os cidadaos, conciliando
com o menor valor possivel de tarifa de energia elétrica, promovendo, para isso,
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mecanismos que subsidiam a conta de energia a determinadas categorias populacionais
gue apresentam maior fragilidade social.

Adicionalmente, existe ampla regulamentacdo ambiental ao setor, com uma tendéncia
de se tornar mais restritiva em beneficio da protecdo aos bens ambientais. Essa
tendéncia leva ao necessario e constante aprimoramento em governanca das
Distribuidoras. A titulo exemplificativo, para a ligacdo de novas unidades consumidoras,
a regulacdo setorial determina que o interessado demonstre a sua regularidade
locacional, caso inserido em &area de restricdo ambiental.

Ademais, as atividades da distribuidora, incluindo os equipamentos, instalacbes e
operacdes, podem causar danos ao meio ambiente, como contaminacdes ambientais
decorrentes do manuseio de equipamentos isolados a 6leo, emissdo de ruido na
operacao de transformadores, intervencdo em areas ambientalmente protegidas, poda
e manejo inadequado de vegetacdo e, por essa razdo, estdo sujeitos a ampla
regulamentacdo ambiental, de seguranca e saude — em ambito federal, estadual e
municipal.

e Tarifa Social de Energia Elétrica (TSEE): Estabelecida pela Lei Federal n°
12.212/2010 e regulamentado pela Aneel por meio da Resolug&o n® 1000/2021,
a TSEE proporciona descontos de até 65% na conta de energia para permitir o
acesso da populacéo de baixa renda a energia. O direito & TSEE é concedido
a clientes cadastrados em programas sociais do Governo Federal, como as
familias inscritas no CadUnico, com renda familiar mensal, por pessoa, menor
ou igual a meio salario minimonacional; que usufruem o Beneficio da Prestacéo
Continuada da Assisténcia Social (BPC), do INSS Instituto Nacional de Seguro
Social (INSS), caracterizado pelas espécies: 87 — Amparo Assistencial ao
Portador de Deficiéncia ou 88 — AmparoAssistencial ao ldoso — conforme
disposto nos artigos 20 e 21 da Lei no 8.742 de 1993;0u ainda inscritas no
CadUnico com renda mensal de até trés salarios minimos, com pessoa
portadora de doenca ou patologia em que o tratamento ou procedimento médico
exija o uso continuado de equipamentos que funcionam com energia elétrica.
Atendidos esses critérios, 0s clientes residenciais receberdo descontos
subvencionados na contade energia entre 10% e 65% nos primeiros 220 kWh
consumidos mensalmente. A TSEE se estende as comunidades indigenas e
quilombolas, que usufruem desconto de 100% até 50 KWh e, nos demais, até
chegar aos 220 KWh (diferenca de 170 KWh): de 40% até 100 KWh, e de 10%
dos 101 KWh aos 220 KWh. A regulamentacgéo publicada pelaANEEL trouxe a
responsabilidade de atuacao ativa da distribuidora para aumentar o niumero de
familias alcancadas pela TSEE. A partir dessa inovacdo regulamentar, o
concessionario passou a ter a obrigacao de realizar cruzamentos de informacao
com oCadUnico no momento da ligac&o nova ou alteracéo de titularidade, bem
como realizar, por meio de contatos telefénicos, visitas, mensagens e
campanhas de ampla divulgacdouma busca por ligacdes cujo titular satisfaca os
critérios para ser beneficiado pela TSEE.A busca teve carater transitério de 12
meses (até 31/12/2022). Sendo que ao final do referido prazo as distribuidoras
deverédo entregar a ANEEL, o resultado da busca realizada. As distribuidoras
devem realizar periodicamente o cruzamento do seu cadastro com as bases do
CadUnico/BPC disponibilizadas pelo Ministério da Cidadaniautilizando o CPF
como chave e, quando atendidos os critérios previstos na Lei n® 12.212/2010,
e conceder a TSEE.

e Programa Luz Para Todos: Em 2003, o Governo Federal langcou o Programa
Nacional de Universalizacdo do Acesso e Uso de Energia Elétrica — Luz Para
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Todos, com data de finalizagdo em 2018, mas cujo prazo foi estendido para
2022, com vistas apossibilitar a concluséo de obras e contratos em andamento,
com foco principalmente no atendimento a populacdo do Norte e Nordeste. O
objetivo do programa é promover o acesso universal a energia elétrica, de
forma gratuita, as familias de baixa renda localizadas em &reas de dificil
acesso, como por exemplo areas rurais. O atendimento j4 € universalizado nos
estados atendidos por nossas trés distribuidoras, mas, em razdodo crescimento
populacional, computamos periodicamente solicitacbes de novas ligagoes,
atendidas conforme demanda nesses estados.

e P&D (Programa de Eficiéncia Energética): O Programa de Pesquisa e
Desenvolvimento da Companhia atende a Lei 9.991/2000 que estabelece a
obrigatoriedade da aplicacdo de um percentual minimo de sua Receita
Operacional Liguida (ROL) em projetos de inovacao tecnoldgica, possibilitando
a criacdo de novos equipamentos e sistemas e aprimorando a prestacdo de
servicos que contribuem para a seguranca do fornecimento de energia elétrica,
a modicidade tarifaria, a diminuicdo doimpacto ambiental do setor e da
dependéncia tecnolégica do pais. A aplicacdo dos recursos é regulada e
fiscalizada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL, por meio da
Resolucdo Normativa .1045, de 04 de outubro de 2022.

e Eliminacdo controlada das Bifenilas Policloradas (PCBs): Em 25 de
novembro de 2021 foi promulgada a Lei n.° 14.250 que dispbe sobre a
obrigatoriedadeda eliminagdo controlada de PCBs e de seus residuos e a
descontaminacdo e a eliminacdo de transformadores, de capacitores e de
demais equipamentos considerados nesta Lei como contaminados por PCBs e
complementa as disposi¢fes contidas na Convencdo de Estocolmo sobre
Poluentes Organicos Persistentes, promulgada pelo Decreto n.° 5.472, de 20
de junho de 2005. Em 25 de abril de 2022 foipublicada a Portaria Interministerial
MMA/MME n.° 107 que disp8e sobre a eliminag&o controlada de PCB, aprova
0 Manual de Gestdo de PCB e implementa o Sistema Inventario Nacional
ficando instituido o prazo final de 26 de novembro de 2024 para o envio de
informagBes completas do inventario de PCB a cada 02 anos até 2029 por seus
detentores, conforme disposto no artigo 5° da Lei n.° 14.250, de 25 de
novembro de 2021, ficando estabelecido que os detentores de PCB e seus
residuos com concentracdo de PCB acima de 50 mg/kg (cinquenta miligramas
por quilograma)deverdo efetuar a gestdo e destinacdo final ambientalmente
adequada até 2028. Os infratores das disposi¢cdes desta Lei estdo sujeitos a
puni¢cdes administrativa, civil e criminal com base na Lei n.° 9.605, de 12 de
fevereiro de 1998, e em seu regulamento.Ressalta-se que a Companhia possui
um plano de agéo de gerenciamento e eliminacdode PCB compativel com as
previsdes acordadas na Convencao de Estocolmo elegislacdo vigente.

e Ligacao de energia em areas de restricdo ambiental. Para novas ligagbes
gue estiverem inseridas em &rea de restricdo ambiental (como unidades de
conservacao, area de reserva legal ou area de preservacao permanente) a Res.
ANEEL n.° 1.000/2021 imp8e a Concessionaria a obrigagdo de solicitar do
potencial cliente a apresentacdo de autorizacdo do 6rgdo ambiental
competente para atestar a regularidade locacional do imével que recebera
energia elétrica.
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1.6 Efeitos relevantes da regulacao estatal

c. dependéncia de patentes, marcas, licengas, concessoes, franquias,
contratos de royalties relevantes para o desenvolvimento das atividades

A Companhia é distribuidora de energia elétrica e depende da manutencdo do
Contratode Concessado para o desenvolvimento de suas atividades. O sucesso da
Companhia independe, de forma relevante, de patentes, marcas, franquias e
contratos de transferéncia de tecnologia.

Marcas e Patentes

No Brasil, a propriedade de uma marca ou patente adquire-se pelo registro
validamenteexpedido pelo Instituto Nacional da Propriedade Industrial (“INPI”), sendo
assegurado ao titular o uso exclusivo da marca em todo territério nacional pelo prazo
determinado de 10 (dez) anos, passivel de sucessivas renovagoes, e o direito de
exploracadoexclusiva de patente pelo prazo de 20 (vinte) anos para patentes de
invencdo e de 15 (quinze) anos para modelos de utilidade, os Gltimos contados da
data de depdésito. Durante o processo de registro, 0 depositante tem apenas uma
expectativa de direito depropriedade das marcas e patentes depositadas.

Atualmente a Companhia detém os direitos sobre a marca “AMPLA”. Entretanto, a
Companhia, comunicou no dia 08 de novembro de 2016, que passaria a utilizar a
marcapadronizada de seu acionista controlador, qual seja ENEL ou, ainda, ENEL
DISTRIBUICAO RIO. A perda desses direitos no acarretaria efeito adverso relevante
as operag0es e a condigdo financeira da Companhia.

d. contribui¢cdes financeiras, com indicacdo dos respectivos valores,
efetuadas diretamente ou por meio de terceiros:

i. em favor de ocupantes ou candidatos a cargos politicos

A politica interna da Companhia veda qualquer contribuicdo de natureza financeira a
favor de ocupantes ou candidatos a cargos politicos

ii. em favor de partidos politicos

A politica interna da Companhia veda qualquer contribuicdo de natureza financeira a
favor de partidos politicos, o que também € vedado pela legislacéo eleitoral no Brasil.

iii. para custear o exercicio de atividade de influéncia em decisfes de
politicas publicas, notadamente no conteddo de atos normativos

A politica da Companhia veda qualquer contribuicdo de natureza financeira para
custear atividades de influéncia em decisdes de politicas publicas, notadamente no
contetdo de atos normativos, seja de forma direta, ou por intermediacao de outros
profissionais, ou outras entidades.

PAGINA: 44 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENER&YARRNERVICOS S.A. Versso : 2
1.7 Receitas relevantes no pais sede do emissor e no exterior

1.7. Em relagdo aos paises dos quais o emissor obtém receitas relevantes, identificar:

a. receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede do emissor e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui operacdes em paises
estrangeiros e, portanto, ndo aufere receitas no exterior.

b. receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua
participacdo na receita liquida total do emissor

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui operacdes em paises
estrangeiros e, portanto, ndo aufere receitas no exterior.
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1.8 Efeitos relevantes de regulacao estrangeira

1.8. Emrelagao aos paises estrangeiros divulgados no item 1.7, descrever impactos
relevantes decorrentes da regulagao desses paises nos negdcios do emissor

Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui opera¢gdes em paises
estrangeiros.
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

1.9 Em relagao a informag6es ambientais, sociais e de governanga corporativa (ASG),
indicar:

a. se o emissor divulga informag6es ASG em relatério anual ou outro documento
especifico para esta finalidade

As empresas da Enel Brasil, incluindo a Ampla Energia e Servigos S.A., produz e divulga
anualmente o Relatério de Sustentabilidade, que apresenta informagdes de contexto e
estratégia da Sustentabilidade, bem como indicadores de desempenho das suas
empresas. O documento faz referéncia e integra seu contelddo com os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da agenda 2030 das Nagdes Unidas.

Nossa estratégia de negdcio estd baseada nos pilares ESG, sigla em inglés para
Environmental (que se refere a responsabilidade ambiental), Social (responsabilidade
social) e Governance (governanca) e pautamos nossas acdes pelo bem-estar da
comunidade, a conservacao do meio ambiente, a ética e a seguranca das pessoas.

A companhia mantém a sustentabilidade no centro de sua estratégia, aliada a o seu
plano de negdcio. Temos também o plano de sustentabilidade, que é uma importante
ferramenta estratégica que utilizamos e é revisto anualmente e que reafirma o
compromisso e o potencial da empresa em contribuir com o desenvolvimento
sustentdvel do pais e com a geracdo de valor para acionistas, colaboradores, clientes,
comunidades, fornecedores e governo. O plano possui objetivos, metas e indicadores
monitorados trimestralmente nas mais diversas areas da empresa, por meio de uma
governanga ética, coerente e transparente.

b. a metodologia ou padrao seguidos na elaborag¢ao desse relatério ou documento

A construcdo do relatério baseia-se nas metodologias fornecidas pelo GRI (Global
Reporting Initiative).

c. se esse relatério ou documento é auditado ou revisado por entidade independente,
identificando essa entidade, se for o caso

O relatério de Sustentabilidade da Enel Brasil recebe asseguracdo limitada por terceira
parte, conforme evidéncias apresentadas no conteudo do préprio relatério (paginas 153
a 155 do Relatério de Sustentabilidade de 2023).
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

d. a pagina na rede mundial de computadores onde o relatério ou documento pode
ser encontrado

A Companhia divulgou no dia 20 de maio de 2024, em seu website
(https://www.enel.com.br/pt/Sustentabilidade/relatorios-anuais.html) o Relatdrio
Anual de Sustentabilidade referente ao exercicio social de 2023.

e. se o relatério ou documento produzido considera a divulgagao de uma matriz de
materialidade e indicadores-chave de desempenho ASG, e quais sdao os indicadores
materiais para o emissor

O Relatério de Sustentabilidade Enel Brasil consideram a divulgagao de matriz de
materialidade. A Companhia valoriza as percepcbes de seu publico de interesse em
relacdo ao valor e aos impactos que seus negdécios proporcionam em diferentes esferas.
Nesse sentido, atualiza anualmente sua matriz de materialidade, considerando os temas
de maior relevancia para seus stakeholders.

Para tanto, adota-se a metodologia de reporte da GRI, as diretrizes do Conselho
Internacional para o Relato Integrado (IIRC) e normas internacionais, como a
AccountAbility AA1000, além dos ODS e os 10 principios do Pacto Global.

Nesse processo, identificam-se os publicos de relacionamento e seus apontamentos
prioritarios, bem como sdo avaliados os temas mais importantes na estratégia
corporativa da Companhia.

A identificacdo e priorizacao dos stakeholders envolvem varias areas e diretorias das
sociedades do Grupo Enel e, ao final do processo, é realizada uma calibracdo dos
resultados pelo Comité Executivo. Para a priorizagao, é seguida a metodologia global,
gue considera critérios de Influéncia (capacidade do stakeholder influenciar a tomada de
decisdo, desde aspectos operacionais até estratégicos); Dependéncia (nivel de
dependéncia entre stakeholders e nossas empresas); e Tensdo (nivel de atencdo que
precisamos dedicar ao relacionamento e como a empresa pode ser afetada por eles em
termos financeiros e de imagem).

Para identificar a priorizacdo de temas pelos stakeholders (eixo X da matriz de
materialidade), a Companhia desenvolve iniciativas especificas de engajamento dos
stakeholders: Questionario virtual, encaminhado a todos os colaboradores/estagiarios
de todas as empresas e linhas de negdcio; representantes do poder publico nas esferas
municipal, estadual e federal; prestadores de servicos e fornecedores de materiais;
amostra de clientes, conselhos de consumidores das distribuidoras e representantes
sindicais, grupos e minorias em desvantagens (quilombolas e indigenas), organizacdes
ndo governamentais - ONG’s,liderancas comunitarias e proprietdrios e cidadaos locais
e Grupo Focal com Liderancas Comunitarias. Considera ainda, resultados de pesquisa
Global de clima (interna) e andlise de documentos oriundos do relacionamento organico
(dia a dia) que mantemos com nossos stakeholders (Relatérios de Impacto de Midia,
Resultados ISQP — indice de Satisfacdo de Qualidade Percebida, Atas dos Conselhos de
Consumidores etc.).
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1.9 Informagdes ambientais sociais e de governancga corporativa (ASG)

Para a Avaliacdo dos temas prioritarios pela empresa (eixo Y da matriz de materialidade),
aplicamos o posicionamento estratégico da empresa sobre os temas. Também
identificamos quais temas estdo cobertos por KPIs de gestdo, se estdo associados a
metas MBO (Management by objectives / gestdo por Objetivos), plano de
sustentabilidade ou meta local e se estdo em linha ou ndo com cada uma delas.

Nesta fase os integrantes do Comité Executivo - avaliam os temas prioritarios para os
negocios da Enel no Brasil. Em 2023 foram avaliados os niveis de prioridade para todas
as areas de atuacdo da Enel Brasil, incluindo as suas distribuidoras.

Dupla Materialidade

A anadlise de Dupla Materialidade foi conduzida pela Enel Brasil em setembro de 2023,
baseada em uma lista de 166 impactos, riscos e oportunidades da Enel Global. A equipe
de Sustentabilidade Brasil analisou detalhadamente cada elemento, considerando as
caracteristicas e os negdcios especificos do pais. Dessa analise inicial, surgiram entdo 66
impactos. Em seguida, cada um desses 66 impactos foi pontuado com base na gravidade
(negativo), magnitude (positivo) e probabilidade. Esse trabalho envolveu os data owners
de cada risco e a pontuagdo foi calculada pelo sistema préprio da Enel (E-MIA). Os
impactos foram priorizados conforme suas notas, do maior para o menor.

Assim, com a dupla materialidade e os temas materiais (somados a analise de risco) é
possivel que as equipes determinem indicadores, metas e planos de acdo para
aproveitar as oportunidades e evitar, mitigar e gerenciar riscos. Em 2023, 31.890 partes
interessadas foram ouvidas, totalizando 819 respostas, por meio de 38 pesquisas, 16
analises de documentos e 5 grupos focais.

Os temas materiais levantados no processo de materialidade sdo, mais do que a base
para nosso Relatdrio de Sustentabilidade, parte da nossa estratégia de Sustentabilidade.
A Matriz de Materialidade nos traz subsidios para atualizacdo dessa estratégia sempre
alinhada as expectativas de nossos publicos de interesse, sendo assim mais efetiva.

Com base no processo descrito, a Companhia adotou a Matriz de Materialidade no ano
de 2023 conforme segue:
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Matriz de Materialidade Brasil = Saiido o seguranga / ’ﬁ
De » % Governanca sélida —“ 0? 6
o 50 De » # o Criagédo de valor econdémico u
H = e Gestdo de di i einclusa
E‘ ® @ ® Do 2 para 5 & o Foco no cliente
: © Conduta e ética corporativa
i ® Mudangas Climaticas
.E’ Cadeia de abastecimento sustentavel
g «s . Gestao de residuos
2 @ Eletrificagdo de usos
g ® @ Resiliéncia Grids
é [ “ s @ Biodiversidade e preservagdo do ecossistema
e [ ¢ Qualidade do ar, da 4gua e do solo
é ] @ ' . Inova.c;éo e sustentabilidade (Inoyabilidade)
° » Engajamento Comunidades locais e globais
E » Transformag&o digital
:g 3 53 p " - » Gestéo de recursos hidricos
& Prioridade dos temas para as partes interessadas ) Economla mr:ulaj o I'e Climatica ::m“?
i engajamento Brasil
SATISFACAO DOS
Maior satisfagao STAKEHOLDERS QUANTO Menor satisfagao
SAUDE E SEGURANGCA OCUPACIONAL AOS TEMAS [ ] RESILIENCIA DA REDE
QUALIDADE DO AR, DA AGUA E DO SOLO CRIACAO DE VALOR ECONOMICO
GESTAO, DE PESSOAS, DIVERSIDADE E INCLUSAO CADEIA DE ABASTECIMENTO SUSTENTAVEL

Os temas estao dispostos de acordo com sua importancia: no eixo vertical (y)
demonstram a relevancia interna, no horizontal (X), demonstram a relevancia dos
stakeholders. Os circulos nas posicoes mais elevadas em relacdo a base do gréfico
mostram os topicos mais relevantes e que, portanto, merecem mais comprometimento
estratégico em médio e longo prazos. Ja os circulos posicionados mais a direita indicam
os temas citados como de maior preocupacdo pelos nossos publicos.

Considerando os dois eixos de forma conjugada, o tépico de "Saude e Seguranca"
permanece como um dos temas mais prementes em 2023, ressaltando a cultura robusta
de seguranca dentro da empresa. O treinamento e a comunicacdao desempenham papéis
cruciais nesse contexto. Quanto ao tema da "Governanga Sélida", este reflete o
crescente interesse das partes interessadas em empresas que evidenciam
transparéncia, responsabilidade e eficacia em suas praticas de governancga. Por sua vez,
a "Criacdo de Valor Econdmico" merece destaque, pois na Enel, ndo apenas damos
importancia ao aspecto econdmico da criacdo de valor, mas também buscamos ampliar
seu conceito como algo valioso em termos monetdrios ou ndo. A "Gestao de pessoas,
diversidade e inclusdo" reforca a necessidade de promover um ambiente de trabalho
inclusivo, onde a diversidade é valorizada e a igualdade de oportunidades é garantida
para todos os colaboradores. Além disso, o tema "Conduta e ética corporativa" assume
um papel fundamental, destacando nosso compromisso com a integridade, a
transparéncia e o comportamento ético em todas as nossas operagoes e interagdes. No
gue tange ao "Foco no Cliente", reconhecemos que os clientes sdo o cerne de nosso
negocio e, portanto, colocamos seus interesses, necessidades e experiéncias no centro
de todas as nossas operagdes. Buscamos incessantemente compreender suas demandas
em constante evolugdao e adaptar nossos produtos, servigos e processos para superar
suas expectativas. Ademais, valorizamos o feedback dos clientes como uma ferramenta
essencial para impulsionar a inovacdo e a melhoria continua. Nossa meta é estabelecer
relacionamentos sélidos e duradouros com cada cliente, proporcionando ndo apenas
solucdes eficazes, mas também experiéncias memoraveis que os inspirem a continuar
escolhendo nossa empresa como sua parceira de confianca.

O conteudo do Relatdrio de Sustentabilidade da Companhia se baseia na Matriz de

Materialidade, considerando os temas prioritarios para a empresa e 0s seus
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stakeholders.

Adicionalmente, ressalta-se que o Relatdrio de Sustentabilidade divulga também a
estratégia e os indicadores-chave do Plano de Sustentabilidade do Grupo Enel, revisado
anualmente levando em consideragdo os resultados da andlise da matriz de
materialidade, o Plano Estratégico do Grupo Enel, os resultados alcangados e os diversos
compromissos que assumimos, especialmente em relagdo aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

O Plano de Sustentabilidade 2024-2026 reforca o nosso compromisso de
descarbonizacdo, considerando todas as emissdes do Grupo e confirmando o nosso
compromisso de alcancar “No Net Loss” em termos de biodiversidade no
desenvolvimento de novas infraestruturas a partir de 2030, focando-se em particular
em dareas de elevada importancia para a biodiversidade, com respeito a conservacao
florestal e a preservacdo de areas protegidas. Foi definido um novo objetivo relacionado
ao bem-estar geral das pessoas da Enel, como fator que permite o desenvolvimento do
potencial de inovacdo. O Plano de Sustentabilidade contempla indicadores e metas para
0s seguintes temas:

e Ambicdo Zero emissoes

e Pessoas

e Natureza

e Direitos Humanos

e Governanga Soélida

e Aceleradores de Crescimento

Para a consolidacdo dos indicadores de desempenho, os dados seguem metodologias
internacionalmente reconhecidas de reporte — os financeiros seguem o padrdo
internacional de contabilidade (IFRS) e as disposicbes da Lei n? 6.404/76 (Lei das
Sociedades por Acdes), enquanto os socioambientais estdo alinhados a critérios das
certificagdes 1ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 e normas técnicas brasileiras relacionadas
ao trabalho.

f.se o relatério ou documento considera os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) estabelecidos pela Organizacdo das Nag¢oes Unidas e quais sao os ODS materiais
para o negdcio do emissor

Os pilares ESG fazem parte da nossa estratégia de sustentabilidade, assim como a
Agenda 2030 da ONU. Além disso, consideramos em nossa estratégia os grandes
desafios da atualidade, como a transicdo energética acessivel e justa, baseada nas fontes
renovaveis de geracdo. Dessa maneira, buscamos contribuir para o alcance dos 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel das Nacdes Unidas. Desse total, quatro
orientam a nossa criacao de valor.

O Relatério Anual de Sustentabilidade da Enel Brasil faz referéncia e contempla os ODS
da Agenda 2030 das Nag¢Ges Unidas.

Estamos especialmente comprometidos com 4 dos 17 ODS: Energia Limpa e Acessivel
(ODS 7); Industria, Inovacao e Infraestrutura (ODS 9); Cidades e Comunidades
Sustentdveis (ODS 11) e A¢do Contra a Mudanca Global do Clima (ODS 13).

O modo de desenvolver e gerir relacionamentos com as comunidades, por meio da
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realizacdo de projetos socioambientais em toda a area de atuacdo da Companhia,
também visa atender as demandas reais do entorno, alinhadas aos negdcios e
propdsitos do Grupo e com foco na criacdo de valor compartilhado. Essa estratégia de
atuacdo com as comunidades locais também visa contribuir, em especial, com 3 ODS:
Educacdo de Qualidade (ODS 4); Energia Limpa e Acessivel (ODS 7); Trabalho Decente e
Crescimento Econémico (ODS 8).

g. se o relatério ou documento considera as recomendag¢des da For¢a-Tarefa para
Divulgagées Financeiras Relacionadas as Mudangas Climaticas (TCFD) ou
recomendacles de divulgagdes financeiras de outras entidades reconhecidas e que
sejam relacionadas a questdes climaticas

As mudancas climdaticas sdo um desafio global que impacta o dia a dia de todos das mais
diversas formas, e igualmente influenciam nossos negdcios, uma vez que fendbmenos
climaticos extremos, como secas prolongadas, chuvas intensas e a forca dos ventos
podem atingir nossas redes de distribuicdo de energia, cujos efeitos podem apresentar
riscos a nossas operacdes, incluindo transtornos aos clientes.

Se, de um lado, as alteracdes do clima trazem riscos, como operacionais e financeiros,
de outro trazem oportunidades, como a modernizacdo de equipamentos e linhas de
transmissao e distribuicdao de energia.

Entendemos que, como empresa do setor energético, temos muito a contribuir com o
enfrentamento das mudancgas climdticas. Assim, em concordancia com as metas
estabelecidas no Acordo de Paris, nosso Grupo assumiu formalmente o compromisso de
zerar as emissdes na geracdo e venda de energia, até 2040, contribuindo com o alcance
do ODS 13 — Ac¢do Contra a Mudanca Global do Clima.

Nosso compromisso e nosso desempenho em relacdo a esse tema sao divulgados em
nosso relatorio de sustentabilidade, construido com base na metodologia fornecida pelo
GRI (Global Reporting Initiative), e que esta alinhada com as recomendagdes TCFD. Os
relatérios que adotam os GRI Standards e identificam as mudangas climaticas como um
tema material, como é o caso da Enel, atendem a maioria das divulgacGes recomendadas
pelo TCFD.

h. se o emissor realiza inventdrios de emissido de gases do efeito estufa, indicando, se
for o caso, o escopo das emissdes inventariadas e a pagina na rede mundial de
computadores onde informagdes adicionais podem ser encontradas

A Companhia iniciou em 2023 o inventario de emissdo de gases do efeito estufa,
considerando as emissoes de escopos 1, 2 e 3 quantificadas seguindo a metodologia do
GHG Protocol. O inventario pode ser encontrado no seguinte endereco da web
https://www.enel.com.br/pt-saopaulo/quemsomos/meio-ambiente/mudancas-
climaticas.html.

i. explicagcdao do emissor sobre as seguintes condutas, se for o caso:
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i. a ndo divulgacao de informagdes ASG

N3o aplicavel a Companhia, uma vez que divulga informacdes ASG.

ii. a ndo adog¢ao de matriz de materialidade

Nao aplicavel a Companhia, uma vez que adota matriz de materialidade.

ili. a ndo adogao de indicadores-chave de desempenho ASG

Nao aplicadvel a Companhia, uma vez que adota indicadores-chave de desempenho ASG.
iv. a ndo realizagdo de auditoria ou revisao sobre as informag¢6es ASG divulgadas

N3do aplicdvel a Companhia, uma vez que realiza a auditoria de terceira parte das
informacdes ASG divulgadas no Relatério de Sustentabilidade.

v. a ndo consideracdo dos ODS ou a ndo adog¢dao das recomendagdes relacionadas a
questoes climaticas, emanadas pela TCFD ou outras entidades reconhecidas, nas
informagdes ASG divulgadas

Nao aplicavel a Companhia, uma vez que considera os ODS e as recomendagdes de
entidades reconhecidas na divulgacdo das informacdes ASG.

vi. a ndo realizagao de inventdrios de emissao de gases do efeito estufa

Nao aplicavel a Companhia, uma vez que realiza e divulga o inventdrio de emissbes de
gases de efeito estufa.
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1.10 Indicar, caso o emissor seja sociedade de economia mista:

a. interesse publico que justificou sua criagao

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia nao é sociedade de economia mista.

b. atuagdo do emissor em atendimento as politicas publicas, incluindo metas de
universaliza¢do, indicando:

i. os programas governamentais executados no exercicio social anterior, os definidos
para o exercicio social em curso, e os previstos para os proOximos exercicios sociais,
critérios adotados pelo emissor para classificar essa atuagdao como sendo desenvolvida
para atender ao interesse publico indicado na letra “a”

ii. quanto as politicas publicas acima referidas, investimentos realizados, custos
incorridos e a origem dos recursos envolvidos — geragdao propria de caixa, repasse de
verba publica e financiamento, incluindo as fontes de captagao e condigGes

iii. estimativa dos impactos das politicas puiblicas acima referidas no desempenho
financeiro do emissor ou declaragao de que nao foi realizada andlise do impacto
financeiro das politicas publicas acima referidas

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo é sociedade de economia mista.

c. processo de formacgao de precos e regras aplicaveis a fixagdo de tarifas

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia n3o é sociedade de economia mista.
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1.11 Aquisicéo ou alienagao de ativo relevante

1.11 Indicar a aquisi¢ao ou alienagao de qualquer ativo relevante que nao se enquadre
como operag¢ao normal nos negdécios do emissor

N3o houve operagdes de aquisi¢cao ou alienagao de qualquer ativo relevante que nao se

enquadrem como operagao normal dos negdcios da Companhia no ultimo exercicio
social.
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1.12 Operacgdes societarias/Aumento ou reducédo de capital
1.12 Operacg8es societarias/Aumento ou reducao de capital

1.12 Indicar operagdes de fusao, cisao, incorporagao, incorporagao de agées, aumento
ou reducgdo de capital envolvendo o emissor e os documentos em que informagées
mais detalhadas possam ser encontradas

Em Assembleia Geral Extraordinaria, realizada em 07 de marco de 2022, foi aprovado o
aumento de capital da Companhia no valor de RS 1.640.000.000,00, mediante a
emissdo de 73.575.595 novas ac¢des ordindrias, ao preco de subscricdo de RS 22,29 por
acao.

O valor do aumento de capital foi integralizado parcialmente por meio da capitalizacdo
de Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) realizados em 19/01/2022
(R$50.000.000,00), 25/01/2022 (R$50.000.000,00), 31/01/2022 (R$360.000.000,00) e
03/02/2022 (R$550.000.000,00), totalizando o montante de R$1.010.000.000,00, de
modo que o saldo remanescente no valor de R$630.000.000,00 foi integralizado até 31
de dezembro de 2022, pela Enel Brasil S.A, tendo sido, no entanto, observado o direito
de preferéncia para a aquisicdo das novas ag¢bes pelos demais acionistas, na forma
prevista no artigo 171, §22 da Lei das S.A.

Em reunido do Conselho de Administracao, realizada em 30 de agosto de 2023, foi
aprovado o aumento do capital social da Companhia, no valor de RS 300.000.000,00,
mediante a emissdao de 13.824.885 novas acbes ordinarias, ao ao preco de subscricao
de RS 21,70 por agdo.

O valor do aumento de capital foi integralizado em 30 de agosto de 2023 por meio da
capitalizacdo de Adiantamento para Futuro Aumento de Capital (AFAC) realizado em
12 de maio de 2023 pelo acionista controlador (Enel Brasil S.A), tendo sido observado o
direito de preferéncia para a aquisicdo das novas a¢Oes pelos demais acionistas, na
forma prevista no artigo 171, §22 da Lei das S.A.

Dessa forma, tendo em vista o aumento de capital acima, a Enel Brasil S.A passou a
deter 253.548.631 acOes de emissdo da Companhia representativas de 99,81% do
capital social da Companhia.

Os documentos com as informacdes detalhadas podem ser encontrados no site da CVM
(https://www.gov.br/cvm/pt-br) e na pagina de relagdo com investidores da Companhia

(https://ri.enel.com/publicacoes-cvm/?tipo=13#publicacoes).

A excecdo deste aumento de capital, a Companhia n3o realizou, no ultimo exercicio
social, quaisquer outras operacdes de fusado, cisdo, incorporacdo, incorporacao de acoes,
aumento ou redugdo de capital.
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1.13 Acordos de acionistas

1.13. Indicar a celebragdo, extingao ou modificagdo de acordos de acionistas e os
documentos em que informagdes mais detalhadas possam ser encontradas

Na data deste Formuldrio de Referéncia, a Companhia ndo possui acordo de acionistas
vigente.
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1.14 Alteracd@es significativas na conducao dos negécios

1.14 Indicar alteragdes significativas na forma de condugao dos negdécios do emissor

Ndo houve alteragdes significativas na forma de condugdo dos negdcios da Companhia
no ultimo exercicio social.
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1.15 Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas

1.15 Identificar os contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas
nao diretamente relacionados com suas atividades operacionais

Ndo foram celebrados contratos relevantes pela Companhia ndo diretamente
relacionados as atividades operacionais no Ultimo exercicio social.
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1.16 Outras informacdes relevantes

1.16. Fornecer outras informag6es que o emissor julgue relevantes

Evento climético e impactos na area de concessao

Na noite do dia 18 de novembro de 2023 a area de concessdao da Companhia, foi
afetada por um evento climatico atipico, com fortes chuvas, rajadas de vento e
descargas atmosféricas, causando danos severos em varias cidades fluminenses. Os
ventos atingiram velocidades superiores a 100 km na maior parte da area de concessao
da Companbhia.

A tempestade provocou danos graves na rede de distribuicdo da Companhia,
principalmente pela queda de mais de 1.000 arvores de grande porte, galhos e objetos
lancados sobre a rede, impactando gravemente diversos pontos dos 62 mil quilémetros
de redes aéreas nos 66 municipios da area de concessdao da Companhia, afetando 1,2
milhdo de clientes (46% do total). Durante o pico das chuvas, 636 mil consumidores
tiveram o fornecimento de energia interrompido simultaneamente, numero
aproximadamente 4x maior em comparacdo ao evento ocorrido na regido serrana. Ao
todo, foram substituidos 199 postes e 153 transformadores, além de 172 emendas e
recomposicao de cabos e 30 km de cabos substituidos.

Acdes realizadas durante a crise

Prontamente a Companhia iniciou a ativacdo do seu plano de contingéncia,
direcionando todas as atividades, incluindo as de cunho comercial, para as ocorréncias
de emergéncia. A Enel Rio montou uma forga-tarefa triplicando as equipes em campo,
gue trabalharam de forma incansavel para reestabelecer a energia o mais rapido
possivel diante do cendrio cadtico, incluindo o deslocamento de colaboradores de
outros estados onde a Enel tem atuacdo e a mobilizacdo extraordindria de
colaboradores terceiros especializados no setor elétrico.

Em relacdo ao atendimento ao cliente, a capacidade do call center foi duplicada
incluindo o apoio de equipes de outros estados e outras fungdes de atendimento. O
monitoramento dos canais digitais foi reforcado e 11 lojas foram abertas no domingo e
feriado. Além disso, foram criadas salas presenciais de coopera¢cao com as prefeituras
dos municipios mais afetados para facilitar a comunicacdo, a priorizacdo de casos
criticos e o acesso a locais de risco. Clientes vitais, hospitais, empresas de agua e
escolas e outros segmentos estratégicos foram priorizados e contaram com contato
proativo constante.

Dentro das primeiras 24 horas foram recuperados 86% dos clientes, representando
aproximadamente 1 milhdo de usuarios, incluindo aqueles considerados prioritarios,
tais como hospitais e clinicas, estacGes de agua e esgoto e clientes vitais. Em 48 horas,
0 numero aumentou para 95% da base de clientes. Apds esse periodo restaram os
casos mais complexos que dependiam da reconstrucdo da rede.

PAGINA: 60 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

1.16 Outras informacdes relevantes . _ .
Em relacdo a comunicacdo com o cliente, a companhia proativamente promoveu

disparos de SMS e email para clientes residenciais, contato telefénico ou via whatsapp
com poder publico e grandes clientes contendo pré-alerta da previsdo de condicoes
climaticas adversas e reforcando os canais de comunicacao para registro de falta de
energia. As ag¢bdes foram sustentadas ao longo da contingéncia com status do
atendimento, informacbes sobre as regides e cidades afetadas além de alertas de
seguranca para a populacdo. As medidas incluiram notas proativas para a imprensa
com anuncios e entrevistas em programas de radio, TV e midias digitais.

Plano de Melhoria

Por conta dos efeitos do El Nifio, os eventos climaticos tém sido mais fortes e
frequentes, com ventos acima do normal, que causam impactos severos no
fornecimento da energia. As tempestades com descargas atmosféricas e intensas
rajadas de vento, trazem desafios adicionais para a gestado das redes elétricas.

Diante deste quadro, a Companhia passou a contar com um novo plano para eventuais
episédios extremos. Nos casos de contingéncias severas, o aumento da forca de
trabalho operacional sera até trés vezes superior ao patamar normal que a gestdo
emergencial atende.

O reforco se aplica também aos canais de atendimento, que terdo estrutura
dimensionada para cada situacdo. No call center, a capacidade de atendimento serd
dobrada nas contingéncias severas, além de iniciativas adicionais, que ja estdo em
funcionamento desde novembro, tais como:

e Comunicagdo massiva nos canais de atendimento, incluindo as principais midias
digitais;

e Melhoria no canal de comunica¢ao com grandes clientes e poder publico, com a
criacdo de grupos de Whatsapp especificos com tais stakeholders;

e Otimizagdo do processo de cadastro e monitoramento dos clientes vitais.

Vale ressaltar que a prepara¢ao da Enel Rio vai muito além do plano de contingéncias e
integra-se ao plano de investimento e agdes de manutengdo preventiva nas regides
para melhorar a rede e a qualidade do servigo.

Ao longo do ano, sdo realizadas ag¢des de inspecdao da rede, podas preventivas e
extraordinarias, reforco dos dispositivos de digitalizacdo e substituicdo de
equipamentos (como transformadores, espacadores de rede e cabos), além da
realizacdo de obras estruturais de modernizacdo e ampliacdo do sistema. O objetivo é
tornar a rede mais eficiente, automatizada e resiliente, reduzindo eventuais impactos
sobre o servico de fornecimento de energia.
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

2.1.0s diretores devem comentar sobre:
a) condic@es financeiras e patrimoniais gerais

No curso normal de seus negdcios, os diretores entendem que a Companhia apresenta condicées financeiras
e patrimoniais suficientes para desenvolver as suas atividades, assim como para cumprir suas obrigacdes de
curto e médio prazo, reforcadas pelo apoio de sua controladora para assegurar a sustentabilidade
econdmico-financeira. Considerando os indicadores financeiros e patrimoniais apresentados no ultimo ano,
conforme tabela abaixo, a Administracdo entende que o nivel de endividamento da Companhia é compativel
com sua situacao econdmico-financeira e com a expectativa do mercado.

A Companhia encerrou 2023 com uma alavancagem financeira bruta, incluindo midtuos com o controlador
Enel Brasil (Divida Bruta / (Divida Bruta + PL)) de 0,54, com o indice Divida Bruta / EBITDA ajustado
(EBITDA ajustado acumulado nos Ultimos 12 meses) em 3,46 e com o indice Divida Liquida / EBITDA
ajustado (EBITDA ajustado acumulado nos ultimos 12 meses) em 3,36.

Com o nivel atual de alavancagem, em condi¢cbes normais de mercado, os diretores entendem que a
Companhia apresenta condi¢des satisfatérias para contratar empréstimos e financiamentos adequados para
realizacdo de suas atividades e/ou investimentos futuros, denotando capacidade para a cobertura financeira
de suas operacdes, bem como realizacdo de investimentos planejados, pagamento de dividas e outras
obrigacdes. A Companhia pode contar com o apoio de sua controlada para assegurar esta condicdo.

Esta posicéo se reflete em seu nivel de rating. Em 31 de agosto de 2023, a agéncia classificadora de risco de
crédito corporativo Fitch Ratings reafirmou o rating de crédito corporativo da Companhia de longo prazo na
Escala Nacional Brasil em ‘AAA (bra)’, com perspectiva estavel.

A Companhia mantém liquidez e acesso a créditos de mercado e junto aos seus controladores diretos e
indiretos para cobrir seus investimentos planejados, suas despesas, suas dividas e outras obrigacdes.

Exercicio findo

Indicadores de Endividamento em 31/12/2023

Divida Bruta / EBITDA ajustado (1) 3,46
Divida Liquida / EBITDA ajustado (1) 3,36
Divida Bruta /( Divida Bruta+ PL) 0,54
Divida Liquida / (Divida Liquida + PL) 0,53

Exercicio findo

Indicadores de liquidez em 31/12/2023

Liquidez Geral (Ativo Circulante+ativo n&o circulante)/(Passivo circulante+Passivo ndo

circulante) 1,43
Liquidez Corrente (Ativo circulante/Passivo Circulante) 0,40
Liquidez Imediata (Caixa e equivalentes e Titulos e Valores Mobiliarios/Passivo 0.02

Circulante)
(1) EBITDA ajustado: EBIT + Depreciagdes e Amortizagdes (acumulado nos ultimos 12 meses) + Provisdes
para crédito de liquidacéo duvidosa + Recuperacdo/Perda de recebiveis de clientes + Proviséo para riscos
Fiscais, Civeis e Trabalhistas

OBS: A Divida Bruta considera as seguintes contas do Balanco:

- Instrumentos Fin. Derivativos, presente no ativo e passivo circulante e ndo circulante;

- Empréstimos e Financiamentos, presente tanto no passivo circulante como no ndo circulante;

- Debéntures, presente tanto no passivo circulante como no néo circulante;

Para se obter a Divida Liquida, subtrai-se da Divida Bruta as seguintes contas do ativo circulante:
- Caixa e equivalente de caixa

- Titulos e valores mobiliarios

b) estrutura de capital e possibilidade de resgate de a¢des ou quotas, indicando:

Estrutura de capital — calculada considerando relacéo: divida liquida / (divida liquida + patrimdnio liquido)

| Exercicio

Versédo : 2
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

findo em

31/12/2023
Capital Préprio = PL (R$ mil) 5.340.880
Capital de Terceiros = Divida Liquida (R$ mil) 6.060.949
TOTAL (R$ mil) 11.401.829
Capital Proprio (%) 46,84%
Capital de Terceiros (%) 53,16%

* Divida Financeira Liquida considera a divida total, excluindo a divida
com partes relacionadas (mutuos subordinados)

As operacdes da Companhia sdo financiadas com capital proprio e de terceiros obtidos por meio de
empréstimos e financiamentos junto a bancos e instituicdes financiadoras de projetos de investimentos e
capital de giro. Em 2023, 46,84% do capital utilizado pela Companhia era proveniente de recursos proprios e
53,16% oriundos de capital de terceiros (inclui os empréstimos junto ao controlador).

c) Capacidade de pagamento em relagdo aos compromissos financeiros assumidos

Ao final do exercicio de 2023, considerando o fluxo de caixa, a situagdo de liquidez das disponibilidades e o
balanco patrimonial da Companhia, observa-se satisfatoria capacidade de pagamento dos compromissos
financeiros. A Companhia pode contar ainda com o apoio de sua controladora para assegurar esta condi¢ao.
No dltimo exercicio social, a Companhia ndo possuia contratos com clausulas financeiras restritivas
(covenants), realizando apenas o acompanhamento dos seguintes indices financeiros, conforme apresentados
abaixo:

Exercicio findo em
31/12/2023

Obrigacdes Especiais Financeiras -

Debéntures Valor Compromissado

Divida Financeira Liquida* / EBITDA** (maximo) | 3,50 3,36

*Divida Financeira Liquida considera a divida total, excluindo a divida com partes relacionadas (mutuos subordinados)

** EBITDA para fins de calculo significa Lucro antes do resultado financeiro, impostos, depreciagdo, amortizagdo, provisdes para contingéncias
e para devedores duvidosos

A Companhia tem seguido uma estratégia financeira que visa os objetivos principais de: (i) buscar a captacao
de recursos para financiar parte relevante dos investimentos, em complementacdo a geracao de caixa interna;
(i) equilibrar o custo financeiro total da divida com um nivel de risco financeiro moderado; e (iii) preservar um
nivel de liquidez que minimize riscos financeiros conjunturais. Considerando o seu perfil de endividamento, a
sua capacidade financeira de captacédo de recursos e de geragdo de caixa, assim como o suporte do grupo
controlador, os diretores entendem que a Companhia ndo devera encontrar dificuldades em honrar os seus
compromissos financeiros atualmente contratados ou em financiar investimentos futuros.

Os diretores entendem que a Companhia possui nivel de endividamento satisfatério, e portanto, sem
problemas para honrar os compromissos financeiros contratados ou para financiar suas operacdes no futuro.

d) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes
utilizadas

No udltimo exercicio social (2023), as necessidades de caixa da Companhia compreenderam: (i) pagamento dos
custos operacionais; (ii) realizacao de investimentos; e (iii) pagamento de encargos e amortizagdes de dividas.

Neste periodo, as fontes de liquidez da companhia corresponderam principalmente a: (i) receita do
fornecimento de energia elétrica aos clientes; (ii) linhas de financiamento para capital de giro, contratadas com
diversas entidades financiadoras; (i) linhas de financiamento de longo prazo para investimentos correntes
(manutencdo e expansao); e (vi) empréstimos intercompany realizados com sua controladora e com outras
companhias sob 0 mesmo controle acionario.

O colchéo de liquidez tem sido utilizado pela Companhia com o objetivo de cobrir o déficit de caixa ocasionado
principalmente para financiamento de investimentos e capital de giro.

Os fluxos de caixa provenientes das atividades operacionais tém sido suficientes para a cobertura de parte das
necessidades de recursos financeiros. Para complementar a geracdo de caixa operacional, a Companhia
busca financiamento por meio de operac¢fes bilaterais e operagbes no mercado de capitais, com a finalidade

de financiar sua necessidade de capital de giro, realizacdo de investimentos e refinanciamento de dividas.
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No exercicio de 2023, foram captados junto a controladores diretos e indiretos o0 montante de R$ 2.727.387 mil

para financiar capital de giro e investimentos, bem como liquidar e refinanciar dividas.

e) Fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes
gue pretende utilizar para cobertura de deficiéncias de liquidez

Para eventuais coberturas do caixa, a Companhia podera utilizar-se de contas garantidas mantidas para este
fim. Em 2023, estas linhas de back-up financeiro somavam R$ 80.000 mil. Também para capital de giro, a
companhia pode fazer uso de empréstimos bancarios de curto/médio prazos, e eventualmente operacdes no
mercado de capitais. Adicionalmente, a Companhia possui limite de mituo com partes relacionadas aprovados
pela Aneel, por meio dos Despachos N°s 2.979/2018, 1.923/2020, 902/2021 e 3.754/2021, que totalizam R$

5.800.000 mil.

A Companhia também possui limite de mutuo com outras companhias sob o mesmo controle acionario,

aprovado pela ANEEL, por meio do despacho N° 647/2021, no valor de até R$ 500.000 mil.

Da divida intercompany, o montante de R$ 3.615.353 mil, refere-se a crédito com a controladora Enel Brasil,

com exigibilidade flexivel e com vencimentos podendo ser renegociados caso seja necessario.

A Companhia também conta com o apoio financeiro da holding do grupo (Enel Spa) que, por meio da Enel

Finance International (EFI), disponibiliza recursos para financiar investimentos e capital de giro.

Para execucdo de investimentos, a Companhia pode utilizar empréstimos junto a sua controladora,
financiamentos de longo prazo com instituicdes financeiras de desenvolvimento, como por exemplo, BNDES,

emissao de divida no mercado de capitais e operac6es de crédito bilateral de médio prazo.

f) Niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:

i. Contratos de empréstimo e financiamento relevantes

As informag6es a respeito dos empréstimos e financiamentos em moeda nacional sdo:

Saldo das operacgdes contratadas (valores em R$ mil):

Aot Exercicio
Empréstimos (a] i
P @ findo em
31/12/2023
Scotiabank 4131 111 179.697
Scotiabank 4131 IV 107.705
Total de Empréstimos 287.402
Partes Relacionadas
Enel Brasil 3.615.353
CDSA 41.219
CIEN 210.064
Enel Finance
International N.V. 1.798.193
Total de Empréstimos
com Partes Relacionadas 5.664.829
Total de Empréstimos e
Financiamentos 5.952.231
Instrumentos Financeiros
Derivativos 294.982
Total de Empréstimos e
Financiamentos 6.247.213
Circulante 5.641.831
Né&o Circulante 605.382
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Caracteristicas das operacées contratadas:

a) Empréstimos contraidos para atender a necessidade de capital de giro da Companhia:

e Contrato com Scotiabank 11l 4131 — Empréstimo contratado em 01 de fevereiro de 2021 no montante total de
USD 36.900.369,00, equivalentes a R$ 199.999.999,98;

e Contrato com Scotiabank IV 4131 — Empréstimo contratado em 26 de fevereiro de 2021 no montante total de
USD 22.140.221,40, equivalentes a R$ 119.999.999,99;

A curva de amortizagdo dos empréstimos e financiamentos registrada no passivo ndo circulante se apresenta
da seguinte forma:

Curva de
Amortizacao Exercicio
Emp. e Financ. findo em
LP (R$ Mil) 31/12/2023
2025 536.084
2026 0
536.084

Composicao dos empréstimos e financiamentos por tipo de moeda e indexador:

Empréstimo e Exercicio
Financiamento findo em %

- Custo (R$ 31/12/2023

Mil)

Moeda
nacional

Taxa Fixa 38.359 0,6%

CDI 6.208.854 99,4%
Total 6.247.213 100,0%

ii. outras rela¢gBes de longo prazo com instituicdes financeiras
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2.1 Condigdes financeiras e patrimoniais

Companhia mantém contratos de financiamento de longo prazo com os bancos ITAU BBA, SANTANDER,
BNP, BRADESCO, HSBC, e SCOTIABANK.

Diversos outros bancos, nacionais e estrangeiros, mantém contatos frequentes com a Companhia, a maioria
dos quais com limites de crédito abertos, ou com a perspectiva firme de aprovacédo de limites de crédito, para a
realizacdo de operacbes de crédito, operacfes de hedge ou emissdo de garantias. A Companhia possui
relacionamento de longo prazo com diversas instituicdes financeiras, na parte de servicos bancarios, incluindo
contratos de arrecadacdo de faturas de energia e sistemas de pagamento, emissao de fiancas bancarias e
também para a realizacdo de investimentos financeiros (disponibilidades de caixa), incluindo fundos de
investimentos, sempre com perfil de baixo risco e de alta liquidez.

iii. grau de subordinagdo entre as dividas

A Diretoria entende que nédo ha condi¢édo de subordinacdo entre as dividas vigentes na Companha no udltimo
exercicio social findos em 31 de dezembro de 2023.

Em eventual concurso universal de credores, na hipotese de uma eventual instauracdo de procedimento de
recuperacdo judicial ou extrajudicial, a subordinacdo entre as obrigacdes registradas no passivel exigivel
acontecera de acordo com a Lei n.° 11.101, de 9 de fevereiro de 2005, que atualmente compde a seguinte
ordem de preferéncia: (i) obrigacBes sociais e trabalhistas; (ii) impostos a recolher; (iii) arrendamento mercantil
(garantia real); (iv) empréstimos e financiamentos; (v) crédito quirografarios; (iv) créditos subordinados; e (viii)
dividendos e juros sobre capital préprio.

iv. eventuais restricbes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de endividamento e
contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacdo de ativos, a emissdo de novos
valores mobiliarios e a alienacdo de controle societario

Os contratos financeiros da Companhia possuem restricdes impostas pelos credores, tais como:

e Distribuicdo de dividendos:

A maioria dos contratos ndo possui restricdo para pagamento de dividendos, desde que a Companhia esteja
adimplente com suas obrigagoes.

¢ Alteracdes societérias:

A maioria dos contratos permite alterag@es societarias desde que realizadas dentro do Grupo Econémico. Em
casos especificos, os contratos estabelecem obrigagdo da anuéncia prévia ao credor para eventos de
mudanca do controle acionario da Companhia.

¢ Vencimento antecipado cruzado (cross acceleration):

Os principais contratos de financiamento da Companhia contém cladusulas de vencimento antecipado cruzado

(cross acceleration), de modo que o vencimento antecipado de um dos contratos podera acarretar a
antecipacdo do vencimento de outros contratos, vide tabela abaixo com a relagéo destes contratos:

Dividas com N
clausulas de Cross- exercicio
indo em
Default 31/12/2023
Scotiabank 4131 1l 179.697
Scotiabank 4131 IV 107.705
Saldo total das dividas com
clausulas de cross-default (a) A4
Divida Bruta Total (b) 6.247.213
(a)/(b) 5%

e Protesto de Titulos

A maioria dos contratos restringe a emissao de titulos protestados contra a companhia, cujos valores
ultrapassem os limites estabelecidos nos referidos contratos e que ndo sejam resolvidos dentro dos prazos
permitidos.
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Até esta data, ndo ha registro de qualquer default contratual por parte da Companhia. A Ampla monitora
constantemente suas restricbes contratuais para que sejam atendidas. Os Diretores entendem que as
restricbes do ultimo exercicio foram atendidas de forma satisfatoria.

g) limites de utilizacdo dos financiamentos ja contratados

Financiamentos e empréstimos de longo prazo contratados com percentuais utilizados no_ultimo
exercicio social (2023):

Valor Total Plano de Data de Desembolso  Desembolso

Contratos Objeto (R$ mil) Investimento contratacdo em 2022 Total Garantias

Enel Finance International N.V. X Empréstimo ndo subordinado com partes 262.103 - 03/01/2023 100% 100%
relacionadas/Capital de Giro

Enel Brasil Mdtuo 62 Empréstimo ndo subordinado com partes 30.203 - 16/02/2023 100% 100%
relacionadas/Capital de Giro

Enel Brasil Mituo 63 Empréstimo ndo subordinado com partes 70.482 - 17/04/2023 100% 100%
relacionadas/Capital de Giro

Enel Brasil Mituo 64 Empréstimo ndo subordinado com partes 45.295 - 25/04/2023 100% 100%

relacionadas/Capital de Giro

No exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023, a Companhia desembolsou R$ 408.083 mil de
recursos contratados junto a controladores diretos e indiretos, para financiar capital de giro.
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g) alteracdes significativas em itens das demonstracdes de resultado e de fluxo de caixa

Abaixo, os diretores comentam as variagdes significativas relativas ao Fluxo de Caixa da Companhia:

Atividades operacionais:

Prejuizo do exercicio (191.679) (92.387) (99.292) 107%
Ajustes para conciliar o prejuizo do periodo com o caixa das atividades operacionais:
Perda por reducéo ao valor recuperavel de contas a receber 149.234 152.883 (3.649) -2%
Perda de recebiveis de clientes 172.000 103.683 68.317 66%
Depreciagdo e amortizagdo 711.924 596.416 115.508 19%
Variagdes cambiais da divida (131.642) -
Juros e variacdes monetarias 589.445 194.162 395.283 204%
Marcacéo a mercado da divida (33.813) -
Instrumento financeiro derivativo - hedge/swap - juros e variagdo cambial 470.332 733.613 (263.281) -36%
Instrumentos financeiros derivativos - marcacdo a mercado 7.680 -
Ativos e passivos financeiros setoriais (106.989) (82.908) (24.081) 29%
Atualizagéo do ativo financeiro da concesséo (344.053) (261.498) (82.555) 32%
Valor residual de intangivel e imobilizado 61.684 37.333 24.351 65%
Tributos e contribui¢es social diferidos (141.598) (96.937) (44.661) 46%
Provisdes para processos judiciais e outros riscos 174.466 139.893 34.573 25%
Obrigagdes com beneficio pés-emprego 29.703 27.478 2.225 8%
Reducéo (aumento) dos ativos:
Contas a receber de clientes e outros recebiveis (570.844) (483.005) (87.839) 18%
Créditos a receber - subvencéo e outros 10.161 81.367 (71.206) -88%
Ativo financeiro setorial 106.989 489.769 (382.780) -78%
Imposto de renda e contribuicdo sociais compensaveis 229.281 134.851 94.430 70%
Outros tributos compensaveis 99.327 (97.812) 197.139 -202%
Depésitos vinculados (19.224) 61.959 (81.183) -131%
Servigos em curso 9.123 (13.164) 22.287 -169%
Outros créditos 72.040 (18.255) 90.295 -495%
Aumento (reducéo) dos passivos:
Fornecedores (154.293) (119.050) (35.243) 30%
Salarios, provisdes e encargos sociais 6.765 (7.784) 14.549 -187%
Imposto de renda e contribuicao social a pagar - 169.742 (169.742) -100%
Outras obrigagoes fiscais 66.388 (207.478) 273.866 -132%
PIS/COFINS a serem restituidos a consumidores (224.852) (11.384) (213.468) 1875%
Passivo financeiro setorial (60.369) 140.081 (200.450) -143%
Encargos setoriais 26.369 16.215 10.154 63%
Outras obrigacoes 136.556 (123.240) 259.796 -211%
1.150.111 1.464.543
Pagamento de obrigacdes com beneficios pds-emprego (46.597) (88.705) 42.108 -47%
Pagamento de imposto de renda e contribuicéo social - (170.229) 170.229 -100%
Pagamentos de juros de empréstimos e financiamentos, deduzidos do juros capitalizados (309.532) (203.174) (106.358) 52%
Pagamentos de juros de instrumentos financeiros derivativos (358.453) (348.393) (10.060) 3%
Pagamentos de processos judiciais e outros riscos (217.392) (179.260) (38.132) 21%
Pagamentos de juros de arrendamento (14.094) (7.555) (6.539) 87%
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 204.043 467.227
Atividades de investimentos:
Adic6es para ativos contratuais e imobilizado (1.148.388) (1.479.429) 331.041 -22%
Titulos e valores mobiliarios 7.980 (12.264) 20.244 -165%
Caixa liquido utilizado nas atividades de investimentos (1.140.408) (1.491.693)
Atividades de financiamentos:
Aumento de capital 300.000 1.640.000  (1.340.000) 100%
Captacéo de empréstimos e financiamentos 2.727.388 1.342.834 1.384.554 103%
Pagamentos de empréstimos e financiamentos (principal) (1.975.969) (1.994.491) 18.522 -1%
Pagamentos de arrendamento (principal) (6.958) (14.476) 7.518 -52%
Pagamento de dividendos - (29) 29 -100%
Recebimento de instrumento financeiro derivativo (principal) (110.950) (122.200) 11.250 -9%
Caixa liquido gerado pelas atividades de financiamentos 933.511 851.638
Movimentacdes que ndo afetaram caixa (27) -
Variagédo no caixa liquido da Companhia (2.881) (172.828) 169.947 -98%
Saldo inicial de caixa e equivalentes de caixa 68.143 240.971 (172.828) -72%
Saldo final de caixa e equivalentes de caixa 65.262 68.143

Aumento nas linhas de “Perda esperada com créditos de liquidacdo duvidosa” e “Perda de recebiveis de
clientes”: o aumento observado no acumulado do exercicio se explica pelo crescimento da divida vencida com
destaque para a divida maior que 180 dias e pelo maior reconhecimento de perda definitiva; 5 anos de
vencido.

Aumento na linha de “Depreciacdo e amortizacdo”: Aumento na depreciacdo e amortizacdo devido ao
aumento da base de ativos;

Aumento na linha de “Juros e variagcdes monetarias”: justificada principalmente pelos encargos provisionados de
contratos de empréstimos com partes relacionadas com os contratos de mutuos firmados durante o ano de
2023.
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Reducéo na linha de “Instrumento financeiro derivativo — hedge/swap — juros e variacdo cambial” e
*Marcacéo a mercado de divida”: justificada pela variacdo cambial, tanto USD (4,8413 em dez/23 vs.
5,2177 em dez/22) quanto EUR (5,3516 em dez/23 vs. 5,5694 em dez/22), que faz com que aumente a
ponta ativa e diminua a ponta passiva, gereando um efeito liquido do encargo do derivativo positivo; e
(i) finalizacdo de 3 contratos de derivativos.

Reducdo da linha de “Ativo financeiro setorial”’: a reducdo na constituicdo de ativo regulatério entre
periodos é reflexo da melhora do cenario hidroldgico no pais, reduzindo custos e encargos do setor.
Entre os principais impactos na variacdo podemos citar: (i) menor aquisicdo de energia, visto que no
periodo houve maior ocorréncia de chuvas ocasionando a diminuicdo na compra de energia
proveniente das termoelétricas. Dessa forma, o PLD torna-se baixo mediante menor custo devido ao
risco hidrolégico dos principais reservatérios apresentarem-se com estoques elevados. Com isso, as
distribuidoras se resguardam de efeitos econémicos com o reconhecimento dos ativos e passivos
financeiros setoriais que tem a finalidade de neutralizar os impactos econdémicos; e (ii) diminuicdo no
diferimento ativo de encargos dos servi¢os de sistema em funcéo do menor despacho da geracao fora
da ordem de mérito no periodo, assunto também impactado pelas circunstancias do atual cenario
hidroldgico.

Aumento na linha de “Atualizacéo do ativo financeiro da concesséo”: Aumento na linha de Atualizagédo
do ativo financeiro da concessdo é decorrente basicamente do reflexo dos efeitos da revisdo tariféaria
da Companhia. O IPCA acumulado do ano de 2022 foi de 5,79 e 4,62 no ano de 2023.

Aumento na linha de “Valor residual de intangivel e imobilizado”: é referente as baixas ndo recorrentes
ocorridas no exercicio de 2023.

Variacdo na linha de “Tributos e contribuicbes sociais diferidos”: decorrente principalmente sobre o
diferido incidente sobre instrumentos financeiros derivativos. Adicionalmente, itens temporariamente
indedutiveis aumentaram a base de célculo dos tributos em 2023 pois tiveram perfil de constituicdo em
oposi¢do a 2022 que ocorreram realizacdes/reversées a tal ponto que ndo ocorreu registro de tributo
corrente.

Variacdo na linha de “Provisbes para processos judiciais e outros riscos”: decorrente principalmente
pela aplicagdo da multa regulatéria sobre indicadores de qualidade, referente ao plano de resultados de
2018/2019.

Variacédo na linha de “Obrigacdes com beneficio pds-emprego”: se deve principalmente pela aumento
do custo dos juros liquidos.

Variacdo na linha de “Contas a receber de clientes e outros recebiveis”: se deve principalmente pelo
aumento das receitas ndo faturadas e parcelamento de débitos.

Variacdo na linha de “Créditos a receber - subvencdo e outros”: decorrente do ressarcimento a
Companhia, referente ao Programa de Incentivo a Reducgédo Voluntaria do Consumo de Energia Elétrica
do Ministério de Minas e Energia (Bénus - Reducao Voluntaria de consumo), ocorrido nos meses de
janeiro e fevereiro de 2022, por meio do crédito nas liquidag@es financeiras da CCEE.

Variacdo na linha de “Imposto de renda e contribuicdes sociais”: se deve principalmente pelos itens
temporariamente indedutiveis aumentaram a base de calculo dos tributos em 2023 pois tiveram perfil
de constituicdo em oposicao a 2022 que ocorreram realizacdes/reversdes a tal ponto que ndo ocorreu
registro de tributo corrente.

Variacdo na linha de “Outros tributos compensdaveis”: se deve principalmente pela constituicdo de
PIS/COFIINS compensaveis a restituir aos consumidores em 2023.

Variacédo na linha de “Depdsitos vinculados”: se deve principalmente pelo maior volume de processos
judiciais com depdésito em garantia bem como a atualizacdo SELIC incidente sobre estes depésitos.

Variacdo na linha de “Fornecedores”: Aumento em Materiais e Servicos de Terceiros decorrentes do
maior volume de atendimento emergencial no 1723 e 4T23 relacionado aos eventos climéticos de
fevereiro e novembro, além da inflagdo e aumento nos valores dos contratos com empresas parceiras.
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Variacdo na linha de “Outras obrigacdes fiscais”: é decorrente principalmente pelo aumento das
obrigacdes fiscais estaduais, imposto sobre circulacdo de mercadorias e servigos — ICMS.

Reducédo na linha de “PIS/COFINS a serem restituidos a consumidores”: variagdo decorrente da
amortizagao do valor devolvido aos consumidores no exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, do
saldo de PIS/COFINS sobre ICMS.

Aumento na linha de “Encargos setoriais”: decorrente da variacdo de Programa de Pesquisa e
Desenvolvimento — P&D (R$ 15.000) e Conta de Desenvolvimento Energético - CDE (R$ 10.596).

Variacdo na linha de “Pagamento de obrigacdes com beneficios pds-emprego”: decorrente
principalmente pela redugdo significativa de pagamentos do Plano de complementagéo de
aposentadoria - PCA (Beneficio Definido).

Variacdo na linha de “Pagamento de imposto de renda e contribuicdo social’: decorrente dos impostos
de renda e contribui¢cfes sociais correntes devidos pagos durante o ano.

Variacdo na linha de “Pagamento de juros de empréstimos, financiamentos e debéntures, deduzidos do
juros capitalizados”: durante o exercicio de 2023, foram feitas novas capta¢bes de dividas
consequentemente ocorreu um aumento de encargos.

Variacédo na linha de “Pagamento de juros de instrumento derivativo”: devido ao aumento de encargos
em decorréncia do aumento do CDI entre os periodos analisados (11,6% em 2023 x 13,6% em 2022).

Variacdo na linha de “Pagamento de processos judiciais e outros riscos”: decorrente principalmente
pelos pagamentos referentes a processos civeis no montante de R$ 197.823.

Variacdo na linha de “Adicdes para ativo contratual e imobilizado”: pode ser explicada principalmente
pelo aumento do saldo de ativo contratual representando um maior volume de investimentos em
expansdo, preservacdo e melhoria da rede que entraram em operacdo em producdo durante o
exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

Variacdo na linha de “Titulos e valores mobiliarios”: pode ser explicada principalmente pela redugéo
das aplica¢c6es em fundos de investimentos ndo exclusivos.

Variacdo na linha de “Aumento de capital”. pode ser explicada pelo aumento de capital aprovado pelo
Conselho de Administracdo em 30 de agosto de 2023.

Variacdo na linha de “Captacdo de empréstimos e financiamentos”: durante o exercicio de 2023, foram
feitas novas captac8es de dividas com a controladora Enel Brasil e com Enel Finance International com
CIEN e CDSA todos com a finalidade de financiar investimentos e capital de giro.

Variacdo na linha de “Pagamentos de empréstimos e financiamentos (principal)’: foram feitas
amortiza¢des das dividas vincendas em 2023.

Variacdo na linha de “Recebimento de instrumento financeiro derivativo (principal)’: recebimento de
notional de contratos de instrumentos financeiros derivativos com vencimento durante o exercicio de
2023.
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A seguir, os diretores comentam as variagdes significativas das contas de resultado.

Demonstrativo de Resultado Exer;lij:lig/gggg em Exeg:li;:lig/gggg em Var. % 2023
Analise Vertical e Horizontal R$ Mil % R$ Mil % x 2022
Receita Operacional Bruta 11.838.414 100,00% 12.291.231 100,00% -3,68%
Fornecimento de energia - Mercado Cativo 8.386.824 70,84% 8.594.978 69,93% -2,42%
rRe(\e/(;er:ézde uso da rede elétrica-consumidores livres- 1.013.703 8,56% 1.043.002 8.49% -2.81%
g)li\l?rlg(FIC/DMIC/DICRI sobre TUSD Consumidores cativos 77.357 -0,65% 59.199 -0,48% 30.67%
Subvengao Baixa Renda 198.569 1,68% 87.557 0,71% 126,79%
Subvengao de Recursos CDE 272.693 2,30% 281.596 2,29% -3,16%
Ativos e passivos financeiros setoriais 468.377 3,96% 352.406 2,87% 32,91%
Receita de Construcao 1.084.566 9,16% 1.453.300 11,82% -25,37%
Venda de energia excedente - MVE R R 124.322 1,01% -
Marcacao a mercado de ativo indenizavel 344.053 2,91% 261.498 2,13% 31,57%
Outras Receitas 146.986 1,24% 151.771 1,23% -3,15%
Deducfes da Receita -4.041.926 -34,14% -4,558.510 -37,09% -11,33%
ICMS -2.020.241 -17,07% -2.276.746 -18,52% -11,27%
PIS -134.523 -1,14% -129.420 -1,05% 3,94%
COFINS -619.623 -5,23% -596.116 -4,85% 3,94%
ISS -4.726 -0,04% -4.984 -0,04% -5,18%
Conta de Desenvolvimento Energético - CDE -1.188.168 -10,04% -1.142.027 -9,29% 4,04%
Eficiéncia energética, P&D, FNDCT e EPE -63.312 -0,53% -59.704 -0,49% 6,04%
Encargos do consumidor CCRBT -2.175 -0,02% -339.846 -2,76% -99,36%
L&;)éaéclize Fiscalizacéo dos Servigos de Energia Elétrica - -9.158 -0,08% 9.667 -0,08% -5.27%
Receita Operacional Liquida 7.796.488 65,86% 7.732.721 62,91% 0,82%
Custo do Servico / Despesa Operacional -7.125.817 -60,19% -6.965.424 -56,67% 2,30%
Custos e despesas néo gerenciaveis -3.824.090 -32,30% -3.701.089 -30,11% 3,32%
Energia Elétrica Comprada para Revenda -2.579.215 -21,79% -2.661.267 -21,65% -3,08%
Encargos do uso do sistema de transmissao -988.556 -8,35% -747.486 -6,08% 32,25%
Encargos dos servigos dos sistemas -256.319 -2,17% -292.336 -2,38% -12,32%
Custos e despesas gerenciaveis -3.301.727 -27,89% -3.264.335 -26,56% 1,15%
Pessoal -214.944 -1,82% -155.669 -1,27% 38,08%
Material e Servigos de Terceiros -709.740 -6,00% -605.645 -4,93% 17,19%
Depreciacdo e Amortizagéo -673.754 -5,69% -560.863 -4,56% 20,13%
Prov. para Créditos de Liquidacdo Duvidosa -149.234 -1,26% -152.883 -1,24% -2,39%
Custo de Construgdo -1.084.566 -9,16% -1.453.300 -11,82% -25,37%
Proviséo para riscos fiscais, civeis e trabalhistas -139.815 -1,18% -114.268 -0,93% 22,36%
Perda de recebiveis de clientes -172.000 -1,45% -103.683 -0,84% 65,89%
Receita de multas por impontualidade de clientes 90.918 0,77% 90.982 0,74% -0,07%
Outras Receitas/Despesas Operacionais -248.592 -2,10% -209.006 -1,70% 18,94%
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EBITDA 1.344.425 11,36% 1.328.160 10,81% 1,22%
Resultado do Servico 670.671 5,67% 767.297 6,24% -12,59%
Resultado Financeiro -942.497 -7,96% -863.669 -7,03% 9,13%
Receita Financeira 229.708 1,94% 188.575 1,53% 21,81%
Renda de aplicagéo financeira 29.705 0,25% 23.321 0,19% 27,37%
_Juros e atualizagdo monetéaria sobre impontualidade de 40595 0,34% 53.547 0.44% -24,19%
clientes
Divida - Marcacdo a mercado 36.666 0,31% _ R -
Instrumento financeiro derivativo - hedge/swap 2.534 0,02% 10.214 0,08% -75,19%
Variagdo monetéria de ativos e passivos setoriais 106.989 0,90% 82.908 0,67% 29,05%
Juros fundo de penséo R R 1.772 0,01% -
Outras receitas financeiras 26.962 0,23% 31.860 0,26% -15,37%
(-) Crédito de PIS/COFINS sobre receitas financeiras -13.743 -0,12% -15.047 -0,12% -8,67%
Despesas financeiras -1.173.311 -9,91% -1.054.453 -8,58% 11,27%
Divida - marcacdo a mercado -2.853 -0,02% -36.666 -0,30% -92,22%
Encargo de dividas e muatuos -503.650 -4,25% -367.431 -2,99% 37,07%
Atua!lzagao de provis&o para riscos tributérios, civeis e 77.081 -0,65% 135.975 1,11% -43,31%
trabalhistas
Encargo de fundo de pensédo -27.241 -0,23% -26.817 -0,22% 1,58%
Instrumento financeiro derivativo - hedge/swap -348.897 -2,95% -390.937 -3,18% -10,75%
Variacdo monetéria de passivos financeiros setoriais -106.176 -0,90% -44.028 -0,36% 141,16%
Outras despesas financeiras -107.413 -0,91% -52.599 -0,43% 104,21%
Variagdes Cambiais 1.106 0,01% 2.209 0,02% -49,93%
Variacdes Cambiais - Empréstimos 131.642 1,11% 352.864 2,87% -62,69%
Variagcdes Cambiais - Instrumentos Financeiros de Hedge -131.649 -1,11% -352.890 -2,87% -62,69%
Outras variagdes cambiais 1.113 0,01% 2.235 0,02% -50,20%
Lucro Antes dos Tributos e Participacfes -271.826 -2,30% -96.372 -0,78% 182,06%
Tributos e Outros 80.147 0,68% 3.985 0,03% 1911,22%
Lucro Liquido do Periodo -191.679 -1,62% -92.387 -0,75% 107,47%
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Resultados 2023 x 2022

A Companhia encerrou 2023 com um aumento de 5,2% no namero de consumidores efetivos
faturados em relacdo ao registrado em 2022, explicado pelo aumento na mesma ordem, no
mercado cativo. No mercado cativo, os clientes residenciais — convencionais registraram
reducdo de 9,2% enquanto a classe residencial baixa renda, registrou um aumento de mais de
100% em 2023 em comparacgao ao ano anterior, resultado do enquadramento automatico de
clientes (Resoluc@o Normativa 953/2021 da Aneel, que passou a vigorar em 2022), bem como
do plano de aceleracdo do cadastro que contou com reforco de comunicacgéo, capacitagdo das
lojas, parceria com as prefeituras e aperfeicoamento do cadastro. Ja4 os clientes livres
apresentaram crescimento de 16,4% no ano, refletindo a migracdo de clientes do mercado
cativo.

O consumo do mercado cativo em 2023 apresentou um crescimento de 1,5% em relacdo ao
mesmo periodo do ano passado, influenciado pelo alto consumo no Ultimo trimestre do ano. Os
principais destaques foram o aumento do consumo da classe residencial baixa renda refletindo
0 maior namero de consumidores nessa categoria e a reducdo/estabilidade das demais
classes, relacionado principalmente a migracéo de clientes para o mercado livre.

O consumo de energia para 0 mercado livre apresentou um aumento de 28,7% em 2023 em
comparacao ao 2022 em razdo do crescimento do nimero de clientes em todas as classes,
sobretudo do setor comercial, contribuindo para o aumento do consumo. No setor comercial,
destaca-se 0 aumento do consumo em varejo, saude, servicos financeiro e telecom. J& no setor
industrial, observa-se a alta dos principais setores: veiculos, petréleo e gas, quimicos e
borracha e plastico.

Receita Operacional Liquida

A receita operacional liquida da Companhia apresentou uma variacdo positiva de 0,8% em
2023, ou R$ 63,8 milhdes, em relagdo ao ano anterior, totalizando R$ 7,8 bilhdes. Excluindo o
efeito da receita de construcao, a receita operacional liquida da Companhia em 2023, alcancou
0 montante de R$ 6,7 bilhdes, um aumento de R$ 432,5 milh6es em relacdo a 2022, cujo
montante foi de R$ 6,3 bilhGes. Destaca-se a variagdo no 2023 versus 2022 dos seguintes itens
que compdem a receita operacional liquida:

= Principal efeito associado ao impacto positivo da reducéo nas deducbes da receita em 2023,
na ordem de 11,3% ou R$ 516,6 milhdes em comparacdo com 2022, sendo 0s principais
efeitos:

= Reducgdo de 7,6% (R$ 228,2 milhGes) no total de tributos, decorrente da reducéo da
aliquota de ICMS incidente nas contas de energia elétrica desde julho de 2022 e;

= Reducgdo de 18,6% ou R$ 288,4 milhdes em Encargos Setoriais, derivados sobretudo
pela reducdo de R$ 337,7 milhdes na rubrica de Encargos do consumidor — CCRBT,
relacionada com as bandeiras tarifarias. Em 2022 houve a vigéncia da bandeira de
escassez hidrica até o més de abril enquanto em 2023, houve a vigéncia da bandeira
verde durante todo os meses do periodo.

= Também contribuiu para a variacdo positiva da receita liquida: (i) o aumento na rubrica de
Marcacdo a mercado de ativo indenizavel no total de R$ 82,6 milhdes em razdo da deflagéo
registrada no ano anterior e o aumento da base de ativos em decorréncia da revisao tariféria; e
(i) o aumento na linha de Ativos e Passivos Financeiros Setoriais na ordem de R$ 116,0
milhées, como resultado de maior constituicdo de ativo regulatério no periodo, reflexo da
reducdo dos custos entre os periodos.

Tais efeitos foram compensados parcialmente por:

= Reducdo da rubrica de fornecimento de energia em R$ 208,2 milhdes refletindo os seguintes
efeitos: (i) menor arrecadagcdo em relacdo ao ano passado em decorréncia da reducdo da
aliquota de ICMS incidente nas contas de energia elétrica desde julho de 2022, (ii) impacto da
bandeira de escassez hidrica que esteve vigente até abril de 2022 e aumentou a arrecadacgéo
em tal periodo, afetando a base de comparacéo e (iii) ajuste na metodologia no calculo da
tarifa dos clientes livres, realizado no més de agosto;
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= Reducgdo de R$ 124,3 milhdes na rubrica de Venda de Energia Excedente - MVE, em razéo da
nao participacdo no mecanismo em 2023.

Custos e Despesas Operacionais

Os custos e despesas operacionais apresentaram um aumento de 2,3% (R$ 160,4 milhdes) no
ano em relagdo a 2022. Excluindo-se o efeito do custo de construcdo, os custos do servico e
despesas operacionais da Companhia alcancaram o montante de R$ 6,0 bilhdes em 2023, o
gue representa um aumento de 9,6% (R$ 529,1 milhdes) em relagdo ao mesmo periodo do ano
anterior.

Os custos e despesas ndo gerenciaveis totalizaram R$ 3,8 bilh&o, resultado 3,3% ou R$ 123,0
milhGes superior em relacdo ao mesmo periodo em 2022 em razdo do aumento de R$ 241,1
milhées na rubrica relacionada a encargos do uso do sistema de transmisséo relacionado ao
maior nivel de despacho por seguranca energética.

Os custos e despesas gerencidveis somaram R$ 3,3 bilh6es, montante 1,1% superior
comparado ao mesmo periodo do ano passado. Excluindo-se os custos de construcdo, houve
um aumento de 22,4% ou R$ 406,1 milhdes, explicado por:

Aumento de R$ 113,0 milhdes em depreciacdo e amortizacdo devido ao aumento da base de
ativos;

Aumento de R$ 104,1 milhdes em Materiais e Servicos de Terceiros decorrentes do maior
volume de atendimento emergencial no 1T23 e 4T23 relacionado aos eventos climaticos de
fevereiro e novembro, além da inflagdo e aumento nos valores dos contratos com empresas
parceiras;

Aumento de R$ 68,3 milhdes em perdas de recebiveis de clientes em razdo de write-off da
divida;

Aumento de R$ 59,3 milh6es com despesa de pessoal devido ao pagamento de bbnus, a
internalizacdo de parte das equipes operacionais e pelos eventos climéticos extraordinarios de
fevereiro e novembro;

Aumento de R$ 39,6 milhdes em outras receitas/despesas operacionais em decorréncia das
perdas liquidas relacionadas a alienagéo e desativacdo de bens e direitos obrigatérios para a
regularizacéo fisico-contabil pds reviséo tarifaria;

Aumento de R$ 25,5 milhdes explicado principalmente pela provisdo relacionada ao auto de
infracdo n° 29/2020 conforme nota explicativa 17.1 das Demonstragfes Financeiras da
Companhia.

EBITDA

O EBITDA da Enel Rio atingiu o montante de R$ 1,3 bilh&o, o que representa um aumento de
R$ 16,3 milhdes em relagdo a 2022, relacionado ao aumento da margem, que compensou o
aumento das despesas gerenciaveis.

Resultado Financeiro

Em 2023, o resultado financeiro apresentou uma despesa liquida de R$ 942,5 milhdes,
montante 9,1% superior ao valor registrado em 2022 (R$ 863,7 milhfes), em decorréncia de:

Aumento liquido de despesa no montante de R$ 31,4 milhées nas rubricas de divida (Divida
Marcacdo a mercado, Instrumento financeiro derivativo, encargos de dividas e mdatuos,
variagdes cambiais — empréstimos e instrumentos financeiros de hedge) devido ao aumento do
CDI (13,04% 2023 vs. 12,39% 2022), em conjunto com um aumento no volume de divida
contratada entre os periodos analisados;

= Reducdo liquida na receita de variacdo monetaria de ativos financeiros setoriais ho montante
de R$ 38,1 milhdes em razdo de menor saldo ativo da CVA em 2023 versus 2022.
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Estes efeitos foram parcialmente compensados pela redugéo de R$ 58,9 milh6es na rubrica de
atualizacao de provisao para riscos tributarios, civeis e trabalhistas em funcéo de reversées de
contingéncias registradas ao longo dos nove primeiros meses do ano, reduzindo a base de
atualizacao.

Lucro/Prejuizo Liquido do Periodo

A Companhia registrou prejuizo de R$ 191,7 milhdes em 2023, o que representa uma piora de
R$ 99,3 milhdes em relacdo a 2022, em decorréncia principalmente da maior despesa
associada a depreciacdo e amortizacdo registrada no ano, além da maior despesa financeira
liquida, conforme explicado anteriormente.
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2.2.Comentarios dos Diretores
a) resultados das operacbes do emissor, em especial:
i. descricdo de quaisquer componentes importantes da receita

A receita da Companhia do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 foi composta
essencialmente pelo faturamento do consumo de energia dos consumidores da area de
concessao. A tarifa cobrada dos consumidores é definida anualmente pela ANEEL, sendo que
guaisquer modificacdes nas regras vigentes para o setor ou na metodologia de calculo das
tarifas podem afetar a receita da Companhia. Além disso, o volume de energia faturado da base
de clientes da Companhia reflete as mudancas na economia do Estado do Rio de Janeiro (area
de concessédo da Companhia). Os Diretores entendem que o consumo e a demanda de energia
elétrica na area de concessao e as tarifas de energia elétrica sao fatores fundamentais que
influenciam os resultados, uma vez que séo diretamente dependentes do desempenho da
economia. O consumo de energia apresenta forte correlagdo com a atividade econdmica,
produgdo industrial, nivel de renda e disponibilidade de crédito e condigbes climaticas
(principalmente no caso de temperaturas elevadas). Os mecanismos de reajustes e revisdes
das tarifas consideram variaveis macroeconémicas, principalmente a inflagdo, medida pelos
indices IGP-M e IPCA. Estes indicadores, entre outros, também reajustam boa parte dos
contratos de prestacdo de servicos da Companhia. Além destes indicadores, a evolucdo das
taxas de juros impacta o resultado financeiro.

Os resultados das operagbes da Companhia sdo significativamente afetados por indmeros
fatores, inclusive: alteragdo nos custos da Companhia, incluido o pre¢o de energia; alteragfes
nas tarifas de energia que a Companhia podera cobrar de seus clientes decorrente de revisao
e reajustes tarifarios homologados pela ANEEL; disponibilidade de energia para atendimento
sem restricdes ao mercado; condigfes econdmicas no Brasil em geral e na area de concessao
da Companhia mudancas na regulagéo e legislacdo do setor elétrico; resultados das disputas
judiciais e contingéncias.

ii. fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais

Em 2023, a receita pelo Fornecimento de Energia Elétrica (Mercado Cativo e Livre) atingiu um
montante de R$ 9.794,4 milhdes, refletindo os seguintes efeitos: (i) menor arrecadagdo em
relagdo ao ano passado em decorréncia da reducdo da aliquota de ICMS incidente nas contas
de energia elétrica desde julho de 2022, (ii) impacto da bandeira de escassez hidrica que
esteve vigente até abril de 2022 e aumentou a arrecadagédo em tal periodo, afetando a base
de comparacéo e (iii) ajuste na metodologia no calculo da tarifa dos clientes livres, realizado
no més de agosto.

b) variacBes relevantes das receitas atribuiveis a introduc¢do de novos produtos e servicos,
alteracfes de volumes e modificagdes de precos, taxas de cAmbio e inflacéo

As receitas da Companhia podem ser impactadas por oscilagbes no consumo e demanda de
energia elétrica, e pelas tarifas de energia, reajustadas segundo os mecanismos previstos no
Contrato de Concessdo da Ampla e regulados pela ANEEL. Tais mecanismos preveem
revisdes tarifarias a cada cinco anos, em que as tarifas sdo calculadas visando o equilibrio
econdmico-financeiro da concesséo, cobertura de seus custos e retorno sobre investimentos.
Entre as revisdes tarifarias, ocorrem reajustes tarifarios anuais, que visam a repassar para as
tarifas as variagfes nos custos ndo gerenciaveis da concessiondria, e garantir o repasse da
inflacao.

Ademais, as receitas da Companhia podem ser impactadas por variagfes no mix de vendas
em funcéo do crescimento diferenciado entre as classes de consumo (residencial, comercial,
industrial, rural e outras), que apresentam tarifas diferenciadas.

Além desses fatores, alteragcdes no ambiente regulatério também podem impactar a receita
da Companhia.
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Bandeiras Tarifarias

Composto por quatro modalidades (verde, amarela e vermelha - patamar 1 e patamar 2), o
sistema de bandeiras tarifarias estabelece adicionais as tarifas de modo a refletir a variagédo
dos custos da geracao de energia, conforme demonstrado a sequir:

e Bandeira verde: condicbes favoraveis de geracdo de energia. A tarifa ndo sofre nenhum
acréscimo.

e Bandeira amarela: condigGes de geracao menos favoraveis. A partir de 01/07/22 - A tarifa
sofre acréscimo de R$ 2,989 para cada 100 quilowatt-hora (kWh) consumidos.

e Bandeira vermelha: condigBes mais custosas de geracdo. A partir de 01/07/22 - As tarifas dos
dois patamares ficaram assim: R$ 6,5 (patamar 1) e R$ 9,795 (patamar 2) para cada 100
quilowatt-hora (kWh) consumidos.

e Bandeira Escassez Hidrica possuiu vigéncia de setembro de 2021 a abril de 2022 e a tarifa foi
acrescida de R$ 14,20 para cada 100 quilowatt-hora (kWh) consumidos.

De janeiro a dezembro de 2023, devido aos niveis de reservatérios hidraulicos estarem
adequados, a ANEEL néo publicou o acionamento da bandeira para os consumidores. Desta
forma, para este periodo, a bandeira tarifaria vigente € a verde.

As bandeiras tarifarias que vigoraram em 2022 e 2023, reflexo das condi¢des hidrolégicas,
estdo demonstradas a seguir:

2022 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Bandeira Tariféria ‘ ' — = ‘ ‘ ‘ ' ' ' ' ‘

PLD gatilho - Resolugdo CREG n® 3/2021
RS/MWh Bandeira Escassez Hidrica 55,70 55,70 55,70 55,70 97,48 56,78 55,70 55,70 55,70
PLD Gatilho: Referéncia de PLD médio mensal para o partamar da Bandeira Tarifaria, definido pela CCEE

2023 Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Bandeira Tariféria ‘ ‘ -' — ' ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

PLD gatilho -

RS/MWh 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04 69,04

PLD Gatilho: Referéncia de PLD médio mensal para o partamar da Bandeira Tarifaria, definido pela CCEE

Preco-Teto do Preco de Liquidacdo das Diferencas (PLD)

Em 14 de dezembro de 2021, a Resolu¢cdo Homologatéria n.° 2.994 da Aneel definiu os
valores limites do PLD de 2022. O PLD méximo foi fixado em R$ 646,58/MWh e o valor
minimo em R$ 55,70/MWh. Esses limites passaram a vigorar em 1° de janeiro de 2022.

Em 29 de dezembro de 2022, a Resolugdo Homologatéria n.° 3.167 da Aneel definiu os
valores limites do PLD de 2023. O PLD méximo foi fixado em R$ 1.391,56/MWh e o valor
minimo em R$ 69,04/MWh. Esses limites passaram a vigorar em 1° de janeiro de 2023.

Em 19 de dezembro de 2023, a Resolucdo Homologatéria n.° 3.304 da Aneel definiu os
valores limites do PLD de 2024. O PLD méaximo foi fixado em R$ 1.470,57/MWh e o valor
minimo em R$ 61,07/MWh. Esses limites passaram a vigorar em 1° de janeiro de 2024.

Revisao Tarifaria Periédica 2023
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A Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”), em reuniao publica da sua Diretoria, que

ocorreu em 14 de marco, deliberou sobre a revisao tarifaria periédica de 2023 a ser aplicado a
partir de 15 de marco de 2023, conforme Resolugdo Homologatdria n° 3.177/2023.

A ANEEL aprovou a Revisao Tarifaria Periddica da Companhia de +3,79% composto por
reajuste econbmico de +6,30% e componente financeiro de -2,51%. Considerando o
componente financeiro do Ultimo processo tarifario, -0,51%, o efeito médio a ser percebido
pelos consumidores é de +3,28%.

Revisado Tarifaria Extraordinaria (Efeitos da Pandemia e Lei do Corte)

Em 10 de margo de 2022, a Enel Rio protocolou pedido de Revisao Tarifaria Extraordinaria a

ANEEL, em funcdo dos efeitos da pandemia de COVID 19 e da situacdo extraordinaria

decorrente da Lei Estadual n® 8.976/2020, editada pelo Governo do Estado do Rio de Janeiro,
gue impediu os cortes de energia em 2020 e 2021 e provocou aumento no nivel de
inadimpléncia.

Em 13 de junho de 2023, a diretoria da ANEEL decidiu pela realizagdo da Consulta Publica
n°® 019/2023 para discutir o referido pedido de Revisdo Tarifaria Extraordinaria (RTE) da Enel
Distribuicdo Rio de Janeiro. O prazo para envio de contribui¢8es foi até 31 de julho de 2023.

Em 31 de outubro de 2023, em reuni@o publica de diretoria, a diretoria colegiada da ANEEL
aprovou a Revisao Tarifaria Extraordinaria (RTE) da Companhia. Os efeitos da RTE, conforme
o Despacho ANEEL n° 4.089/2023, serdo considerados como componente financeiro no
proximo processo tarifario, a ser realizado em 15 de marco de 2024. Dessa forma, por se

tratar de um componente financeiro apurado desde a aprovacdo da referida RTE, a

Companhia efetuou a contabilizacdo do montante atualizado para 31 de dezembro de 2023 no

valor de R$ 177.057 mil.

c)

impactos relevantes da inflacdo, da variacdo de pregcos dos principais insumos e
produtos, do cambio e dataxade juros no resultado operacional e no resultado financeiro
do emissor

Além dos itens referentes aos volumes e mix de consumo e demanda de energia elétrica, e

dos efeitos das variacBes das tarifas elencados no item 2.2. b, o resultado operacional da
Companhia é influenciado pelo impacto da inflacdo e variacdo de precos de commodities

sobre os custos e despesas operacionais da Companhia, notadamente com os custos de

pessoal e com contratos de prestacdo de servicos e aquisicdo de materiais. A inflacdo e a

taxa de juros afetam os negécios, essencialmente, pelo aumento dos custos operacionais e

despesas financeiras devido aos encargos de algumas dividas a serem corrigidos pela
inflacao e/ou estarem atrelados a taxa de juros basica.

A situacao financeira e o resultado das operac¢des da Companhia sdo afetados pela inflagéo,

pelas tarifas praticadas nos leildes de venda de energia que refletem oferta e demanda, além
das caracteristicas da fonte da energia comercializada. As oscila¢cdes nos pregos da energia
comprada e 0s encargos setoriais ambos homologados anualmente pela ANEEL sé&o
reconhecidos nas tarifas cobradas dos consumidores. Desta forma, a maioria de seus custos
e despesas € denominada em Reais e esta atrelada aos indices de inflagdo. A companhia
possui um contrato de compra de energia bilateral, cuja tarifa tem entre seus indices de
reajuste o dolar. Contudo, as variagdes da taxa de cambio desse contrato também sao
reconhecidas nas tarifas de distribuicdo. Além disso, a Companhia esta exposta as taxas de

juros cobradas nos financiamentos e ndo possui divida denominada em moeda estrangeira
gue ndo esteja totalmente coberta com instrumentos derivativos.

Versao : 2
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2.3 Mudancgas nas praticas contabeis/Opinides modificadas e énfases

2.3.Comentarios dos Diretores sobre:

a) mudancas nas praticas contabeis que tenham resultado em efeitos significativos sobre as
informacdes previstas nos campos 2.1 e 2.2

As novas normas contdbeis ou aquelas alteradas que passaram a vigorar para periodos
anuais iniciados em ou apos 12 de janeiro de 2023 estédo evidenciadas nas demonstragfes
financeiras e ndo resultaram em alteracdes materiais para a politica contabil atualmente
utilizada pela Companhia.

b) ressalvas e énfases presentes no relatério do auditor
A Diretoria informa que n&o houve opinides modificadas, ressalvas e/ou énfases nos

pareceres dos auditores independentes em relacdo as demonstragdes financeiras do
exercicio social findo em 31 de dezembro de 2023.
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2.4 Efeitos relevantes nas DFs

2.4.0s diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham
causado ou se espera que venham a causar nas demonstragdes financeiras do emissor e
em seus resultados:
a) introducéo ou alienacdo de segmento operacional

N&o aplicavel, tendo em vista que nao houve introducao ou alienacao de segmento operacional.
Além disso, a Companhia ndo prevé efeitos futuros relativos a estes fatos.

b) constituicao, aquisicdo ou alienacédo de participagéo societaria

N&o aplicavel, tendo em vista que ndo houve constituicdo, aquisicao ou alienacao de participacéo
societaria no periodo. Além disso, a Companhia néo prevé efeitos futuros relativos a estes fatos.

c) eventos ou operacdes ndo usuais
N&o aplicavel, tendo em vista que ndo houve eventos ou opera¢cdes ndo usuais no exercicio social

encerrado em 31 de dezembro de 2023. Além disso, a Companhia ndo prevé efeitos futuros relativos
a estes fatos.
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2.5 Medi¢cdes ndo contabeis

2.5.Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do ultimo exercicio social, ou deseje divulgar
neste formulario medi¢c8es nédo contabeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos,
depreciacdo e amortizac&o) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de renda), 0 emissor
deve:

a) Valor das medicGes ndo contabeis

EBITDA

O EBITDA, também conhecido como LAJIDA (Lucro Antes dos Juros, Impostos de Renda e
Contribuicdo Social sobre o Lucro, Depreciacdo e Amortizacdo) é uma medicdo ndo contabil
elaborada pela Companhia, em consonéncia com a Resolucdo CVM n.° 156, de 23 de junho de
2022, conciliada com suas demonstracfes financeiras, e consiste no lucro (prejuizo) liquido,
acrescido pelo resultado financeiro liquido, pelas receitas (despesas) de imposto de renda e
contribuicdo social e por todos os montantes de depreciacdo e amortizacdo. Como as receitas e
despesas financeiras, depreciacdo e amortizagdo ndo séo incorporadas ao célculo do EBITDA,
este se apresenta como um indicador do desempenho econémico operacional obtido pela
Companhia e, portanto, ndo é afetado por: (i) flutuagbes nas taxas de juros, (i) alteracdes da
carga tributéria do imposto de renda e da contribuicdo social, bem como (iii) pelos niveis de
depreciacdo e amortizacao.

O EBITDA néo é medida reconhecida pelas Praticas Contabeis Adotadas no Brasil, nem pelas
Normas Internacionais de Relatério Financeiro — International Financial Reporting Standards
(“IFRS”), emitidas pelo International Accounting Standard Board (“IASB”) e nem para fins
regulatérios, tampouco devem ser considerados isoladamente, ou como uma alternativas ao lucro
liquido, como medida operacional, ou alternativa aos fluxos de caixa operacionais, ou como
medidas de liquidez e ndo devem ser considerados como base para distribuicdo de dividendos.

A seguir € demonstrado o valor do EBITDA para o ultimo exercicio social:

Medi¢cdes ndo contabeis Exercicio social encerrado em 31 de dezembro
de 2023

(R$ mil, exceto %)
EBITDA 1.344.425

b) Conciliag6es entre os valores divulgados e os valores das demonstracdes financeiras
auditadas

A seguir sdo apresentadas as reconciliacdes do lucro (prejuizo) liquido para o EBITDA da
Companhia para o ultimo exercicio social:

Reconciliag@o do lucro (prejuizo) para o Exercicio Social encerrado em 31 de
EBITDA dezembro de 2023

(em milhares de R$)
(=) Lucro (prejuizo) liquido (191.679)
(+) Resultado financeiro 942.497
(+) Imposto de renda e contribui¢c&o social 61.451
correntes
(-) Imposto de renda e contribui¢do social 141.598
diferidos
(+) Depreciacéo e amortizacdo 673.754
(=) EBITDA 1.344.425
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2.5 Medi¢cdes ndo contabeis

c) Motivo pelo qual tal medigdo é mais apropriada para a correta compreensdo de sua
condicdo financeira e do resultado de suas opera¢cGes EBITDA

O EBITDA é utilizado como medida de desempenho econdmico operacional da Companhia
pela administracdo da Companhia, por ser medida préatica que melhor reflete a geracado de
caixa advinda dos resultados operacionais da Companhia. O EBITDA é informacao
adicional as demonstracdes financeiras e ndo deve ser utilizado em substituicdo aos
resultados auditados. O EBITDA nao é medida reconhecida pelas Praticas Contabeis
Adotadas no Brasil, nem pelo IFRS, emitidas pelo IASB. N&o possui um significado padréo
e pode ndo ser comparavel a medidas com titulos semelhantes fornecidos por outras
companhias.
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2.6 Eventos subsequentes as DFs

2.6.ldentificar e comentar qualquer evento subsequente as tGltimas demonstrag6es financeiras
de encerramento de exercicio social que as altere substancialmente

Eventos subsequentes as demonstragfes financeiras apresentadas em relagao ao exercicio
social encerrado em 31 de dezembro de 2023:

Mutuos Enel Brasil

Em 2 de janeiro de 2024, a Companhia com a necessidade de capital de giro captou novo
mutuo com a controladora Enel Brasil no montante de R$ 101.114. O desembolso ocorreu
no mesmo dia e a operacéo possui vencimento em 26 de junho de 2024 a uma taxa de CDI
+ 1,25 a.a.

Em 19 de janeiro de 2024, a Companhia com a necessidade de capital de giro captou novo
mutuo com a Enel Brasil no montante de R$ 798.984. O desembolso ocorreu no mesmo dia
e a operacgdo possui vencimento em 18 de abril de 2024 a uma taxa de CDI + 1,25 a.a.

Descrigio Valor do Data da Data do Taxa efetiva Tipo de Pagamento B Finalidade
ingresso emissdo vencimento a.a. (%) amortizagao de Juros
Enel Brasil Mituo 74 101114 02/01/2024 26/06/2024 CDI + 1,25% Bullet Bullet 100% Empréstima com partes relacionadas/Capital de Giro
Enel Brasil Mdtuo 75 798.984 18/01/2024 18/04/2024 CDI + 1,25% Bullet Bullet 100% Empréstimo com partes relacionadas/Capital de Giro NIA
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2.7 Destinacéao de resultados

2.7. Os diretores devem comentar a destinacdo dos resultados sociais, indicando:

2023
Cabe a assembleia geral daCompanhia deliberar sobreretencao
de lucros, nos termos da legislacao aplicavel e do estatuto social
da Companhia.

Em 31 de dezembro de 2023, além das previsfes de retencdo
de lucros contidas na Lei das S.A., o estatuto social da
Companhia prevé a possibilidade de destinacéo de 5% do lucro
do exercicio para constituicdo de reserva legal até atingir 20%
a. regras sobre retencdo de do capital social e o lucro remanescente sera destinado a
lucros formacédo de reserva de refor¢co de capital de giro, a qual ndo
podera exceder 100% do valor do capital subscrito.

Adicionalmente, nos termos do art. 27, §2° do estatuto social e
do art. 202, 84° da Lei das S.A., a distribuicdo de dividendos nédo
sera obrigatéria no exercicio em que a administracdo da
Companhia informar & assembleia geral ser ele incompativel
com a situacgédo financeira da Companhia, devendo o Conselho
Fiscal dar seu parecer a respeito.

N&o aplicavel, tendo em vista que, no exercicio social encerrado
em 31 de dezembro de 2023, a Companhia registrou um
a.i. valores das retencbes de prejuizo no montante de R$ 191.679.332,84 (cento e noventa e
lucros um milhdes, seiscentos e setenta e nove mil, trezentos e trinta e
dois reais e oitenta e quatro centavos) e, portanto, ndo havera
distribuicdo de dividendos aos acionistas.

N&o Aplichvel, tendo em vista que, no exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023, a Companhia registrou
a.ii. percentuaisem relagcao aos um prejuizo no montante de R$ 191.679.332,84 (cento e
lucros totais declarados noventa e um milhdes, seiscentos e setenta e nove mil,
trezentos e trinta e dois reais e oitenta e quatro centavos) e,
portanto, ndo havera distribuicdo de dividendos aos acionistas.

Em 31 de dezembro de 2023, o estatuto social da Companhia
previa que pelo menos 25% do lucro liquido do exercicio,
ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n°® 6.404/76, fosse
anualmente distribuido aos acionistas a titulo de dividendo
obrigatorio.

b. regras sobredistribuicédo de
dividendos
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c. periodicidade das distribuicdes
de dividendos

O pagamento de dividendos da Companhia ocorre anualmente.
No entanto, nos termos do artigo 27, §6°, do estatuto social da
Companhia, a Companhia poderia, a seu critério, distribuir
dividendos intercalares e/ou intermediarios, inclusive a titulo de
antecipacao parcial ou total do dividendo minimo obrigatério, a
conta;: (a) de lucros apurados em balancos semestrais,
trimestrais ou em periodos menores de tempo, ou (b) de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no ultimo balanco
anual, semestral ou trimestral.

d. eventuais restricdes a
distribuicéo de dividendos
impostas  por legislagdo ou

regulamentacédo especial aplicavel
ao emissor, assim como contratos,
decisfes judiciais, administrativas
ou arbitrais

De acordo com os contratos financeiros celebrados pela
Companhia, a Companhia ndo podera efetuar declaragdo de
dividendos acima do minimo obrigatério sempre que estiver em
descumprimento com qualquer obrigagdo pecuniaria prevista em
tais operacdes. Para mais informag6es a respeito dos referidos
contratos financeiros, vide os itens 2.1(f)(iv) deste documento.

O 6° Aditivo ao Contrato de Concessdo da Companhia,
celebrado em 14/03/2017 entre a Companhia e a Unido, também
estipula a limitacéo de distribuicdo de dividendos ou pagamento
de juros sobre o capital préprio cujo valor, isoladamente ou em
conjunto, supere 25% do lucro liquido diminuido ou acrescido
pelos montantes destinados a reserva legal (art. 193 da Lei n°®
6.404, de 1976) e a reserva para contingéncias (art. 195 da Lei
das S.A)) e reversao desta Ultima reserva formada em exercicios
anteriores, até que o0s parametros regulatérios sejam
restaurados e observaveis a partir das demonstragfes contbeis
regulatérias do ano civil subsequentes entregues a ANEEL.

€. se 0 emissor possui uma politica
de destinacdo de resultados
formalmente aprovada, informar
Odrgao responsavel pela aprovacéo,
data da aprovacdo e, caso O
emissor divulgue a politica, locais
na rede mundial de computadores
onde o documento pode ser
consultado

A Companhia possui uma Politica de Destinagéo de Resultados
a qual foi definida e aprovada pelo Conselho de Administracdo
da Companhia em reunido realizada em 28 de novembro de
2023.

Versao : 2
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2.8 Itens relevantes nao evidenciados nas DFs

2.8. Os diretores devem descrever os itens relevantes néo evidenciados nas demonstragdes
financeiras do emissor, indicando:

a) os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no
seu balanc¢o patrimonial (off-balance sheet items), tais como:

i. carteiras de recebiveis baixadas sobre as quais a entidade néo tenha retido nem transferido
substancialmente os riscos e beneficios da propriedade do ativo transferido, indicando
respectivos passivos

ii. contratos de futura compra e venda de produtos ou servicos

iii. contratos de construcdo nao terminada

iv. contratos de recebimentos futuros de financiamentos

N&o aplicavel, considerando que ndo ha itens que nado estdo refletidos no balanco
patrimonial que tenham, ou possam vir a ter um efeito relevante na condicao financeira,

receitas ou despesas, resultados operacionais, liquidez, investimentos ou recursos de
capital da Companhia no ultimo exercicio social.

b) outrositens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras.

N&o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo detém outros itens relevantes nao
evidenciados em suas demonstrag@es financeiras referentes ao ultimo exercicio social.
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2.9 Comentarios sobre itens nao evidenciados

2.9.Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras
indicados no item 2.8, os diretores devem comentar:

a) como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado
operacional, as despesas financeiras ou outros itens das demonstracdes financeiras do
emissor;

N&o ha nenhum item relevante nédo registrado nas demonstra¢des financeiras.

b) naturezae o propésito da operacéo;

Nao ha nenhum item relevante nao registrado nas demonstragdes financeiras.
c) natureza e montante das obrigacdes assumidas e dos direitos gerados em favor do

emissor em decorréncia da operacgéo.
N&ao h& nenhum item relevante ndo registrado nas demonstracdes financeiras.

PAGINA: 87 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

2.10 Planos de negécios

2.10. Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de negécios do
emissor, explorando especificamente os seguintes tépicos:

a) investimentos, incluindo:

i. descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos
previstos

O plano de investimentos da Companhia esta focado em projetos que visam a melhoria de
qualidade do sistema e atender o crescimento de mercado com a exigéncia de novas conexdes.

Em 2023, os investimentos voltados para conexdo de novos clientes a rede da Companhia
totalizaram o montante de R$ 455,2 milhdes.

Investimentos na qualidade do servico com énfase em tecnologia e no combate as perdas de
energia também estdo entre as prioridades da Companhia.

Os investimentos previstos para o exercicio de 2024 ndo estdo aqui divulgados, uma vez que a
Companhia néo realiza divulgacdo de projecdes para o mercado.

Segue abaixo os investimentos realizados referentes ao Ultimo exercicio social:

Investimentos (R$ Mil) Exercicio findo em 31/12/2023
Manutencgéo 483.399
Crescimento 167.495

Novas Conexoes 455.188
Financiado pela Companhia 1.106.081
Financiado pelo Cliente 66.919

Total Investido 1.173.000

Nota: Visando padronizar a forma de divulgacdo dos investimentos das distribuidoras do Grupo,
e consequentemente prezando pela transparéncia, a partir deste trimestre os valores das
subcontas que estavam alocados na linha “outros” passam a compor as devidas rubricas de
investimentos em Manutenc¢éo, Crescimento e Novas Conexfes. A denominacéo padronizada
de investimentos substitui a classificacdo anterior, dividida em: Novas Conexdes, Rede e
Outros. A ado¢do da denominacdo padronizada néo traz prejuizo a analise, pelo contrario,
torna mais evidente e fidedigna a aloca¢&o de recursos realizados pela Companhia.

A Companhia possui um portfélio de investimentos estavel ao longo dos anos, tendo em vista a
maturidade de seus ativos e o estagio de desenvolvimento (eficiéncia e benchmark) em que se
encontra.

ii. fontes de financiamento dos investimentos;

A Companhia financia seus investimentos com a geracdo de caixa provenientes de suas atividades
operacionais e com recursos para financiar investimentos em demanda, extenséo da rede, qualidade do
sistema elétrico e combate as perdas, oriundos de fontes de financiamentos de longo prazo, operagfes
no mercado de capitais e outras formas de financiamento, como empréstimos junto ao seu acionista
controlador.

iii. desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos.

Nao aplicavel em razdo de ndo estar, em andamento, desinvestimento relevante, bem como ndo haver
previsdo de desinvestimentos futuros.

b) desde quejadivulgada, indicar a aquisi¢cdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros
ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor;

N&o aplicavel, considerando que ndo houve a aquisicdo de plantas, equipamentos, patentes ou outros
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2.10 Planos de negécios

ativos que devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor.
¢) novos produtos e servi¢os, indicando:
i. descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas;

ii. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos
produtos ou servigos;

iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados;

iv. montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou
Servigos.

Nao aplicavel, considerando ndo haver novos produtos e servicos em andamento.
d) oportunidades inseridas no plano de negdcios do emissor relacionadas a questdes ASG

A Companhia se consolida como uma empresa que busca o desenvolvimento sustentavel, direcionando
suas acgdes e investimentos sociais e ambientais de acordo com fundamentos e politicas como
responsabilidade, confianga, inovacgéo e proatividade.

Ao longo do ano de 2023 a Enel Distribui¢cdo Rio realizou 54 projetos que beneficiaram mais de 493 mil
pessoas, com um investimento de R$ 38 milhdes. Também foram gerados R$ 7,2 milhdes em renda
extra para as comunidades, por meio dos projetos de empregabilidade e empreendedorismo.

Na esfera ambiental, a Companhia destina recursos, entre outros, em projetos e programas para
prevencdo da poluicdo e de emissbes de GEE (Gases do Efeito Estufa), uso racional dos recursos
hidricos, conservagéo da biodiversidade, gestdo de residuos, campanhas e treinamentos Destinamos
recursos, entre outros, em projetos e programas para prevencao da poluicdo e de emissdes de GEE,
uso racional dos recursos hidricos, conservacdo da biodiversidade, gestdo de residuos, campanhas e
treinamentos. Em 2023, esses investimentos ambientais somaram R$ 15,1 milhdes.
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2.11 Outros fatores que influenciaram de maneira relevantes o desempenho operacional

2.11 Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho
operacional e que ndo tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secdo.

Todas as informacdes relevantes e pertinentes a este topico foram divulgadas nos itens acima.
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3.1 Projecdes divulgadas e premissas

3.1. As projeg¢des devem identificar:
Nos termos do artigo 20 da Resolugao da Comissao de Valores Mobiliadrios (“CVYM”) n.2
80, de 29 de margo de 2000, conforme alterada (“RCVM 480”), a divulgacdo de projecdes
e estimativas é facultativa, desde que a companhia ndo tenha divulgado proje¢des ou
estimativas. Desta forma, a Companhia optou por também ndo divulgar neste

Formulario de Referéncia projecGes de qualquer natureza (inclusive operacionais ou
financeiras) relacionadas a ela ou as suas atividades e as de suas controladas.

@ objeto da projegao
Ndo aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulga projecdes.
(b) periodo projetado e o prazo de validade da projecao

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulga projecdes.

(c) premissas da proje¢do, com a indica¢do de quais podem ser influenciadas pela
administracdo do emissor e quais escapam ao seu controle

Nado aplicavel, tendo em vista que a Companhia nao divulga projecdes.

(d) valores dos indicadores que sdo objeto da previsao

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulga projecdes
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3.2 Acompanhamento das projecdes

3.2 Na hipodtese de o emissor ter divulgado, durante os 3 ultimos exercicios sociais,
projecoes sobre a evolugao de seus indicadores:

a. informar quais estao sendo substituidas por novas projeg¢oes incluidas neste
Formulario de Referéncia e quais delas estdao sendo repetidas neste Formulario
de Referéncia

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulga projecdes.

b. quanto as projegoes relativas a periodos ja transcorridos, comparar os dados
projetados com o efetivo desempenho dos indicadores, indicando com clareza
as razoes que levaram a desvios nas projecoes

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo divulga projecdes.

c. quanto as projegOes relativas a periodos ainda em curso, informar se as
projecoes permanecem validas na data de entrega deste Formulario de
Referéncia e, quando for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou
substituidas

N3do aplicavel, tendo em vista que a Companhia nao divulga projecdes.

Versédo : 2
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4.1 Descricao dos fatores de risco
4. FATORES DE RISCO

4.1. Descrever os fatores de risco com efetivo potencial de influenciar a deciséo
de investimento, observando as categorias abaixo e, dentro delas, a ordem
decrescente de relevancia:

Os investidores dos nossos titulos e valores mobiliarios devem considerar de forma
cuidadosa os riscos especificos relacionados a Companhia e aos nossos titulos e
valores mobiliarios. Devem ser consideradas, a luz das circunstancias financeiras e dos
objetivos do investimento, todas as informacdes constantes neste Formulario de
Referéncia, em patrticular, os fatores de risco abaixo relacionados.

Os investidores devem observar, ainda, que 0s riscos abaixo sao o0s riscos conhecidos
pela Companhia e os quais a Companhia entende que, na data deste Formulario de
Referéncia, possam afetid-la de forma material e adversa. Riscos adicionais que
atualmente ndo sdo conhecidos pela Companhia ou sédo considerados irrelevantes,
podem acarretar efeitos similares aos dos riscos abaixo relacionados.

a. emissor

Nosso Contrato de Concesséo esta sujeito a rescisdo antecipada, o que pode
gerar perdas nos resultados. Além disso, poderemos ndo conseguir cumprir 0s
termos do nosso Contrato de Concessdao, o que poderiaresultar em multas, outras
sanc¢des e, dependendo da gravidade do descumprimento, na rescisdo da nossa
concesséo.

Nosso negdcio de distribuicdo de energia é conduzido de acordo com a legislacdo
brasileira e com 0 nosso Contrato de Concesséo para distribuicdo de energia elétrica,
celebrado pela Unido, na qualidade de Poder Concedente, por intermédio da ANEEL, e
a Companhia, com prazo até 2026. Assim, somos dependentes do Contrato de
Concessdo e estamos sujeitos ao risco de que nossa concessdo seja rescindida
antecipadamente ou ndo seja renovada apoés a expiragdo do prazo.

Conforme disp@e a Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995 (“Lei de Concessfes”), uma

concessao esta sujeita a rescisdo antecipada em algumas circunstancias, como, por
exemplo, em caso de descumprimento total ou parcial do contrato de concesséao,
retomada do servico pelo Poder Concedente em caso de interesse publico, rescisdo
amigavel ou litigiosa, anulagdo do contrato de concesséo, faléncia ou liquidacao da
concessionaria, ou caso a concessionaria nao cumpra o plano de resultado e correcao
das falhas e transgressfes em caso de uma intervencao imposta pela ANEEL.
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4.1 Descrigao dos fatores de risco

Em caso de resciséo antecipada do Contrato de Concesséo, ndo sera possivel conduzir
nosso negocio e distribuir energia para nossos clientes na area abrangida por nosso
Contrato de Concesséo, e todos os ativos relacionados a concessao serédo devolvidos
ao Poder Concedente. Segundo a Lei das Concessoes (art. 36 e 38), a indenizacao sera
devida (indenizacdo das parcelas dos investimentos vinculados a bens reversiveis,
ainda ndo amortizados ou depreciados, que tenham sido realizados para 0 servico
concedido), descontado o valor das multas contratuais e dos danos causados pela
concessionaria. Qualquer pagamento de indenizacdo que recebermos podera ser
inferior ao valor residual dos ativos que devolvemos ao governo brasileiro.

Neste cenério, poderemos ndo ser indenizados pela perda de lucros futuros
relacionados aos ativos de concessao. Ademais, tal pagamento poderia ser postergado
por muitos anos. Caso nosso Contrato de Concessdo seja rescindido por razdes
atribuiveis a nos, o valor de indenizagdo a ser pago pode ser reduzido por meio da
aplicacdo de multas ou outras penalidades. Ndo podemos garantir que a indenizacéo a
ser recebida na hipétese de rescisdo do Contrato de Concesséao ou reversao de nossos
ativos sera adequada ou paga pontualmente.

De acordo com as disposi¢cdes de nosso Contrato de Concesséo e regulamentagéo
aplicaveis, a ANEEL pode impor penalidades a nds caso descumpramos qualquer
disposicéo do contrato ou caso violemos as leis e regulamentos aplicaveis. Dependendo
da gravidade do descumprimento, as penalidades podem incluir os seguintes:
adverténcia; multas de até 2% de nossa receita anual (Receita Operacional Liquida —
ROL); embargo de obras; interdicdo de instalacOes; obrigacdo de fazer; obrigacédo de
ndo fazer; suspensdo temporaria da participagdo em licitacdes a fim de obter novas
concessdes; revogacao de autorizagdo; intervengcdo administrativa para adequacéo do
servico publico de energia elétrica; e rescisdo/caducidade da concesséo.

A aplicacdo de quaisquer das san¢des acima podera afetar nossos custos, prejudicar
nossa capacidade de conduzir nosso negécio e de prosseguir com nossos objetivos
estratégicos, reduzir a disposicao de nossos fornecedores para trabalhar conosco e
resultar em publicidade negativa para nosso negdcio.

Ademais, conforme dispde a Lei n.° 12.767 de 27 de dezembro de 2012, poderemos
sofrer a intervencdo do agente regulador caso este entenda que h& risco de
fornecimento inapropriado de energia e violacao de padrdes contratuais, regulatérios e
legais.

A resciséo antecipada de nosso Contrato de Concesséo, a reversao de ativos e outras
formas de intervencdo governamental, bem como a aplicacdo de sancdes a nos,
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poderdo afetar negativamente nossa situacdo financeira e nossos resultados
operacionais.

Por fim, a Companhia deve atender certas exigéncias para prorrogar seu Contrato de
Concesséo, e nao pode garantir que seu Contrato de Concesséo sera prorrogado, que
sera prorrogado nos mesmos termos e condicdes ou que conseguira cumprir tais
exigéncias. Caso o Contrato de Concessado ndo seja prorrogado ou seja renovado com
condigBes menos favoraveis, 0s negacios, situacao financeira e resultados operacionais
da Companhia seréo afetados negativamente.

A construcéo, expansao e a operacao de nossas instalacdes e equipamentos de
distribuicdo de energia envolvem riscos significativos que poderéo causar a perda
de receitas ou aumento de despesas, em especial as obras consideradas de
grande porte.

A construcdo, a expansdo e a operacdo/manutencdo de nossas unidades e
equipamentos para a distribuicdo de energia, bem como o fornecimento de energia,

envolvem riscos, significativos, incluindo:

0] dificuldade em atender a demanda solicitada por clientes;

Versédo : 2

(i) demanda reprimida e frustrag&o do crescimento do consumo resultando em perda de

receita;

(iii) falha em completar os cronogramas de trabalho (energizag&o) dentro do
prazo estipulado no contrato de fornecimento com o cliente;

(iv) incapacidade de obter autorizagbes e aprovagdes governamentais
exigidas;

(V) interrupgdes devido a interferéncias climaticas e hidrologicas e de terceiros;

(vi) problemas de engenharia, regulatérios e/ou ambientais ndo previstos;

(vii) interrupcdes de fornecimento e servigo;

(viii) indisponibilidade de equipamentos;

(ix) explosdes e incéndios;

x) incapacidade de contratar empresas terceirizadas;

(xi) paralisacdes de trabalho, tens@es trabalhistas e sociais;

(xii) medidas governamentais intervencionistas;

(xiii) crises de saude publica e pandemias;

(xiv) sabotagem, vandalismo e furto;

(xv) interferéncia relacionada a exposicéo da populagéo a rede elétrica;

(xvi) interferéncia relacionada ao compartihamento das redes de
telecomunicacgdes nos postes da Companhia;

(xvii) insolvéncia e nivel baixo de desempenho de empresas contratadas e
terceiros;

(xviii)  aumento nas perdas de energia, incluindo perdas comerciais e técnicas;
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(xix) aumento da inadimpléncia dos clientes;

(xx) atrasos de construcdo e operacionais ou custos acima do previsto;

(xxi) aumento dos custos de empresas contratadas devido a mudangas na
regulamentacéo trabalhista, de seguranca e de saude ou na demanda do
mercado;

(xxii) incapacidade de adquirir energia elétrica;

(xxiii)  incapacidade de revender excesso de energia elétrica comprada;

(xxiv)  indisponibilidade de financiamento adequado;

(xxv) ineficacia de nossos sistemas de telecomunicacgoes;

(xxvi) ineficacia de nossos sistemas informatizados; e

(xxvii)  falha em nosso sistema comercial e operacional.

Caso enfrentemos esses ou outros problemas, poderemos nao conseguir distribuir
energia em consonancia com os indicadores de qualidade e continuidade
estabelecidos pelo 6rgao regulador, o que podera ter um efeito prejudicial sobre nossa
situagao financeira e nossos resultados operacionais.

Além disso, no curso normal de nossas atividades, compramos equipamentos nacionais
e importados e contratamos terceiros especializados para a constru¢cao/ampliagédo, a
operacdo e manutencdo de nossas instalacdes, incluindo nosso Centro de
Processamento de Dados. A implementacdo de nossos projetos depende do
fornecimento de equipamentos e servicos por empresas contratadas altamente
especializadas. Na hipotese em que os equipamentos que recebemos e os servigos
prestados a nds por terceiros estejam abaixo dos niveis de qualidade aceitaveis,
poderemos ndo conseguir cumprir nossas obrigacdes com os 6rgaos reguladores e
poderemos sofrer uma reducdo em nossa capacidade de distribuicdo de energia,
afetando substancial e negativamente a nés e a nossa reputagéao.

Ainda, a prestacdo de servicos de qualidade precéria poderd desvalorizar nossas
atividades e fazer com que incorramos em custos adicionais e multas, reduzindo nosso
lucro. Da mesma forma, a suspensao ou rescisdo ndo programada de nossos contratos
de fornecimento de equipamentos ou de servicos podera nos afetar substancial e
negativamente, e os eventos ou interrupcbes ndo previstos enfrentados por Nnossos
fornecedores, bem como as dificuldades na contratacdo de novos fornecedores,
poderdo afetar a qualidade ou o fornecimento de energia, 0 que podera ter um impacto
negativo sobre nossas margens, resultando em obrigacdo de compensacfes aos
clientes, multas e até mesmo a caducidade da concessao.

Caso néo consigamos controlar com sucesso as perdas de energia, os resultados

de nossas operacdes e nossa condicdo financeira poderdo ser adversamente
afetados.
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Enfrentamos dois tipos de perdas de energia: perdas técnicas e perdas comerciais. As
perdas técnicas sdo perdas causadas pelo consumo de elementos dentro de redes de
distribuicdo, como a resisténcia interna dos transformadores e cabos elétricos, e
ocorrem no curso normal de nossa distribuicdo de energia. As perdas comerciais
resultam de conexdes ilegais, fraude, deficiéncia na medigédo, erros de cobranca e
guestbes semelhantes. Em virtude de condicbes econbmicas, sociais e tarifas de
energia, especialmente nos locais onde o fornecimento de energia é limitado, sofremos
aumentos nas perdas de energia causadas por conexdes ilegais, furto e fraude por parte
de consumidores tentando evitar os limites de consumo ou burlar a medicao real. Além
disso, verificou-se um aumento significativo das perdas de energia nas areas de risco
cujo impacto foi de + 0,4 p.p. de 2023 em relacdo a 2022. No exercicio social
encerrado em 31 de dezembro de 2023, registramos uma perda de energia de 23,44%
sobre o total de energia injetada no sistema, em comparacao a 22,12% no periodo
correspondente em 2022.

A implementacé&o de programas de reducéo de perdas exige investimentos substanciais
e nao podemos garantir que teremos a disposiCao 0S recursos necessarios para esses
investimentos. Também ndo podemos garantir que as estratégias que implementamos
para combater as perdas de energia serdo efetivas. Qualquer falha no combate efetivo
as perdas de energia pode afetar substancial e negativamente nossos negdcios e
resultados financeiros e operacionais.

A parcela de nossas perdas de energia que for superior as perdas permitidas pela
ANEEL ndo pode ser repassada por meio de aumentos nas tarifas. Aumentos nas
perdas de energia ndo repassados a hossos clientes podem afetar negativamente nossa
situacao financeira e nossos resultados operacionais. Além disso, ndo ha garantia de
gue nossa perda maxima de energia permitida para fins regulatérios néo sera reduzida
no futuro pela ANEEL, ou que outros parametros relacionados a perdas de energia
poderdo ser impostos, em cada caso afetando nossa situagdo financeira e nossos
resultados operacionais.

O nivel de inadimpléncia de nossos consumidores pode afetar negativamente
nosso negdécio, nossos resultados operacionais e/ou nossa situacao financeira.

Em 31 de dezembro de 2023 o saldo de nossos recebiveis (consumidores,
revendedores e outros e contas a receber — acordos, circulante e ndo circulante) era
de R$ 4.263.938,00. Caso parte deste valor ndo seja pago, 0S Nossos negocios e
situacédo financeira poderéo ser adversamente afetados.

O saldo total das contas vencidas em 31 de dezembro de 2023 era de
aproximadamente R$ 3.151.890,00 e o indice de “cobranga” da Companhia, sobre as
receitas de energia (consumidores), medido pelo valor arrecadado sobre valor faturado
nos ultimos doze meses, foi de 96,81%.

O nivel de inadimpléncia dos nossos consumidores podera ser afetado por fatores
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econbmicos como niveis de renda, desemprego, taxas de juros, inflacdo, preco da

energia e politicas setoriais.

A deterioragdo continua ou futura da economia brasileira, especialmente nas areas
atendidas por nossas concessdes, poderd afetar negativamente o setor de energia,
inclusive a capacidade de pagamento de nossos consumidores e, consequentemente,
Nnossos negocios e resultados financeiros. Além disso, interrupcdes no fornecimento de
energia por companhias de distribuicdo em caso de inadimpléncia dos consumidores
tém sido contestadas na justica. Atualmente, as companhias de eletricidade no Brasil
estdo autorizadas a interromper o fornecimento de energia quando os clientes
possuem uma divida recente. H4, no entanto, uma discussdo no Superior Tribunal de
Justica do Brasil (pedido de revisdo n° Resp. 1412433 / RS) questionando se tal
conduta é legal. DecisbGes judiciais contra companhias de distribuicAo ou novas
regulamentacdes favoraveis a consumidores inadimplentes poderéo afetar substancial
€ negativamente nossos negocios.

Adicionalmente, o corte de fornecimento de energia pela Companhia em caso de
inadimplemento dos seus clientes pode ser questionado na justica e, ainda, discute-se
no legislativo a possibilidade de alteracdo nos procedimentos de corte de energia
permitido as distribuidoras de energia, sendo que ndo ha como assegurar que
decisdes judiciais contrarias a Companhia com relagdo ao corte de fornecimento de
energia e/ou que alteragbes nos procedimentos de corte de energia ndo ocasionardo
efeitos adversos aos negdécios e a situagdo financeira da Companhia.

A Companhia estd sujeita a regulacdes setoriais que podem alterar sua forma de
cobranca com proibicdo e/ou limitacdo de determinados instrumentos, como o corte.
Estas restricbes podem diminuir de forma consideravel o poder da Companhia de
receber os titulos inadimplidos. Além disso sua recuperacdo pode passar por
discussdes de longa data com o Poder Concedente para o reequilibrio econémico-
financeiro do contrato de concessédo, se houver. Nao obstante, em momento de
grandes adversidades sociais e econbmicas 0s governos, em qualquer esfera
federativa, podem se valer de instrumentos, respaldados juridicamente, que também
trazem o mesmo efeito sobre a cobranga da Companhia.

A Companhia ndo pode assegurar que conseguird implementar todas as acdes
necessarias para reduzir o inadimplemento de seus clientes, e tampouco que, uma vez
implementadas, tais medidas garantirdo a eliminagdo da inadimpléncia. Em cada
revisdo tarifaria, a ANEEL define o montante de receita para cobertura da
inadimpléncia que cada distribuidora ir4 cobrar de seus clientes. Caso a despesa com
inadimpléncia ultrapasse esse limite, as empresas ndo poderdo repassar a totalidade
desses custos por meio de reajustes de tarifa. O aumento dos indices de
inadimpléncia além dos limites repassados as tarifas pode afetar negativamente a
Companhia.

PAGINA: 98 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

4.1 Descrigao dos fatores de risco
O aumento ou reducdo dos indices de inadimpléncia da Companhia podem afetar a

arrecadacdo da Companhia, o que, consequentemente, podera afetar a sua situagéo
financeira e os seus resultados operacionais.

O nosso grau de endividamento, bem como as disposic¢des restritivas em nossos
contratos financeiros (covenants) poderdo afetar negativamente nossa
capacidade de operar nosso negacio e de efetuar o pagamento de nossas dividas.
Qualquer inadimplemento decorrente de descumprimento, por nds, de nossas
obrigacdes contratuais nos termos de nossos contratos de financiamento podera
nos afetar substancial e negativamente.

Nossa divida bruta, em 31 de dezembro de 2023, era de R$ 6.247 milhdes. Sujeito aos
termos dos instrumentos de divida e aprovagfes regulamentares, poderemos incorrer
em divida adicional no futuro para amortizar parte de nossas dividas existentes
conforme se tornem devidas. Poderemos, ainda, incorrer em divida adicional
periodicamente para financiar investimentos ou para outros fins, sujeito as restricdes
aplicaveis as nossas dividas atuais.

Além disso, alguns de nossos contratos de financiamento contém clausulas restritivas
ao nosso negocio. Algumas dessas clausulas podem nos impedir de incorrer em divida
adicional ou efetuar pagamentos restritos, incluindo a distribuicdo de dividendos, caso
alguma obrigacédo contratual ndo seja cumprida. Entre as obrigacfes esta a medi¢édo do
nivel de endividamento liquido da Companhia em relacdo ao seu EBITDA Ajustado dos
tltimos 12 meses (calculados de acordo com os critérios contidos em noOSSos
instrumentos de divida), o qual deve ser observado para ndo descumprirmos nossas
obrigacdes contratuais de divida.

Nosso nivel de endividamento e as clausulas restritivas em nossos instrumentos de
divida podem implicar em riscos, incluindo os seguintes:

i. aumento de nossa vulnerabilidade a condigcbes econdmicas, financeiras e
setoriais negativas em geral,

. necessidade de que dediqguemos uma parte substancial de nossos fluxos de
caixa das operacdes para o servico da divida, reduzindo assim a disponibilidade de
nossos fluxos de caixa para o financiamento de despesas de capital;

iii. limitacdo de nossa flexibilidade no planejamento ou reacdo a mudancas em
nossas atividades e no setor em que atuamos; e

iv. limitacdo de nossa capacidade de tomar emprestado recursos adicionais
conforme necessario.

Nossa geracao de caixa decorrente das operacdes podera nao ser suficiente para pagar

o valor de principal, juros e outros valores devidos relacionados a nossas dividas atuais
e futuras e, nesse caso, poderemos hao conseguir tomar empréstimos, vender ativos
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ou de outra forma levantar recursos em condi¢c@es aceitaveis ou até mesmo de fazé-lo

para refinanciar nossa divida tdo logo vencida ou se torne devida. Caso incorramos em
dividas adicionais, os riscos relacionados as nossas dividas, incluindo nossa
inadimpléncia com relacdo aos prazos de nossas dividas, poderdo aumentar. Na
hipétese de estarmos inadimplentes nos termos de qualquer um de nossos contratos de
financiamento, os saldos devedores nos termos desses contratos (incluindo principal,
juros e quaisquer multas) poderao ser antecipados, 0 que podera acionar as disposi¢coes
sobre inadimplemento cruzado nos termos dos nossos outros contratos de
financiamento e, em vista de nosso nivel de endividamento, afetar substancial e
negativamente nossa situagao financeira.

O desempenho operacional e econémico-financeiro da Companhia pode ser
afetado, desfavoravelmente, por surtos de doencgas transmissiveis, no Brasil e/ou
no mundo.

Qualquer surto de uma doenca que afete 0 comportamento das pessoas ou que
demande politicas publicas de restricdo a circulagdo de pessoas e/ou contato social,
pode ter um impacto adverso nos negécios da Companhia, bem como na economia
global. Nesse sentido, surtos de doencas também podem modificar nossas praticas de
negocio, inclusive reducdes de demanda em escala global, o que poderia levar a um
maior nivel de inadimpléncia e perdas comerciais de energia, 0 que, em cenarios
prolongados, poderia vir a pressionar nossos fluxos de caixa, niveis de alavancagem e
capacidade de execuc¢ao dos nossos investimentos.

Eventuais novos ciclos da pandemia de COVID-19 ou outras situa¢des sanitarias com
implicacdes similares podem ter impactos também sobre nossos clientes, fornecedores
e outros parceiros de negécios e cada uma de suas condi¢cdes financeiras. No entanto,
gualquer efeito material sobre essas partes podera nos impactar negativamente.

Uma vez que parte significativa de nossos bens esta vinculada a prestacédo de
servigcos publicos, esses bens nado estardo disponiveis para liguidagcao em caso
de faléncia nem poderdo ser objeto de penhora para garantir a execugdo de
decisdes judiciais ou servir como garantia em contratos de financiamento.

Conforme o previsto na legislagdo, na Constituicdo Federal e no Contrato de Concessao
de Servico Publico de Distribuicdo de Energia Elétrica n.° 001/1998 (“Contrato de
Concessao”), na prestagao do servico publico de energia elétrica ha bens moéveis e
imoveis utilizados na gestao dos servigcos que pertencem ao Poder Concedente e sédo
transferidos ao concessionario para uso enquanto viger a concessao, outros adquiridos
pelo concessionario no curso da concessdo, além daqueles que sdo proprios do
concessionario e com ele permanecerao ap0s a extingdo do contrato.
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Os bens pertencentes ao Poder Concedente e os adquiridos durante a concesséao e que

sdo afetos a prestacao do servico serdo revertidos ao Poder Concedente ao término da
concessao por serem necessarios ao servigo publico de energia elétrica. Em regra, os
bens de propriedade do concessionario ndo séo passiveis de reversao, apenas aqueles
eventualmente previstos e de forma expressa no ato licitatério e no Contrato de
Concessao, mediante transferéncia de titularidade ao Poder Concedente.

Esses bens de propriedade do Poder Concedente e os afetos a prestacdo do servico,
adquiridos durante a concesséao, ndo estédo disponiveis para liquidacdo na hipotese de
faléncia da Companhia e ndo podem ser utilizados como garantia na execucado de
gualquer decisao judicial, pois estdo vinculados a prestacdo de um servigco publico
essencial.

O Contrato de Concessédo e a legislacdo vedam que a concessionaria possa dispor
desses bens. Excepcionalmente, ativos vinculados a concessdo, que nao sejam
diretamente relacionados aos servicos de eletricidade poderdo ser oferecidos em
garantia, desde que sua eventual alienagdo ndo prenuncie risco a operacionalizagéo e
a continuidade do servico e que a operagdo seja vinculada ao objeto da delegacéo,
mediante anuéncia prévia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (‘ANEEL”) e nos
casos, inclusive, que venham esses bens a se tornar inserviveis, ha procedimentos
especificos a serem seguidos para que se desvinculem a prestacao do servi¢o publico

de energia elétrica.

A regra geral é de que o valor dos bens reversiveis, que tiverem sido adquiridos,
implementados ou melhorados pelo concessionario, deve ser integralmente amortizado
no prazo da concessao. Se 0s investimentos realizados para aquisicdo, manutencao ou
melhoria dos bens reversiveis — tanto os de propriedade do Poder Concedente quanto
os de propriedade do concessionario — ainda ndo tiverem sido integralmente
amortizados, o concessionario devera ser indenizado pelo saldo existente no momento
de extingdo do contrato.

O controle contébil desses bens vinculados constitui uma obrigagdo regulamentar da
Companhia, sujeito a avaliacdo periddica do Poder Concedente em fiscalizacbes,
processos tarifarios, assim como no momento da extingdo da concessdo, quando €
apurada a indenizacao cabivel.

Dessa forma, a indenizacdo dos bens vinculados por extingdo da concesséo fica sujeita
a avaliacdo prévia pelo Poder Concedente, de acordo com o0s critérios setoriais
estabelecidos, de modo que o valor de mercado dos ativos disponiveis a nossos
acionistas na hipétese de liquidacédo pode ndo ser compativel com o valor de mercado
dos ativos revertidos ao Poder Concedente.
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Nosso negécio exige despesas de capital substanciais e dependemos de fluxos

de caixa de nossas operacgdes e da disponibilidade continua de financiamento de
terceiros paraimplementar nosso programa de despesas de capital.

A manutencdo de nossos ativos, hossa infraestrutura e nossos equipamentos exigem
despesas de capital substanciais. Nossas despesas de capital (investimentos) foram de
R$ 1.173 milhdes no exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2023.
Devemos continuar a investir capital para manter os niveis de distribuicdo de energia
conforme demanda do mercado e para aumentar nossa eficiéncia operacional. Nao
podemos garantir que conseguiremos obter recursos suficientes para concluir nosso
programa deinvestimento em bens de capital ou atender outras exigéncias de liquidez
e recursos de capital. A ndo obtengcdo dos recursos necessarios pode atrasar ou
impedir a conclusdode nosso programa de investimento em bens de capital e outros
projetos, o que podera ter um efeito negativo relevante sobre a operacdo e o
desenvolvimento de nosso negocio.

A falta de protecdo de informagfes pessoais e confidenciais pode nos afetar
negativamente.

Gerenciamos e mantemos informagfes pessoais confidenciais de clientes pessoas
fisicas no curso normal do nosso negdcio e, portanto, nossas atividades estéo sujeitas
as regras de protecdo de dados previstas na legislagdo em vigor, em especial na
Constituicdo Federal, Codigo de Defesa do Consumidor, na Lei n.° 13.709, de agosto
de 2018, conforme alterada (“LGPD”) e na— Lei n.° 12.965, de 23 de abril de 2014,
conforme alterada (“Marco Civil da Internet®) e seu Decreto Regulamentador — Decreto
n.° 8.771 de 11 de maio de 2016.

Divulgacdes ndo autorizadas, violagdes de seguranga ou quaisquer infragcbes a
legislacao aplicavel podem nos sujeitar a acdes judiciais, bem como a danos que
podem afetar substancial e negativamente nossos resultados operacionais, nossa
situacdo financeira e nossas perspectivas. Além disso, nossas atividades estédo
expostas a possiveis riscos de inobservancia de politicas, conduta imprépria de
funcionarios ou negligéncia e fraude, o que podera resultar em graves danos
reputacionais ou financeiros para a Companhia. Embora a ENEL possua um robusto e
atualmente reconhecido Programa de Governaca em Privacidade e Protecdo de
Dados, Nem sempre é possivel desencorajar ou impedir a conduta imprépria de
funcionarios e as precaucdes que tomamos para detectar e prevenir essa atividade
poderdo nem sempre podem ser efetivas. Qualquer interrupcdo ou desaceleracdo
substancial de nossos sistemas pode resultar na perda ou entrega de informacoes a
nossos clientes com atrasos ou erros, incluindo dados relacionados a solicitagbes dos
clientes, o que pode reduzir a demanda por nossos servicos e, consequentemente
afetar substancial e negativamente nossos negocios e resultados operacionais.
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A LGPD regula as praticas relacionadas ao tratamento de dados pessoais no Brasil,

por meio de sistema normativo que impacta todos os setores da economia e preve,
dentre outras providéncias, os direitos dos titulares de dados pessoais, hipéteses em
gue o tratamento de dados pessoais € permitido (bases legais), obrigacdes e
requisitos relativos a incidentes de seguranca de dados pessoais, incluindo o
vazamento e transferéncia de dados pessoais, bem como estabelece sancdes para o

descumprimento de suas disposicoes.

Com a criacdo da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), responséavel
pela regulamentacéo e fiscalizacdo da LGPD, medidas de conformidade adicionais no
gue tange a regulamentacdo da LGPD por esse 6rgdo Regulador podem exigir
mudancas em algumas de nossas praticas de negdcios, aumentando nossos custos, e
eventuais descumprimentos de seus termos poderia afetar adversamente nossos
negocios.

O descumprimento de quaisquer disposi¢cdes previstas nas legislagbes e normas
aplicaveis, tem como riscos, dentre outros: (i) a propositura de acles judiciais,
individuais ou coletivas pleiteando reparacdes de danos decorrentes de violagdes; (ii)
a aplicacdo das penalidades previstas no Cadigo de Defesa do Consumidor e Marco
Civil da Internet; (iii) a san¢gbes administrativas, de forma isolada ou cumulativa, de
adverténcia, obrigacdo de divulgacdo de incidente, bloqueio temporario e/ou
eliminacdo de dados pessoais e multa de até 2% do faturamento da empresa, grupo
ou conglomerado no Brasil no seu ultimo exercicio, excluidos os tributos, até o
montante global de R$ 50.000.000 por infracdo. Além disso, a Companhia pode ser
responsabilizada por danos materiais, morais, individuais ou coletivos causados,
devido ao ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas pela LGPD e demais leis e
regulamentos que estejam relacionados a protecdo de dados conforme legislacédo e
regulamentacao local.

Desta forma, falhas na protecdo dos dados pessoais tratados pela Companhia, bem
como a inadequacdo a legislacdo aplicavel, podem acarretar multas elevadas,
divulgacéo do incidente para o mercado, eliminacdo dos dados pessoais da base, e
até a suspensdo de atividades, implicando custos que podem ter um efeito adverso
negativo a reputacao e aos resultados da Companhia e a conducao e realizacdo dos
negdécios que envolvam tratamentos de dados pessoais. Decisfes desfavoraveis ou
em processos judiciais ou administrativos relacionados ao tema também podem ter um

efeito adverso relevante sobre a Companhia.

A Companhia poderd ndo ser capaz de detectar comportamentos contrarios a
legislacdo e regulamentacao aplicaveis e aos seus padrdes de ética e conduta, o
gue pode ocasionar impactos adversos relevantes sobre seus negécios, situacéo
financeira e resultados operacionais.
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A Companhia esta sujeita, entre outras, a Lei n.° 8.429, de 2 de junho de 1992, conforme

alterada (“Lei de Improbidade Administrativa”), a Lei n.° 9.613, de 3 de margo de 1998,
conforme alterada (“Lei de Prevencéo a Lavagem de Dinheiro”) e a Lei n.° 12.846, de 1
de agosto de 2013, conforme alterada (“Lei Anticorrupcédo”). Os processos de
governancga, gestéo de riscos e compliance da Companhia podem ndo ser capazes de
prevenir ou detectar comportamentos contrarios as legislacbes e regulamentacdes
aplicaveis, bem como nao condizentes com principios éticos da Companhia, o que pode
vir a afetar adversamente a reputagdo, negdcios, condi¢des financeiras e resultados
operacionais da Companhia.

De acordo com a Lei Anticorrupcdo, as pessoas juridicas consideradas culpadas por
atos de corrupc¢do poderao ficar sujeitas a multas no valor de até 20% do faturamento
bruto do exercicio anterior ao da instauragdo do processo administrativo ou, caso nao
seja possivel estimar o faturamento bruto, a multa sera estipulada entre R$ 6.000,00 e
R$ 60.000.000,00. A Companhia podera ainda vir a ser solidariamente responsabilizada
pelo pagamento de multa e reparagéo integral do dano causado em raz&o de praticas
contrérias a legislacdo e a regulamentacdo anticorrupcdo por seus controladores ou
sociedades coligadas, os quais poderiam afetar material e adversamente a reputacgéo,
negécios, condi¢des financeiras e resultados operacionais da Companhia.

A existéncia de quaisquer investigacfes, inquéritos ou processos de natureza
administrativa ou judicial relacionados a violagdo de qualquer destas leis contra a
administracdo, funcionérios ou terceiros que agem em nome da Companhia pode
resultar em: (i) multas e indeniza¢des nas esferas administrativa, civil e penal; (ii) perda
de licencas operacionais, com a decorrente responsabilizagdo subsidiaria ou solidaria;
(iii) proibicdo ou suspenséo das atividades; e/ou (iv) perda de direitos de contratar com
a administracdo publica, de receber incentivos ou beneficios fiscais ou quaisquer
financiamentos e recursos da administracdo publica. Por conseguinte, todas essas
circunstancias poderdo ocasionar um efeito adverso relevante sobre a reputacdo da
Companhia, bem como sobre suas operacdes, condigdo financeira e resultados
operacionais.

O risco decorrente da percepcdo negativa do nome da Companhia pelo envolvimento
em qualquer uma das hipéteses acima por parte de clientes, contrapartes, acionistas,
investidores, reguladores e a sociedade de modo geral pode ter origem em diversos
fatores, inclusive os relacionados ao ndo cumprimento de obrigacdes legais, praticas de
negdcio inadequadas relacionadas a clientes, produtos e servigos, relacionamento com
parceiros com postura ética questionavel, ma conduta de colaboradores, vazamento de
informacgdes, praticas anticoncorrenciais, falhas no processo de gestéo de riscos, entre
outros. A reputacdo da Companhia também pode ser impactada indiretamente por
acOes ilegais ou ilicitas praticadas por terceiros, parceiros de negoécios ou clientes. Os
danos a reputacao da Companhia, multas, sancdes ou imposi¢des legais podem
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produzir efeitos adversos sobre o0s negocios, resultados operacionais e situacéo

financeira da Companhia.

Nosso crescimento depende da nossa capacidade de atrair e manter equipe
técnica e administradores altamente qualificados.

Somos altamente dependentes do conhecimento da nossa equipe técnica e membros
da nossa administracdo para a execucdo de nossas estratégias comerciais, 0
desenvolvimento e a implementacdo de nossos projetos e o gerenciamento de nossas
operacdes. H4 uma demanda alta por equipes técnicas e enfrentamos uma concorréncia
significativa por esses funcionarios no mercado global de servigos. Oportunidades de
trabalho atrativas no Brasil e no mundo poderdo afetar nossa capacidade de contratar
ou manter funcionarios necessarios. Caso nao seja possivel manter as pessoas chave,
precisaremos atrair e treinar equipes técnicas adicionais, que poderdo nao estar
prontamente disponiveis ou sé poderao estar disponiveis com um aumento significativo
dos custos e depois de treinamentos demorados. Ainda, caso ndo seja possivel atrair a
tempo novas pessoas chave, poderemos ndo conseguir gerenciar nosso negécio de
forma eficiente, o que podera ter um efeito prejudicial substancial sobre nés.

Nossa margem de lucro relacionado a parcela da distribuicao (Parcela B) podera
ser afetada negativamente pela variagcdo e pelo desempenho insatisfatorio do
mercado de referéncia.

De acordo com a regulamentacao vigente e com o Contrato de Concesséo, o mercado
de referéncia utilizado para a determinagdo das tarifas nos processos tarifarios
considera o mercado realizado no ano anterior (Gltimos doze meses). Ao calcular uma
correcdo tarifaria, a ANEEL usa o mercado de referéncia como base para determinar
nossas tarifas para o proximo ciclo tarifario.

No caso de a Companhia realizar um desempenho inferior ao mercado de referéncia
durante o ciclo tarifario, os resultados poderao ser afetados adversamente, o que pode,
por sua vez, impedir que a Companhia cumpra com suas obrigacdes financeiras e outras
obrigagBes com nossos acionistas (como, por exemplo, o pagamento de dividendos e
juros sobre o capital préprio).

Poderemos ser afetados negativamente por decisdes desfavoraveis em
processos judiciais ou administrativos em andamento.

A Companhia pode ser afetada negativamente por decisdes desfavoraveis em

processos judiciais ou administrativos em andamento, inclusive aqueles descritos nos
itens 4.4 a 4.7 deste Formulario de Referéncia.

PAGINA; 105 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

4.1 Descrigao dos fatores de risco
As provisdes sdo estabelecidas somente para montantes relativos a processos que

acreditamos que envolvem uma chance de perda provavel e ndo para processos que
acreditamos envolvem uma chance de perda possivel ou remota. Nao podemaos garantir
gue as provisGes sejam suficientes para cobrir eventuais perdas. Além disso, existem
processos para 0s quais ndo podemos estimar custos e ndo foram provisionados
montantes para perdas. Os efeitos de uma decisdo desfavoravel podem ter um impacto
negativo no nosso negdécio e em nossa situacao financeira.

Além disso, ndo podemos assegurar que as provisdes que estabelecemos para estas
contingéncias e outras contingéncias serao suficientes para cobrir todos 0os pagamentos
de danos, custos e despesas com relacao a decisdes desfavoraveis. Calculamos essas
provisbes com base nha probabilidade de perda informada por nossos assessores
juridicos externos e internos e em nossas melhores estimativas a respeito de nossa
exposicao financeira em cada caso. Nao podemos assegurar que uma decisdo negativa
com relacdo a quaisquer processos judiciais ou administrativos atuais ou futuros néo
poderd resultar em um impacto negativo relevante em nossos resultados operacionais,
nossa situacao financeira ou reputacao.

Se a Companhia néo for capaz de negociar de forma adequada com os sindicatos
aos quais o0s seus empregados sao filiados, o neg6cio da Companhia poderé ser
adversamente afetado.

Os empregados da Companhia séo filiados a sindicatos.

Atualmente, a Companhia possui acordos coletivos vigentes firmados com o sindicato,
gue deve ser renovado regularmente. Os negdcios, resultados operacionais e situagéo
financeira da Companhia podem ser afetados desfavoravelmente por uma falha em
chegar a um acordo coletivo de trabalho com o sindicato que representa seus
colaboradores, ou por um acordo com um sindicato que contenha termos que a
Companhia considere desfavoraveis.

Caso a Companhia ndo chegue a um acordo com o sindicato, as autoridades judiciais
podem impor um acordo coletivo de trabalho, o que pode aumentar significativamente
os custos da Companhia.

A Companhia pode vir a precisar de capital adicional no futuro, que poderé ser
captado com a emissdo a¢fes ou valores mobilidrios conversiveis em agdes, o
gue podera resultar na diluicdo da participacdo societaria dos titulares de acfes
da Companhia.

A Companhia podera vir a precisar de capital adicional no futuro, e esta captacao podera
ser feita por meio da emissao de a¢des ou valores mobiliarios conversiveis em agdes.
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Nesses casos, como cada acionista detém uma parte percentual da Companhia, quando

entram novos acionistas ha uma diluicdo da fatia de cada um, em termos proporcionais.
A distribuicdo publica de acdes ou valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis em
acOes de nossa emissao pode ser realizada, inclusive, com a exclusédo do direito de
preferéncia aos nossos acionistas, podendo resultar na diluicdo da participacdo dos
Nossos acionistas no capital social. Adicionalmente, ainda que sejam emitidas a¢cfes ou
valores mobiliarios conversiveis em acdes ou permutaveis em acdes de nossa emissao
sujeitos ao direito de preferéncia, os investidores que optarem por nao participar de
gualquer oferta prioritaria poderdo sofrer uma diluicdo de sua participacdo em nosso
capital social.

Os titulares das acdes da Companhia podem nao receber dividendos ou juros
sobre o capital proprio ou receber dividendos inferiores ao minimo obrigatério.

De acordo com as regras sobre a distribuicdo de dividendos e para o pagamento de
juros sobre o capital préprio da Companhia, estabelecidas pela Lei das S.A., em
determinadas circunstancias, a Companhia pode néo ser capaz de distribuir dividendos
ou distribui-los em valor inferior ao dividendo minimo obrigatério.

A distribuicao de dividendos, ou pagamento de juros sobre o capital proprio aos titulares
de suas ag0es, € definida tendo em vista as perspectivas de disponibilidade de recursos
da Companhia, as previsdes de necessidades de autofinanciamento dos negécios, e a
percepgdo de eventuais riscos extrinsecos e intrinsecos as atividades da Companhia.
Dessa forma, os titulares das acdes de nossa emissdo podem néo receber dividendos
ou juros sobre capital préprio em tais circunstancias ou receber dividendos inferiores ao
minimo obrigatdrio.

Somos estritamente responsaveis por quaisquer perdas e danos resultantes do
servi¢co inadequado de distribuicdo de energia elétrica por nossas unidades de
distribuicdo ou de falhas que nédo poderdo ser atribuidas a nenhum outro agente
especifico do setor de energia.

Segundo as leis brasileiras e regulamentacdo da ANEEL, como prestadores de um
servico publico, somos estritamente responsaveis por perdas e danos diretos e indiretos
resultantes da prestacdo inadequada de servicos de distribuicdo de energia, como
danos resultantes de falhas, interrupcBes ou perturbacdes em nossos sistemas de
distribuicdo. Além disso, poderemos ser responsabilizados por perdas e danos
causados a terceiros devido a interrupc¢oes ou perturbacdes no sistema de distribuicédo
de energia que ndo forem atribuidos a nenhum membro identificAvel do Operador
Nacional do Sistema Elétrico (ONS).
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A Companhia néo possui seguro para cobrir quaisquer responsabilidades relacionadas

as falhas de fornecimento de energia incorridas de fato no curso de seus negdécios. Além
disso, ndo é possivel assegurar que o0 seguro de responsabilidade civil por ela
contratado em decorréncia das suas atividades, sera suficiente ou que esse seguro
continuard disponivel no futuro, o que pode causar um efeito adverso em sua situacéo
financeira e em seus resultados operacionais.

Nossos controles internos poderdo ser insuficientes para evitar ou detectar
violagdes da legislacéo aplicavel ou de nossas politicas internas dentro de nossa
companhia.

A empresa atua na prevencao, deteccdo e remediacado dos riscos associados a sua
operacdo, por meio de atividades de mapeamento de riscos e monitoramento da
implementacdo de controles, incluindo a disseminagdo para os publicos especificos.
No entanto, a¢bes individuais podem implicar na pratica de delitos previstos nas
legislacdes aplicaveis. Apesar dos esforgos realizados para apuragéo, remediacdo e
aplicacao das medidas aplicaveis, a Companhia pode nao ser totalmente isentada de
responsabilidade e estara sujeito ao cumprimento das sangdes cabiveis.

Interrupgdes ou falhas em nossos sistemas de tecnologia da informacgéo,
controle e comunicagdo, ou ataques cibernéticos ou violacdes de seguranca
cibernética desses sistemas, podem ter um efeito adverso material em nosso
negocio, resultados operacionais e condi¢ao financeira.

Operamos em um setor que requer a operagao continua de sofisticados sistemas de
tecnologia da informagé&o, controle e comunicacao (“sistemas de TI”) e infraestrutura de
rede. Usamos nossos sistemas de Tl e infraestrutura de rede para criar, coletar, usar,
divulgar, armazenar, descartar e processar informagfes confidenciais, incluindo dados
da empresa e do cliente e informacdes pessoais sobre clientes, funcionarios e seus
dependentes, contratados, acionistas e outros individuos. Os sistemas de Tl séo
essenciais para controlar e monitorar as nossas operacodes, alcancando eficiéncias
operacionais e cumprindo nossas metas de servico e padrdes em nosso negoécio. A
operagcdo de nosso sistema depende ndo apenas da interconexdo fisica de nossas
instalacdes com a infraestrutura da rede elétrica, mas também das comunicagdes entre
as varias partes conectadas a rede. A dependéncia de sistemas de Tl para gerenciar
informacBes e comunicacdo entre essas partes aumentou significativamente desde a
implementacdo de medidores inteligentes e redes inteligentes no Brasil.

Nossas instalacbes, sistemas de TI e outras infraestruturas e as informacoes
processadas em nossos sistemas de Tl podem ser afetados por incidentes de
seguranca cibernética, incluindo aqueles causados por erro humano. Os incidentes de
seguranca cibernética evoluiram dramaticamente nos ultimos anos, e o numero de
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incidentes e seu grau de impacto cresceram exponencialmente, tornando cada vez mais

dificil identificar sua origem em tempo habil. Nosso setor comegou a ver um aumento
no volume e sofisticacdo de incidentes de seguranca cibernética de organizacdes
ativistas internacionais, estados-nacao e individuos. Neste contexto, acreditamos que
a gestdo adequada dos riscos de ciberseguranca requer uma estratégia de longo
prazo que considere uma abordagem proativa e acdes iterativas realizadas ao longo
do tempo e que abordar o risco cibernético com uma Unica iniciativa pode ndo ser uma
estratégia eficiente e eficaz para gerenciar e reduzir os riscos relacionados a
ciberseguranca. No entanto, ndo ha garantia de que nossa estratégia de gestdo de
riscos de ciberseguranca sera bem-sucedida ou impedira a ocorréncia de incidentes
de ciberseguranca.

Embora o Grupo tenha definido um modelo para gerenciar esses riscos e, em
particular, tenha adotado um "Framework de Seguranca Cibernética" para orientar e
gerenciar atividades de ciberseguranca, com base nas necessidades comerciais,
requisitos regulatérios e tecnologias, processos e pessoas estreitamente conectados,
podemos estar sujeitos a incidentes cibernéticos e outras ameacas a seguranca de
Nnossos sistemas de TI.

Os incidentes de ciberseguranca podem prejudicar nosso negocio limitando nossas
capacidades de distribuigdo, atrasando nosso desenvolvimento e constru¢cdo de novas
instalagbes ou projetos de melhoria de capital em instalagdes existentes,
interrompendo as operacdes de nossos clientes ou nos expondo a diversos eventos
gue poderiam aumentar nossa exposicdo a responsabilidades. Nossos sistemas de
negocios de distribuicdo fazem parte de um sistema interconectado. Dado o papel da
eletricidade como um recurso vital na sociedade moderna, uma interrupcéo
generalizada ou prolongada causada pelo impacto de um incidente de ciberseguranga
na rede de transmissdo elétrica, infraestrutura de rede operagbes de nossos
prestadores de servicos terceirizados poderia ter amplas ramificacdes
socioecondmicas em lares, empresas e instituiches vitais, o que poderia afetar
negativamente nosso negécio.

Nossos negoécios exigem a coleta e armazenamento de informacgfes de identificagdo
pessoal de nossos clientes, funcionarios e acionistas, que esperam que protejamos
adequadamente a privacidade de tais informagbes. As violagbes de seguranca
cibernética podem nos expor a um risco de perda ou uso indevido de informacfes
confidenciais e proprietarias. Roubo significativo, perda ou uso fraudulento de
informacgdes, ou outra divulgacdo ndo autorizada de dados pessoais ou confidenciais,
pode levar a altos custos para notificar e proteger as pessoas afetadas. Isso pode nos
tornar sujeitos a litigios, perdas, responsabilidades, multas ou penalidades significativas,
gualquer uma das quais poderia afetar material e adversamente nossos resultados
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operacionais e nossa reputacao. Também podemos ser obrigados a incorrer em custos

significativos associados a acfes governamentais em resposta a tais intrusées ou
fortalecer nossos sistemas de informacdes e de controle eletrénico.

A ameaca a seguranca cibernética € dinamica, evoluindo e aumentando em
sofisticagdo, magnitude e frequéncia. Podemos ndo conseguir implementar medidas
preventivas adequadas ou avaliar com precisdo a probabilidade de um incidente de
seguranca cibernética. Nao podemos quantificar o impacto potencial de incidentes de
seguranca cibernética em nossos negdécios e reputacdo. Esses possiveis incidentes de
seguranca cibernética e a acado regulatéria correspondente podem resultar em uma
diminuicdo material nas receitas e altos custos adicionais, como multas, reclamagdes
de terceiros, reparos, aumento das despesas com seguros, litigios, notificacGes e
remediacéo, seguranca e custos de conformidade.

b. seus acionistas, em especial 0s acionistas controladores

O acionista controlador da Companhia podera ter interesse conflitante com dos
demais acionistas.

A Enel SpA e a Enel Américas, acionistas controladores indiretos da Companhia,
exercem influéncia significativa sobre a Companhia por meio da Enel Brasil S.A., e
detém poderes de voto suficientes para nomear a maioria dos membros do Conselho
de Administracdo da Companhia, tomar decisdes estratégicas, financeiras, societarias
e outras decisdes pertinentes as demais areas de negécio que venham a divergir das
expectativas ou preferéncias dos acionistas ndo controladores ou detentores de outros
valores mobiliarios de emissdo da Companhia.

O acionista controlador da Companhia podera ter interesse em realizar aquisicoes,
alienacgOes de ativos, parcerias, busca de financiamentos, ou tomar outras decisdes que
podem ser conflitantes com os interesses dos demais acionistas e que podem néo
resultar em melhorias de nossos resultados operacionais, 0 que pode afetar
adversamente a cotacdo de nossa acao.

c. suas controladas e coligadas

A Companhia ndo possui sociedades controladas e entende n&o existir riscos
relacionados a suas coligadas.

d. seus administradores

A Companhia atualmente ndo possui riscos relacionados aos seus administradores,
tampouco entender estar exposta a riscos cuja fonte seja 0s seus administradores.
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e. seus fornecedores

A Companhia adquire equipamentos nacionais e importados e contrata servigcos
terceirizados no exercicio de suas atividades. Caso tais equipamentos nédo sejam
entregues a contento e com a qualidade esperada ou 0Ss servicos ndo sejam
executados em sua plenitude e de acordo com as especificacdes necessérias, a
Companhia pode sofrer um impacto adverso em suas receitas e resultados
operacionais.

A Companhia depende de terceiros para fornecerem os equipamentos utilizados em sua
operacdo. O fornecimento e a prestacdo de servicos com qualidade eventualmente
abaixo da prevista poderao gerar o nao cumprimento de condi¢des declaradas ao Poder
Concedente, atrasos, e reducdo da capacidade de fornecimento de energia, afetando
as receitas e a imagem da Companhia, acarretando custos adicionais e a diminuicédo da
receita projetada, podendo causar um impacto adverso na situacédo financeira e nos
resultados operacionais da Companhia. O mesmo podera acontecer no caso de
suspensao ou ruptura imprevista dos contratos de fornecimento de equipamentos ou de
prestacéo de servigos, podendo causar os impactos acima descritos & Companhia.

A baixa qualidade ou interrupgcdo nédo planejada na prestagdo de servi¢cos por
parte de terceiros contratados pela Companhia poderd desvalorizar nossas
atividades e fazer com que incorramos em custos adicionais e multas, reduzindo
nosso lucro.

A gqualidade inferior dos servigos prestados e/ou dos equipamentos fornecidos por um
prestador, assim como a suspensao ou rescisdo nao programada de nossos contratos
de fornecimento de equipamentos ou servicos podera deteriorar a imagem da
Companhia perante a seus clientes, incorrer em custos adicionais para substituicdo de
fornecedores de forma emergencial, nos afetando substancial e negativamente.

Eventos ou interrupg¢des ndo previstos enfrentados por nossos fornecedores, bem como
dificuldades na contratacdo de novos fornecedores, poderdo afetar a qualidade ou o
fornecimento de energia, o que podera ter um impacto negativo sobre nossas margens,
resultando em obrigacdo de compensacdes aos clientes, multas e até mesmo a
caducidade da concesséao.

Falhas na transmisséo de energia podem afetar a distribuicdo de eletricidade e
afetar nossos negdécios e reputagéao.

As companhias de transmissdo elétrica sdo responsaveis por transmitir
substancialmente toda a eletricidade distribuida por nés. Qualquer falha no fornecimento
ou transmisséo de eletricidade pode afetar nossa distribuicdo de eletricidade e afetar
adversamente nossos negocios, reputacao e relacionamentos com os clientes. Além
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disso, as falhas na distribuicdo de energia elétrica podem nos sujeitar a

responsabilidade civii e penalidades do Poder Concedente na forma da
regulamentacéo.

Desde janeiro de 2022 o indicador DEC (Duracdo Equivalente de Interrup¢do por
Unidade Consumidora) externo — referente as transmissoras e geradoras - hdo € mais
contabilizado no indicador geral da distribuidora, o que néo isenta a possibilidade de a
Companhia ter sua imagem afetada perante o cliente.

Cumpre destacar que, no caso de suspensdo de fornecimento, a ANEEL né&o faz
distincdes sobre a responsabilidade pelo evento, cabendo exclusivamente as
distribuidoras ressarcirem o0s consumidores por eventuais danos, 0 que,
consequentemente, pode afetar adversamente nossos negocios e resultados
financeiros.

A terceirizacdo de certas operacOes pode ter um efeito adverso relevante sobre
nés se considerarmos que estabelecemos uma relagdo de trabalho com nossos
prestadores de servicos terceirizados de acordo com a legislagéo aplicavel ou se
nossos acordos com nossos prestadores de servigos terceirizados forem
contestados nos tribunais trabalhistas brasileiros.

NOs terceirizamos certas operagfes para prestadores de servigos no curso normal de
Nnossos negoécios, tais como atendimento de ocorréncias, manutengdo na rede, obras de
gualidade e atendimento ao cliente etc. Se os prestadores de servigos terceirizados que
contratamos ndo atendem a quaisquer obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e/ou
tributarias, assim que temos ciéncia, os notificamos para cumprimento das obrigagdes
contratuais. Caso tais obrigacdes recaiam na esfera judicial, ha risco de sermos
responsabilizados subsidiariamente, ou seja, podemos ser obrigados ao pagamento, na
hipotese de insolvéncia da contratada, o que pode nos afetar negativa e
substancialmente.

f. seus clientes

Podemos ser afetados negativamente por decisdes desfavoraveis decorrentes de
reclamacdes de 6rgaos de defesa do consumidor.

Como prestadores de servicos aos consumidores, estamos sujeitos a demandas ligadas
aos o6rgdos de defesa do consumidor (ex: PROCON, IDEC etc.), tanto em ambito
administrativo quanto judicial. A atuacao dos referidos 6rgaos em defesa do consumidor
pode gerar a aplicacdo de multas decorrentes de falhas na prestacdo do servico da
Companhia, ou mesmo o ajuizamento de acbes de natureza coletiva, de forma que a
Companhia podera ter que desembolsar valores e/ou criar politicas de parcelamento de
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dividas fora do padrdo usual praticado, os quais, ainda que ndo sejam passiveis de

quantificac@o na data deste Formulario de Referéncia, podem representar em impacto
financeiro substancial a Companhia e afetar adversamente seus negdécios e sua
situagao financeira.

Parte de nossa receita € gerada por clientes gqualificados como consumidores
potencialmente livres, que tém a liberdade de procurar fornecedores alternativos
de energia. Caso alguns de nossos grandes clientes optem por comprar sua
energia de outros participantes do mercado e/ou optem por se conectar
diretamente a Rede Béasica isso poderéd afetar negativamente nossos resultados.

As geradoras de energia e outros participantes do mercado brasileiro, o que
compreende a Rede Bésica, tém permissao para vender energia por precos de mercado
diretamente a grandes clientes (normalmente grandes clientes industriais) que optam
por sair do Ambiente de Contratacdo Regulada e se tornar consumidores livres.
Adicionalmente, se os consumidores livres atendidos na alta tensdo optarem por se
conectar diretamente a Rede Basica, a Companhia poderd sofrer uma perda de
arrecadacado e consequentemente, tera seus resultados negativamente afetados.

g. setores da economia nos quais 0 emissor atue

AlteracBes no preco utilizado para avaliar a energia comercializada no mercado
de curto prazo poderédo afetar negativamente as companhias no setor de energia
elétrica, incluindo a Companhia.

O preco utilizado para avaliar a energia comercializada no mercado de curto prazo
(“PLD” ou “Preco de Liquidacédo de Diferencas”), é calculado diariamente, para o dia
seguinte, em base horaria e por submercado, e tem como base o custo marginal da
operagdo. Os submercados do sistema de energia elétrica brasileiro s@o: Norte,
Nordeste, Sudeste/Centro-Oeste e Sul. O PLD é calculado em base ex-ante
(considerando informacdes fornecidas para disponibilidade de fornecimento e proje¢fes
de carga). O preco resultante desse célculo é o preco base da liquidacao de todas as
sobras e déficits de energia contratada dos agentes.

Em dezembro de 2023, a ANEEL estabeleceu os valores do PLD em 2024, sendo R$
61,07/MWh o minimo, R$ 716,80/MWh o maximo estrutural, e R$ 1.470,57/MWh o
méximo horario. O PLD méximo horario representa o limite de preco que o PLD pode
atingir em uma determinada hora do més, enquanto o PLD maximo estrutural
representa o limite que a média dos PLDs horarios de um dia pode atingir. A definicdo
do PLD maximo estrutural tem por objetivo proteger o mercado de valores de PLD
elevados e persistentes, durante um longo periodo, capaz de colocar em risco a
sustentabilidade financeira do setor. Ja o PLD maximo horario visa adequar as regras
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de preco teto a implementacdo do preco horario e proporcionar maior eficiéncia ao

mercado através deuma maior aproximacao do PLD ao efetivo custo de operacdo do
sistema interligado.

Os fatores que poderao afetar o PLD incluem: (i) variagdes na oferta e demanda em um
periodo determinado; (ii) reducdes nas afluéncias e nos niveis dos reservatérios de
usinas hidrelétricas; (iii) aumentos no despacho de usinas termelétricas; e (iv) atrasos
no inicio das operacbes de novos geradores. A ocorréncia de qualquer um desses
fatores podera levar a uma variagdo substancial do PLD, o que podera resultar no
aumento de custos na comercializacdo de energia no curto prazo, o que podera
consequentemente afetar negativamente nosso fluxo de caixa no curto prazo.

Segundo a Lei do Novo Modelo do Setor Elétrico, uma distribuidora de energia deve
contratar com antecedéncia, por meio de licitagbes publicas, 100% de suas
necessidades projetadas de energia para distribuicdo a suas areas de concesséo,
estando autorizada a repassar o custo de até 105% dessa energia aos consumidores.
Superestimar ou subestimar a demanda pode ter consequéncias negativas.
Considerando os varios fatores que afetam nossas andlises de demanda de energia,
incluindo, por exemplo, crescimento econémico e populacional, ndo podemos garantir
gue nossa demanda projetada por energia sera precisa. Caso analisemos
incorretamente a demanda e compremos menos ou mais energia do que precisamos e
sejamos responsabilizados de acordo com a regulamentagéo aplicavel, poderemos ser
impedidos de repassar integralmente os custos de nossas compras de energia aos
consumidores e também poderemos ser forcados a entrar no mercado de curto prazo
para comprar energia por pre¢os substancialmente mais elevados que os estabelecidos
nos nossos contratos de compra de longo prazo (ou vendé-la por precos
substancialmente menores que 0s estabelecidos nos momentos das compras de
energia em leildes publicos).

Um racionamento de energia, em funcdo da falta de investimentos em expansé&o
da capacidade de geracdo de energia podem afetar negativamente o faturamento
e a geracao de caixa da Companhia.

Por ser uma empresa distribuidora de energia elétrica, a Companhia depende
primordialmente da energia elétrica que Ihe é suprida pelas empresas de geracéo de
energia elétrica.

A matriz energética brasileira € composta principalmente por hidrelétricas, o que implica
em uma forte dependéncia do volume de chuva incidente nos reservatorios e sua
capacidade de armazenamento. A falta de investimentos em expanséo da capacidade
de geracao de energia, somada a alta dependéncia de energia hidrelétrica, podem levar
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0 Governo Federal a tomar medidas para reducdo do consumo de energia que poderao

ter um impacto negativo na economia brasileira, no faturamento e na geracao de caixa
da Companhia.

As politicas publicas energéticas que serdo implementadas pelo novo governo brasileiro
podem viabilizar ou ndo o aumento da utilizagdo de fontes energéticas sustentaveis,
assim como fomentar o uso eficiente de energia, impactando diretamente na capacidade
de geracdo e na diversificacdo da matriz energética brasileira, reduzindo impactos
adversos oriundos da dependéncia de geracao hidrelétrica.

h. regulacdo dos setores em que o0 emissor atue

As tarifas que cobramos pelas vendas de energia a Consumidores Cativos e as
tarifas pela utilizacdo do sistema de distribuicdo que cobramos dos
Consumidores Livres e Especiais sdo determinadas pela ANEEL de acordo com
um contrato de concessdo com 0 governo brasileiro; assim, nossas receitas
operacionais podem ser afetadas negativamente caso a ANEEL tome decisdes em
relacdo as nossas tarifas que nédo sejam favoraveis a Companhia.

A ANEEL estabelece as tarifas que poderemos cobrar de nossos consumidores, de
acordo com uma férmula ja estabelecida em nosso Contrato de Concessao, que podem
variar de acordo com novas metodologias de calculo implementadas por lei e/ou por
resolucdes da ANEEL.

Nosso Contrato de Concesséo e a legislagéo brasileira estabelecem um mecanismo que
permite trés tipos de ajustes tarifarios: (i) Reajuste tarifario anual, ou RTA; (ii) Revisao
tarifaria periédica, ou RTP; e (iii) Revisao tarifaria extraordinaria, ou RTE.

Temos o direito de requerer, a cada ano, o reajuste tarifario anual, que é destinado a
compensar certos efeitos da inflagdo sobre as tarifas e repassar aos consumidores
certas alteracdes da nossa estrutura de custos que estdo fora do nosso controle, tais
como o custo da energia elétrica que compramos e certos encargos regulatorios,
incluindo encargos do uso da rede de transmisséo e distribuigdo.

A ANEEL realiza, periodicamente, revisdo tarifaria que tem por objetivo compartilhar
guaisquer ganhos correlatos com nossos consumidores e incentivar as concessionarias
a atingirem melhores niveis de eficiéncia. Dessa forma, a RTP visa identificar a variacao
dos nossos custos, bem como determinar um fator de reducdo baseado em nossa
eficiéncia operacional que sera aplicado em comparacdo com o indice dos nossos
reajustes tarifarios anuais correntes.

As revisdes extraordinarias das nossas tarifas podem ser realizadas a qualquer tempo,
ou podem por nds ser pleiteadas. As revisdes extraordinarias podem tanto afetar
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negativamente 0s nossos resultados operacionais ou posi¢cdo financeira, quanto

compensar custos imprevisiveis (tais como tributos que afetem significativamente a
nossa estrutura de custo). Para maiores informacdes sobre os reajustes tarifarios, vide
item 1.6 deste Formulario de Referéncia.

N&o podemos garantir que a ANEEL estabelecera tarifas adequadas que permitam que
0s custos de aumentos nas tarifas sejam integralmente ou parcialmente repassados aos
consumidores. Além disso, a medida que qualquer um desses ajustes ndo seja feito pela
ANEEL quando necessario, nossos negdécios, nossa situacado financeira e nossos
resultados operacionais poderdo ser afetados negativamente. Além disso, a ANEEL
poderd ndo autorizar a recuperacdo de todos os custos relacionados a nossos
investimentos de capital e podera exigir que as quantias recuperadas anteriormente
sejam reembolsadas aos consumidores caso seja determinado que NnoOSsOs
investimentos de capital ndo foram prudentes ou foram resultantes de falhas em nossos
controles internos, como a falha em registrar adequadamente o investimento de capital.
Nossos resultados, bem como nossa capacidade de adimplir nossas obrigacfes
contratuais, inclusive relativas as debéntures de nossa emissdo, poderdo ser
adversamente afetados pelos reajustes e revisdes de que trata este item.

O critério da ANEEL para revisdo das nossas tarifas, bem como possiveis altera¢des na
metodologia utilizada para calcular correcdes tarifarias periddicas, geram incerteza na
operagdo de nossos negoécios e podera resultar em tarifas inferiores do que as que
solicitamos ou previmos.

Estamos sujeitos a regulamentacdo abrangente de nossas atividades pelo
governo brasileiro e ndo podemos ter certeza do efeito que alteragdes na
legislagdo poderdo causar em nossos negdécios, situacdo financeira e resultados
operacionais.

Nossas atividades estdo sujeitas a uma regulamentacdo intensa por diversas
autoridades reguladoras brasileiras, especialmente a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica, ou ANEEL. A ANEEL regulamenta e supervisiona diversos aspectos de nossas
atividades, incluindo os termos e as condi¢ces dos contratos de compra de energia que
estamos autorizados a celebrar, visto que eles estdo atrelados a leildes publicos federais
e estabelecem nossas tarifas. Desde 2004, o governo brasileiro implementou alteracbes
fundamentais na regulamentacdo do setor de energia. Em 15 de marco de 2004, o
governo brasileiro promulgou a Lei Federal n.° 10.848, conhecida como a Lei do Novo
Modelo do Setor Elétrico. As principais reformas nos termos da Lei do Novo Modelo do
Setor Elétrico incluiram:

0] a criacdo de um Ambiente de Contratacdo Regulada para a compra e
venda de energia por meio do qual as distribuidoras devem contratar com
antecedéncia, por meio de licitagBes publicas, no minimo 100% e no maximo
105% de suas necessidades de energia projetadas para periodos de cinco anos;
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(i) proibicdo geral as distribuidoras de desempenhar quaisquer atividades

além da distribuicdo de energia, incluindo a geracao ou transmissao de energia,
exceto conforme estabelecido por lei ou pelo contrato de concessdao da
distribuidora;

(iii) proibicdo as distribuidoras de atenderem suas necessidades de
abastecimento de energia por meio da compra de energia de afiliadas, exceto nos
termos dos contratos bilaterais existentes e previamente aprovados pela ANEEL
ou assinados no Ambiente de Contratacdo Regulada; e

(iv) proibicdo as distribuidoras de vender energia a clientes livres por precos
livremente negociados, exceto pelas vendas na &rea de concessdo das
distribuidoras nas mesmas condi¢Bes aplicaveis a clientes cativos.

No dia 11 de janeiro de 2013, o governo brasileiro promulgou a Lei n.° 12.783, que
dispbe sobre novas normas a respeito das concessdes de geragdo, transmisséo e
distribuicdo de energia, incluindo, entre outros, novas condigbes para a prorrogacao
dessas concessoes.

A ANEEL tem amplos poderes de regulamentacdo nos termos da Lei do Novo Modelo
do Setor Elétrico sobre as atividades das companhias no setor de energia elétrica no
Brasil e, em alguns casos, os procedimentos de regulamentagdo da ANEEL incluem
levar em consideracgdo as opinides das companhias em operacao no setor de energia e
do publico em geral. As normas da ANEEL podem ter um impacto significativo sobre as
operacOes das companhias de distribuicao, incluindo as da nossa prépria companhia.
Esses poderes de regulamentacdo poderdo afetar diferentes aspectos de nossas
atividades, incluindo nossas tarifas, indicadores de qualidade, continuidade de servi¢os
e sangbes. Caso sejamos obrigados pela ANEEL a fazer investimentos de capital
adicionais e inesperados, e ndo nos permitam ajustar adequadamente nossas tarifas,
ou caso a ANEEL modifique os regulamentos relacionados aos ajustes tarifarios ou as
correcgOes tarifarias, poderemos ter nossos negdécios afetados negativamente.

Além disso, tanto a implementacao de nossa estratégia de crescimento como de nossas
atividades comuns podera ser afetada negativamente por a¢cdes governamentais como
alteracdes na legislagéo vigente, o encerramento de programas federais e estaduais de
concessao, a criacao de critérios mais rigidos para a qualificacdo em leildes publicos de
energia ou um atraso na correcao e implementacdo de novas tarifas anuais.

Nossa incapacidade de prever, influenciar ou responder adequadamente a mudancas
na lei ou na regulamentacdo, incluindo qualquer incapacidade de obter aumentos
esperados ou contratados nas tarifas de energia ou ajustes nas tarifas para refletir o
aumento das despesas, bem como determinar a possibilidade e as condi¢gbes para a
prorrogacdo do prazo da nossa concessdo, pode afetar negativamente nossos
resultados operacionais. Além disso, alteracdes na legislacao ou alteragdes na
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aplicacdo ou interpretacdo de disposicdes regulatérias no Brasil, onde as tarifas de

energia estao sujeitas a andlise ou aprovacao regulatoria, podem afetar negativamente
nossas atividades, incluindo, entre outros, por meio de:

« alteracBes na determinacdo, definicdo ou classificacdo de custos a serem

incluidos como custos reembolsaveis ou de repasse a serem incluidos nas tarifas

que cobramos de nossos clientes;

« alteracBes na determinacdo do que é uma taxa de retorno sobre o capital

investido adequada ou uma determinac¢do de que nosso lucro operacional ou de

que as tarifas que cobramos dos clientes sdo muito elevadas, resultando na

reducao das tarifas ou descontos aos clientes;

* alteracbes na definicdo ou determinacdo de custos gerenciaveis e nao

gerenciaveis;

» alteracdes prejudiciais nas leis tributarias;

« alteragcbes na definicdo de acontecimentos que podem ou néo ser qualificados
como altera¢g8es no equilibrio econémico;

« alteracBes nas legislagbes estaduais e municipais;

« alteragcbes na regulamentacdo impondo investimentos ndo previstos como, por
exemplo, um programa de enterramento de rede elétrica,

* alteragcbes nas interpretacdes das regulamentacdes pelas autoridades
governamentais;

« alteragbes nos momentos de ajustes ou correcdes das tarifas; ou

* outras alteracg@es relacionadas a licenciamento ou permissdo que afetem nossa
capacidade de conduzir nossas atividades.

N&o ha garantia de que nossos negdécios, nossa situagao financeira e nossos resultados
operacionais ndo sejam afetados negativamente por reformas ou mudancas na maneira
como nossas tarifas sdo regulamentadas pela ANEEL. O cenario regulatério estd em
constante mudanca e pode ser dificil prever o impacto desses regulamentos sobre
nosso negoécio. Caso altera¢des regulatorias exijam que conduzamos nNOsso hegocio de
forma substancialmente diferente de nossas operacbes atuais, nossos resultados
operacionais e financeiros poderao ser afetados negativamente.

A contratacdo de energia elétrica esta sujeita a regulacao por parte da ANEEL.
De acordo com o Decreto Federal n.° 5.163, de 30 de julho de 2004, a contratacdo de
energia elétrica pelos agentes de distribuicdo devera ser realizada através de licitagdo

publica na modalidade de leildo, sendo que a duracdo desses contratos (CCEAR’s) sera
estabelecida pelo proprio MME.
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A legislacdo atual estabelece que as empresas de distribuicdo devem garantir o

atendimento a 100% dos seus mercados de energia e prevé que a ANEEL devera
considerar, no repasse dos custos de aquisicdo de energia elétrica, até 105% do
montante total de energia elétrica contratada em relacdo a carga anual de fornecimento
da distribuidora.

As incertezas do cenario macroecondmico e meteorolégico impactam significativamente
as projecOes da carga para contratacdo. Os principais fatores de incerteza na compra
de energia estdo relacionados a previsdo da necessidade de aquisicao de energia nova
com antecedéncia de até 7 anos em relacao ao inicio do suprimento da energia elétrica
adquirida e & expectativa de precos futuros. O ndo atendimento a 100% do mercado
podera ensejar a aplicacdo de penalidades por insuficiéncia de contratacdo e repasse
nao integral as tarifas dos custos de compra de energia no Mercado de Curto Prazo.

No caso da sobre contratagdo voluntaria acima do limite de repasse de 105%, a
diferenca entre a receita de venda da sobre contratacdo no mercado de curto prazo e o
custo de compra de energia é absorvida pela concessionaria, podendo resultar em risco
ou oportunidade dependendo do cenario de precos de energia ao longo do ano.

Nao h& garantia de que nossos negdécios, nossa situagao financeira e nossos resultados
operacionais ndo sejam afetados negativamente por reformas ou mudangas na maneira
como nossa forma de contratacao é regulamentada pela ANEEL. O cenério regulatério
esta em constante mudanca e pode ser dificil prever o impacto desses regulamentos
sobre nosso negécio. Caso alteracfes regulatorias exijam que conduzamos nOSSO
negoécio de forma substancialmente diferente de nossas operagfes atuais, NOSS0S
resultados operacionais e financeiros poderéo ser afetados negativamente.

i. paises estrangeiros onde o0 emissor atue
Nao aplicavel, pois a Companhia atua somente em territorio brasileiro.

j. questdes sociais
A Companhia estad exposta a riscos envolvendo suas redes e instalacfes,
podendo ser responsabilizada por acidentes de trabalho envolvendo
colaboradores proprios e terceiros, bem como por acidentes com a populacéo.
Os equipamentos da rede de distribuicdo aérea ficam expostos, longe do alcance da
populacdo em geral seguindo regras rigorosas de padroes de seguranca e instalacéo,
ainda assim, existe o risco de integrantes da populagédo se acidentarem por entrarem

em contato indevidamente com os cabos de distribuicdo de energia. Ao desenvolver
novos projetos e efetuar investimentos para expansao ou manutencao da rede de
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distribuicdo de energia a Companhia leva em consideracdo esses riscos a fim de

elaborar projetos e investir no desenvolvimento de materiais e equipamentos que
reduzam os riscos de acidentes elétricos com a populacéo.

Existem também riscos de acidentes com os trabalhadores préprios e contratados, que
realizam trabalhos em contato direto com a rede de energia aérea ou subterranea.
Esses trabalhadores recebem equipamentos de seguranca e constantes treinamentos
para atuarem com seguranca e a Companhia monitora constantemente seu
desempenho nos indices de acidentes com a populacdo e com a forca de trabalho
propria e contratada, incluindo este tema no processo de Due Diligence de Direitos
Humanos, fiscalizando suas opera¢des e adotando um plano anual de seguranca para
mitigar ou, sempre que possivel, eliminar os riscos de acidentes com a populacdo e
com sua forca de trabalho propria e contratada. Ainda assim a Companhia ndo pode
garantir a ndo ocorréncia de acidentes. Quando esses acidentes ocorrem a empresa
disponibiliza recursos para atender as vitimas. Em alguns casos a empresa pode ser
acionada juridicamente em disputas por indenizagdes.

Os acidentes elétricos também envolvem outros riscos relacionados a imagem da
organizacdo perante a sociedade e perante o Orgdo Regulador que acompanha 0s
indices de seguranca das empresas de distribuicdo de energia com risco de multas por
falta de gestéo sobre o tema. A Companhia considera esses riscos nas decisdes sobre
investimentos na rede e desenvolvimento ou aquisicdo de novos projetos a fim de
mitigar e quando possivel, eliminar tais riscos.

k. guestdes ambientais

As nossas atividades, incluindo os equipamentos, instalacfes e operagdes, estdo
sujeitos a ampla regulamentacédo ambiental que pode se tornar mais rigorosa no
futuro e resultar em maiores responsabilidades e investimentos de capital.

As atividades da Companhia, incluindo os equipamentos, instalacdes e operacgoes,
podem causar danos ao meio ambiente, como contamina¢des ambientais decorrentes
do manuseio de equipamentos isolados a 0leo, emissdo de ruido na operagdo de
equipamentos de grande porte, intervencdo em areas ambientalmente protegidas, poda
e manejo inadequado de vegetacdo e, por essa razdo, estdo sujeitos a ampla
regulamentacdo ambiental, de seguranca e salude — em ambito federal, estadual e
municipal.

No ambito federal, a legislacéo prevé a desconsideracéo da personalidade juridica da
empresa poluidora, bem como responsabilidade pessoal dos administradores para
viabilizar o ressarcimento de prejuizos causados a qualidade do meio ambiente. Como
consequéncia, os soOcios e administradores da empresa poluidora poderdo ser
obrigados a arcar com o custo da repara¢do ambiental.
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Caso a legislacdo ambiental e de seguranca do trabalho se torne mais rigorosa, a

Companhia podera ser forcada a aumentar os gastos com investimentos para atender
a esta legislacdo. A demora ou a recusa dos 6rgdos ambientais em emitir ou renovar
licencas ou autorizacdes, ou a incapacidade da Companhia de obter as licencas
ambientais pertinentes e/ou renovar as licencas ambientais atualmente existentes, bem
como de atender as exigéncias formuladas pelos 6rgdos ambientais para tal finalidade,
pode impedir o inicio ou a continuidade de servigos prestados pela Companhia. Tais
fatos podem afetar de maneira adversa a situacao financeira e/ou resultado operacional
da Companhia.

Além disso, a inobservancia, pela Companhia, da legislagdo ambiental pode acarretar,
além da obrigacdo de reparar danos diretos e indiretos que eventualmente sejam
causados ao meio ambiente e a terceiros afetados, a aplicagéo de san¢des de natureza
penal contra a Companhia e seus administradores, podendo ter impacto negativo nas
receitas da Companhia ou, ainda, inviabilizar a captacéo de recursos junto ao mercado
financeiro. A personalidade juridica da Companhia podera também ser desconsiderada
para garantir a reparacdo dos danos ambientais que porventura a Companhia venha a
causar.

Em 25 de novembro de 2021 foi promulgada a Lei n.° 14.250 que dispbe sobre a
obrigatoriedade da eliminacdo controlada das Bifenilas Policloradas (PCBs) e de seus
residuos e a descontaminagéo e a eliminacao de transformadores, de capacitores e de
demais equipamentos considerados nesta Lei como contaminados por PCBs e
complementa as disposi¢cdes contidas na Convencdo de Estocolmo sobre Poluentes
Orgéanicos Persistentes, promulgada pelo Decreto n.° 5.472, de 20 de junho de 2005.

Em 25 de abril de 2022 foi publicada a Portaria Interministerial MMA/MME n.° 107 que
dispbe sobre a eliminagdo controlada de PCB, aprova o Manual de Gestado de PCB e
implementa o Sistema Inventario Nacional ficando instituido o prazo final de 26 de
novembro de 2024 para o envio de informagfes completas do inventério de PCB a cada
02 anos até 2029 por seus detentores, conforme disposto no artigo 5° da Lei n.° 14.250,
de 25 de novembro de 2021, ficando estabelecido que os detentores de PCB e seus
residuos com concentracdo de PCB acima de 50 mg/kg (cinquenta miligramas por
quilograma) deverédo efetuar a gestéo e destinagéo final ambientalmente adequada até
2028.

Os infratores das disposicdes desta Lei estdo sujeitos a puni¢cdes administrativa, civil e
criminal com base na Lei n.° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998, e em seu regulamento.
Ressalta-se que a Companhia possui um plano de acéo de gerenciamento e eliminacdo
de PCB compativel com as previsbes acordadas na Convengdo de Estocolmo e
legislacdes vigentes.
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Sem prejuizo do disposto acima, a inobservancia pela Companhia da legislacéo

ambiental, assim como o descumprimento de termos de ajustamento de conduta, termos
de compromisso e/ou acordos judiciais por ela celebrados podera causar impacto
adverso relevante na imagem, no resultado operacional e/ou na condig&o financeira da
Companhia.

I. questdes climéticas, incluindo riscos fisicos e de transigcao

Condi¢des hidrologicas desfavoraveis podem afetar substancialmente nossos
resultados operacionais.

A energia hidrelétrica € a principal fonte de energia do Brasil. A capacidade operacional
das wusinas hidrelétricas no Brasil depende dos niveis dos reservatérios e,
consequentemente, da quantidade de chuva. Periodos de escassez severa de chuvas
ou indices pluviométricos constantes abaixo da média, como no estado de Sao Paulo
em 2014 e 2015 e nos anos anteriores a 2001 nas regifes Sudeste, Centro-Oeste e
Nordeste do Brasil, podem resultar em baixos niveis de reservatorio, baixa capacidade
operacional das hidrelétricas e escassez de energia. Em resposta a qualquer escassez
de energia, 0 governo brasileiro podera criar programas de racionamento para limitar o
consumo de energia. Por exemplo, durante o periodo de escassez entre 2000 e 2001,
0 governo brasileiro instituiu o Programa de Racionamento de Energia, um programa
para reduzir o consumo de energia que ficou vigente de 1 de junho de 2001 a 28 de
fevereiro de 2002. O Programa de Racionamento de Energia estabeleceu limites para o
consumo de energia por consumidores industriais, comerciais e residenciais. Da mesma
forma, o volume de energia adquirido por distribuidoras foi forcadamente reduzido
proporcionalmente ao consumo reduzido. Periodos de escassez intensa de chuvas ou
indices pluviométricos constantes abaixo da média, resultando em escassez de energia,
poderdo afetar negativamente nossa situacdo financeira e nossos resultados
operacionais.

Além disso, o Operador Nacional do Sistema Elétrico (“ONS") pode, periodicamente,
exigir cortes de energia temporarios a fim de gerenciar a demanda de curto prazo por
energia. O aumento na frequéncia ou duracdo desses cortes pode resultar no consumo
reduzido de energia e em uma reducdo concomitante de nossa receita operacional
bruta.

Caso o Brasil passe por outro periodo de escassez real ou potencial de energia (uma
situacdo que pode acontecer e ndo podemos controlar ou prever), o governo brasileiro
poderd implementar politicas ou medidas semelhantes ou alternativas no futuro para
resolver a escassez, como programas de conservacao de energia, incluindo reducdes
obrigatérias no consumo de energia, bem como campanhas publicas de sensibilizacédo
geral para a populagdo para incentivar a redugdo do consumo de eletricidade, ou
contratagdo emergencial de térmicas.
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A escassez futura de energia resultante de condi¢Bes hidrolégicas ou de politicas ou

medidas do governo brasileiro, como programas de racionamento de energia e
campanhas publicas, poderd resultar em uma reducdo obrigatdria ou voluntaria no
consumo de energia e pode consequentemente nos afetar substancial e negativamente
em diferentes niveis.

Potenciais acbes legislativas e regulatérias sobre mudancas climéticas podem
impactar negativamente a industria de atuacdo da Companhia e a propria
Companhia.

A Conferéncia das Nac¢des Unidas sobre Mudancas Climaticas de 2015 adotou por
consenso o Acordo Climético de Paris de 2015. O Acordo trata de medidas de redugéo
de emissdo de gases de efeito estufa (“GHG”), metas para restringir aumentos na
temperatura global e exige que os paises revisem e “representem uma progressao” em
suas contribuicdes nacionais, que estabelece metas de reducdo de emissdes a cada
cinco anos, comegando em 2020. A futuro, o cumprimento das mudangas legais e
regulatdrias sobre mudancas climaticas, incluindo as resultantes da implementacéo de
tratados internacionais, podem aumentar os custos da Companhia para (i) operar e
manter suas instalagbes; (i) implantar novos controles de emissdo em suas
instalacdes; e (iii) implementar e gerir um programa de reducdo de emissfes de gases
de efeito estufa. A margem de receita também podem ser afetadas adversamente.

Regras mais restritas sobre emissdes de gases de efeito estufa podem criar maiores
incentivos ao uso de fontes de energia alternativa (solar e edlica), o que poderia afetar
tanto adversamente quanto favoravelmente os aspectos financeiros e operacionais dos
negécios da Companhia, a medida da expansao da demanda por energia elétrica.

Os riscos associados a mudancas climaticas podem também dificultar o acesso da
industria de atuagdo da Companhia a capital devido a questdes relacionadas a
imagem publica junto aos investidores.

A Companhia pode ser adversamente afetada por riscos fisicos associados as
mudancas climaticas.

Os principais impactos das mudancgas climaticas na distribuicdo de energia estdo
relacionados a ocorréncia de eventos climaticos extremos. Com a intensificacdo das
mudangas climaticas, eventos climaticos extremos, como chuvas muito intensas,
enchentes, rajadas de vento e tufdes, se tornam mais comuns. Esses eventos
implicam em danos & infraestrutura de distribuicdo de energia e falta de energia para
os clientes. Para a Companhia, isso se traduz em custos para o reestabelecimento da
infraestrutura e perdade receita. Além disso, os indicadores de qualidade sé&o
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negativamente impactados, podendo aumentar a probabilidade de multas regulatérias

Y

por ndo atendimento dos indicadores, bem como impacto negativo a imagem da
Companhia frente aos clientes.

Ha também, devido as mudancas climaticas, uma alteracdo dos padrdes climaticos, o
gue pode ocasionar periodos de secas mais intensos. No setor de energia, iSso €
sentido como uma menor geracdo das fontes hidrelétricas, que sdo atualmente a
principal fonte de geracdo de energia do pais, e um aumento do acionamento de
termelétricas, 0 que causa um acréscimo no preco da energia. Nestes momentos, a
ANEEL coloca em vigor as bandeiras tarifarias. O maior custo da energia que chega
para o cliente final pode aumentar a tendéncia ao ndo pagamento das faturas da
Companhia, impactando na inadimpléncia.

m. outras questdes ndo compreendidas nos itens anteriores

Riscos relacionados a fatores macroecondmicos

O governo federal brasileiro exerce influéncia significativa sobre a economia
brasileira. Essainfluéncia, bem como aconjuntura econdmica e politica brasileira,
podem nos afetar adversamente.

O governo federal brasileiro frequentemente influéncia de forma significativa a economia
do pais e ocasionalmente realiza mudancas significativas em politicas e
regulamentacdes. As acdes do governo do Brasil para controlar a inflagdo e outras
politicas e regulamentacdes frequentemente envolvem, entre outras medidas, alteracao
nas taxas de juros, mudancas nas politicas tributarias, controles de precos, controles
cambiais, desvalorizac6es da moeda, controles de capital e limites as importacdes. Nao
temos controle e ndo podemos prever que medidas ou politicas o governo brasileiro
podera adotar no futuro. N6s e o preco de mercado de nossos valores mobiliarios
poderemos ser afetados negativamente por mudangas nas politicas governamentais,
bem como por fatores econémicos gerais, incluindo, entre outros:

(i crescimento ou desaceleragédo da economia brasileira;

(i) taxas de juros e politicas monetérias;

(iii) taxas de cambio e flutua¢des cambiais;

(iv) inflacéo;

(V) liguidez dos mercados domésticos de capital e de empréstimos;

(vi) controles de importacdo e exportacao;

(vii)  controles cambiais e restricbes a remessas para o exterior;

(vii)  modificacdes na legislacdo segundo interesses politicos, sociais e
econdmicos;

(ix) politicas fiscais e mudangas nas leis tributarias;

x) instabilidade econémica, politica e social;
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(xi) regulamentos trabalhistas e previdenciarios;

(xii)  escassez e racionamento de energia;

(xiii)  intervencao, ou modificacdo, ou rescisdo de concessdes de energia
existentes pelo governo brasileiro; e

(xiv)  outros acontecimentos politicos, sociais e econémicos no Brasil ou que
afetem o Brasil.

A incerteza com relacao a se o governo federal brasileiro implementara mudancgas nas
politicas ou regulamentos que afetam esses ou outros fatores no futuro podera afetar o
desempenho econdmico e contribuir para a incerteza econémica no Brasil, o que podera
ter um efeito prejudicial sobre n6s. Ndo podemos prever que medidas o governo federal
brasileiro tomard frente ao acumulo das pressdes macroecondmicas ou outros fatores.
A recente instabilidade politica e econdmica resultou em uma percepcgdo negativa da
economia brasileira e em volatilidade no mercado de valores mobiliarios brasileiro, o
gue também podera afetar negativamente a Companhia.

Incerteza econdmica e instabilidade politica no Brasil e no exterior poderdo nos
afetar negativamente.

O cenario politico do Brasil influenciou historicamente, e continua a influenciar, o
desempenho da economia do pais. As crises politicas afetaram e continuam afetando a
confianca dos investidores e do publico em geral, resultando historicamente em
desaceleracdo econbmica e alta volatilidade dos valores mobiliarios emitidos por
companhias brasileiras.

A instabilidade econdmica recente no Brasil contribuiu para uma queda na confianga do
mercado na economia brasileira, bem como para uma deterioragdo do cenario politico.
A incerteza sobre o desempenho do novo governo podera contribuir para a incerteza
econbmica no Brasil e aumentar a volatilidade dos valores mobiliarios emitidos no
exterior por companhias brasileiras.

O mercado de valores mobiliarios brasileiro é afetado pelas condicées econdmicas e de
mercado no Brasil e, em diferentes graus, pelas condicbes de mercado em outras
regibes emergentes, bem como nos Estados Unidos, China, Unido Europeia e em outros
paises. Ainda que a conjuntura econdmica desses paises seja significativamente
diferente da conjuntura econdmica brasileira, a reagcdo dos investidores a eventos e
crises estrangeiras podera afetar negativamente o valor de mercado dos valores
mobiliarios da Companhia, a medida em que as condicbes dos mercados ou da
economia global deterioram.
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Alteracdes na legislacdo tributaria, incentivos e beneficios fiscais ou diferentes

interpretacdes das legislacBes fiscais podem prejudicar nossos resultados
operacionais.

As mudancas nas leis tributarias, legislacdes fiscais, interpretacdes das autoridades
fiscais e normas contabeis tributarias no Brasil podem resultar em aliquotas uma carga
tributaria maior es de impostos sobre nossos resultados da companhia, 0 que pode
reduzir significativamente nossos lucros e fluxos de caixa operacionais. Além disso,
nossos resultados operacionais e condicdo financeira da companhia podem ser
reduzidos se certos incentivos fiscais ndo forem mantidos ou renovados. Nés podemos
nao ter conhecimento de todas as altera¢des que afetem nossos negécios e, portanto,
podemos falhar no recolhimento de impostos e taxas aplicaveis ou no cumprimento das
legislacdes fiscais, 0 que podera resultar em liquidacdes fiscais adicionais e penalidades
para nos.

Ademais, a companhia esté sujeita a procedimentos fiscais, entendimentos diferentes
de fiscalizagdo e cobranca baseada em interpretacfes divergentes entre nds a
companhia e as autoridades fiscais brasileiras a respeito da legislacao tributaria que,
caso sejam julgados desfavoravelmente a nés. Neste caso, a companhia pode ser
obrigada a arcar com o pagamento de impostos tributos em grandes montantes
acrescidos de multa e juros, que podem afetar adversamente nossos negoécios e
resultados financeiros.

A deficiéncia de infraestrutura e mao de obra no Brasil podera afetar o
crescimento econdmico e ter um efeito prejudicial substancial sobre nés.

Nosso desempenho depende do bem-estar geral da economia brasileira. O crescimento
continuo pode ser limitado por infraestrutura inadequada, incluindo potencial escassez
de energia e um setor de transporte deficiente, ou por falta de forca de trabalho
qualificada, o que pode contribuir para niveis baixos de produtividade e eficiéncia.
Dependendo da intensidade e duragéo, esses fatores podem levar a volatilidade do
emprego e, em geral, a menores niveis de renda e consumo, o que pode limitar nosso
crescimento, resultando em taxas maiores de inadimpléncia e de perdas comerciais e
podera ter um efeito adverso relevante em nossos negocios.
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4.2 Indicacéo dos 5 (cinco) principais fatores de risco
4.2. Indicar os 5 (cinco) principais fatores de risco, dentre agueles enumerados no

campo 4.1, independentemente da categoria em que estejam inseridos

Dentre os riscos conhecidos pela Companhia e mencionados no item 4.1, destacamos abaixo

os 5 (cinco) principais fatores de risco.

1. Nosso Contrato de Concessdo estd sujeito a rescisdo antecipada, o que pode gerar
perdas nos resultados. Além disso, poderemos ndo conseguir cumprir os termos do
nosso Contrato de Concessdo, o que poderia resultar em multas, outras sangdes e,
dependendo da gravidade do descumprimento, na rescisdao da nossa concessao

2. A construcdo, expansdao e a operacao de nossas instalacdes e equipamentos de
distribuicdo de energia envolvem riscos significativos que poderdo causar a perda de

receitas ou aumento de despesas, em especial as obras consideradas de grande porte.

3. Caso ndo consigamos controlar com sucesso as perdas de energia, os resultados de

nossas operagdes e nossa condicdo financeira poderdo ser adversamente afetados.

4. O nivel de inadimpléncia de nossos consumidores pode afetar negativamente nosso

negdcio, nossos resultados operacionais e/ou nossa situacdo financeira.

5. A Companhia adquire equipamentos nacionais e importados e contrata servicos
terceirizados no exercicio de suas atividades. Caso tais equipamentos ndo sejam
entregues a contento ou 0s servigos ndo sejam executados de acordo com as
especificagdes necessarias, a Companhia pode sofrer um impacto adverso em suas

receitas e resultados operacionais.
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4.3 Descricao dos principais riscos de mercado
4.3. Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a
gue o emissor esta exposto, inclusive em relagéo a riscos cambiais e a taxas de
juros.

A Companhia estd exposta a diversos riscos de mercado no curso normal de suas
atividades. Esses riscos de mercado envolvem principalmente a possibilidade de
alteragbes bruscas nas taxas de cambio, taxas de juros, risco de crédito e de liquidez.

Risco de taxa de cambio

Esse risco é proveniente da possibilidade de flutuagdes na taxa de cambio, que possam
acarretar perdas para Companhia, como por exemplo, a valorizagdo de moedas
estrangeiras frente ao real, que aumentaria as despesas financeiras relativas a
empréstimos e financiamentos indexados a estas moedas. De forma a evitar esse risco,
em 31 de dezembro de 2023, todas as dividas mais relevantes na modalidade de 4131
indexadas ao ddlar e ao euro possuem contratos de swap (Délar/Euro para Real/Spread
para CDI). A seguir é apresentada a exposicdo da Companhia em 31 de dezembro de
2023 (em reais).

Passivos em moeda estrangeira 31.12.2023

Empréstimos e Financiamento 1.333.454
Exposigao Patrimonial 1.333.454
Ponta Ativa - Instrumentos Financeiros (1.295.096)
Exposicdo Cambial Total 38.358

A Companhia eventualmente se utiliza de instrumentos derivativos com o propdsito
Unico de protecdo (hedge) dos riscos de variacdo cambial, ndo possuindo, portanto,
objetivos especulativos na utilizacdo desses instrumentos. Os instrumentos de protecao
utilizados sdo swaps de moeda (cambio) sem nenhum componente de alavancagem,
clausula de margem, ajustes diarios ou ajustes periddicos.

A Companhia também esta exposta ao risco de variagdo cambial temporal, atrelado ao
délar norte-americano, através dos pagamentos de energia comprada de ltaipu,
entretanto, as altera¢cdes de variagdao cambial sdo repassadas ao consumidor na tarifa,
através do mecanismo da Conta de Compensagao de VariagGes de Itens da Parcela A/CVA
(Ativo e passivo financeiro setorial).

Exposicéo as taxas de cambio 31.12.2023
estrangeira

Fornecedores (Itaipu) 15.177 73.455
Passivo liquido exposto 15.177 73.455

A estratégia de protecao cambial é aplicada de acordo com o grau de previsibilidade da
exposicdo, com a disponibilidade de instrumentos de protecdo adequados e o custo-
beneficio de realizar operacdes de protecdo (em relacdo ao nivel de exposicdo e seus
potenciais impactos):
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=  Protecdo total: quando o montante e o prazo da exposicdo sdo conhecidos e
indicam impacto potencial relevante;

=  Protecdo parcial: protecdo para a parte cuja exposicdo é conhecida, caso seu
impacto potencial seja relevante, e manter exposicdo na parcela na qual ha
incerteza (evitando-se posicdes especulativas);

Prote¢do dinamica: quando nao ha certeza sobre a exposi¢cdao temporal, mas ha impacto
potencial relevante que possa ser identificado e parcialmente mitigado por posi¢cées
contrarias equivalentes ndo especulativas.

Risco de taxa de juros

Esse risco é oriundo da possibilidade de a Companhia vir a incorrer em perdas por conta
de flutuagdes nas taxas de juros ou outros indexadores de divida, como por exemplo,
indicadores de inflacdo, que aumentem as despesas financeiras relativas a empréstimos
e financiamentos captados no mercado.

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia possuia 99,31% da divida total indexada a
taxas variaveis (CDI).

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia possuia a seguinte exposi¢ado:

Caixa e equivalentes de _c_a,|>fa e Titulos e valores 31.12.2023 % 31.12.2022 %
mobiliarios
114

Selic 0,07% 15.560 8,53%
CDI 158.759 99,93% 166.836 91,47%
Total 158.873 100,00% 182.396 100,00%
IPCA 7.259.520 100,00% 6.412.960 100,00%
Total 7.259.520 100,00% 6.412.960 100,00%
Taxa fixa 38.359 0,61% 70.753 1,29%

CDI 6.208.854 99,39% 5.424.317 98,71%
Total 6.247.213 100,00% 5.495.070 100,00%

Risco de crédito

Esse risco surge da possibilidade de a Companhia vir a incorrer em perdas resultantes da
dificuldade de recebimento de valores faturados a seus clientes ou de uma contraparte,
em um instrumento financeiro, ndo cumprir com suas obrigacdes contratuais. Esses
riscos sdao avaliados como de baixa probabilidade, considerando a pulverizacdo do
numero de clientes, o comportamento estatistico dos niveis de arrecadacao e as politicas
gue estabelecem regras e limites para realizar opera¢des com contrapartes. No caso de
transacdes financeiras, essas politicas levam em consideracdo, dentre outras variaveis, a
classificacdo de risco de crédito (rating) e valor do patrimonio liquido da contraparte.
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O risco é basicamente proveniente de: (i) contas a receber de clientes; (ii) equivalentes
de caixa e investimentos de curto prazo; e (iii) ativo financeiro setorial, ativo contratual
(infraestrutura em construcdo) e (iv) ativo financeiro da concessao.

O valor contdbil dos ativos financeiros representa a exposicao maxima do crédito. A
exposicdo mdaxima ao risco do crédito na data de 31 de dezembro de 2023 é:

31.12.2023 31.12.2022

Caixa e equivalentes de caixa b.1.1 65.262 68.143
Titulos e valores mobiliarios b.1.1 121.002 128.982
Instrumentos financeiros derivativos b.1.1 (294.982) (322.885)
Contas a receber de clientes e outros recebiveis b.1.2 2.572.683 2.323.073
Ativos financeiros setoriais bh.1.3 - -
Ativo indenizavel (concesséo) b.1.3 7.259.520 6.412.960
9.723.485 8.610.273

No caso dos créditos com consumidores, a Companhia tem o direito de interromper o
fornecimento de energia caso o cliente deixe de realizar o pagamento de suas faturas,
dentro de pardmetros e prazos definidos pela legislacdo e regulamentacdo especificas.
A perda esperada para créditos de liquidacdo duvidosa é estabelecida em montante
julgado suficiente, pela Administracdo da Companhia, para cobrir provaveis riscos de
realizagdo das contas a receber.

Os riscos relativos aos créditos setoriais e indenizaveis sdo considerados como bastante
reduzidos, visto que os contratos firmados asseguram o direito incondicional de receber
caixa ao final da concessdo a ser pago pelo Poder Concedente, referente a custos ndo
recuperados por meio de tarifa.

b.1.1) Caixa e equivalentes de caixa, investimentos de curto prazo e depdsitos
vinculados

O excedente de caixa da Companhia é aplicado de forma conservadora em ativos
financeiros de baixo risco, sendo os principais instrumentos financeiros representados
por CDB’s (Certificados de Depdsitos Bancarios) e operagdes compromissadas. Os
investimentos tém alta liquidez, sendo prontamente conversiveis em recursos
disponiveis de acordo com as necessidades de caixa da Companhia. As aplicacdes
financeiras da Companhia buscam rentabilidade compativeis com as variacées do CDI.
Dada a natureza e caracteristica das aplica¢Ges financeiras, ja estdo reconhecidas pelo
seu valor justo, em contrapartida ao resultado.

Em 31 de dezembro de 2023, para o saldo de caixa e equivalentes de caixa, titulos e
valores mobilidrias e instrumentos financeiros derivativos, a Companhia possuia a
seguinte exposicdo de ativos com a seguinte classificacdo de risco realizada pela Agéncia
Standard & Poor’s (escala nacional):
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Equivalentes de caixa e Titulos e valores mobiliarios 31.12.2023 31.12.2022
AAA

152.313 175.245
AA+ 3.472 3.371
AA 3.088 3.780
Total geral 158.873 182.396
AA- (294.982) (322.885)
Total geral (294.982) (322.885)

b.1.2) Consumidores, revendedores e contas a receber de acordos

A Companhia esta obrigada, por forca de regulamentacdo do setor de energia elétrica e
por clausula incluida no contrato de concessao, a fornecer energia elétrica para todos os
clientes localizados na sua area de concessdo. De acordo com a regulamentacdo do setor
de energia elétrica, a Companhia tem o direito de cortar o fornecimento de energia
elétrica dos consumidores que ndo efetuem o pagamento das faturas.

A Companhia tem executado diversas ac¢des objetivando a reducdo e combate a
inadimpléncia tais como: negativacdo de clientes em empresas de protecdo ao crédito,
corte do fornecimento de energia elétrica, cobranca judicial, protesto de clientes junto
aos cartodrios, contratacdo de agéncias de cobrancas, envio de cartas de aviso de
cobranca e de mensagens via “SMS”, e-mail e “URA” (Unidade de Resposta Audivel).
Adicionalmente, foi langado o portal de negociacdo e realizagao de negociacdes através
de feirdes e do call center. A Companhia utiliza uma solucdo de analise preditiva
(“Predictive Analytics”) possibilitando avaliar a propensdo de pagamento de acordo ao
perfil de cada cliente, para definir a melhor estratégia de cobranca.

b.1.3) Ativo financeiro setorial, ativo contratual (infraestrutura em construgdo) e ativo
financeiro da concessao

A Administracdo da Companhia considera bastante reduzido o risco desses créditos,
visto que os contratos firmados asseguram o direito incondicional de receber caixa ao
final da concessdo a ser pago pelo Poder Concedente: (i) referente a custos nao
recuperados por meio de tarifa (ativo financeiro setorial); e (ii) referente aos
investimentos em curso e efetuados em infraestrutura e que ndo foram amortizados até
o vencimento da concessdo (ativo contratual e ativo financeiro da concessao).

b.1.4) Operacdo com instrumentos financeiros derivativos

A Companhia aplica o risco de crédito para todas as operagdes de swap vigentes, que é
calculado individualmente por banco e por Companhia.
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Risco de liquidez

O risco de liquidez é o risco de a Companhia encontrar dificuldade de cumprir com
obrigacdes contratadas em datas previstas.

A Companhia adota como politica de gerenciamento de risco: (i) manter um nivel
minimo de caixa como forma de assegurar a disponibilidade de recursos financeiros; (ii)
monitorar diariamente os fluxos de caixa previstos e realizados; (iii) manter aplicacdes
financeiras com vencimentos diarios ou que fazem frente aos desembolsos, de modo a
promover maxima liquidez; (iv) estabelecer diretrizes para contratacdo de operacdes de
hedge para mitigacdo dos riscos financeiros da Companhia, bem como a
operacionalizacdo e controle destas posicoes.

Para se precaver de qualquer necessidade emergencial de caixa, a Companhia mantém
limites abertos de conta garantida para utilizacdo em operagdes de curto prazo, cujo
montante em 31 de dezembro de 2023 é de RS 80.000.

Adicionalmente, a Companhia possui limite de mutuo com partes relacionadas aprovado
pela ANEEL, por meio dos Despachos N9s 2.979/2018, 1.923/2020, 902/2021 e
3.754/2021 no valor total de até RS 5.800.000.

A Companhia também possui limite de mutuo com as mutuantes CDSA e Enel CIEN
aprovado pela ANEEL, por meio do despacho N2 647/2021, no valor de até RS 500.000.

Os créditos com a controladora Enel Brasil no montante de RS 3.615.353, possuem
exigibilidade flexivel, podendo ser renegociado por prazo suficiente até que a
Companhia demonstre capacidade financeira para liquidar essas dividas sem
comprometer seus indices de endividamento e capacidade de pagamento.

A tabela a seguir apresenta informagdes sobre os vencimentos futuros dos
empréstimos, financiamentos e instrumentos financeiros derivativos da Companhia que
estdo sendo considerados no fluxo de caixa projetado:

Menos de um Deum a De trés meses Deum a Mais de Tota
més trés meses aum ano cinco anos cinco anos

Empréstimos e financiamentos pré-fixados - 2113 2.133 315.4 - 292.288
Empréstimos e financiamentos partes relacionadas 814.981 557.111 4.276.391 2.869.583 29.931 5.941.347
Instrumentos financeiros derivativos - recebimentos 26.083 19.475 255.545 296.498 44.689 429.240
Total 841.064 578.699 4.534.069 634.423 74.621 6.662.876

31 de dezembro de 2023
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4.4, Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o
emissor ou suas controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas,
tributarios, civeis,ambientais e outros: (i) que ndo estejam sob sigilo, e (ii) que
sejam relevantes para osnegécios do emissor ou de suas controladas, indicando:
a. juizo

b. instancia

c. data de instauracéo

. partes no processo

. valores, bens ou direitos envolvidos

. principais fatos

. resumo das decisdes de mérito proferidas

. estagio do processo

.se achance de perda é:

. provavel

>oQ o D

ii. possivel

iii. remota

j. motivo pelo qual o processo é considerado relevante
k. andlise do impacto em caso de perda do processo

A Companhia é parte em processos judiciais e administrativos no desenvolvimento
normal de suas atividades. Tais processos dizem respeito, principalmente, a demandas
de naturezatrabalhista, tributaria e civel.

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia figurava em 67.008 demandas judiciais,
sendo: (i) 63.386 processos judiciais civeis, os quais compreendem direito do
consumidor, responsabilidade civil, regulatério, ambiental e imobiliario; (ii) 369
processos judiciais e administrativos fiscais; e (iii) 3.253 processos judiciais trabalhistas
e processos judiciais e administrativos previdenciarios.

As provisdes da Companhia sdo registradas conforme os regramentos contabeis, sendo
constituidas provisdes para processos avaliados por seus consultores juridicos com
chance de perda provdvel. Os valores envolvidos sdo avaliados pelos advogados
externos e internos, responsaveis pela conducdo dos processos, sendo as contingéncias
de perda classificadas em provavel, possivel ou remota, considerando os critérios
determinados nas normas contdbeisemitidas pelo Comité de Pronunciamento
Contabeis - CPC.

Encontram-se relacionados nesta secdo do Formulario de Referéncia todos os
processos judiciais ndo sigilosos, em andamento, nos quais a Companhia figura como
parte, classificados como relevantes para a Companhia, independentemente da chance
de perda atribuida por seus consultores juridicos. A Companhia considera como
relevantes: (i) processos com valor individual igual ou superior a RS 70 milhdes; e (ii)
processos que individualmente tenham potencial de impacto financeiro adverso, de
dano a imagem e/ou as atividades da Companhia.
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Em 31 de dezembro de 2023, o valor total envolvido nos litigios com chance de perda
provavel e possivel, era de RS 4.896,0 milhdes, dos quais RS 793,1 milhdes estavam
provisionados.

A Companhia apresenta a seguir breve descrigdo dos processos mais relevantes em que
figura como parte, que ndo estdo sob sigilo, segregados por sua natureza.

Processos de natureza trabalhista e previdencidria

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia figurava no polo passivo em 3.253
processos administrativos e judiciais ndo-sigilosos de natureza trabalhista e/ou
previdencidria, cujo valor total envolvido naqueles classificados como chance de perdas
possiveis ou provaveis era de, aproximadamente, RS 604,6 milhdes, sendo RS 364,0
milhdes com chance de perda provavel e RS 240,7 milhdes com chance de perda
possivel. O montante total provisionado era de RS 364,0 milhdes. Ndo ha processos
administrativos trabalhistas relevantes, que tenham impacto em contingéncia.

A maioria dos processos de natureza trabalhista em que a Companhia figura no polo
passivo envolve reclamagbes de ex-funciondrios préprios e reclamagbes de
empregados de empresas terceirizadas que pleiteiam vinculo empregaticio com a
Companhia e posterior equiparagao em direitos aos empregados desta ou eventuais
verbas inadimplidas por suas empresas.

Destacamos, abaixo, o Unico processo trabalhista reportado como relevante, de acordo
comos critérios descritos acima. O caso abaixo representa um impacto significativo na
operacao da Companhia.

Processo n2 884/89 / 0088400-80.1989.5.01.0241

a. juizo 12 Vara do Trabalho de Niterdi

b. instancia 32 Instancia - Tribunal Superior do Trabalho

c. data de instauragdo 01/04/1989

d. partes no processo Autor: Sind. Trab. Ind. de Energia Elétrica de Niteréi —

STIEEN Réu:Ampla
e. valores, bens ou direitos | RS 136.440.919,04 (em 31 de dezembro de 2022)
envolvidos

f. principais fatos Em abril de 1989 o Sindicato de Niterdi, em
representacdo de 2841 empregados interpds acao
reclamando diferengas salariais de 26,05% desde
fevereiro de 1989, que Ihes corresponderiam em virtude
do plano econOmico instituido pelo Decreto-Lei n.2
2.335/87 “Plano Verdo”. Inicialmente, o processo teve
sentenca  parcialmente desfavoravel a Ampla,
determinando o pagamento das diferencas salariais
solicitadas desde 12 de fevereiro de 1989, bem como
honorarios advocaticios de 15%. A Companhia interpds
varios recursos, sem éxito. Dentre eles, foi interposto um

Recurso Extraordinario. Iniciada a execuc¢do, o Tribunal
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ordenou a realizacdo de uma audiéncia de conciliacao,
que foi realizada sem sucesso. Em paralelo, a Ampla
apresentou Excec¢do de Pré-Executividade com base na
jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (“STF”), que
declarou previamente a inexisténcia de um direito
adquirido ao reajuste requerido, Unidade de Referéncia
de Precgos (“URP”), originado pelo Decreto-Lei n2 2.235
de 1987. Em primeira instancia, a Ampla obteve a
declaragdo de inexigibilidade do titulo legal. Contra essa
decisdo, foi apresentado um Agravo de Peticdo que
obteve éxito em parte, ficando devidos os valores
limitados as diferencas salariais referentes a data-base
(outubro de 1989). Em setembro de 2014, o tribunal
rejeitou os recursos de agravo de instrumento
apresentados por ambas as partes, bem como os
embargos de declaragao. Em junho de 2015, a Ampla
apresentou contrarrazdes ao Recurso Extraordinario
apresentado pelo Sindicato. Em dezembro de 2015, o
Recurso Extraordindrio foi enviado ao STF para
julgamento. Em 29 de agosto de 2016, foi emitida decisao
para suspender a execucdo da sentenca. Em dezembro
de 2016, o recurso extraordinario foi julgado
desfavoravelmente a Ampla e a favor do recurso do
Sindicato dos Trabalhadores, afirmando que a
Companhia era devedora do valor das diferencgas salariais
(“URP”) para o periodo de fevereiro de 1989 a outubro
de 1989. Contra essa acdao a Companhia propds acao
resciséria junto ao STF, que foi julgada desfavoravel a
Ampla. A Companhia interpos recurso (Embargos de
Declaragdo) o qual foi julgado desfavoravel para AMPLA
em 09/12/2022. Atualmente temos 825 execuc¢des em

andamento com 1.368 exequentes.

g. resumo das decisdoes de
mérito proferidas

Em 15/08/19, o Sindicato interpds recurso de apela¢do
contra esta decisdo liminar e foi negado provimento.

A acdo rescisoria proposta pela ENEL foi julgada
desfavoravelmente em 06/06/22. A Enel interpds recurso
(embargos de declarac¢do), que lhe foi julgado

Apds esgotar todos os recursos, a Enel ajuizou nova acao
(segunda acdo rescisdria) e obteve resultado favordavel
em liminar, para suspender todas as execugdes até o
transito em julgado desta acao.

desfavoravel, em 09/12/22, determinando o

prosseguimento da execucao.

Versédo : 2
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h. estagio do processo A Enel interp0s novo recurso (embargos de
declaracdo), que encontra-se pendente de julgamento.

i. chance de perda Provavel
j. andlise do impacto em | RS 148.862.489,60
caso de perda

Processos de natureza tributdria

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia era parte em 369 disputas tributdrias.

De acordo com a analise dos advogados externos da Companhia, em 31 de dezembro de
2023, o valor total envolvido nos processos tributarios com chance de perda provavel e
possivel era, conjuntamente, de RS 2.138,5 milhdes, dos quais RS 26,5 milhdes com chance
de perda provavel e RS 2.112,0 milhdes com chance de perda possivel. O montante total
provisionado era de RS 26,5 milhdes.

Dentre os processos de natureza tributdrias individualmente relevantes para a Companhia,
destacam-se os seguintes:

Processo de Execugdo Fiscal n2 0001097-72.2014.4.02.5102

a. juizo 52 Vara Federal de Niterdi

b. instancia 12 Instancia

c. data de instauragdo 27/06/2014

d. partes no processo Autor: Receita Federal do Brasil

Réu: Companhia
e. valores, bens ou direitos | RS 1.448.454.962,68 (em 31 de dezembro de 2023)
envolvidos

f. principais fatos Auto de infragao de 2005 lavrado pela Receita Federal
do Brasil, sob alegacao de perda do beneficio fiscal de
reducdo a zero da aliquota do imposto de renda na
fonte - IRRF incidente sobre os juros e demais
rendimentos remetidos ao exterior,em decorréncia de
Fixed Rate Notes (FRN) emitidos pela Companhia em
1998. A Companhia segue discutindo o tema por meio
da acdo judicial. Apds a realizacdo de pericia, o processo
se encontra concluso desde abril/22 para sentenca. O
valor do processo foi reduzido em 56% pela Fazenda em
marco de 2024, ap6s o pedido da Companhia para excluséo

da multa e dos correspondentes juros e encargos, conforme
previsto pela Lei 14.689/2023.

g. resumo das decisdes de Nado aplicavel. Ainda ndo foi proferida decisdao de mérito.

mérito proferidas
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h. estagio do processo Aguarda-se decisdao de primeira instancia.

i. chance de perda Possivel

j- andlise do impacto em RS 645.386.856,46 (valor atualizado para mar/24)
caso de perda

Processo Administrativo Fiscal n2 10872-720163/2018-34

a. juizo Delegacia da Receita Federal do Brasil no Rio de Janeiro —
RJ

b. instancia 22 Instancia

c. data de instauragdo 19/11/2018

d. partes no processo Autor: Receita Federal do Brasil

Réu: Companhia

e. valores, bens ou direitos = RS 1.490.328.674,64 (em 31 de dezembro de 2023)
envolvidos
f. principais fatos Autos de infragdao de IRPJ, CSLL, PIS e COFINS lavrados
em razao da suposta majoracdo indevida dos custos
incorridos pela Impugnante em relagdo a consecugao
de suas atividades no ano-calendario de 2014, em
especial aqueles relacionados a compra de energia
elétrica. A Companhia apresentou recurso, em
julho/2021, apds decisdo administrativa parcialmente
favordvel. Em fevereiro de 2024 o recurso foi julgado
parcialmente procedente. A Companhia aguarda a
intimacdo do acérddo para avaliar a possibilidade de
recurso a 32 instancia.

g. resumo das decisdes de A Turma Julgadora de primeira instancia julgou
mérito proferidas parcialmente procedente a defesa apresentada em face
do auto de infracdo, para excluir do lancamento os
créditos tributarios de PIS e COFINS relacionados ao
estorno das perdas ndo técnicas. Por outro lado,
entendeu por manter a autuacao relativa a glosa da
maior parte dos custos e despesas da empresa para fins
da apuracdao de IRPJ, CSLL, PIS e COFINS, sob o
fundamento de que a empresa nao teria demonstrado,
por meio de documentos habeis, a comprovacao dos
referidos custos e despesas. A decisdo de segunda
instancia reverteu parte dos itens glosados. A
Companhia aguarda intimag¢do do acdrdao para apurar
o valor exonerado e recorrer dos demais itens.
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h. estagio do processo

Aguarda-se intimacdo do acérddo de segunda instancia.

i. chance de perda

Remoto

j- andlise do impacto em
caso de perda

RS 1. 490.328.674,64

Processo Administrativo Fiscal n2 10872-720.172/2019-14

a. juizo Delegacia da Receita Federal do Brasil no Rio de Janeiro —
RJ

b. instancia 22 Instancia

c. data de instauragdo 27/12/2019

d. partes no processo

Autor: Receita Federal do Brasil
Réu: Companhia

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

RS 243.203.086,36 (em 31 de dezembro de 2023)

f. principais fatos

Autos de infracdo de IRPJ, CSLL, PIS e COFINS lavrados
em razao de suposta majoracdo indevida dos custos
incorridos pela Companhia em relacdo a consecucgdo de
suas atividades no ano-calendario de 2015, em especial
aqueles relacionados a compra de energia elétrica. Foi
proferida decisdo parcialmente favoravel em 12 instancia
administrativa para afastar o PIS e COFINS. A Companhia
interpdés em julho/2020 Recurso Voluntario a 22
instancia para discutir o remanescente (IRPJ e CSLL).

Em abril de 2024 o Conselho de Contribuintes
determinou a baixa do processo em diligéncia para 12
instancia administrativa

g. resumo das decisoes de
mérito proferidas

A decisdo de primeira instancia julgou parcialmente
procedente a impugnacdo apresentada em face do auto
de infracdo, para afastar integralmente a cobranca de PIS
e COFINS. Por outro lado, manteve a cobranca de IRPJ e
CSLL.

h. estagio do processo

Aguarda-se decisdo de segunda instancia.

i. chance de perda

Remota

j- andlise do impacto em
caso de perda

RS 243.203.086,36
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Auto de Infragdo 03.396671- 4 - Processo E-04/059.587/2012

a. juizo

Secretaria da Fazenda do Estado do Rio de Janeiro

b. instancia

22 Instancia

c. data de instauragao

2012

d. partes no processo

Autor: Estado do Rio de Janeiro
Réu: Companhia

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

RS 208.995.311,10 (em 31 de dezembro de 2023)

f. principais fatos

Auto de infracdo lavrado para a cobranca de ICMS
supostamente devido sobre as perdas comerciais
(perdas  ndo-técnicas). Foi  proferida  decisao
desfavoravel em 12 instancia. A Companhia apresentou
O Conselho de

Contribuintes determinou o retorno do processo a 12

recurso a segunda instancia.
instancia para diligéncia no sentido do refazimento do
guadro do auto de infracdo de forma que fossem
retiradas as perdas incorporadas a tarifa. A diligéncia

ainda ndo foi finalizada.

g. resumo das decisoes de
mérito proferidas

A decisdao de primeira instancia julgou improcedente a
impugnac¢ao da Companhia sob o entendimento de que as
perdas em razdo do furto da energia representam uma
guebra no diferimento do tributo. O ICMS sobre a venda
de energia é diferido para a ultima etapa da cadeia
econdmica (da distribuidora ao consumidor). O Fisco
entendeu que quando a ultima etapa ndo ocorrer (por
furto), a distribuidora devera recolher o ICMS referente as
etapas anteriores.

h. estagio do processo

Aguarda-se finalizagao da pericia e decisdo de segunda
instancia.

i. chance de perda

Remota

j. andlise do impacto em
caso de perda

RS 208.995.311,10
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Auto de Infragdo 03.592995-9 — Processo E-04/211/00017217/2019

a. juizo Secretaria da Fazenda do Estado do Rio de Janeiro
b. instancia 22 Instancia
c. data de instauragdo 24/09/2019

d. partes no processo

Autor: Estado do Rio de Janeiro
Réu: Companhia

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

RS 79.076.466,10 (em 31 de dezembro de 2023)

f. principais fatos

Auto de infragdo lavrado pelo fato da Companhia
supostamente ter deixado de recolher o ICMS diferido
em operacOes anteriores a distribuicdo de energia
elétrica, realizadas dentro do Estado do Rio de Janeiro,
tendo em vista que o diferimento previsto na
Resolucdo 6.484/2002 foi interrompido pela ocorréncia
de saidas isentas e ndo tributadas. Foi proferida
decisdo desfavordvel em 12 instancia. A Companhia
apresentou recurso a segunda instancia e em abril de
2024 foi proferido acérddao dando parcial provimento
ao recurso apenas com relacdo a decadéncia de parte
da autuacdo. A Companhia aguarda a intimacdo do
acérddo para avaliar a possibilidade de recurso a 32
instancia.

g. resumo das decisoes de
mérito proferidas

A decisdo de primeira instancia julgou improcedente a
impugnacao da Companhia sob o entendimento de que o
ICMS incide sobre as etapas anteriores ainda que a saida
ao consumidor final seja isenta ou ndo tributada
conforme artigo 23, da Lei n2 2.657/96 e a Companhia
possui responsabilidade tributdria, portanto, deve arcar
com o pagamento desse imposto, além de que o fiscal
agiu corretamente ao considerar como local da operacao

aquele indicado na emissdo da nota fiscal. A decisdo de
segunda instancia foi no mesmo sentido.

h. estagio do processo

Aguarda-se intimacdo do acérdao de segunda instancia.

i. chance de perda

Possivel

j. andlise do impacto em
caso de perda

RS 79.076.466,10
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Processos de natureza civel e outros (inclusive de temas regulatorios e ambientais) e
administrativa

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia figurava em processos contenciosos passivos com
risco de desembolso financeiro podendo ou ndo serem acompanhados de obrigacdes
judiciais relacionadas a quantidade de 63.386 natureza civel, regulatéria, ambiental e outros.

O valor total envolvido estimavel em tais processos com chance de perda provavel e possivel
era de RS 2.152,85 milhdes, sendo RS 402,69 milhdes com chance de perda provavel e RS
1.750,15 milhdes com chance de perda possivel, sendo certo que existem processos judiciais
ndo passiveis de quantificacdo. O montante total provisionado era de RS 402,69 milhdes.

Processos de natureza civel e outras

A maioria dos processos de natureza civel em que a Companhia figura no polo passivo
envolve pedidos relacionados a supostas falhas na operacdo da distribuidora (demandas
consumeristas massivas), parte deles de menor complexidade com tramite nos juizados
especiais, como indenizacdes sobre corte ou cobrancas indevidas. Além disso, ha pedidos de
indenizagdo por acidente/morte com energia elétrica, algumas demandas de cooperativas de
eletrificacdo rural que discutem aluguéis sobre linhas de distribuicdo, alguns casos em que se
guestionam valores pagos por desapropriacdes de terreno para passagem de
linha/construcdo de subestacdo e outros decorrentes de relagdes contratuais.

A ENDICON, um ex-fornecedor da ENEL, judicializou a rescisdo do contrato. Em pretensao
contra a Enel CE (Coelce) e a Enel RJ (Ampla) na comarca de Belém/PA — local da sede da
empresa, pleiteia indenizacdo por perdas e danos em funcdo de rescisdo contratual. Alega
que uma sucessao de eventos ocorridos nos contratos do Rio de Janeiro (ENEL RJ) e da
Companhia resultou em desequilibrio econdmico-financeiro e prejuizos materiais e morais. A
Companhia apresentou sua defesa em dezembro de 2021 e o processo ja encerrou a fase
postulatéria. Iniciada a fase instrutdria. Caso sobrevenha decisdao final desfavordvel, a
condenacado pode envolver eventual indenizac¢ao.

Dentre os processos nao-sigilosos de natureza civel e outros, conforme aplicavel,
individualmente relevantes para a Companhia, destacam-se os seguintes:

Processo n2 0046853-36.1998.8.19.0001

a. juizo 92 Vara de Fazenda Publica de Rio de Janeiro

b. instancia 32 instancia

c. data de instauragao 01/04/1998

d. partes no processo Autor: Meridional S.A. Servicos Empreendimentos (Basilus)

Réu: Companhia
e. valores, bens ou direitos RS 2.327.077.328,42
envolvidos
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f. principais fatos Em 01.04.1998, a Meridional S.A. Servicos Empreendimentos
propds Acao Monitdria contra o Estado do Rio de Janeiro e a
Ampla, objetivando a constituicdo de titulo executivo e
posterior cobranca de débitos, que teriam origem em uma
proposta de acordo entabulada como Estado do Rio de
Janeiro. A agdo monitéria foi julgada improcedente, e
encontra-se suspensa tendo em vista a apresentagao por parte
da Meridional (Basilius) de Mandado de Seguranca que
discute, justamente, se houve transito em julgado da agdo
referida acima.

Em 19.09.2010, a Meridional impetrou mandado de
seguranca contra a decisdo que determinou o
desenterramento do seu recurso. O Orgdo Especial do TJ/RJ
denegou a ordem, sob o fundamento de inexisténcia de
ilegalidade do ato judicial. Meridional interpés recurso
ordindario em mandado de seguranca (ROMS n?
36.497/RJ). 12 Turma do STJ deu provimento ao ROMS
para conceder a seguranca, determinando que a 92 CC/TJRJ
processe o agravo interno da Meridional (que foi
desentranhado). O Estado op6s embargos de declaracao
contra o acérdao do STJ, os quaisforam rejeitados. O Estado
também interpss agravo interno contra decisdao que indeferiu
a juntada das notas taquigraficas da sessdo de julgamento.
Esse agravo interno ndao foi julgado, em um primeiro
momento, o que levou a interposicdo de recurso
extraordindrio pelo Estado. O Min. Marco Aurélio deu
provimento ao RExt do Estado para determinar que o STJ
julgasse o agravo interno referente as notas taquigraficas. A
12 Turma do STJ, entdo, julgou o agravo interno, mas nao
conheceudo recurso. O Estado, entdo, opds novos embargos
de declaragdo. Em 25.06.2019, a 12 Turma, por unanimidade,
rejeitou os embargos de declaracdao opostos pelo Estado. O
Estado ainda interpGs Recurso Extraordinario, que, apos
algumas idas e vindas, foi atuado no STF sob o n2 1118731,
estado hoje sob a relatoria do Min. André Mendonga. Em
10.01.2023, o Min. André Mendonca proferiu decisdo
negando seguimento ao recurso do Estado, “prevalecendo,
portanto, o acorddo do Superior Tribunal de Justica que deu
provimento ao RMS n2 36.497/RJ, para conceder a ordem no
MS n? 0046253- 95.2010.8.19.0000, a fim de anular ato
judicial teratoldgico proferido na Apelagdo Civel n®
2007.001.23126, em trdmite no Tribunal de Justica do Estado
do Rio de Janeiro, e determinar a juntada e o processamento

do agravo regimental, na origem, com a regular andlise de

PAGINA; 142 de 301



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.

4.4 Processos néo sigilosos relevantes

seus pressupostos intrinsecos e extrinsecos, e do mérito, se for
0 caso, como se entender de direito”. Em 17.03.2023, o Estado
do Rio de Janeiro interpds agravo regimental, o qual foi
rejeitado em 03.05.2023. Em 22.06.2023, ocorreu o transito
em julgado da decisdo do “recurso extraordindrio”. Por
conseguinte, o RMS também foi encerrado, retornando a
origem em 27.06.2023. Aguarda-se o julgamento do agravo
interno de Meridional em segunda instancia contra a decisdo
que julgou improcedentes os seus pedidos (favoravel a ENEL).

g. resumo das decisGes de
mérito proferidas

STF negou seguimento ao recurso do Estado, “prevalecendo,
portanto, o acdrddo do Superior Tribunal de Justica que deu
provimento ao RMS n® 36.497/RJ, para conceder a ordem no MS
n? 0046253-95.2010.8.19.0000, a fim de anular ato judicial
teratoldgico proferido na Apelagdo Civel n® 2007.001.23126, em
trdmite no Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro, e
determinar a juntada e o processamento do agravo regimental,
na origem, com a regular andlise de seus pressupostos
intrinsecos e extrinsecos, e do mérito, se for o caso, como se
entender de direito”.

h. estagio do processo

O caso retornou para a 2° instancia no processo de
origem e aguarda o julgamento do agravo interno de
Meridional contra a decisdo que julgou improcedentes os

seus pedidos.

i. chance de perda

Remota

j. andlise do impacto em
casode perda

A condenacdo pode envolver eventual obrigacdo de pagar.

Processo n2 0075440-50.2007.8.19.0002

a. juizo

42 \Vara Civel da Comarca de Niterai

b. instancia

Instancia superior

c. data de instauracao

19/12/2007

d. partes no processo

Autor: ASTEC Assesoria de Servico Técnicos e Tributarios
Ltda.
Réu: Ampla

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

RS 260.618.569,36

f. principais fatos

Trata-se de acdo judicial, ajuizada em 10/12/2007, através da
qual alega o Autor que a Companhia teria descumprido
clausulas contratuais do contrato assinado entre as partes,
para prestacdo de servicos de assessoria ( identificacdo e

levamento de credito de ICMS nos termos da lei estadual

Versédo : 2
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3.572/01).

A decisao que julgou procedente o pedido, foi anulada pela E.
Décima Segunda Camara Civel do Tribunal de Justica deste
Estado, sob o fundamento de ter sido demasiadamente
econdmica e sintética no exame da prova. Na sentenca de
28/05/2012 a juiza julgou novamente improcedente o pedido
por falta de éxito da autora em comprovar a existéncia de
relacdo contratual com a Ampla, a qual foi objeto de novo
recurso de apelagdo e a 12° Camara Civel Em 23/9/2013 foi
negado provimento ao recurso mantendo a sentenca.
Seguiram-se agravo interno e embargos de declaragao, ambos
rejeitados. Interp6s a Astec Recurso Especial que foi
inadmitido por incidéncia da sumula 7 do STJ. A autora
apresentou agravo. Em 03/06/2019 foi proferida decisdo
parcilamente favoravel a Astec, no qual foi reconhecida
omissdo exclusivamente quanto ao pedido de reducdo de
honorarios advocaticios. Apdés a baixa dos autos, este
processo foi remetido a Central de Arquivamento, com o
entendimento de que a r. sentenca tenha transitado em
julgado. Apds o desarquivamento dos autos a Ampla
peticionou requerendo a remessa dos autos ao TJRJ, para o
novo julgamento na 122 Camara Civel do TJRJ, no tocante ao
pedido de reducao de honorarios advocaticios.

g. resumo das decisoes

Processo transitou em julgado de forma favoravel a Enel.
Permanece somente a discussdo sobre os honorarios de
sucumbéncia.

h. estagio do processo

Processo transitou em julgado de forma favoravel a Enel.
Permanece somente a discussdao sobre os honorarios de
sucumbéncia.

i. chance de perda

Remota

j. analise do impacto em caso
de perda

N/A

Processo n2 0027018-15.2005.8.19.0002

a. juizo

92 Vara Civel da Comarca de Niterdi

b. instancia

Instancia superior

c. data de instauragao

29/12/2005

d. partes no processo

Autor: SMD - Servicos de Medicdo e Distribuicdo deDocumentos
LTDA
Réu: Ampla

e. valores, bens ou direitos
envolvidos

RS 1.819.523.755,97
Remoto: RS 1.743.534.664,70

Possivel: RS 75.988.741,27
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f. principais fatos SMD foi contratada pelo Ampla para prestar servigos de leitura
de consumo de energia e entrega de faturas. O Autor
pretende a condenacdao da Ampla por danos morais e lucros
cessantes, em virtude de pressuposta "quebra de contrato
sem prévio aviso". Ampla alega em sua defesa que o contrato
foi rescindido por culpa da SMD, que ndo prestava o servico
segundo as condi¢des pactuadas. Em 14/02/2008 houve uma
decisdo desfavoravel em primeira instancia, que foi reformada
em segunda instancia. Foram apresentados recursos, por
ambas as partes em segunda e terceira instancias e em
04/11/2022 STJ anulou a decisdo que era favordvel a
Companhia, restabelecendo as decisdes favoraveis a SMD. Em
23/02/2023 a ENEL interp0s recurso de agravo interno perante
o ST) para revisdo de tal decisdo, o qual foi julgado em
01/06/2023 desfavoravelmente a ENEL. Em 27/06/2023
ocorreu o transito em julgado da decisdo e o processo foi
remetido ao TJRJ em novembro/2023 restabelecendo o
julgamento desfavoravel para a Companhia em segunda
instancia. Em 27/02/2024 a Enel apresentou embargos de
declaragao e aguarda-se o julgamento.

Em 24/08/2023 a SMD iniciou a execug¢do provisoria da
decisdao em relacdo a danos morais. A Enel impugnou a
execucdo e o0 juizo ndo deu prosseguimento ao pedido,
determinando a remessa dos autos a segunda instancia para
prosseguimento do feito.

g. resumo das decis6es Foi proferida decisdo restabelecendo sentenca desfavoravel a
Companhia, que determinada o pagamento a SMD do valor
de RS 150.000,00 a titulo de danos morais e danos materiais,
a serem apurados em liquidacdo de sentenca.

h. estagio do processo Fase recursal em segunda instancia.
i. chance de perda Remota

j. analise do impacto em caso RS: 1.819.523.755,97

de perda Remoto: R$ 1.743.534.664,70

Possivel: RS 75.988.741,27

Processo n2 0860641-89.2021.8.14.0301

a. juizo 132 Vara Civel de Belém/PA

b. instancia 12 instancia

c. data de instauragdo 17/10/2021

d. partes no processo Autor: Endicon Engenharia de Instalagdes e Construgdes S/A
Réu: ENEL CE & ENELRJ
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e. valores, bens ou

direitos envolvidos

RS 360.351.817,34

f. principais fatos

Acgdo de indenizagdo por perdas e danos em fun¢do de
rescisao contratual

Trata-se de agao indenizatdéria contra a Companhia em
conjunto com a Enel Ceard, que tramita em Belém/PA — local
da sede da empresa, por meio da qual a ENDICON demanda
indenizacdo por rescisdo contratual. Alega que uma
sucessao de eventos ocorridos nos contratos do Ceara
(Coelce) e da Companhia resultou em prejuizos, que teriam
se materializado com a rescisdo dos contratos, pelos quais
pleiteia indenizagdo por danos materiais € morais com valor
da causa de RS 360.351.817,34 (valores originais da ac¢do).

Em 21/10/2021, foi proferida decisdo que deferiu
parcialmente o pedido de tutela de urgéncia, para que a
Companhia realizasse: (i) a inclusdo do valor pleiteado na
acdao nos registros de passivos contingentes nas
demonstragdes financeiras das empresas requeridas e (ii)
qgue ambas as empresas fazer a publicacdo de fato relevante
ao Mercado sobre a existéncia do referido processo e os
valores envolvidos. Em 10/11/2021, a ENEL interpds agravo
de instrumento contra essa decisdo. Em 06/12/2021,
suspendeu-se a medida cautelar que a Endicon havia obtido,
por meio de Mandado de Seguranca (o writ foi instaurado
paralelamente ao agravo de instrumento para inibir o ato
coercitivo do referido amparo). Em 10/05/2022, foi julgado
procedente o agravo de instrumento interposto pela ENEL,
anulando a decisdo liminar agravada. Nos autos principais,
em 02/12/2021 foi apresentada contestacdo pela ENEL e
réplica pela ENDICON em 24/02/2022. Em 13/07/2023, o
juizo determinou a citacdo das partes para especificar as
provas que pretendem apresentar. Em 20/07/2023, a ENEL
reiterou os vicios processuais previstos em sua defesa e caso
ndo sejam apreciados, solicitou a producdao de eventuais
provas documentais e testemunhais. Em 11/03/2024 o juiz
determinou a continuacgdo para fase pericial. Em 19/03/2024
a Enel solicitou a produgdo de prova pericial contabil, além
de prova documental complementar.

g. resumo das decisoes de
mérito proferidas

Tutela parcialmente proferida em favor da Endicon e
posteriormentereformada pela ENEL.

h. estagio do processo

Aguarda o inicio da instrucao processual

i. chance de perda

Possivel

j. andlise do impacto em
caso de perda

A condenacdo podera envolver eventual indenizacdo
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Processo n2 0190534-58.2021.8.19.0001

a. juizo 52 Vara Empresarial do Rio de Janeiro

b. instancia 12 instancia

c. data de instauragdo 24/11/2021

d. partes no processo Autor: Instituto de Comunicacdo em Defesa da Educacdo,

Sociedade, Consumidor e Investidores (ICDESCA)
Réu: Companhia

e. valores, bens ou direitos RS 5.027.050.827,67
envolvidos

f. principais fatos Acao Civil Publica de obrigacdo de fazer

Trata-se de acdo que objetiva discutir a forma de devolucao
dos valores dos créditos de PIS/COFINS repassados pela
Concessionaria de Energia a Unido referente aos créditos
tributdrios decorrentes da inser¢do de ICMS (Imposto sobre
Circulagcdo de Mercadorias e Servicos) na base de cdlculo do
PIS/COFINS nas faturas de energia, tributagdo esta declarada
inconstitucional pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento
do RE 574.706. Pleiteia-se na acdo que o ressarcimento seja
feito diretamente por meio decrédito/reembolso individual e
proporcional aos consumidores. Em 13/12/2021 a ENEL
apresentacdo sua defesa e em 09/11/2023 foi publicada
sentenca de encerramento do processo por ilegitimidade
ativa do ICDESCA, favordavel a ENEL. Como nao houve
resposta, em 15/02/2024 a decisdo tornou-se definitiva
(transito em julgado) e o processo serd arquivado.

g. resumo das decisdes |Indeferimento da peticdo inicial por o ICDESCA carecer de
de mérito proferidas legitimidade para figurar no polo ativo da demanda

h. estagio do processo Processo encerrado. Sera removido do préximo relatério

i. chance de perda -

j. analise do impacto em caso | Processo encerrado. Sera removido do proximo relatério
de perda

Processo n2 1044601-25.2022.4.01.3400

a. juizo 13° Vara Federal

b. instancia 1° instancia

c. data de instauragdo 13/07/2022

d. partes no processo Autor: Companhia
Réu: Diretor Geral da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL)

e. valores, bens ou direitos |Inestimavel

envolvidos
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f. principais fatos Foi interposto Mandado de Seguranga, com pedido de medida
cautelar para suspender os efeitos e, em Uultima instancia,
anular a Resolu¢do homologatéria n? 3.064/2022, até que
fossem analisadas as nossas contribuicdes da Cia, para
Revisdo Tarifaria Extraordinaria em 2022, da Enel Distribuicdo
Rio. Em 27.07.2022, foi concedida a medida cautelar
necessdria para suspender os efeitos da Resolucdo
Homologatdéria n? 3.064/2022, até nova deliberagdo. Em
03.08.2022,a ANEEL comunicou no processo a interposicao de
Agravo de Instrumento contra a decisdo que deferiu a medida
cautelar. Em 18/07/2023 a ENEL apresentou peticdo
informando a perda superveniente do objeto do processo,
considerando que os efeitos econémicos discutidos na acdo
judicial foram transferidos para a préxima tarifa homologada
pela Agéncia Reguladora (Resolugdo n® 3.177/2023). Em
19/12/2023 foi deferido o pedido de encerramento do
processo.

g. resumo das decisdes de Encerramento do processo a pedido da ENEL
mérito proferidas

h. estagio do processo Processo encerrado. Sera removido do préximo relatério

i. chance de perda -

j. andlise do impacto em caso Processo encerrado. Serd removido do proximo relatério
de perda

Processos de natureza ambiental

A Companhia ndo possui nenhum processo considerado individualmente relevante de acordo
com os critérios adotados.
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4.5 Valor total provisionado dos processos nao sigilosos relevantes

4.5. Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos
no item 4.4

A Companhia €é parte em processos administrativos e judiciais no
desenvolvimento normal de suas atividades. Para os processos descritos no item
4.4 acima, foram provisionados R$ 793,1 milhdes com chance de perda provavel.

O célculo dos valores a serem provisionados reflete a melhor expectativa de
perda das ac¢des judiciais, apurado conjuntamente pelos advogados externos e
internos, responsaveis pela condug¢ao dos processos.

N&o ha como assegurar que o valor provisionado sera suficiente para cobrir
eventuais condenacdes. Ademais, ha acfes cujo valor ndo pode ser estimado
de modo que nao foi realizada provisdo. O efeito de uma deciséo desfavoravel
nessas acdes pode ter um impacto negativo sobre o negocio da Companhia.

PAGINA; 149 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versédo : 2

4.6 Processos sigilosos relevantes

4.6. Em relagdo aos processos sigilosos relevantes em que o emissor ou
suas controladas sejam parte e que nao tenham sido divulgados no item
4.4, analisar o impacto em caso de perda e informar os valores envolvidos

Na data deste Formulario de Referéncia, a Companhia nao figurava como parte em
processos sigilosos relevantes que nao tenham sido divulgados nos itens anteriores.

PAGINA: 150 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Versdo : 2
4.7 Outras contingéncias relevantes

4.7. Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens
anteriores

PIS/COFINS a serem restituidos a consumidores

Em margo de 2017 o Superior Tribunal Federal - STF decidiu o tema 69 da repercussao
geral e confirmou a tese de que o ICMS ndo compde a base de calculo para a incidéncia
do PIS e da COFINS. A Unido Federal apresentou embargos de declaragao que foram
julgados em maio de 2021 o STF confirmou que prevaleceu o entendimento de que deve
ser retirado da base das referidas contribuicdes o ICMS destacado. Os embargos de
declaragao foram parcialmente acolhidos para modular os efeitos do julgado a partir de
15 de margo de 2017, exceto para contribuintes que ingressaram com acgdes judiciais
antes desta data. A decisao transitou em julgado em 09 de setembro de 2021.

A Companhia discute o tema em acdo judicial desde 2008 e em setembro de 2021 tomou
ciéncia do transito em julgado de decisdo proferida pelo Tribunal Regional Federal da 22
Regido, reconhecendo o direito a exclusao do ICMS das bases de calculo do PIS e da
COFINS.

Em conformidade com a decisdo de segunda instancia judicial e com o julgamento do
tema de repercussao geral, a Companhia a partir do recolhimento de maio de 2021
passou a calcular os valores a recolher de PIS e da COFINS sem a inclusdao do ICMS nas
bases de calculo das referidas contribuicdes.

Amparada nas avaliacdes de seus assessores legais e melhor estimativa a Companhia
constituiu ativo de PIS e de COFINS a recuperar e passivo a repassar aos consumidores
de montantes iguais por entender que os montantes a serem recebidos como créditos
fiscais devem ser integralmente repassados aos consumidores nos termos das normas
regulatdrias do setor elétrico, juntamente com o entendimento da Administracao da
Companhia sobre a neutralidade desse tributo nas tarifas cobradas aos consumidores.
Os valores a serem devolvidos serdo calculados liquidos de qualquer custo incorrido ou
a serincorrido pela Companhia.

Em 29 de dezembro foi publicada Medida Provisdria 1202/23, regulamentada pela
Portaria Normativa do MF n.14 de 5 de janeiro de 2024, alterando a legislacdo que
trata das compensacOes tributdrias, criando limites para utilizacdo de créditos
decorrentes de decisdo judicial transitada em julgado e prevendo que as
compensacdes poderdo ser realizadas inclusive apds 5 anos.

A Companhia seguird adotando os procedimentos de recuperacdo do crédito tributario
deacordo com as previsoes legais.

Diante do exposto, a Companhia vem efetuando a compensacdo do ativo com os
tributos a pagar de acordo com as previsodes legais, inclusive as supracitadas (Medida
Provisdria 1202/23 e Portaria Normativa MF 14/24). Até 31 de dezembro de 2023 o
total compensado pela Companhia foi de RS 766.243 mil.
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5. POLITICA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
5.1. Em relac&o aos riscos indicados nos itens 4.1 e 4.3, informar:
a. se 0 emissor possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos, destacando,
em caso afirmativo, o 6rgao que a aprovou e adata de sua aprovagao, e, em caso negativo,
as razbes pelas quais 0 emissor ndo adotou uma politica

A Companhia segue as diretrizes previstas no Sistema de Controles Internos e Gestéo de Riscos
(“SCIGR”"), definido e estruturado pelo Conselho de Administragdo da Enel SpA (“Enel SpA”) e
da Enel Américas S.A. (“Enel Américas”), acionistas controladoras indiretas da Companhia
(“Controladoras Indiretas”), o qual estabelece as normas para a gestdo dos riscos inerentes aos

negoécios das empresas do grupo. Essas diretrizes sao aplicadas nos diferentes niveis da Enel
Distribuicdo Rio de Janeiro (“Companhia”), abrangendo os processos de identificacdo, analise,
avaliacdo, tratamento, monitoramento e comunicacdo dos riscos que a Companhia enfrenta
continuamente.

O SCIGR esté sujeito a avaliagdo do Comité de Controles e Riscos das Controladoras Indiretas,
orgdo vinculado ao Conselho de Administracdo das Controladoras Indiretas, que tem por
finalidade assessora-lo na avaliacdo e tomada decisfes relativas aos controles internos, sistema
de gestao de riscos, e bem como aquelas relativas a aprovacédo das demonstragfes financeiras
periédicas das companhias sujeitas ao SCIGR, incluindo a Companhia

Adicionalmente, a Companhia possui Politica de Controle e Gestdo de Riscos formalmente
aprovada em reunido do Conselho de Administragdo da Enel Distribuicdo Rio de Janeiro -
Ampla Energia e Servicos S.A. - realizada em 25/09/2023 (“Politica”), que tem por objetivo
implementar as diretrizes estabelecidas pelo SCIGR no ambito da Companhia, adequando-a as

exigéncias locais em termos de cultura de riscos.

b. os objetivos e estratégias da politica de gerenciamento de riscos, quando houver,
incluindo:

i. 0s riscos para os quais se busca protecéo

A Politica, revisada e aprovada anualmente pelo Conselho de Administragdo, tem como objetivo
indicar as diretrizes, responsabilidades, mecanismos e procedimentos internos para a gestao e
controle dos riscos inerentes aos negdcios da Companhia, a fim de monitorar e mitigar tais riscos

de forma eficaz.

O riscos para o0s quais a Companhia busca protecdo sdo classificados em 6 (seis) macro
categorias abaixo descritas, além de 37 subcategorias de riscos, classificados de acordo com o
processo completo de avaliacdo de risco (identificacdo, analise e avaliacdo) de acordo com a
Norma ISO 31000:2018, refletindo os riscos avaliados, mostrando as probabilidades e impactos,
guantificando-os antes e depois das a¢bes de mitigacdo. A saber:
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(i)

(ii)

(i)

(iv)

v)

Financeiros: englobam riscos de mercado (relacionados a mudancas no cenario
macroecondmico, as quais sdo ocasionadas por alteracfes nas taxas de juros, de
cambio e na expectativa inflacionaria) e riscos de crédito (possibilidade de contrapartes
ndo honrarem seus compromissos), liquidez e adequacdo da estrutura de capital e

acesso ao financiamento;

Estratégicos: representam os riscos que afetam a estratégia ou continuidade do
negécio da Companhia e/ ou seus objetivos estratégicos, estdo relacionados, por
exemplo, a inovagdo, planos de investimento, novos clientes, novos players,
desenvolvimento legislativo e regulatorio, tendéncias macroeconémicas e geopoliticas,

mudancas climéticas, entre outros;

Governanca e Cultura: risco de incorrer em perdas econdmicas ou financeiras e danos
a reputacdo como resultado de uma incapacidade de atingir as expectativas das partes
interessadas (stakeholders), incluindo aspectos éticos e culturais da Companhia;

Tecnologia Digital (cyber security): relacionados a san¢des judiciais administrativas,
perdas econdmico-financeiras e danos a reputacdo, como consequéncia de ataques
cibernéticos, roubos de dados corporativos e clientes sensiveis ou massivos, atribuiveis
a falta de seguranca da informacao, seguranca de redes, sistemas operacionais, bancos
de dados, digitalizagédo, eficacia de Tl e que posam afetar a continuidade do servico;

Compliance: risco de ndo-conformidade com regulamentacéo e/ou legislacdo (civeis,
trabalhistas, fiscais, ambientais, direito do consumidor e rescis@es contratuais), que
possa gerar exposicdo e penalidades legais, perdas financeiras e de reputacéo; e

Operacionais: representam os riscos da operacdo decorrentes de processos internos
inadequados, falhas sistémicas na rede e outros eventos de causas externas. Seu
monitoramento visa garantir a disponibilidade, qualidade e eficiéncia dos processos e
infraestrutura de distribuicdoe transmissao.

Adicionalmente, além das macro categorias acima listadas, dentre o conjunto de riscos

monitorados relacionados ao meio ambienta e a sustentabilidade, aqueles relacionados as

mudancas climaticas sdo particularmente relevantes. Dois tipos podem ser distinguidos: (i)

riscos fisicos associados as mudancas climaticas: relacionados a ocorréncia de condigfes

climéaticas extremas ou a mudancas graduais; e (ii) riscos de transi¢cdo para uma economia

de baixo carbono: que envolvem riscos relacionados a mudancas regulatérias/legais, politicas,

tecnoldgicas e de mercado com efeito de curto, médio e longo prazo.

ii. os instrumentos utilizados para protecao

A Companhia adota procedimentos especificos de protecao para cada uma das categorias de

risco descritas no item b(i) acima:
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(i)

(ii)

(i)

(iv)

v)

(vi)

Financeiros: a Companhia segue a Politica Global de Gerenciamento de Riscos
Financeiros do Grupo Enel, a qual estabelece parametros para proteger a Companhia
de eventuais prejuizos em operacdes financeiras, bem como de falhas nos processos de
registro, acompanhamento e avaliacdo. As determinacdes da Lei Sarbanes-Oxley
orientam os controles internos e o processo de preparac¢éao e divulgacdo das informacgdes
financeiras. Os controles internos sdo monitorados e avaliados semestralmente através
do sistema corporativo SAP GRC. Adicionalmente, a Companhia acompanha sua
exposicao a contrapartes e segue critérios que classificam as contrapartes por nivel de
risco e limitam o seu nivel de exposicdo a cada contraparte. Esta exposicao é medida
diariamente por meio dos fluxos de caixa diarios e projetados, permitindo planejar a
alocagdo adequada dos recursos disponiveis. A Companhia também se utiliza de
instrumentos derivativos com o Unico objetivo de proteger suas posi¢des financeiras
sujeitas a variagfes cambiais e taxas de juros. O risco de oscilagdo do preco de energia
€ gerenciado por equipes especializadas em mercado energético, utilizando modelos
estatisticos para de demanda e hidrologia;

Estratégicos: sdo gerenciados pela area de Controle de Riscos (Risk Control) através
das matrizes de riscos locais, classificando-os de acordo com sua probabilidade e
impacto, que pode ser quantitativo e/ou qualitativo, sdo revisados mensalmente em
reunibes de acompanhamento com 0s responsaveis pelo monitoramento e mitigacdo

deles (Unidades de Negdcio e “Risk Owners”);

Tecnologia Digital (cyber security): por se tratar de um risco transversal, com
impacto em todo o mundo, o Grupo Enel possui uma area especializada (“CERT”) e
centralizada, que monitora e apoia todas as empresas do Grupo, incluindo a
Companhia, em relagdo a riscos dessa natureza. O CERT faz parte da area de
Segurancga Cibernética, que monitora as instalagbes em tempo integral, em busca de

melhorias continuas na protecdo em toda a organizacgao;

Compliance: para gerir esses riscos, a Companhia utiliza o controle de parametros. Ha
acompanhamento dos processos judiciais ou administrativos pelas areas juridicas da
Companhia, e uma area especifica de Regulagcao também da Companhia acompanha
também as determinacdes da Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL e promove

a conformidade nas atividades da Companhia;

Operacionais: sdo gerenciados por meio de procedimentos e normas formais
comerciais, operacionais e de execucao. Além disso, a Companhia possui diversos
sistemas operacionais que também sao utilizados como ferramentas na prevencao,

identificacdo e monitoramento desses riscos; e

Governanca e Cultura: para gerenciar essa classe de riscos, que envolve o
relacionamento com partes interessadas (“stakeholders”), ha acompanhamento diario da
exposicao e imagem da Companhia, e séo realizadas pesquisas periédicas com
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consumidores e formadores de opinido. Ha ainda divulgacao de normas de conduta entre

colaboradores, ressaltando aspectos como ética e respeito ao ser humano e ao meio
ambiente, em complemento ao Programa de Compliance da Companhia, aprovado pelo
Conselho de Administracdo, que objetiva garantir aderéncia aos requisitos da legislacao
brasileira Anticorrupgéo (“Lei 12.846/13”). Esse programa esta inserido no Programa
Global de Compliance, adotado pelas companhias do Grupo Enel no Brasil.

iii. a estrutura organizacional de gerenciamento de riscos

Os processos de gestdo de riscos da Companhia sédo descentralizados, sendo cada gestor
responsavel pelo processo operacional em que se origina o risco igualmente responsavel pelo
tratamento e pela adocao de medidas para o seu controle e mitigacao.

Dessa forma, a Companhia possui a seguinte estrutura organizacional:

Conselho de Administracéo

Cabe ao Conselho de Administragdo da Companhia revisar e aprovar anualmente a Politica de
Controle e Gestdo de Riscos, bem como supervisionar o processo de gestdo de riscos da
Companhia.

Comités de Riscos

A Enel Brasil possui um Comité de Riscos instituido em todo seu perimetro, que inclui a
Companhia e outras subsididrias, cujos objetivos sdo: (i) permitir o envolvimento e
comprometimento da Alta Administracdo em relagdo aos riscos significativos do pais; (ii)
garantir periodicamente que a Alta Administracdo tenha uma visdo integrada da exposi¢éo
geral atual e previsivel ao risco no perimetro do pais; (iii) garantir mecanismos de coordenacéo
apropriados entre a unidade de Controle de Riscos (Risk Control) e as estrutura
organizacionais repsonsaveis pelos processos relacionados ao risco; (iv) analisar questdes de
risco relevantes para o pais; e (v) fomentar a cultura na qual o risco seja um fator a ser

considerado em todas as decisGes e em todos 0s niveis organizacionais.

Auditoria Interna

Em linha com SCIGR, e com o objetivo de monitorar o cumprimento das politicas internas,
inclusive a Politica de Controle e Gestdo de Riscos, a Companhia conta com uma equipe de
Auditoria Interna, responséavel por realizar periodicamente auditorias e verificar se as politicas e

controles estabelecidos estdo em funcionamento.

Controles Internos

A area de Controles Internos possui a atribuicdo de assessorar as areas de negdcios (primeira
linha de acéo) na revisdo de processos e implementacdo de controles para garantir exatiddo
das informages financeiras e o cumprimento das leis, normas, regulamentos e procedimentos

internos.
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c. a adequacdo da estrutura operacional e de controles internos para verificacdo da
efetividade da politica adotada

O SCIGR adota o sistema das trés “linhas de agédo” para que se obtenha um gerenciamento
eficaz e eficiente de riscos e controles: (i) sendo a primeira linha as Unidades de Negdcios (Risk
Owners), cujas atividades e processos de negécio estdo sujeitos a mecanismos de controle,
desenvolvidos para assegurar que estas atividades e processos sejam realizados em
conformidade com politicas e procedimentos internos estabelecidos pela unidade de negdcio
em questao, tais mecanismos sao gerenciados pela area de Controles Internos; (ii) na segunda
linha estdo as areas de Controles Internos, responsavel pela revisdo de processos e
implementacdo de controles para garantir exatiddo das informag¢Bes financeiras e o
cumprimento das leis, normas, regulamentos e procedimentos internos; e a rea de Controle
de Riscos (Risk Control), responsavel pelo processo de gerenciamento de riscos da
Companhia, assegurando o cumprimento dos limites, critérios e principios em que se
enquadram as acdes relacionadas com o ambito de risco; e (iii) a &rea de Auditoria Interna esta
na terceira linha, responsavel por avaliar a efetividade das medidas dispostas na estrutura de
Governanca Corporativa, por meio de avaliacédo independente do sistema de controles internos
e gestdo de riscos, incluindo a forma como as frentes descritas nos itens “(i)” e (i)’ acima

alcancam seus objetivos de controle e gestdo de riscos.

As linhas de acdo das Unidades de Negdcios, Controles Internos e Controle de Riscos (item “(ii)”
acima) reportam-se a Alta Administracédo. Ja a Auditoria Interna (item “(iii)” acima) reporta-se ao

Conselho de Administracéo.

Cada uma das linhas apontadas acima desempenha um papel distinto dentro de uma estrutura
mais ampla de governanca de riscos do Grupo Enel, sendo responsaveis por informar a Alta
Administracdo da Companhia e manté-la atualizada sobre a gestdo de riscos e eficacia dos
controles internos.

A area de Controle de Riscos (Risk Control) possui a Certificagao Internacional ISO 31000: 2018
(G31000) e atua de acordo com as diretrizes atuais dessa horma internacional para gerenciar 0s
riscos da Companhia, cujo principal objetivo é identificar de forma preventiva riscos, endégenos
e exdgenos, analisar, avaliar e quantificar o impacto e a probabilidade de materializacdo destes
riscos, dentro do processo de avaliacao de riscos, bem como realizar o devido tratamento por
meio da definicdo de a¢cBes de mitigacdo e planos de acdo em conjuntos com as Unidades de
Negocio e seus respectivos proprietarios de risco (“Risk Owners”), a fim de garantir boas

praticas de governanca corporativa e a continuidade dos negécios.

O gerenciamento dos controles internos visa garantir que as atividades do negécio, a luz deste
tema, permitam mitigar os riscos relacionados a observacéo e a aplicacéo rigorosa de todos os
procedimentos e normas atuais, ambos relacionados ao cumprimento da metodologia Comité de

Organizacgtes Patrocinadoras da Comisséo Treadway (“COSQO”). A area de Controles Internos
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atende a todos os requisitos para o monitoramento perioédico da Lei Sarbanes-Oxley, incluindo a

certificacdo semestral desses controles para auditoria externa e para definicdo em conjunto com
0s proprietarios de processos e proprietarios de controles as agfes para mitigar as deficiéncias
dos controles enderecados pelos Auditores Externos Independentes e melhorar continuamente
0S processos, bem como monitorar sua implementacdo e comunicar o status a alta

administragéo.

O Grupo Enel possui um Comité de Gestdo de Crise Brasil, incluindo a Companhia, que visa
garantir a clareza, rapidez e eficiéncia da tomada de decisdes e comunicagao interna/externa
para a gestdo de qualquer evento que possa comprometer a seguranca das pessoas, a
continuidade do servico publico e empresarial, meio ambiente, prote¢éo patrimonial, imagem e
reputagéo e gestdo da Companhia, bem como minimizar os impactos nas partes interessadas
para garantir a rapida restauracédo das condi¢cdes operacionais normais.

O SCIGR do Grupo Enel, que inclui a Companhia, esta sujeito a testes regulares e auditorias,
levando em conta a evolucdo das operacdes corporativas e a situagdo em questéo, bem como
as melhores praticas e diretrizes de regulamentos internos e regulamentos internacionais como
ISO 31000: 2018 (G31000), COSO, COBIT etc.
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5.2. Em relacdo aos controles adotados pelo emissor para assegurar a elaboracédo de
demonstragdes financeiras confiaveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o0 grau de eficiéncia de tais controles,
indicando eventuais imperfeicdes e as providéncias adotadas para corrigi-las

A Companhia implementou e mantém controles internos relacionados as suas demonstracdes
contabeis e demais informacdes financeiras, pautando-se, para tanto, em regras contébeis
emitidas por 6rgéos e entidades nacionalmente reconhecidas, tais como os pronunciamentos do
Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), previamente aprovados e referendados pela
Comissédo de Valores Mobiliarios (CVM), Manual de Contabilidade do Setor Elétrico (MCSE),
guando aplicavel.

Os processos e controles que impactam as demonstracdes financeiras da Companhia séo
autoavaliados, semestralmente, pelos Control Owners (“executor controle”) e Process Owners
(“dono do processo”), e testados por empresa de consultoria independente, para garantir o
cumprimento das exigéncias da Lei Italiana n° 262/05, bem como garantir a eficacia e eficiéncia
de seus processos e controles em linha com as boas praticas de governanga corporativa.

Adicionalmente, conforme informado nos itens anteriores, a Companhia possui area de Controles
Internos (segunda linha de agdo), que tem como principal atribuicdo assessorar as areas de
negocios (primeira linha de acdo) na revisdo de processos e implementacao de controles para
garantir exatiddo das informagdes financeiras e o cumprimento das leis, normas, regulamentos
e procedimentos internos.

A Administracao avaliou a eficicia dos controles internos da companhia para assegurar o0 grau
de eficiéncia dos controles internos adotados na elaboracdo das demonstracfes financeiras, e
concluiu que os controles internos se mostram suficientes.

b. as estruturas organizacionais envolvida

Cada unidade organizacional é responsavel pelo gerenciamento primario dos riscos
operacionais, documentacdo suporte e atualizacio tempestiva dos desenhos de controles para
assegurar a suficiéncia das atividades vigentes na matriz de riscos e controles da Companhia.
A unidade de ICR (Internal Control Over Reporting) é responsavel pelos processos de Self
Assessment (Autovaliacdo) e Certificacdo dos Controles Internos sobre as Demonstracdes
Financeiras realizados semestralmente.

O Conselho de Administracdo da Companhia é responsavel por examinar e submeter a decisdo
da Assembleia Geral Ordinaria as Demonstra¢gfes Financeiras ao final de cada exercicio social.

c. se é como a eficiéncia dos controles internos é supervisionada pela administracao do
emissor, indicando o cargo das pessoas responsaveis pelo referido acompanhamento

Os processos e controles que impactam as demonstracdes financeiras da Companhia séo
autoavaliados, semestralmente, pelos Control Owners e Process Owners, e testados por
empresa de consultoria independente para garantir e suportar a eficacia dos controles internos
sobre demonstracgdes financeiras.

Ademais, a Companhia efetua anualmente auditorias especificamente voltadas para avaliaces
e validacdo dos controles adotados na elaboracéo das demonstracdes financeiras. Todos os
trabalhos de auditoria s&do validados sob a metodologia do COSO — Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission.
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A area de Auditoria interna da Companhia realiza avaliagdes continuas visando certificar a
eficacia dos mecanismos de controles internos, assegurando ao Conselho de Administragao a
eficiéncia do controle interno e do sistema de gestdo de risco, de forma a contribuir para a
realizacdo dos objetivos da Companhia com uma gestdo de riscos adequada. O plano de
auditoria é aprovado pelo Conselho de Administracdo da Companhia, sendo também
periodicamente reportados os resultados das respectivas auditorias, bem como das evolugdes

decorrentes das implementacdes e/ou regularizacdes dos planos de acéo.

d. deficiéncias e recomendacfes sobre os controles internos presentes no relatério
circunstanciado, preparado e encaminhado ao emissor pelo auditor independente, nos
termos da regulamentacdo emitida pela CVM que trata do registro e do exercicio da
atividade de auditoria independente

N&do ha deficiéncias significativas reportadas pelos Auditores Independentes sobre controles
internos que impactam a elaborac¢éo e divulgacdo das Demonstra¢cfes Financeiras do exercicio
findo em 31 de dezembro de 2023.

e.comentéarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relatdrio circunstanciado
preparado pelo auditor independente e sobre as medidas corretivas adotadas

Conforme mencionado no item 5.3 (d), os auditores independentes da Companhia nao
identificaram deficiéncias e recomendagfes consideradas significativas nos controles internos
relativos a elaboragédo das demonstragdes financeiras do exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2023. Adicionalmente, a Companhia esclarece que o relatério das Deficiéncia de
Controles Internos, emitido pelos auditores independentes, € anualmente encaminhado a Aneel
(Agéncia Nacional de Energia Elétrica) com os comentarios das unidades de negocios
responsaveis.

A unidade de ICR (Internal Control Over Reporting) monitora os prazos e implementacéo dos
planos de acéo proposto ao longo do exercicio subsequente.
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5.3. Em relacdo aos mecanismos e procedimentos internos de integridade adotados pelo
emissor para prevenir, detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a administragao publica, nacional ou estrangeira, informar:

a. se 0 emissor possui regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a
prevencao, deteccdo e remediacdo de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a administracdo publica, identificando, em caso positivo:

i. 0s principais mecanismos e procedimentos de integridade adotados e sua adequacéo
ao perfil e riscos identificados pelo emissor, informando com que frequéncia os riscos
sao reavaliados e as politicas, procedimentos e as praticas sdo adaptadas

A Companhia possui regras, politicas e procedimentos para prevenir, detectar e remediar a
ocorréncia de irregularidades, incluindo irregularidades e atos ilicitos praticados contra a
administragdo publica, nacional ou estrangeira, descritos abaixo.

A Companhia possui um Programa de Compliance (“Programa de Compliance”), formalmente
aprovado em reunido do Conselho de Administracdo, cuja finalidade é garantir a aderéncia aos
requisitos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (“Lei Anticorrupgao”), estabelecendo uma
série de medidas preventivas. O Programa de Compliance foi avaliado pelo Ministério da
Transparéncia, Fiscalizagio e Controle e obteve o reconhecimento de Empresa Pro-Etica nos
anos de 2016, 2017, 2018, 2019, 2020 e 2021. Em 2020, o Programa de Compliance foi avaliado
para o processo de obtencao da certificagdo voluntaria do sistema de gestdo antissuborno, nos
termos da norma internacional 1SO 37001: 2016, e, nos anos de 2021 e 2022, o 6rgao
certificador, ap6s andlises de manutencdo realizadas periodicamente, manteve a referida
certificacdo. No ano de 2023, o Sistema de Gestédo Antissuborno obteve a recerticagdo na norma
ISO 37001.

Adicionalmente, a Companhia também adota, conforme formalmente aprovado em reunido do
Conselho de Administracédo realizada em 22/12/2016, o Programa Global de Compliance do
Grupo Enel, aplicavel para todas as sociedades do Grupo Enel no mundo, o qual se baseia nos
requisitos das mais sofisticadas leis anticorrupcdo do mundo, como FCPA e UK Brikery Act 2010.

Adicionalmente, a Companhia dispde dos mecanismos e procedimentos de integridade listados
a seguir, apliciveis a todas as empresas do Grupo Enel no Brasil.

Trata-se de mecanismos internos baseados nas melhores praticas de mercado e regulamentos
nacionais e internacionais, bem como nos principais documentos da Organiza¢do (Programa
Global de Compliance, Cédigo de Etica etc.), elaborados em conjunto pelas areas responsaveis
pelos respectivos processos e autorizados/aprovados pela Alta Liderancga.

(i) Cdbdigo de Etica: o Grupo Enel dispde de um Codigo de Etica, aplicavel a todas as
sociedades a ele pertencentes, 0 qual expressa 0S compromissos €éticos e as
responsabilidades no desempenho das atividades do negécio e das operagles
corporativas pelos colaboradores da Companhia, sejam eles executivos ou
colaboradores com qualquer vinculo com a Companhia.

(i)  Plano de Tolerancia Zero com a Corrupgéo: a Companhia observa o Cédigo de Etica
do Grupo Enel, bem como os compromissos alcancados mediante a adesdo ao Pacto
Global da ONU. O Pacto Global é uma iniciativa proposta pela Organizagao das Nacdes
Unidas para encorajar empresas a adotar politicas de responsabilidade social corporativa
e sustentabilidade. ( https://www.pactoglobal.org.br/). Dessa forma, é exigido que seus
colaboradores sejam honestos, transparentes e justos no desempenho de suas fungdes.
Os mesmos compromissos também sado exigidos das demais partes interessadas, ou
seja, das pessoas, grupos e instituicdes que contribuem para o alcance de seus objetivos,
ou que estejam envolvidos nas atividades desempenhadas para obté- los. Em
cumprimento ao décimo principio do Pacto Global, segundo o qual “as empresas se
comprometem a combater a corrupcdo de qualquer forma, incluindo a extorsédo e o
suborno”, é intengdo da Companhia continuar firme em seu compromisso de lutar contra
a corrupgdo, mediante a aplicagdo dos critérios de transparéncia recomendados pelo
“Transparency International”. )
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(i)

(iv)

(v)

(vi)

(Vi)

(viii)

(ix)

Modelo de Prevencédo de Riscos Penais: o Modelo de Prevencédo de Riscos Penais
constitui parte integrante do Programa de Compliance (aprovado em reunido do
Conselho de Administracdo realizada em 23.03.2021), para efeitos da Lei Anticorrup¢ao,
com objetivo de prevenir a pratica de delitos nas operacdes da Companhia, mitigar os
riscos associados a responsabilidade penal da pessoa juridica e de pessoas fisicas
exercendo atividades representando a Companhia, a responsabilidade da pessoa
juridica para efeitos da Lei Anticorrupcdo, e aos riscos de responsabilidade
administrativa estabelecidos no Programa Global de Compliance.

Politica Antissuborno: o Grupo Enel dispde de uma Politica Antissuborno, aplicavel a
todas as sociedades a ele pertencentes, aprovada em reunido do Conselho de
Administracdo da Companhia realizada em 19/02/2020, a qual define os objetivos gerais
de prevencdo e luta contra a corrup¢do e suborno, as principais proibicoes,
direcionamentos e responsabilidades.

Politica de Opera¢gdes com Pessoas Expostas Politicamente e Pessoas Conexas —
PEPPC: O Grupo Enel dispde de uma Politica de Operacdes com Pessoas Expostas
Politicamente e Pessoas Conexas, atualizada e aprovada pela Alta Lideranca em
20/09/2023, a qual define o processo para a realizacéo de atos, contratos ou acordos de
qualquer natureza envolvendo qualquer companhia do Grupo Enel, com pessoas
expostas politicamente e as conexas com essas Ultimas.

Politica de Conflito de Interesses: O Grupo Enel dispbe de Politica de Conflito de
Interesses, atualizada e aprovada pela Alta Lideranca em 29/03/2023, a qual estabelece
o procedimento de identificagcdo e condutas em situacdes de conflito de interesses. A
referida politica se aplica a todos os colaboradores da Companhia, bem como aos
trabalhadores temporarios e demais terceiros contratados, como consultores, agentes,
representantes e outras pessoas que atuam, de alguma forma, nos negoécios da
Companhia garantindo que as suas ac¢bBes sigam os padrdes de integridade da
Companhia.

Politica de Presentes e Hospitalidades: A Companhia disp8e de Politica de Presentes
e Hospitalidades, atualizada e aprovada pela Alta Lideranca em 18/03/2019, a qual
define padrdes e limitacdes sobre a oferta e a aceitagdo de presentes e hospitalidades,
identificando papéis, responsabilidades e métodos de gerenciamento e controle. Nos
termos da politica em questdo, é vedada qualquer forma de presente que possa ser
interpretado como algo que exceda as praticas comerciais ou de cortesia normais de
mercado, ou de qualquer forma oferecidos com a intencdo de receber um tratamento
favorecido na realizacdo de qualquer atividade vinculada a Companhia. Essa politica se
aplica a todos os colaboradores da Companhia, bem como aos trabalhadores
temporarios e demais terceiros contratados, como consultores, agentes, representantes
e outras pessoas que atuam, de alguma forma, nos negdcios da Companhia garantindo
gue as suas ac¢des sigam os padrbes de integridade da Companhia.

Procedimento de Gestdo de Doag¢8es: A Companhia adota um procedimento interno
de gestao de doacdes de qualguer natureza em nome da Companhia, aplicavel a todos
os colaboradores da Companhia, bem como aos trabalhadores temporarios e demais
terceiros contratados, como consultores, agentes, representantes e outras pessoas que
atuam, de alguma forma, nos negocios da Companhia, garantindo que as suas acdes
sigam os padrdes de integridade da Companhia.

Protocolo de Atuagdo no Relacionamento com funcionérios publicos e
autoridades publicas: o Protocolo de Atuagdo no Relacionamento com funcionarios
publicos e autoridades publicas consiste em um documento anexo ao Cadigo de Etica
do Grupo Enel, com o objetivo: (i) estabelecer principios claros de atuacao que orientem
as acbes para aqueles que tenham relacionamento com funcionarios publicos ou
autoridades publicas, como forma de prevenir a ocorréncia de praticas ilicitas; (ii)
proteger o processo de competéncia e o correto funcionamento dos mercados, mediante
a prevencao e eliminacdo de praticas que suponham vantagens competitivas ilicitas; e
(iii) velar pela aplicagdo dos principios de transparéncia e o correto trato nas relagoes
com funcionarios publicos e autoridades publicas.

Versao : 2
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Outras atividades que comp&em as atividades do Programa de Compliance:

(x) Ac8es de Comunicacdo: ao longo do ano séo realizadas acdes de comunicacdo em
parceria com a area de Comunicacdo Interna da Companhia. Essas acfes incluem
mensagens sobre os temas de Compliance através dos meios de comunicacao
disponiveis como e-mails, murais e TV. Anualmente é realizada a Semana Etica, periodo
em que sao reforgcadas as principais praticas de controle e combate a corrupgdo da
organizacao através da realizagcdo de eventos diversos, capacitacdes e comunicagdes,
incluindo atividades para nossos parceiros de negécio.

(xi) Atividades de Capacitagéo: sdo realizados treinamentos, presenciais e online, para
reforcar os temas relacionados a gestdo de Compliance e fortalecer os padrdes éticos
da Companhia. Os treinamentos abrangem colaboradores de todas as areas e niveis
hierarquicos, incluindo membros da alta administracao.

(xii) Canal de Denuncias: a Companhia disponibiliza um canal de comunicacéo para receber
denuncias sobre possiveis violacdes as leis e ao Codigo de Etica da Companhia. As
denuncias podem ser feitas por meio do site do Canal Etico da Enel
(http://www.ethicspoint.com/), pelo nimero de telefone 0800-892-0696, ou por carta ao
seguinte endereco: Enel Brasil S.A. Auditoria Interna, Avenida das Nag¢bes Unidas,
14.401, Andar 17° ao 23°, Conjunto 1 ao 4, Torre B1 Aroeira, Sdo Paulo — SP — CEP
04794-000. E garantido o anonimato da pessoa informante, sem prejuizo das obrigacdes
legais previstas e a defesa dos direitos da empresa ou das pessoas envolvidas no
testemunho.

(xiii) Procedimento Especifico para Contratacédo de Servigos de Consultoria e Servigos
Profissionais: considerando o elevado nivel de risco de fraude e corrupgéo associado
a contratacdo de servicos de consultoria, o Grupo Enel conta com procedimento
especifico que regula estas contratagdes dessa natureza, por meio de fluxos especificos
de comunicacdo e aprovacdo. A fim de verificar o seu correto cumprimento,
semestralmente, é realizada uma revisdo amostral de servicos contratados, com a
verificacdo de integridade da contraparte, fluxos de aprovacdo, existéncia de
documentacao suporte que evidencia a prestacdo do servico, controle de pagamentos e
toda a gestao contratual.

(xiv) Declaracdo de Cumprimento com o Programa de Compliance: A primeira linha do
corpo diretivo (Diretores e Membros do Conselho), semestralmente, assina a declaragao
de conformidade com o Programa de Global de Compliance, por meio qual afirmam que
ndo identificaram qualquer irregularidade ou infracdo ao referido programa, nem
gualquer fato ou comportamento que possa configurar qualquer das violagbes
previstas na Lei Anticorrupcdo e que estdo comprometidos a comunicar caso
venham a conhecer algum fato novo.

(xv) Due diligence prévia para Contratacéo de bens e Servi¢os: o procedimento de Due
Diligence permite aumentar a seguranca no momento da contratacdo de bens e servicos,
além de atenuar riscos no relacionamento com os atuais e futuros parceiros de negécios
da Companhia. O procedimento consiste em um conjunto de atos investigativos que
devem ser realizados antes de uma contratacdo para conhecer em detalhes a real
situacdo do terceiro e os riscos envolvidos na transagéo.

Por fim, a Companhia esclarece que a avaliacdo dos riscos relacionados a ocorréncia de
irregularidades e atos Iilicitos praticados contra a administracdo publica é realizada
periodicamente, em linha com a execucéo das atividades de auditoria. Os testes de efetividade
dos controles séo realizados a0 menos uma vez ao ano e nos casos de mudancas que afetam

0s riscos de corrupcao e do Sistema de Gestao Antissuborno.

Na medida em que mudancas nos processos ou atividades de controle forem identificadas, a
matriz de riscos, controles, politicas, procedimentos, praticas e outros componentes destes
poderéo ser atualizados para garantir sua melhoria continua.
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ii. as estruturas organizacionais envolvidas no monitoramento do funcionamento e da
eficiéncia dos mecanismos e procedimentos internos de integridade, indicando suas
atribuicdes, se sua criagdo foi formalmente aprovada, 6rgdos do emissor a que se
reportam, e 0s mecanismos de garantiadaindependénciade seus dirigentes, se existentes

O monitoramento do funcionamento e da eficiéncia dos mecanismos e procedimentos internos
de integridade fica a cargo da area de Auditoria Interna, a qual conta com um cargo interno
formalmente nomeado pelo Conselho de Administracdo da Companhia, em 22 de fevereiro de
2022, como “Responsavel pela Prevencéo de Delitos” (correspondente a fungdo de Compliance
Officer). Dentre suas principais fungfes, cabe a Auditoria Interna assessorar o Conselho de
Administracdo na implementacdo e manutencdo do Programa de Compliance da Companhia,
bem como o seu monitoramento e atualizag&o, a fim de mitigar os riscos que possam gerar
responsabilidade para a Companhia. Adicionalmente, a area de Auditoria Interna é responsavel
por realizar a analise de riscos e realizar o controle, recebimento e tratamento de dendncias
sobre possiveis violacdes aos normativos éticos do grupo e pela definicAo do plano de
treinamento.

O Responséavel pela Prevencdo de Delitos deve reportar periodicamente suas principais
atividades ao Conselho de Administracdo, possuindo acesso direto e imediato aos seus
membros e membros da alta direcdo da Companhia no caso de qualquer situacédo de né&o
cumprimento ou preocupacgdo que possa ocasionar riscos de suborno e/ou corrupgédo, com
autonomia e independéncia para o exercicio de suas funcdes e para definir iniciativas e
monitoramento de controle, bem como acesso a quaisquer informagfes e documentos
necessarios para o exercicio de suas funcgoes.

iii. se 0 emissor possui cédigo de ética ou de conduta formalmente aprovado, indicando:

O Grupo Enel possui um Codigo de Etica, aprovado pelo Conselho de Administracdo em
26/10/2021, que dispbe sobre os compromissos éticos e responsabilidades no desempenho das
atividades dos nego6cios do Grupo Enel e de suas operagdes corporativas que guiam todas as
acOes da Companhia, estabelecendo orientacdes de como todos devem interagir com os demais
colaboradores da Companhia, parceiros, fornecedores e clientes.

eseeleseaplicaatodos os diretores, conselheiros fiscais, conselheiros de administragcao
e empregados e se abrange também terceiros, tais como fornecedores, prestadores de
servi¢o, agentes intermediarios e associados

O Cadigo de Etica do Grupo Enel, ao qual a Companhia esté vinculada, se aplica a todos 0s seus
colaboradores que tenham qualquer vinculo com a Companhia, incluindo membros do Conselho
de Administracdo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Estatutaria e Nao Estatutaria.

Dentre as orientacdes estabelecidas, consta a necessidade de se observar o Pacto Global e as
definicdes claras das politicas realizadas para atos de suborno, comissées ilicitas ou qualquer
outro pagamento inadequado. Dessa forma, a Companhia se compromete a observar as leis e
normas nacionais e internacionais anticorrupgao.

Os principios e condigdes contidos no Cédigo de Etica do Grupo Enel sdo aplicaveis aos
membros do Conselho de Administragdo, da Diretoria Executiva e de outros 6rgaos de controle
da Companhia e do grupo Enel e das demais companhias do grupo, como também responsaveis
e colaboradores ligados a Companhia e ao Grupo Enel por meio de relagBes contratuais de
qgualguer natureza, incluindo contratos ocasionais e/ou apenas temporarios. Além disso, as
companhias do Grupo Enel exigem que seus fornecedores e parceiros conduzam suas atividades
de acordo com os principios gerais do Codigo de Etica. Esses compromissos estfo formalmente
refletidos nos contratos assinados com intermediarios, fornecedores e prestadores de servicos.

¢ as sanc¢des aplicaveis na hipotese de violagdo ao co6digo ou a outras normas relativas
ao assunto, identificando o documento onde essas sancdes estdo previstas

Todas as alegacdes recebidas através do Canal Etico do Grupo Enel sdo apuradas e, caso seja
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identificado o descumprimento de algum valor e/ou politica da Companhia, medidas disciplinares
sdo aplicadas, conforme previsto no Cdédigo de Etica e no Procedimento de Medidas
Disciplinares, que estabelece metodologia para aplicacdo de medidas disciplinares
administrativas estruturadas a fim de apoiar o desenvolvimento.

e Orgao que aprovou o codigo, data da aprovacao e, caso o emissor divulgue o codigo de
conduta, locais narede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A versdo atualizada e vigente dO Cédigo de Etica foi aprovado pelo Conselho de Administrac&o
da Companhia em em 26 de outubro de 2021. Cépia do Cadigo de Etica esta disponivel no site
da Companhia (https://www.enel.com.br/pt- saopaulo/quemsomos/archive/d2018-
comportamento-etico.html).

b. se o emissor possui canal de denuncia, indicando, em caso positivo:

Telefone:
0800 892 0696
Endereco para envio de Carta para Auditoria Interna da Enel Brasil:

Avenida das Nagdes Unidas, 14.401, Andar 17° ao 23°, Conjunto 1 ao 4, Torre B1 Aroeira, S&o
Paulo — SP — CEP 04794-000
Endereco Eletronico do Canal Etico:

http://ww.ethicspoint.com/
i.se o canal de denlncias é interno ou se esta a cargo de terceiros

A recepcéo dos relatos no Canal Etico é conduzida por empresa terceirizada com notéria expertise
no ramo de recebimento de denudncias e filtros de apuracdes a serem repassados a Auditoria
Interna da Companhia, garantindo total isengcdo no acolhimento das manifestagées.

ii.se o canal estaaberto para o recebimento dedenlincias de terceiros ou serecebe denuncias
somente de empregados

O Canal Etico pode ser utilizado por qualquer pessoa, colaborador ou terceiro, para compartilhamento
de informaces sobre violagdes ou suspeitas de violagdes ao Cédigo de Etica da Companhia.

iii. se hA mecanismos de anonimato e de protecdo a denunciantes de boa-fé

E garantido o anonimato da pessoa informante, sem prejuizo das obrigacdes legais previstas e
a defesa dos direitos da empresa ou das pessoas envolvidas no testemunho. A Enel estabelece
em seu Codigo de Etica a protecdo aos denunciantes de boa-fé contra qualquer tipo de
retaliacdo. A confidencialidade da identidade da pessoa que faz a comunicacdo também é
assegurada, sem prejuizo das obrigacdes legais.

iv. 6rgdo do emissor responsavel pela apuragao de dendncias

A gestdo, apuracdo e tratamento das denincias enviadas ao Canal Etico estdo sob
responsabilidade da Auditoria Interna da Companhia, que devera apurar as investigacdes e, apos
sua conclusdo, delibera as medidas cabiveis para enderecar as agfes mitigatérias sobre
fragilidades identificadas e junto as éareas responséaveis apoia na definicdo das medidas
disciplinares, quando aplicavel.

Adicionalmente, nos termos do item 4.5 do Cédigo de Etica, nos casos considerados mais
importante, a Auditoria Interna enviara as informacfes ao Presidente do Conselho de
Administracdo e ao Diretor Presidente da Enel Brasil S.A. (acionista controladora direta da
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Companhia) informando a respeito das violacdes e medidas resultantes tomadas.

Nos demais casos, os relatos séo feitos diretamente ao Diretor Presidente da Companhia, e um
relatério sumario do ocorrido é fornecido ao Diretor Presidente da Enel Brasil S.A.

A depender do tema abordado na denuncia, a equipe de investigacao podera buscar o suporte
com outras areas da Companhia, como Pessoas e Organizacédo, Juridico, Seguranca e Meio
Ambiente e Seguranga Patrimonial, com a finalidade de obter mais orientagdes sobre um tema
e/ou apoio para realizar uma remediacdo. Ainda, conforme o resultado da investigacdo, poderdo
ser feitas recomendacdes para o gestor da area/processo envolvido, o qual sera responsavel por
implantar tais agbes em resposta aos riscos e vulnerabilidades identificadas.

Se o resultado de uma eventual investigacdo puder impactar materialmente as demonstracdes
financeiras da Companhia, a alta administracdo da Companhia é prontamente notificada para
gue possa tomar as medidas necessarias e implementar planos de remediacéo.

c. niumero de casos confirmados nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais de desvios,
fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administragdo publica e
medidas corretivas adotadas

N&o foram confirmados casos envolvendo atos ilicitos praticados contra administracéo publica,
nacional ou estrangeira.

d. caso o emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para
a prevencdo, deteccdo e remediacdo de desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos
praticados contra a administracao publica, identificar as razdes pelas quais 0 emissor ndo
adotou controles nesse sentido

N&o aplicavel, visto que, conforme descrito ao longo deste item, a Companhia possui politicas e
diretrizes que identificar e combater desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados
contra a administracéo publica.
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5.4. Informar se, em relagdo ao uUltimo exercicio social, houve alteragdes significativas nos
principais riscos a que 0 emissor esta exposto ou na politica de gerenciamento de riscos
adotada, comentando, ainda, eventuais expectativas de reducdo ou aumento na exposicéo
do emissor atais riscos

Em relagédo ao ultimo exercicio social, ndo houve altera¢des significativas nos principais riscos a
gue estamos expostos, tampouco ha, atualmente, expectativas com relacdo a reducédo ou ao
aumento relevante na exposicdo aos principais riscos descritos nos itens 4.1 a 4.3 deste
Formulario de Referéncia.
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5.5. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Nao ha outras informacdes que a Companhia julgue relevantes em relagao a este item 5.
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Verséao : 2

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
ENEL BRASIL S.A.
07.523.555/0001-67 Brasil Néo Sim 30/08/2023
Nao
253.548.631 99,809 0 0,000 253.548.631 99,809
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA
0 0,000 0 0,000 0 0,000
OUTROS
486.175 0,191 0 0,000 486.175 0,191
TOTAL
254.034.806 100,000 0 0,000 254.034.806 100,000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF

Acionista Residente no
Exterior

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias Acdes ordinarias %

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Verséao : 2

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
ENEL BRASIL S.A. 07.523.555/0001-67
ENEL AMERICAS S.A.
05.723.875/0001-35 Chile Néo Sim 01/03/2024
Nao
1.211.134.220 99,620 0 0,000 1.211.134.220 99,620
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA
4.618.298 0,380 0 0,000 4.618.298 0,380
OUTROS
2 0,000 0 0,000 2 0,000
TOTAL
1.215.752.520 100,000 0 0,000 1.215.752.520 100,000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no
Exterior

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Total acbes %

Verséao : 2

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
ENEL AMERICAS S.A. 05.723.875/0001-35
Enel S.P.A
Itélia Nao Sim 21/04/2021
Nao

88.260.048.702 82,271 0 0,000 88.260.048.702 82,271
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA

0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

19.019.840.828 17,729 0 0,000 19.019.840.828 17,729
TOTAL

107.279.889.530 100,000 0 0,000 107.279.889.530 100,000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista

Acionista Residente no
Exterior

Nacionalidade-UF

Participa de acordo de
acionistas

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Total acbes %

Verséao : 2

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicéao capital social
Enel S.P.A
Ministerio de Economia e de Financas da Italia
Italia Néo Néo 31/12/2020
Nao

2.397.811.465 23,585 0 0,000 2.397.811.465 23,585
Classe Agéo Qtde. de agdes Unidade Acdes % Acdes (%) da espécie Acdes (%) do capital social
TOTAL 0 0.000
ACOES EM TESOURARIA

0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

7.768.868.481 76,415 0 0,000 7.768.868.481 76,415
TOTAL

10.166.679.946 100,000 0 0,000 10.166.679.946 100,000
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6.1/2 Posicédo acionéria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de
acionistas
Acionista Residente no Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Exterior
Detalhamento de ac6es Unidade

Qtde. agdes ordinarias

Acdes ordinarias %

Qtde. acdes preferenciais

Acionista controlador

Tipo de pessoa

Acgdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de ac6es

Verséao : 2

Total acbes %

Unidade Unidade Unidade
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPFICNPJ acionista Composicao capital social
Ministerio de Economia e de Financas da Italia
ACOES EM TESOURARIA
0 0,000 0 0,000 0 0,000

OUTROS

2.397.811.465 100,000 0 0,000 2.397.811.465 100,000
TOTAL

2.397.811.465 100,000 0 0,000 2.397.811.465 100,000
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6.3 Distribuic&o de capital

Data da ultima assembleia / Data da 26/04/2024
Gltima alteracéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 1.030
Quantidade acionistas pessoa juridica 37
Quantidade investidores institucionais 3

AcBes em Circulagéo

Versédo : 2

AcBes em circulagdo correspondente a todas acBes do emissor com excec¢éo das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantidas em tesouraria

Quantidade ordinarias 486.175 ' 0,191%
Quantidade preferenciais T T 6 _______ -!_ ______ 0 ,_O(f)‘y_o ______
Total 486.175 : 0,191%
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6.4 Participacdo em sociedades

A Companhia declara que n&o possui participacdo em sociedades.
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6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econémico _
6.5 Organograma dos acionistas e do grupo econdmico

6.5. Inserir organograma dos acionistas do emissor e do grupo econdmico em que se insere, indicando:
a. todos os controladores diretos e indiretos e, caso o emissor deseje, os acionistas com participa¢ao igual ou superior a 5%

de uma classe ou espécie deagdes

Organograma Societario Simplificado

Posicio em 31 de dezembro de 2023

Controlador

ENEL Brasil

.m;'riefs On: 253,548,631
Total: 99, 81%

b. principais controladas e coligadas do emissor

Mao Controlador

QOutros

m;.ﬁest On: 486,175
Total: 0,19%

ENEL Rio

N3o aplicavel, visto que a Companhia ndo possui sociedades controladas.

c. participacoes do emissor em sociedades do grupo

N3o aplicavel, visto que a Companhia ndo possui participacdo em sociedade do Grupo.

Versao : 2
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6.5 Organogrgma 408, Al RIS R U 4B 2 G50 M3 B! sor
e. principais sociedades sob controle comum

Estrutura Acionaria 2024
Enel Brasil
Atualizada em 02-04-2024

CNCl
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“Representa as empresas Luz de Caxias do Sul 5.4, Luz de Ponta Grossa 5.4 e Luz de Alagoinhas 5.4
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6.6 Outras informagdes relevantes

6.6. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informacfes que a Companhia julgue relevantes em relacédo a esta
secao 6.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

7.1. Descrever as principais caracteristicas dos 6rgaos de administracao e do conselho
fiscal do emissor, identificando:

a. principais caracteristicas das politicas de indicacao e preenchimento de cargos, se
houver, e, caso o emissor a divulgue, locais na rede mundial de computadores em que
o documento pode ser consultado

A Politica de Indicacdo e Avaliacdo de Administradores, aprovada em Reunido do
Conselho de Administracdo realizada em 28 de junho de 2023 (“Politica de Indicacdo”),
tem por objetivo estabelecer as diretrizes e requisitos bdsicos para a indicacdo de
membros do Conselho de Administracdo, Diretoria Estatutaria e Conselho Fiscal.

As indicagcdes para preenchimento dos cargos de membros do Conselho de
Administracdo e Diretoria devem sempre observar os requisitos e as vedac¢des legais,
incluindo, masnao se limitando, ao disposto nos artigos 145 e 147 da Lei 6.404, de 15
de dezembro de1976, conforme alterada (“Lei das S.A.”) e na Resolugdo CVM n.2 80 de
29 de margo de 2022 (“Resolucdo CVM 80”).

Nos termos da Politica de Indicacdo, a composicdao do Conselho de Administracdo da
Companhia deve levar em conta seu tamanho e complexidade organizacional e do
negocio. O numero de membros do Conselho de Administracdo deve ser fixado de
modo a: (i) assegurar o seu correto funcionamento e de seus Comités internos, se
houver; e (ii) garantir o funcionamento eficiente do drgao colegiado.

Sem prejuizo ao disposto na legislagcdo aplicavel, a selecdo de membros do Conselho de
Administracao, da Diretoria, dos Comités e do Conselho Fiscal, deve procurar integrar
distintas experiéncias profissionais e gerenciais e habilidades (incluindo aquelas
especificas do negdcio, econémico-financeiras e legais), combinando, sempre que
possivel, com a diversidade de sexo, faixa etaria e antiguidade dos membros no cargo.

Adicionalmente, determina a Politica de Indicacdao que deverao ser avaliados, quando
da identificacdo dos candidatos: (i) as competéncias técnicas e profissionais dos
candidatos; (ii) a experiéncia dos candidatos em gest3o; (iii) o compromisso exigido para
o desempenho do cargo, considerando as posicoes ja ocupadas pelos candidatos em
outras sociedades, internas ou externas ao Grupo Enel; (iv) a existéncia de qualquer
conflito de interesse; (v) a relevancia de qualquer relacdo comercial, financeira ou
profissional em vigor ou recentemente mantida, direta ou indiretamente, pelos
candidatos com a Companhia cuja designacdo é feita ou com outra sociedade do
Grupo Enel; e (vi) quaisquer processos penais ou administrativos contra ocandidato,
bem como a existéncia de condenagbes penais, acordos judiciais ou sancOes
administrativas contra eles por parte das autoridades competentes.

O item 4 da Politica de Indicagdo versa sobre os requisitos para indicacdo dos membros
da administracdo, de forma que, para a selecdo dos candidatos ao cargo de membro
independentedo Conselho de Administracdao da Companhia, devera ser contratada a
assessoria de uma empresa especializada no recrutamento de top manager, a fim de
aumentar a eficiéncia, a eficdcia e a imparcialidade dos procedimentos para a
identificagao dos candidatos.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

Ainda, a Politica de Indicacdo e Avaliacdo de Administradores, estabelece que os
empregados acionistas da Companhia terdo direito de eleger um membro do Conselho
de Administracdo, mesmo no caso em que as acbes que detenham ndo sejam
suficientes para assegurar tal eleicao, cujo mandato devera coincidir com os mandatos
dos demais conselheiros. O Conselheiro representante dos empregados acionistas sera
por estes escolhido previamente, mediante elei¢do.

Por fim, a Politica de Indicacdo prevé a adog¢do ou indicagao, pela Companhia, de
programas de desenvolvimento e treinamento (induction) para assegurar que os
membros do Conselho de Administracdo, apds a nomeagao e durante o curso do
mandato, tenham o conhecimento adequado, dentre outros, do setor em que a
Companhia atua, do seu negdcio, das estruturas organizacionais e do entorno
legislativo e regulatério.

A Politica de Indicagdo esta disponivel para consulta no site da CVM
(https://www.gov.br/cvm/pt-br) e no site de Relagdo com Investidores da Companhia
(https://ri.enel.com/publicacoes/politicas-e-codigos)

b.se ha mecanismos de avaliagdo de desempenho, informando, em caso positivo:

i. a periodicidade das avaliagdes e sua abrangéncia

Nos termos da Politica de Indicacdo e Avaliacdo de Administradores, aprovada pelo
Conselho de Administracdo em reunido realizada em 28 de junho de 2023, o Conselho
de Administracdo realiza, anualmente: a) a avaliacdo do seu prdéprio funcionamento
como 06rgao, tamanho e composicdo (auto avaliacdo), que a cada 3 (trés) anos, deve
contar com o apoio de consultores externos; e b) de seus membros individualmente,
inclusive Presidente e Secretario.

Os membros da Diretoria, por sua vez, sdo avaliados individualmente pelo acionista
controlador.

Caso instalados, os Comités internos, serdo avaliados pelo Conselho de Administracao
anualmente.

ii. metodologia adotada e os principais critérios utilizados nas avaliagoes

A conducdo do processo de avaliacdo do Conselho de Administracdo e dos Comités,
guando instalados, é de responsabilidade do prdprio érgdo e, quando aplicavel, sera
utilizada assessoria externa.

Em relagdo a metodologia adotada, o processo de avaliagdo consiste na avaliacao, pelo
Conselho de Administracdo, do préprio Conselho de Administracdo e dos Comités,
guando instalados, enquanto érgaos colegiados.

A Diretoria, por sua vez, é avaliada pela prépria governanca da empresa em niveis
superiores e pelo acionista controlador com base nas metas definidas para cada um
dos Diretores de desempenho financeiro e ndo financeiro, levando em consideracdo
variados aspectos de suas contribuicdes, participacdo e impactos no negdcio da
Companhia.
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

O processo de avaliagdao de desempenho dos Diretores Estatutdrios e Nao Estatutdrios
da Companbhia esta alinhado com suas estratégias, conjunto de objetivos estratégicos e
metas de curto e longo prazo contido no mapa estratégico. Essas metas tém abrangéncia
em todos os processos de negdcio e dreas, bem como sdo desdobradas e formalizadas
por meio de Scorecard, um conjunto de indicadores de negdcio, divididos em 4
categorias: Econbmica, Financeira, Seguranca e Negdcio, que tem por objetivo
contabilizar os resultados obtidos pelos executivos em comparacdo as expectativas e
necessidades da empresa. O acompanhamento do contrato de gestdo acontece
mensalmente dentro dos foruns de performance e, anualmente, é feita uma avaliacdo
completa do nivel de alcance dos objetivos e metas da Companhia.

iii. se foram contratados servigos de consultoria ou assessoria externos

A Companhia pode vir a contratar servigos de consultoria ou assessoria externos para
realizar as avaliacGes de desempenho dos administradores.

c. regras de identificacdo e administra¢ao de conflitos de interesses

O Cédigo de Etica da Companbhia e as Diretrizes de Governanga Corporativa, aprovados,
respectivamente, nas reunides do Conselho de Administracdo realizadas em 26 de
outubro de 2021 e 25 de novembro de 2022, preveem uma conduta a ser adotada em
caso de conflito de interesses, a qual orienta como identificar e proceder em situagdes
de conflito de interesses. Essa conduta se aplica a todos os colaboradores da
Companhia, bem como aos trabalhadores temporarios e demais terceiros contratados,
como consultores, agentes, representantes e outras pessoas que atuam, de alguma
forma, nos negécios da Companhia garantindo que as suas acdes sigam os padroes de
integridade da Companhia. A existéncia de um conflito de interesses depende também
de sua avaliacdo e determinacdo, levando em consideracgdo as circunstancias especificas
de cada caso.

Ainda, as Diretrizes de Governanca Corporativa determinam o compromisso das
companhias do Grupo Enel com a identificacdo, o evitamento e a resolucdo adequada
dos conflitos de interesse que surjam entre as sociedades do Grupo Enel, bem como
entre outras sociedades do Grupo Enel e seus respectivos administradores e demais
individuos.

O Artigo 7 das Diretrizes de Governanga Corporativa do Grupo Enel define o conflito de
interesses como uma situacao que surge quando um administrador da Companhia tem,
por sua prépria conta ou em nome de terceiros, um interesse cuja perseguicdao pode
prejudicar o interesse corporativo da sociedade em relacao a qual ele possua dever de
lealdade.

Ainda, nos termos do 3.16 do Cédigo de Etica, todos os colaboradores do Grupo Enel
deverdo evitar situacdes que possam levar a conflitos de interesse. E, no caso de
eventual suspeita de conflito de interesses, o colaborador em questdo devera notificar
o seu responsavel, que, de acordo com os procedimentos apropriados, informara a
Auditoria Interna da Companhia, que examinard a situacdo e avaliara a existéncia (ou
ndo) de conflito.
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A Companhia adota, também, as orientagdes da Politica Interna n2 199, elaborada de
acordo com as Diretrizes de Governanga Corporativa, e que versa sobre Conflito de
Interesses. A Politica Interna n.2 199 abrange todos os administradores e colaboradores
das sociedades do Grupo Enel no Brasil, seus fornecedores, prestadores de servicos e
parceiros, e tem como objetivo estabelecer os critérios gerais de comportamento com
intuito de contribuir na transparéncia e protecdo dos interesses da Companhia,
estabelecendo mecanismos para orientar na identificacdo, declaracdo e resolucdo de
situacOes que possam apresentar um conflito de interesses.

Além disso, a Companhia segue as regras estabelecidas na Lei das S.A., segundo as quais,
é vedado ao administrador intervir em qualquer operacdo social em que tiver interesse
conflitante com o da Companhia, bem como na deliberacao que a respeito tomarem os
demais administradores, cumprindo-lhe cientificd-los do seu impedimento e fazer
consignar, em ata de reuniao do conselho de administragao ou da diretoria, a natureza
e extensdo do seu interesse.

e. se houver, objetivos especificos que o emissor possua com relagdo a diversidade de
género, cor ou raca ou outros atributos entre os membros de seus drgaos de
administragao e de seu conselho fiscal

A Companhia segue as Diretrizes de Governanga Corporativa para as companhias
abertas do Grupo Enel, aprovada em Reunido do Conselho de Administracdo da
Companhia que, dentre outros temas, incluem recomendagdes acerca da composi¢ao
dos drgdos da administracao relacionadas a diversidade de sexo, idade e antiguidade
dos membros no cargo. Sempre que possivel, deve-se integrar distintas experiéncias
profissionais e gerenciais e habilidades, em conjunto com os pontos de diversidade
citados anteriormente.

f. papel dos orgaos de administragao na avaliagao, gerenciamento e supervisao dos
riscos e oportunidades relacionados ao clima

A Companhia possui diversos processos relacionados ao gerenciamento de emissdes e
impactos ligados a riscos climaticos, em linha com a sua estratégia de desenvolvimento
sustentavel, com foco em agdes e investimentos sociais e ambientais, onde destacam-se
os planos de investimentos em qualidade, resiliéncia da rede, digitalizacao, eficiéncia e
eletrificacdo da frota. Tais processos contam com a supervisdo e envolvimento da
Diretoria e englobam os processos de gestdo nos escopos 1, 2 e 3, conforme abaixo:

Escopo 1:

* Gestdo da Operacdao, monitoramento climatico e gestao de crises
* Gestdo da Manutencgdo de equipamentos sob pressao

* Gestdo do processo de supressao vegetal e podas

Escopo 2:

e Gestdo da eficiéncia Energética (consumo préprio)
e Gestdo das perdas técnicas e comerciais
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7.1 Principais caracteristicas dos 6rgaos de administracdo e do conselho fiscal

Escopo 3:

e Gestdo de residuos

e Gestdo das emissGes nas empresas contratadas (SOT e SOC)

e Gestdo de projetos de eficiéncia energética para clientes cativos (PEE)
e Gestdo de viagens

Adicionalmente, no ambito da melhoria continua dos processos de gestao, a
Companhia informa que existem iniciativas implementadas nesse sentido:

* Inventdrio das emissGes para todas as distribuidoras Enel;

e Comité de Sustentabilidade para Enel Brasil ligado ao Conselho de
Administracao;

E em curso:

* Revisdo do modelo de relacionamento com fornecedores, impulsionando a

economia
circular
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7.1D Descricéao das principais caracteristicas dos 6rgaos de administracéo e do conselho

fiscal

Quantidade de membros por declaragéo de género

Quantidade de membros por declaragdo de cor e raga

Diretoria 3 3
Conselho de Administracéo - Efetivos

Conselho de Administracgéo -

Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos N&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Néo se aplica
Conselho Fiscal - Suplentes N&o se aplica Na&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

Diretoria 0

Conselho de Administragéo - Efetivos 0

Conselho de Administracéo - 0

Suplentes

Conselho Fiscal - Efetivos N&o se aplica Na&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica
Conselho Fiscal - Suplentes N&o se aplica Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
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7.2 Informagdes relacionadas ao conselho de administragao

7.2. Em relagao especificamente ao conselho de administrac¢ao, indicar:
a. orgaos e comités permanentes que se reportem ao conselho de administragao
Diretoria Estatutdria

A Diretoria Executiva caberd assegurar o funcionamento regular da Companhia,
observadas as disposicdes e os limites previstos no Estatuto Social e as diretrizes fixadas
pelo Conselho de Administracdo, e sera composta por até 11 (onze) diretores, quais
sejam: Diretor Presidente, Diretor de Operag¢bes de Infraestrutura e Redes, Diretor de
Mercado, Diretor de Administracdo, Finangas, Controle e de RelagBes com Investidores,
Diretor de Engenharia e Construcao, Diretor de Pessoas e Organizagao, Diretor de
Relagdes Institucionais, Diretor de Comunicac¢ado, Diretor de Regulagdo, Diretor Juridico
e Diretor de Compras.

Auditoria Interna

A Companbhia possui uma Auditoria Interna ligada administrativamente a holding Enel
Brasil, e com dependéncia funcional a Enel S.p.A., sediada na Italia, garantindo a
independéncia necessaria para a condugao das suas atribuicdes. A Auditoria interna
tem como objetivo avaliar de forma sistematica e independente a eficacia e
adequacao do sistema de gerenciamento de risco e controle interno da Enel, apoiar
as estruturas organizacionais no monitoramento dos riscos e na identificacdo de a¢des
de mitigacdo. A equipe da Auditoria Interna é composta por especialistas em areas
tematicas que refletem a organiza¢cdao empresarial por funcao (por exemplo, técnica,
comercial, Tl, fung¢des corporativas, aprovisionamento, etc), obtendo assim ganhos de
performance e na objetividade dos projetos. As auditorias abrangem todasas areas da
Companhia e consideram aspectos como fraude e corrupgao.

A organizacdo e execucdo de auditorias, assim como a prestacdo de servicos a outras
empresas do Grupo Enel, estdo em consonancia com a Estrutura Internacional de
Praticas Profissionais, que é a base conceitual que organiza as informacdes oficiais
promulgadas pelo The Institute of Internal Auditor e com o Cédigo de Etica da
profissdo de auditor interno, que estabelece os principios basicos para a profissdo e a
realizacdo de atividades e as regras de conduta a serem seguidas.

A referéncia adotada para a analise do Sistema de Controle Interno é baseada no
COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission). Em
relacdo governanca de TI, a referéncia internacional aplicada é o COBIT (Control
Objectives for Information and Related Technology).
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b. de que forma o conselho de administracdo avalia o trabalho da auditoria
independente, indicando se o emissor possui uma politica de contratacao de servigos
de extra-auditoria com o auditor independente e, caso o emissor divulgue a politica,
locais na rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

N3do obstante a Companhia ndo possua uma politica de contrata¢do de servigos de
extra- auditoria, o Conselho de Administragdao da Companhia aprova a nomeacgao e
substituicdo dos auditores independentes, a remuneragdao e o escopo dos servigos
contratados, bem como supervisiona as atividades dos auditores independentes, a
fim de avaliar sua independéncia, qualidade dos servigos prestados e a adequagao dos
servicos prestados as necessidades da Companhia.

c. se houver, canais instituidos para que questdes criticas relacionadas a temas e
praticas ASG e de conformidade cheguem ao conhecimento do conselho de
administracao

A Companhia disponibiliza um canal de comunicagao para o recebimento de denuncias
sobre possiveis violacdes aos principios do Cédigo de Etica da Companhia, incluindo
comportamentos e praticas que possam ser a causa de prejuizos financeiros ou
reputacionais para a Companhia.

O Canal Etico é confidencial, esta disponivel 24 horas por dia, 7 dias por semana, e pode
ser utilizado por qualquer parte interessada da Companhia, sejam funciondrios, clientes,
fornecedores ou representantes da comunidade etc. Para tratamento uniforme no
ambito do Grupo, as manifestacdes sdo recebidas por empresa terceirizada, garantindo
total isen¢do no acolhimento das manifestacdes.

O Canal Etico pode ser acessado por meio de plataforma global acessivel no site
www.enel.ethicspoint.com ou pelo telefone 0800-892-0696.

Todas as preocupacdes sobre violagdes ou suspeitas de violagdes ao Codigo de Etica s3o
averiguadas e respondidas ao relator, sendo que a gestdo, apuragao e tratamento das
indicacdes enviadas ao Canal Etico est3o sob responsabilidade da Auditoria Interna da
Companhia. A referida area de Auditoria Interna da Companhia atua na andlise sobre os
relatos recebidos, apés sua conclusdo, delibera junto com as demais areas da empresa
sobre as medidas cabiveis para enderecar as acBes mitigatérias das fragilidades
identificadas e as medidas disciplinares, quando aplicavel.

Se o resultado de uma eventual investigacdo puder impactar materialmente as
demonstracGes financeiras da Companhia, a alta administracdo da Companhia é
prontamente notificada para que possa tomar as medidas necessarias e implementar
planos de remediacdo.
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7.3 Composicao e experiéncias profissionais da administracdo e do conselho fiscal

Funcionamento do conselho fiscal: Ndo permanente e n&o instalado

Nome ALAIN ROSOLINO CPF: 065.642.077-43 Passaporte: Nacionalidade: Italia Profis Economista Data de 02/12/1978
séo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: De nacionalidade italiana, nascido em 02 de dezembro de 1978, com graduacdo em Economia e mestrado em Gestédo de Negécios pela L.U.I.S.S. University (Roma). Nos Ultimos 5

anos, exerceu, em 2016, funcdo de Gestor de Recursos Humanos da Enel S.p.A., no Chile; participiu da integracao da Enel Green Power Chile na estrutura do pais, durante o
periodo compreendido entre janeiro de 2017 e dezembro de 2018; e, de 2018 a 2019, exerceu funcédo de Gestor de Recursos Humanos da Enel S.p.A., na Argentina. Atualmente,
exerce a fungdo de Head of People and Organization, no Brasil, além de ser Diretor de Recursos Humanos e Orcanizacédo da Enel Brasil S.A., desde 25 de novembro de 2019. O Sr.
Alain Rosolino ndo possui qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerado pessoa
politicamente exposta, nos termos da regulamentagéo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria e 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Outros Conselheiros / Foi eleito Diretor de 13/04/2022 Sim 24/09/2020
Conselho de Diretores Pessoas e

Administragao Organizacao em

15/12/2021 com
posse na mesma data
e mandato com prazo
em Dezembro de
2024.

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenacgao
N/A N/A
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Nome ANA CLAUDIA GONGALVES CPF: 011.914.537-58 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Advogada Data de 07/10/1971
REBELLO sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Ana Claudia Rebello é advogada, graduada pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro, com MBA em Gestéo de Negdécios de Energia Elétrica pelo IBMEC, com especializagdo

em Arbitragem pela FGV/RJ. Ingressou no Grupo Enel em 2004, como Diretora Juridica da Enel Distribuicdo Rio, tendo de 2006 a 2017 ocupado o cargo de Diretora Juridica de
Geragao e Energy Management, passando, no periodo de 2017 a 2020, a também foi responséavel pelos assuntos

juridicos das empresas Enel Green Power. Atualmente é responsavel pelos assuntos juridicos das empresas de distribuicdo de energia no Brasil. Ndo possui qualquer condenacéo
criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a
pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo € considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacao aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Diretoria e 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Outros Conselheiros / Foi eleita Diretora 13/04/2022 Sim 26/01/2021
Conselho de Diretores Juridica em

Administragao 15/12/2021 com

posse na mesma data
e mandato com prazo
em Dezembro de
2024.

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao
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Nome ANNA PAULA HIOTTE CPF: 043.007.817-02 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheira Data de 05/11/1974
PACHECO sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: De nacionalidade brasileira, nascida em 05 de novembro de 1974, com graduagdo em Engenharia de Producgéo, pela PUC — RJ. Possui, também, pés-graduacéo em Avaliacéo de

Projetos, pela FGV — RJ; e extensdao em Negociacao, pela FGV — RJ. Nos Ultimos 5 anos, exerceu a fungdo de Head Of Regulatory Affair do Grupo Enel Green Power, no periodo de
fevereiro de 2013 a outubro de 2016; e ocupou cargo de membro de Conselho de Administragdo da Central Geradora Termelétrica Fortaleza S.A. — CGTF, durante o periodo de 27
de abril de 2018 a 29 de abril de 2019. Atualmente, é Head of Regulatory Affairs Generation and Wholesale Market Brasil e Uruguai, desde 2016; membro do Conselho de
Administracdo da Associacéo Brasileira de Energia Eolica, desde 2016; Diretora de Regulacéo, desde julho de 2018, da Central Geradora Termelétrica Fortaleza S.A. — CGTF, Enel
Brasil S.A., Enel Cien S.A., além de ocupar o referido cargo, desde 22 de agosto de 2019, na Eletropaulo. Ana Paula também ocupa o cargo de Diretora-Presidente e Diretora de
Regulacdo da Ampla. A Sra. Anna Paula Hiotte ndo possui qualquer condenagao criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer
condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e
declara que néo é considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacgédo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 15/12/2021 Dezembro de 2024 Diretor Presidente / 15/12/2021 Sim 01/06/2021
Superintendente

Diretoria 14/12/2021 15/12/2024 Qutros Diretores Diretora de Regulacao 15/12/2021 Sim 10/07/2018
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descri¢do da Condenagéo

N/A N/A
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Nome ANTONIO SCALA

Experiéncia Profissional:

012.767.648-12

Passaporte:

Profis Administrador Data de 06/02/1980

sao: Nascimento:

Nacionalidade: Italia

Possui profunda experiéncia em negécios de energia em toda a cadeia de valor, tendo ocupado vérios cargos em diversos segmentos que vao desde solugdes digitais, planeamento

e controle, gestéo de riscos até gestao geral com total responsabilidade pelo EBITDA. Formou-se em Administracdo de Empresas em 2002 em Roma. Iniciou sua carreira na Gucci,
posteriormente ingressou na McKinsey & Company onde trabalhou por 5 anos com forte foco no mercado de eletricidade e gas e em financas corporativas. Ingressou no Grupo Enel
em 2009, ocupando o cargo de Head of Risk Management até o final de 2023, quando entdo assumiu o cargo de CEO do Grupo Enel no Brasil.

Nao possui qualquer condenagao criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentagéo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgédo da Data da
Administracao Eleicdo
Conselho de 26/04/2024

Administracéo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Prazo do mandato

Até a Assembleia
Geral Ordinaria de
2025

Descricdo da Condenagéao

Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do

cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 26/04/2024 Sim 26/04/2024
Administracéo
(Efetivo)
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Nome DAMIAN POPOLO CPF: 232.551.418-85 Passaporte: Nacionalidade: Italia Profis Administrador Data de 10/02/1979
sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Damian é graduado em Artes e Estudos Europeu pela Northambria University no Reino Unido e possui mestrados em Ciéncias Politicas e Econdmicsa pelo Institut d'Etudes

Politiques em Lyon, Franga e Administracao de empresas pela Fundacdo Dom Cabral, no Brasil. Além disso, possui doutorado em Filosofia em Relac¢des Internacionais pela Durham
University, Reino Unido.

Possui experiéncia em desenvolvimento de novos Negdcios, Assuntos Governamentais e RelagGes Publicas bem como relagdes com autoridades publicas. Atuagdo junto a Camara
dos Deputados, participagdo em consultas e audiéncias publicas e leildes de capacidade pelo licenciamento de grandes projetos de Exploracdo & Producgédo de 6leo e gas no Brasil,
além de participacdo em temas relacionados a conformidade regulatéria e acordos fiscais. Participou também de atividades diploméaticas na ONU e no Ministério de Relacbes
Exteriores do Reino Unido e, recentemente, atuou na Diretoria na Eneva.

N&o possui qualquer condenagao criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha

suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentagéo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Diretoria 09/04/2024 Dezembro de 2024 Outros Diretores Diretor de 09/04/2024 Sim 09/04/2024

Comunicagéo

Diretoria 27/05/2024 Dezembro de 2024 Outros Diretores Diretor de Relacdes 27/05/2024 Sim 27/05/2024
Institucionais
Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descri¢do da Condenagéo
N/A
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Nome EDUARDO DOS SANTOS

MACHADO

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

CPF: 570.239.647-20 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Data de

Nascimento:

Profis Engenheiro 05/12/1959

sao:

Admitido na CERJ em 23/03/1979 na fungdo de auxiliar de despachante de carga. Promovido a engenheiro eletricista em dezembro de 1988. Ocupou outros diversos cargos dentro
da Companhia até 2005. Desde 2007 atua como Presidente do Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Energia Elétrica de Niteréi (STIEEN) e ocupa o cargo de Diretor de
Relag6es Trabalhistas na Federagao Nacional dos Urbanitarios (FNU) e na Federagao Interestadual dos Urbanitarios do Sudeste (FRUSE). o Sr. Eduardo n&o possui qualquer
condenacao criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer condenagao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou
inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentagao aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 13/04/2022
Administragao Administragao

(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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Nome FERNANDO ANDRADE CPF: 052.136.046-33 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Elétrico Data de 22/06/1981
sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Graduado em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Uberlandia com Mestrado em Engenharia Industrial, pela Universidade Federal Fluminense, e MBA em Gestédo

Empresarial, pela IBMEC. Desde 2006, atua no Grupo Enel e possui experiéncia anterior na EDF (Electricité de France). Em 2017, assumiu a posi¢ao de responsavel por
Desenvolvimento de Redes Brasil, no Grupo Enel, até que em 2020, passou a ser o responsavel por Desenvolvimento de Redes S&o Paulo e, em 2021, assumiu a posi¢éo de Head
de Gerenciamento de Projetos e Construcao Brasil. Atualmente, ocupa o cargo de Diretor de Engenharia e Construgao da AMPLA, COELCE, CELG e ELETROPAULO. O Sr.
Fernando néo possui qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na
esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerada pessoa
politicamente exposta, nos termos da regulamentagao aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 29/03/2022 Dezembro de 2024 Qutros Diretores Diretor de Engenharia 29/03/2022 Sim 29/03/2022

e Construcao

Condenagdes:
Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao
N/A n/a
Nome FRANCESCO TUTOLI CPF: 063.450.997-75 Passaporte: Nacionalidade: Italia Profis Administrador Data de 28/01/1973
séo: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Graduado em Administragcdo e Gerenciamento de Neg6cios pela Universita degli Studi di Napoli Federico Il. Mais de 20 anos de experiéncia em Finangas e Planejamento e Controle

em varios contextos de negécios da Enel. Destaque para as atuagdes como como Head de P&C Enel Brasil, CFO da Enel Argentina, Head de P&C South America Renewable
Energy com forte atuacéo no Brasil e Uruguai. O Sr. Francesco Tutoli ndo possui qualquer condenagao criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou,
todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial
qualquer, e declara que néo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacao aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricdo de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 22/03/2024 14/12/2024 Diretor de Relagdes 01/04/2024 Sim 01/04/2024

com Investidores
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Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Versao :

Descricao da Condenagao

Nome GINO CELENTANO
(YB0553419)

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Data de 19/04/1968

Nascimento:

CPF: 716.929.051-04 Passaporte: Nacionalidade: Italia Profis Engenheiro

sao:

De nacionalidade italiana, nascido em 19 de abril de 1968, Gino Celentano é graduado em Engenharia Elétrica, com honras, pela Universidade de Napoles Federico Il, e recebeu seu
Ph.D. em maquinas elétricas em 1996, com foco em motores assincronos, ganhando no mesmo ano o “Prémio Cannone” na Universidade de Pisa. Trabalhou como professor
assistente na Universidade de Napoles Federico Il e ingressou na Enel Distribuicéo Italia, como Gerente de

Sistemas de Controle Remoto de Rede, ocupando o cargo de 1997 a 1999. Em janeiro de 1999, passou a ocupar o cargo de Gerente de Controle Remoto de Redes, até 2001. De
2001 a 2002, ocupou cargo de Gerente de Redes de Alta Tensdo. De 2002 a 2006, exerceu cargo de Gerente de Infraestrutura e Redes da regido de Salerno, Italia, onde, também,
ocupou cargo de Gerente de Operagdo e Manutengdo, do ano de 2006 a 2007. Durante o mesmo ano de 2007, exerceu a fungéo de Gerente de Suporte Técnico e, em seguida,
Gerente de Desenvolvimento de Redes, das regides de Puglia e Basilicata, na Italia. JA no ano de 2008, passou a exercer a funcao de Head de Infraestrutura e Redes das regifes de
Puglia e Basilicata até 2010. De 2010 a 2019, exerceu funcédo de Head de Infraestrutura e Redes em diversas regides da Italia, até ocupar, atualmente, o cargo de Head de
Infraestrutura e Redes Brasil e ocupa € membro efetivo do Conselho de Administragdo da Ampla, Coelce, Celg e Eletropaulo. O sr. Gino Celentano néo possui qualquer condenagéo
criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenha
suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentacéo aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descri¢do de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleigao cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 20/04/2021
Administracéo Administracéo

(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenagdo
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Nome GUILHERME GOMES
LENCASTRE

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Data de 17/08/1972

Nascimento:

Brasil Profis Engenheiro de

sdo: Producgdo

CPF: 045.340.147-32 Passaporte: Nacionalidade:

De nacionalidade brasileira, nascido em 17/08/1972, com formac&o em Engenharia de Producéo - Civil pela Pontificia da Universidade Catélica do Rio de Janeiro (PUC-Rio). Desde
2014 exerce a fungédo de Diretor de Desenvolvimento de Negdcios de Infra-Estrutura e Redes do Grupo Enel. Nos 6 (seis) anos anteriores também exerceu a funcao de CEO (Chief
Executive Officer) das Empresas de Geragao do Grupo Enel no Brasil (CGTF — Central Geradora Termelétrica Fortaleza S.A e Centrais Elétricas Cachoeira Dourada S.A — CDSA,
atual Enel Green Power Cachoeira Dourada S.A) e da Transmissora do Grupo Enel no Brasil (atual Enel Cien S.A). Além disso, foi: (i) membro do Conselho de Administracédo da
Central Geradora Termelétrica Fortaleza S.A. — CGTF, de novembro de 2005 a dezembro de 2012, tendo ocupado a posi¢éo de Presidente do respectivo conselho de janeiro de
2009 a dezembro de 2012; (ii) membro do Conselho de Administragdo da Companhia de Interconexdo Energética - CIEN (atual Enel Cien S.A.), de janeiro de 2009 a junho de 2011;
e (iii) membro do Conselho de Administragdo das Centrais Elétricas Cachoeira Dourada S.A — CDSA (atual Enel Green Power Cachoeira Dourada S.A), de fevereiro de 2005 a junho
de 2011, tendo ocupado o cargo de Presidente de referido conselho de abril de 2009 a junho de 2011. Foi Diretor de Desenvolvimento de Negdécios de Infra-Estrutura e Redes da
Enel Brasil até julho de 2021 e, atualmente, é o Presidente do Conselho de Administragdo da Enel Brasil, Ampla, Coelce, Celg e Eletropaulo. O Sr. Guilherme Lencastre ndo possui
qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerado pessoa politicamente exposta,
nos termos da regulamentacéo aplicavel.

Data de inicio do

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Presidente do 13/04/2022 Sim 26/04/2019

Administracéo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Conselho de
Administragao

Descricdo da Condenagéao
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Nome JOSE LUIS SALAS RINCON CPF: 232.750.688-30 Passaporte: Nacionalidade: Venezuela Profis Engenheiro Eletricista Data de 23/09/1967

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

sao: Nascimento:

Engenheiro Eletricista formado pela Rafael Urdaneta University, Zulia, Venezuela. Possui mais de 30 anos de experiéncia no setor elétrico nacional e internacional com atuacéo em
areas Comerciais e Técnicas da Operagdo e Manutengao de Distribuicdo de Energia Elétrica. Ingressou na Distribuidora Enelven, em Zulia — Venezuela em 1991 e trabalhou durante
13 anos tendo uma atuagao abrangente liderando diversas areas da empresa. Salas também possui larga experiéncia em projetos de integragao de sistemas liderando junto a
Energética de Venezuela — Caracas e SAP e como Gerente de Solugdes e Arquitetura de projetos e consultoria pela propria SAP. Ingressou no Grupo Enel na antiga sociedade de
Sé&o Paulo em 2013, na area de Tecnologia da Informacéo por relacionamento com a implantagéo de projetos junto a SAP. Depois disso, migrou para a area Comercial e Operagéo e
Distribuicdo passando novamente a liderar varios setores. Com a integragao da Enel, Salas passou a liderar a Distribuidora Enel GO em 2019. O Sr. José Luis n&o possui qualquer
condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacgao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que
a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentacé&o aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Diretoria 26/01/2023 Dezembro de 2024 Outros Diretores Diretor de Operacg6es 26/01/2023 Sim 26/01/2023

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

de Infraestrutura e
Redes

Descricao da Condenagao
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Nome JOSE NUNES DE ALMEIDA CPF:

NETO

Experiéncia Profissional:

116.258.723-72

Passaporte:

Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Data de 15/12/1955

sao: Nascimento:

De nacionalidade brasileira, nascido em 15/12/1955. Graduado em Engenharia Elétrica, em 1979, pela Universidade Federal do Ceara - UFC, possui cursos de Especializagdo STC

Executivo, Engenharia e Gestédo na Fundagao Dom Cabral, Nortwestern University e Escola Federal de Engenharia de Itajuba. Pés-graduado no ano de 2000, em Eficiéncia e
Qualidade Energética, também, pela Universidade Federal do Ceara - UFC. Em novembro de 1999 passou a ser Gerente de Projetos Institucionais, trabalhando na otimiza¢éo do
programa de investimentos especiais do Estado do Ceard, desde 2015 assumiu a Diretoria de Relacdes Institucionais do Grupo Enel no Brasil, sendo atualmente Diretor de
Relag6es Institucionais na Ampla Energia e Servigos S.A, na Companhia Energética do Ceara — COELCE, na Eletropaulo, na Enel Cien S.A, na Enel Green Power Cachoeira
Dourada S.A e na Enel Brasil S.A. Também ocupa atualmente o cargo de Diretor-Presidente da Celg. O Sr. José Nunes Neto ndo possui qualquer condenagéo criminal ou em
processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenac&o transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou
inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacgao aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgédo da Data da
Administracao Eleicdo
Conselho de 13/04/2022

Administracéo

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Prazo do mandato

Até a AGO de 2025

Descricdo da Condenagéao

Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do

cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Sim 15/12/2015
Administracéo
(Suplente)
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Nome JULIA FREITAS DE
ALCANTARA NUNES

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

CPF: 072.144.867-41 Data de 29/10/1976

Nascimento:

Profis Economista
sao:

Passaporte: Nacionalidade: Brasil

Julia Freitas de Alcantara Nunes, brasileira, nascida em 29/10/1976, na cidade de Petrépolis, Rio de Janeiro. Graduou-se em Economia pela Universidade Federal do Rio de Janeiro.
Iniciou sua carreira, em 2002, como Gerente Financeira da Brasil Sullne Com Ltda., Grupo com diferentes negécios para o Setor Publico, tais como Lavanderia Hospitalar,
Confeccéo Industrial, Construcéo Civil, Seguranca Publica e Agronegécio. Em 2006, ingressou no Grupo Enel como Analista de Planejamento e Controle da Ampla Energia e
Servicos S.A., atuando como responsavel pela implementacéo, no Brasil, do Sistema de Reporting da EnelSpA. Posteriormente, ocupou diversos cargos dentro do Grupo. Foi
Responsavel de Planejamento e Controle de Geragao e de Gestdo de Energia Brasil, de 2015 a 2016, e atualmente é a Responséavel de Planejamento e Controle de Infraestrutura e
Redes Brasil. Principais atribuicdes: gestdo dos processos de Business Plan e de Budget; controle mensal dos resultados; revisdes orcamentarias ao longo do ano corrente;
responsavel pelos processos de modelagem da margem das distribuidoras, incluindo o modelo regulatério de definicdo de tarifas; participagdo ativa nas analises econdmicas e
financeiras dos Business Plan dos processos de M##@ @##amp;A da Business Line de distribuicao no Brasil; e participagdo ativa no processo de Take Over de empresas. Nao
possui qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha
suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que nédo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentacé&o aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 26/03/2020
Administragao Administragao

(Suplente)

Condenagdes:

Tipo de Condenagao

Descricao da Condenagao
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Nome LUIZ FLAVIO XAVIER DE SA CPF: 221.355.778-04 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Elétrico Data de 15/05/1980
sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: Luiz & Engenheiro Elétrico com especializagdes em Business Administration pela FGV e pela Strathclyde Business School (Universidade de Glasgow, Escdcia), este ultimo com

énfase em Administracéo de Energia Global . Dono de uma carreira sélida no setor elétrico desde o seu ingresso na Elektro em 2005 com passagem mais recente no grupo
Neoenergia a partir de 2017. Tem grande experiencia desde a atuagdo como Engenheiro, Coordenagao de area de projetos e planejamento, Geréncia de operagdes, incluindo areas
de tecnologia, medi¢éo e telecomunicacdes e gestao de projetos estratégicos. A partir de 2016, ainda na Elektro, iniciou sua atuacdo como Gerente Executivo de Atendimento ao
Cliente e posteriormente no Grupo Neoenergia passou a liderar a mesma area de relacionamento com o cliente na posigdo de Superintendente e Diretor. O Sr. Luiz ndo possui
qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerada pessoa politicamente exposta,
nos termos da regulamentacéo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Diretoria 14/12/2021 Dezembro de 2024 Outros Diretores Diretor de Mercado 15/12/2021 Sim 15/12/2021
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricdo da Condenagéao

N/A N/A
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Nome MARCIA MASSOTTI DE

CARVALHO

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Data de 01/04/1976

Nascimento:

Profis Economista
sao:

CPF: 043.055.727-29 Passaporte: Nacionalidade: Brasil

De nacionalidade brasileira, nascida em 01 de abril de 1976, gradou-se em ciéncias econdmicas pela Pontificia Universidade Catoélica do Rio de Janeiro (PUC-RJ) em 1998. Em
2001, concluiu o curso de pés-graduacdo em marketing pelo IGA-PUC-RJ. Em 2002, concluiu o curso de pds-graduacédo em gestdo em telecomunicagdes pela Fundagcao Dom
Cabral, e em 2004, concluiu o curso de pds-graduacdo em empreendedorismo pela ESPM, no Rio de Janeiro. Em 2007, concluiu o mestrado de economia com énfase em finangas
pelo IBEMEC-RJ, onde defendeu a tese “uso de opgdes reais para precificagdo das garantias de contrato: o caso expresso aeroporto”. Iniciou suas atividades profissionais como
analista em 1997, no banco BVA S.A, banco de investimentos do Rio de Janeiro, onde ficou até 2001, quando foi aprovada em um processo para trainee na Embratel S.A., onde
permaneceu por 5 anos. Ingressou no Grupo Enel em 2006 para trabalhar como especialista em Planejamento e Controle da holding Enel Brasil. Em 2008, assumiu o cargo de
responsavel pelo Planejamento e Controle pelas empresas de geracédo do Grupo. Em 2009, depois de uma reestruturagdo das atividades pré-processos, assumiu a responsabilidade
da area de reporte, onde ficou por 2 anos. Em 2011, assumiu o cargo de responsavel pela secretaria técnica, area criada para suporte a presidéncia da Enel Brasil, onde
permaneceu por 4 anos. Em dezembro de 2014, assumiu a responsabilidade pela area de Sustentabilidade de todas as empresas do Grupo. A Sra. Marcia Massotti ndo possui
qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou
administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que néo é considerada pessoa politicamente exposta,
nos termos da regulamentacéo aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 26/04/2016
Administracéo Administracéo

(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenagéao
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Nome MARCIA SANDRA ROQUE

VIEIRA SILVA

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

CPF: 275.382.303-00 Data de 14/09/1968

Nascimento:

Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheira

sao:

De nacionalidade brasileira, nascina em 14/06/1968. E graduada em Engenharia Civil, possui especializagdo em Engenharia de Seguranga e Salde Ocupacional, além de possuir
MBA (Master in Business Administration) em Gestéo de Neg6cios, com énfase no setor elétrico, pela Universidade de Fortaleza (UNIFOR). No Grupo Enel, exerceu a fungéo de: (i)
Diretora de RH da Enel Green Power (Sul e Centro América), de novembro de 2014 a julho de 2016; e (ii) Diretora de RH da Latino américa (Endesa), de fevereiro de 2012 a
novembro de 2014. A Sra. Marcia Sandra Roque Vieira Silva, atualmente, é Diretora de Presidente da Companhia Energética do Ceard — COELCE. Além disso, ocupa cargo de
membro do Conselho de Administra¢éo da Enel Brasil, Eletropaulo, Ampla e Celg Distribuicdo S.A. Nao possui qualquer condenacao criminal ou em processo administrativo da CVM
e/ou qualquer condenagéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a pratica de atividade profissional ou comercial
qualquer, e declara que néo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentagéao aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 27/04/2020
Administragao Administragao

(Efetivo)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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Nome MARCUS VINICIUS DOS

SANTOS

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

CPF: 079.954.497-39 Data de 28/11/1977

Nascimento:

Profis Administrador
sao:

Passaporte: Nacionalidade: Brasil

Marcus Vinicius dos Santos ingressou na antiga CERJ como estagiario de emergéncia, obras e manutengdo em empresa parceira em 18/02/1997. Em 01/08/2000 ingressou para o
quadro de funcionérios da antiga CERJ como chefe de agéncia comercial, atuou também como executivo de contas de grandes clientes, Especialista de cobran¢a, emergéncia e
manutencao e atualmente especialista de leitura e entrega. O Sr. Marcus Vinicius n&do possui qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualquer
condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que o tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e
declara que néo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacgédo aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descrigao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administragao Eleicao cargo/fungéo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 13/04/2022
Administragao Administragao

(Suplente)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricao da Condenagao
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Nome MARIO FERNANDO DE CPF: 000.541.194-72 Passaporte: Nacionalidade: Brasil Profis Engenheiro Data de 18/07/1938
MELO SANTOS sé&o: Nascimento:
Experiéncia Profissional: De nacionalidade brasileira, nascido em 18 de Julho de 1938. E graduado em Engenharia Elétrica pela Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). Trabalhou na Companhia

Hidroelétrica do S&o Francisco de 1962 a 1990 exercendo fungdo de Engenheiro e Gerente na area de Construgdo, Operagao e Manutencao do Sistema Energético, Diretor de
Operacéao e Presidente em exercicio em diversas oportunidades. Foi coordenador nacional de Abastecimento do Departamento Nacional de Combustiveis SNE/MINFRA, de Julho de
1990 até Abril de 1991. Diretor de Operacéo de Sistema e Presidente interino nas Centrais Elétricas Brasileiras S/A - ELETROBRAS entre 1991 e 1998. Foi Diretor — Geral da ONS —
Operador Nacional do Sistema Elétrico por 08 anos. Ocupou o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da Ampla Investimentos e Servigos S.A. desde 28 de abril de
2006 até 21 de novembro de 2011, data de sua incorporacao. Além disso, foi Presidente do Conselho de Administracéo da Enel Brasil S.A. de 2005 a 2021, da Ampla de 2008 a
2021 e da Coelce de 2006 a 2021. Atualmente, é Vice-Presidente dos Conselhos de Administragdo da Enel Brasil, Ampla, Coelce e Celg e membro do conselho de administragao da
Eletropaulo. Nao possui qualquer condenacéo criminal ou em processo administrativo da CVM e/ou qualgquer condenacao transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa,
que o tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional ou comercial qualquer, e declara que ndo é considerado pessoa politicamente exposta, nos termos da
regulamentagéo aplicavel.

Orgéos da Administragéo:

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Vice Presidente Cons. 13/04/2022 Sim 28/04/2006
Administragao de Administragao
Condenagdes:

Tipo de Condenagéo Descricao da Condenagao

N/A N/A
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Nome MICHELE RODRIGUES

NOGUEIRA

Experiéncia Profissional:

Orgéos da Administragéo:

Data de 15/09/1977

Nascimento:

Profis Contadora
sao:

CPF: 069.485.857-95 Passaporte: Nacionalidade: Brasil

De nacionalidade brasileira, nascida em 15 de setembro de 1977, formada em Ciéncias Contabeis na Universidade Gama Filho, com especializagdo em Gestao Tributaria pela
Universidade Candido Mendes e Gestao de Negdcios com énfase no Setor Elétrico no IBMEC, entre outras especializagfes. Ingressou no Grupo Enel em 2005, onde ocupou, entre
outros cargos, a de Responsavel pela Gestao tributaria do grupo Enel no Brasil, a fungdo de membro titular do Conselho Administrativo da Ampla Investimentos S/A e da Brasiletros.
Atualmente é Diretora de Tributos do grupo Enel no Brasil. A Sra. Michele Rodrigues nédo possui qualquer condenacgéao criminal ou em processo administrativo da CVM e as penas
aplicaveis, ou, todavia, qualquer condenacéo transitada em julgado, na esfera judicial ou administrativa, que a tenha suspendido ou inabilitado para a préatica de atividade profissional
ou comercial qualquer, e declara que ndo é considerada pessoa politicamente exposta, nos termos da regulamentacao aplicavel.

Orgéo da Data da Prazo do mandato Cargo eletivo ocupado Descricao de outro Data de posse Foi eleito pelo Data de inicio do
Administracao Eleicdo cargo/fungdo controlador primeiro mandato
Conselho de 13/04/2022 Até a AGO de 2025 Conselho de 13/04/2022 Sim 26/04/2019
Administracéo Administracéo

(Suplente)

Condenagdes:

Tipo de Condenagéo

Descricdo da Condenagéao
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7.4 Composicao dos comités

Nome: EUGENIO BELINCHON CPF: 717.604.471-61 Passaporte: Nacionalidade: Espanha Profisséo: Economista  Data de 05/08/1976
GUETO Nascimento:
Experiéncia Profissional: Licenciado em Ciéncias Econémicas pela Universidade Complutense de Madrid. Possui MBA Executivo pelo Instituto de Empresa e especializagdo em Gestao de Riscos

pela Harvard Business School. Vinculado ao Grupo Enel desde 1998, ocupou diversas responsabilidades na funcdo de Auditoria Interna na Europa e América Latina.
Entre 2009 e 2013 fez parte da funcéo de Gestédo de Risco Corporativo do Grupo Enel como responsavel de Enterprise Risk Management para a regido Iberia-LatAm. Em
2014, retornou a fungdo de Auditoria Interna, assumindo diferentes responsabilidades em nivel latino-americano, incluindo Gerente de Auditoria e Compliance Officer das
empresas do Grupo Enel na Coldmbia (2016-2019), Chile (2020-2021) e Brasil (desde 2022 ).

Comités:

Tipo comité Tipo auditoria Cargo ocupado Data posse Prazo mandato Descrigao de outros Descri¢do de outro Data da Foi eleito Data de inicio do
comités cargo/funcao eleicéo pelo primeiro mandato

controlador

Outros Comités Presidente do Comité 21/02/2022 ndo ha Comité de Auditoria 21/02/2022 Sim 21/02/2022
N&o Estatutario

Condenagdes:

Tipo de Condenagao Descrigdo da Condenacgéo

N/A N&o h&a
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7.5 RelagOes familiares

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, pois, na data deste Formulario de Referéncia, nao existe nenhuma relagédo conjugal, unido estavel ou
parentesco até o 2° grau relacionadas a administradores da Companhia, controladas ou controladores.

PAGINA: 205 de 301



FRE - Formuléario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A.

7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo

Exercicio Social 31/12/2023
Administrador do Emissor

MARIO FERNANDO DE MELO SANTOS
Vice-Presidente do Conselho de Administragédo

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Vice-presidente do Conselho de Administracado

Observacéo

Administrador do Emissor
ANNA PAULA HIOTTE PACHECO
Diretora-Presidente e Diretora de Regulacdo

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Diretora de Regulagéo

Observacéo

Administrador do Emissor
GUILHERME GOMES LENCASTRE
Presidente do Conselho de Administracéo

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.

Presidente do Conselho de Administragao
Observacédo

Administrador do Emissor

CPF/CNPJ
Passaporte

000.541.194-72
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

043.007.817-02
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

045.340.147-32
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

Verséao : 2

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Nacionalidade

Subordinacao Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacéo Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo CPF/CNPJ

Verséao : 2

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Cargo/Funcéo
ALAIN ROSOLINO

Membro suplente do Conselho de Administragdo da Companhia

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.
Diretor de Pessoas e Organizacéo
Observacédo

Administrador do Emissor

GINO CELENTANO (YB0553419)

Membro efetivo do Conselho de Administracdo da Companhia

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Diretor de Operacdes de Infraestrutura e Redes

Observacéo

Administrador do Emissor
MARCIA SANDRA ROQUE VIEIRA SILVA
Membro efetivo do Conselho de Administracéo

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.

membro efetivo do Conselho de Administragao
Observacéo

Administrador do Emissor
ANTONIO SCALA
Conselheiro de Administragdo Titular

Pessoa Relacionada

Passaporte
065.642.077-43
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

716.929.051-04
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

275.382.303-00
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

012.767.648-12
N/A

Nacionalidade
Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacéo
Brasileiro(a) - Brasil

Controlador Direto

Controlador Direto

Controlador Direto

Controlador Direto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Tipo de relacdo do Administrador com a

Identificacdo CPF/CNPJ pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada
Cargo/Funcéo Passaporte Nacionalidade

ENEL BRASIL S.A. 07.523.555/0001-67

Diretor-Presidente N/A Brasileiro(a) - Brasil

Observacéo
Eleito como Diretor Presidente na Enel Brasil em 03/01/2024 e Conselheiro de Administracdo da Ampla em 26/04/2024.

Administrador do Emissor

DAMIAN POPOLO 232.551.418-85 Subordinacao Controlador Direto
Diretor de Comunicagéo N/A Brasileiro(a) - Brasil

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A. 07.523.555/0001-67

Diretor de Relagfes Externas e Sustentabilidade N/A Brasileiro(a) - Brasil

Observacédo
Eleito como Diretor de Rela¢des Externas e Sustentabilidade na Enel Brasil em 30/04/2024 e Diretor de Comunicacdo na Ampla em 09/04/2024.

Administrador do Emissor

FRANCESCO TUTOLI 063.450.997-75 Subordinacao Controlador Direto
Diretor de Administracdo, Financas, Controle e de Relagfes com Investidores N/A Estrangeiro(a) - Italia

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A. 07.523.555/0001-67

Diretor Administrativo, Financeiro e de Planejamento e Controle N/A Brasileiro(a) - Brasil

Observacéo

Eleito como Diretor Administrativo, Financeiro e de Planejamento e Controle na Enel Brasil em 04/01/2024 e Diretor de Administracéo, Finangas, Controle e de Relacdes com Investidores da
Ampla em 01/04/2024.

Exercicio Social 31/12/2022

Administrador do Emissor

ALAIN ROSOLINO 065.642.077-43 Subordinacao Controlador Direto
Diretor de Pessoas e Organizacdo e Conselheiro de Administracdo Suplente N/A Brasileiro(a) - Brasil
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo

Cargo/Funcéo

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.

Diretor de Pessoas e Organizacao

Observacédo

Administrador do Emissor
ANNA PAULA HIOTTE PACHECO
Diretora-Presidente e Diretora de Regulacdo

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Diretora de Regulacéo

Observacao

Administrador do Emissor
GINO CELENTANO (YB0553419)
Conselheiro de Administragdo Titular

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.
Diretor de Operacdes de Infraestrutura e Redes

Observacéo

Administrador do Emissor

GUILHERME GOMES LENCASTRE

CPF/CNPJ
Passaporte

07.523.555/0001-67
N/A

043.007.817-02
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

716.929.051-04
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

045.340.147-32

Verséao : 2

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Nacionalidade

Estrangeiro(a) - Italia

Subordinacao Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao Controlador Direto

Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacéo Controlador Direto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo
Presidente do Conselho de Administracédo

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Presidente do Conselho de Administragéo

Observacéo

Administrador do Emissor
MARIO FERNANDO DE MELO SANTOS
Vice-Presidente do Conselho de Administracido

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Vice-Presidente do Conselho de Administracao

Observacéo

Administrador do Emissor
MARCIA SANDRA ROQUE VIEIRA SILVA
Conselheiro de Administragdo Titular

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.
Conselheiro de Administragdo Titular

Observacéo

CPF/CNPJ
Passaporte
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

000.541.194-72
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

275.382.303-00
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

Verséao : 2

Tipo de relacdo do Administrador com a
pessoa relacionada Tipo de pessoa relacionada

Nacionalidade
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacéo Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao Controlador Direto
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo

Exercicio Social 31/12/2021
Administrador do Emissor

ALAIN ROSOLINO

Diretor de Pessoas e Organizacéo

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Diretor de Pessoas e Organizagéo

Observacéo

Administrador do Emissor
ANNA PAULA HIOTTE PACHECO
Diretora-Presidente, Diretora de Regulagdo e Conselheira Titular

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Diretor de Regulacao

Observacao

Administrador do Emissor
GINO CELENTANO (YB0553419)
Conselheiro de Administracdo Titular

Pessoa Relacionada

ENEL BRASIL S.A.

CPF/CNPJ
Passaporte

065.642.077-43
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

043.007.817-02
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

716.929.051-04
N/A

07.523.555/0001-67

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Verséao : 2

Tipo de pessoa relacionada

Controlador Direto

Controlador Direto

Controlador Direto
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7.6 RelagOes de subordinacao, prestagéo de servigco ou controle

Identificacdo
Cargo/Funcéo
Diretor de Operag6es de Infraestrutura e Redes

Observacéo

Administrador do Emissor
GUILHERME GOMES LENCASTRE
Presidente do Conselho de Administracéo

Pessoa Relacionada

ENEL AMERICAS S.A.
Presidente do Conselho de Administragéo

Observacéo

Administrador do Emissor
MARIO FERNANDO DE MELO SANTOS
Vice-Presidente do Conselho de Administracao

Pessoa Relacionada
ENEL BRASIL S.A.
Vice-Presidente do Conselho de Administragcao

Observacao

CPF/CNPJ
Passaporte
N/A

045.340.147-32
N/A

05.723.875/0001-35
N/A

000.541.194-72
N/A

07.523.555/0001-67
N/A

Tipo de relacdo do Administrador com a

pessoa relacionada
Nacionalidade
Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacéo
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Subordinacao
Brasileiro(a) - Brasil

Brasileiro(a) - Brasil

Verséao : 2

Tipo de pessoa relacionada

Controlador Direto

Controlador Direto
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7.7 Acordos/seguros de administradores

7.7. Descrever as disposicdes de quaisquer acordos, inclusive apdlices de seguro, que
prevejam o pagamento ou o reembolso de despesas suportadas pelos administradores,
decorrentes da reparagdao de danos causados a terceiros ou ao emissor, de penalidades
impostas por agentes estatais, ou de acordos com o objetivo de encerrar processos
administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas funcdes

Em linha com a sua politica de contratacdo de seguros, a Companhia contratou apdlice de
seguro de Responsabilidade Civil de Administradores (“D&0”), visando garantir aos
administradores da Companhia o reembolso dos valores pagos a titulo de indenizacdo
decorrentes de reparacdo de danos causados a terceiros , durante o regular exercicio de suas
atividades, que impliguem, entre outros: Bloqueio e Indisponibilidade de Bens, custos
Emergenciais, Danos Morais, Eventos Extraordinarios com Reguladores, Custos de Processo
de Extradicdo, Gerenciamento de Crise (Empresa Capital Aberto), Custos de Investigacao
Praticas Trabalhistas, Protecdo da Imagem Pessoal, Responsabilidade Tributdria, Garantis
Pessoais, Responsabilidade da sociedade por Reclamacgdes de Valores Mobilidrios na B3, Bens
e Liberdade, Multas e Penalidades, Custo de Defesa e demais perdas por Danos Ambientais
e Inabilidade da pessoa segurada.

A contratacao da cobertura de pagamento de multas e acordos contratuais visa garantir aos
Administradores que a Companhia os mantera indenes contra perdas decorrentes de
reclamagdes de terceiros que acarretem em, multas e penalidades em virtude de atos
danosos praticados no exercicio regular das suas fungdes, excetuadas as hipdteses de culpa
grave e dolo, além de outras previstas no mesmo contrato. A Companhia entende que ao
contratar tal cobertura ao seu D&O, estara em conformidade com as melhores praticas de
mercado, aumentando a protec¢ao de seus administradores no exercicio de sua fung¢do na
Companhia.

A atual apdlice de D&O esta vigente até 10 de novembro de 2024, e tem um prémio liquido
pago no valor de RS 85.988,72. A referida apdlice de Seguro, contratada em nome da Enel
Brasil S.A., abrange ndo s6 os executivos da Ampla Energia e Servicos S.A. como também os
executivos das demais organizacGes da Enel Brasil S.A., podendo tal limite ser insuficiente
para garantir a indenizacdo de eventuais danos causados a terceiros.

A Companhia ndo presta compromisso de indenidade com seus Administradores que preveja
0 pagamento ou o reembolso de despesas suportadas pelos administradores, decorrentes
de reparacdo de danos causados a terceiros ou a Companhia ou do pagamento de multas e
acordos administrativos que ndo estejam cobertos pelo D&O.
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7.8 Outras informagdes relevantes
7.8. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

e Assembleias Gerais

Nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais foram realizadas as seguintes Assembleias Gerais
da Companhia, as quais foram instaladas, na sua totalidade, em primeira convocagao:

udérum de
Assembleia Data Q
instalagao
. Acionistas representando mais de 2/3
Assemblela. G’er.al 30/03/2021 do capital social
Extraordinaria com direito de voto
Assembleia Geral Acionistas representando
Ordinaria e 20/04/2021 mais de 2/3 do capital socialcom
Extraordinaria direito de voto.
Acionistas representando
Assembleia Geral 20/09/2021

mais de 2/3 do capital socialcom

Extraordinaria ..
direito de voto.

Acionistas representando

Assembleia Geral 07/03/2022 mais de 2/3 do capital socialcom
Extraordinaria direito de voto

Acionistas representando mais de 2/3
Assembleia Geral 13/04/2022 do capital socialcom direito de voto.
Ordindria

Acionistas representando mais de 2/3

AssembelajGetal 25/04/2022 do capital social
Extraordinaria com direito de voto
Assembleia Geral Acionistas representando mais de 2/3
Ordinaria e 26/04/2023 do capital social
Extraordindria com direito de voto
Assembleia Geral 26/04/2024 Acionistas representando mais de 2/3
Ordinaria e do capital social
Extraordinaria com direito de voto

e Item7.1,letrad

Em relacdo as tabelas estruturadas do item 7.1 letra d, o campo “Prefere Nao
Responder” engloba, além das respostas dos membros da Administracdo que optaram
por nao ter suas informacdes declaradas em tais indicadores, também os membros da
Administracdo que nao responderam a atualizacdo cadastral realizada pela Companhia,
até o momento.
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

8.1. Descrever a politica ou préatica de remuneragédo do conselho de administracdo, da diretoria
estatutaria e ndo estatutaria, do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos comités de
auditoria, de risco, financeiro e de remuneracao, abordando 0s seguintes aspectos:

a. objetivos da politica ou pratica de remuneracédo, informando se a politica de remuneracao foi
formalmente aprovada, 6rgdo responsavel por sua aprovacao, data da aprovacdo e, caso O
emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o documento pode ser
consultado

A Companhia nota que, embora ndo possua uma politica de remuneracdo formalmente aprovada,
adota praticas de remuneragdo em linha com o previsto na legislagéo aplicavel e orientacdes gerais do
grupo Enel. Adicionalmente, as praticas de remuneracdo séo estipuladas considerando, para cada
cargo, conhecimentos exigidos, complexidade e das atividades e resultados especificos.

As préaticas de remuneracdo se aplicam aos Diretores Estatutarios, Diretores ndo Estatutarios,
Membros do Conselho de Administracéo e aos demais colaboradores da Companhia.

Em linha com o disposto no artigo 152 da Lei das S.A., a aprovacéo da remuneracéo global e individual
da Diretoria Estatutaria e do Conselho de Administragéo é de competéncia da Assembleia Geral.

Adicionalmente, a Companhia ndo possui Conselho Fiscal.

b. préticas e procedimentos adotados pelo conselho de administracdo para definir aremuneragao
individual do conselho de administracdo e da diretoria, indicando:

i. 0s 6rgdos e comités do emissor que participam do processo decisério, identificando de que
forma participam

O processo decisorio relacionado as praticas de remuneragdo dos administradores da Companhia
€ de responsabilidade da Assembleia Geral.

ii. critérios e metodologia utilizada para a fixacdo da remuneracéo individual, indicando se ha a
utilizacao de estudos para a verificagao das préaticas de mercado, e, em caso positivo, 0s critérios
de comparacdo e a abrangéncia desses estudos

A remuneracdo da Companhia segue as praticas com base em pesquisas de mercado e
alinhamentos ao grupo, que visam atrair e reter profissionais competentes e qualificados para as
funcdes previstas.

Para a definicdo dos valores alvos de remunerac¢éo individual, seja ela variavel ou fixa, a Companhia
utiliza uma metodologia que mensura a importancia e a complexidade dos trabalhos relativos aos
resultados esperados para o determinado cargo. Além disso, a Companhia utiliza pesquisas para
comparacao das praticas internas com as praticas utilizadas pelo mercado. Essas pesquisas levam em
consideragdo a participacdo de um grupo de empresas que sdo selecionadas a partir dos seguintes
critérios:

e empresas que atuam no mesmo setor;

e empresas estruturadas, com processos claros e critérios definidos para gestdo de
remuneracdo e de pessoas; e

e empresas em regides competitivas.

As pesquisas sao realizadas por consultorias certificadas e reconhecidas. A coordenacdo do processo

de andlise e aplicacao dos resultados praticos internamente é realizada pela area de pessoas e
organizacéo.
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

iii.com que frequéncia e de que forma o conselho de administragdo avalia a adequacao da politica
de remuneracdo do emissor

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui politica de remuneragéo formalmente aprovada.
c. composicdo daremuneracéo, indicando:

i. descricao dos diversos elementos que comp8&em a remuneracao, incluindo, em relacdo a cada
um deles:

Conselho de Administracdo

Remuneracéao Fixa:

Os membros do Conselho de Administracdo fazem jus a remuneracao fixa mensal, cujo valor tem
como objetivo reconhecer o valor do tempo e dedicagdo dos respectivos conselheiros, com base em
suas contribuicBes na realizacdo de seus servigos para o melhor desempenho e o crescimento dos
negocios da Companhia.

Vale notar que para o ano de 2020 a remuneracao era paga de acordo com a participagdo em reunides.

Diretoria Estatutaria

Remuneracéo Fixa:

Salario nominal, também definido como a remuneracao fixa, pago mensalmente pela posi¢do que
ocupam, cuja fixacédo, pela Assembleia Geral leva em consideragédo o tempo e a dedicacdo do diretor,
bem como sua experiéncia e contribuicdo para o desempenho e o crescimento dos negdécios da
Companhia.

Remuneracéo Variavel:

A remuneracdo variavel dos diretores estatutarios consiste no pagamento de bénus de curto prazo
(pago anualmente) e bdnus de longo prazo (pagamento em 3 anos e elegibilidade conforme definido
em regulamento interno da companhia), com base em metas corporativas e individuais, e tem por
objetivo compartilhar os riscos e os resultados do negocio com os diretores estatutarios, alinhando os
interesses da estratégia da Companhia aos de seus diretores, e reconhecer seu desempenho ao longo
do ano.

Beneficios:

A Companhia oferece a seus diretores estatutérios beneficios, tais como: (a) assisténcia médico-
hospitalar; (b) assisténcia odontoldgica; (c) seguro de vida; (d) previdéncia complementar; (e) check-up
médico; e (f) veiculo designado para cargos de alta lideranca, com objetivo de atender as praticas
usualmente vistas em empresas no mercado em geral.

Diretoria Nao Estatutaria

Remuneracéo Fixa:

Salario nominal, também definido como a remuneracgao fixa, pago mensalmente pela posi¢do que
ocupam, cuja fixacéo, pela Assembleia Geral leva em consideragédo o tempo e a dedicacdo do diretor,
bem como sua experiéncia e contribuicdo para o desempenho e o crescimento dos negdécios da
Companhia.

Remuneracédo Variavel:

A remuneracao variavel dos diretores ndo estatutarios consiste no pagamento de bénus de curto prazo
pago anualmente com base em metas corporativas e individuais, e tem por objetivo compartilhar os
riscos e os resultados do negocio com os diretores ndo estatutarios, alinhando os interesses da
estratégia da Companhia aos de seus Diretores, e reconhecer seu desempenho ao longo do ano.

Beneficios:
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

A Companhia oferece a seus diretores nao estatutarios beneficios, tais como: (a) assisténcia médico-
hospitalar; (b) assisténcia odontolégica; (c) seguro de vida; (d) previdéncia complementar; (e) check-up
médico; e (f) veiculo designado para cargos de alta lideranca, com objetivo de atender as praticas
usualmente vistas em empresas no mercado em geral.

Conselho Fiscal

A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, quando instalado, seréa realizada em linha com o
previsto na legislacéo aplicavel.

Comités

A Companhia ndo possui comités de auditoria, de risco, financeiro e de remuneracao instalados. Quando
instalados, cabera ao Conselho de Administragdo definir a composi¢do da remuneragéo dos érgéaos.

e suaproporcdo naremuneracao total nos 3 (trés) ultimos exercicios sociais

Para a Diretoria Estatutaria da Companhia a propor¢éo de cada elemento na remuneracgéo total é a
seguinte, por exercicio social:

Diretoria Estatutaria Exercicio social encerrado 31 de dezembro
2023 2022 2021
Remuneracéo fixa 66% 69% 58%
Remuneracéao variavel 30% 29% 36%
Beneficios 4% 2% 6%
Outros 0% 0% 0%
Total 100% 100% 100%

Para a Diretoria Nao Estatutdria da Companhia a proporcéo de cada elemento na remuneracao total é

a seguinte, por exercicio social:

Diretoria N&o Estatutéria Exercicio social encerrado 31 de dezembro
2023 2022 2021
Remuneracéo fixa 74% 75% 75%
Remuneracao variavel 18% 17% 16%
Beneficios 8% 8% 9%
Total 100% 100% 100%

Para os membros do Conselho de Administracéo que fazem retirada mensal a propor¢céo de cada
elemento na remuneracao total € a seguinte, por exercicio social:

Conselho de Administracéo Exercicio social encerrado 31 de dezembro
2023 2022 2021
Remuneracéo Fixa 0% 0% 0%
Salario Base 100% 100% 100%
Remuneracgao variavel 0% 0% 0%
Beneficios 0% 0% 0%
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

Total 100% 100% 100%

A Companhia ndo possui comités instalados ou estruturas organizacionais assemelhadas da
Companhia, mesmo que nao estatutarios, que remunere seus membros.

e suametodologia de calculo e de reajuste

Para a Diretoria Estatutaria, Nao Estatutaria e Conselhos de Administracdo e Fiscal, a metodologia de
célculo para o reajuste da remuneracéo é proposta pela Diretoria de Pessoas e Organizacédo seguindo
praticas do acionista controlador, considerando os indices de inflacho do ano anterior, o
posicionamento do profissional no mercado, a equidade interna e o desempenho do executivo e
submetida a aprovacéo da Assembleia Geral.

Adicionalmente a Companhia realiza periodicamente pesquisas salariais para garantir alinhamento com
as melhores referéncias de mercado disponiveis e para manter a competitividade de sua estratégia de
remuneracdo fixa e variavel de curto e longo prazo. Estas pesquisas consideram amostra de empresas
de porte semelhante ao da Companhia.

e principais indicadores de desempenho nele levados em consideragéo, inclusive, se
for o caso, indicadores ligados a questdes ASG

A remuneracao variavel das Diretorias Estatutaria e N&o Estatutaria é baseada em indicadores de
desempenho de cunho econdmico-financeiro relacionados a lucratividade do negdcio da Companhia,
medido por exemplo através do EBIT (lucro antes de juros e imposto de renda) e lucro liquido; geracao
de caixa, através do fluxo de caixa operacional (FFO) e o nivel de despesas operacionais (OPEX),
entre outros.

Ademais, na definicdo da remuneracdo variavel das Diretorias Estatutaria e Ndo Estatutaria, também
sdo considerados aspectos relacionados & métricas ASG, tais como indicadores relacionados a
seguranca do trabalho, que abrange tépicos como frequéncia de acidentes de trabalho e ocorréncias de
fatalidades, em conformidade com indicadores incluidos no framework do GRI (Global Reporting

Initiative).

A Companhia nota que, indicadores referentes a projetos especificos relacionados as areas de atuacao
dos Diretores Estatutarios também podem vir a compor a respectiva remuneracdo variavel. Tais
indicadores compdem o MBO (Management by Objetives) da Companhia. De acordo com o conceito
deste programa, cada indicador de desempenho possui uma meta especifica, onde existe um percentual
minimo de atingimento.

As metas individuais sdo definidas a nivel global e desdobradas para os membros das Diretorias
Estatutdria e N&o Estatutaria. Os indicadores de desempenho sao verificados através do
acompanhamento de assuntos correlatos, no minimo bimestralmente, quando ocorre a Reunido do
Conselho de Administracdo com a participacao da Diretoria Estatutéria. A avaliagdo de atingimento é
realizada anualmente pela holding do Grupo Enel.

ii.razdes que justificam a composicdo da remuneracéo

Os elementos que compdem a remuneracdo levam em conta as praticas de mercado, legislagédo e
diretrizes do acionista controlador, a fim de garantir maior atratividade e retencdo de renomados
administradores para a Companhia.

A partir dos resultados de pesquisas elaboradas com base em salarios regionais, empresas de
faturamento similar ou ramo de atividade, avalia-se a adequagéo da remuneragao de cada membro as
estruturas de faixas salariais de acordo com o cargo exercido.

iii.a existéncia de membros n&o remunerados pelo emissor e a razdo para esse fato

Nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais e no exercicio social corrente, os membros do Conselho de
Administracdo que sdo indicados pelo controlador da Companhia renunciaram integralmente ao
recebimento de remuneracéo relativa ao exercicio de suas fungées na Companhia.

d.existénciade remuneracdo suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou indiretos
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8.1 Politica ou préatica de remuneracéao

Parte da Diretoria da Companhia possui remuneragéo (fixa e variavel) suportada pelo acionista controlador.

e. existéncia de qualquer remuneracdo ou beneficio vinculado a ocorréncia de determinado
evento societario, tal como a alienacao do controle societario do emissor

Nao aplicavel, tendo em vista que ndo ha remuneracéo ou beneficio vinculado & ocorréncia de eventos societarios.
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8.2 Remuneracdo total por 6rgéo
Remuneracéo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2024 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 9 10 19,00
N° de membros remunerados 3 10 13,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 119.520,00 7.365.443,90 7.484.963,90
Beneficios direto e indireto 0,00 1.344.317,80 1.344.317,80
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 6.684.098,16 6.684.098,16
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricdo (:1e outra}; )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observacao
Total da remuneracéo 119.520,00 15.393.859,86 15.513.379,86
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2023 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 6 9 15,00
N° de membros remunerados 1 2 3,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 59.760,00 1.583.397,69 1.643.157,69
Beneficios direto e indireto 0,00 147.789,02 147.789,02
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 908.838,07 908.838,07
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricdo (:1e outra}; )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observacao
Total da remuneracéo 59.760,00 2.640.024,78 2.699.784,78
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2022 - Valores Anuais

Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 7 10 17,00
N° de membros remunerados 1 2 3,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 52.000,00 1.431.710,89 1.483.710,89
Beneficios direto e indireto 0,00 65.436,84 65.436,84
Participacdes em comités 0,00 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras
remuneracdes fixas
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 758.998,27 758.998,27
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricdo (:1e outra}; )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observacao
Total da remuneracéo 52.000,00 2.256.146,00 2.308.146,00
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Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2021 - Valores Anuais
Conselho de Administragao Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 7 7 14,00
N° de membros remunerados 1 3 4,00
Esclarecimento
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 0,00 1.686.660,03 1.686.660,03
Beneficios direto e indireto 0,00 189.213,34 189.213,34
Participacdes em comités 43.733,71 0,00 43.733,71
Outros 0,00 0,00 0,00
Descrigdo de outras Encargos sobre a remuneragéo
remuneracdes fixas da Diretoria Estatutaria.
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 1.222.448,22 1.222.448,22
Participacéo de resultados 0,00 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00 0,00
QOutros 0,00 0,00 0,00
Descricdo (:1e outra}; )
remuneragdes variaveis
Pés-emprego 0,00 0,00 0,00
Cessacao do cargo 0,00 430.337,66 430.337,66
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00 0,00
opgdes)
Observacao
Total da remuneracéo 43.733,71 3.528.659,25 3.572.392,96
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8.3 Remuneracéao Variavel

Exercicio Social: 31/12/2024

Verséao : 2

9 10 19,00
3 3 6,00
EM RELAGAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 8.020.917,80 8.020.917,80
0,00 6.684.098,16 6.684.098,16
0,00 0,00 0,00
EM RELAGAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2023
6 9 15,00
0 2 2,00
A remuneragéo do
Conselho de
Administracdo da
Companhia nao
possui elementos
relacionados a
remuneragao
variavel, apenas
remuneracao fixa.
EM RELACAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 910.797,93 910.797,93
0,00 645.148,53 645.148,53
0,00 758.998,27 758.998,27
EM RELACAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2022
7 10 17,00
0 2 2,00
A remuneragédo do
Conselho de
Administracéo da
Companhia nao
possui elementos
relacionados a
remuneragao
variavel, apenas
remuneracao fixa.
EM RELACAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 910.797,93 910.797,93
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Verséao : 2

656.148,53 656.148,53
758.998,27 758.998,27
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
Exercicio Social: 31/12/2021

7 7 14,00
0 3 3,00

A remuneragéo do

Conselho de

Administracdo da

Companhia nao

possui elementos

relacionados a

remuneragao

variavel, apenas

remuneracao fixa.

EM RELACAO AO BONUS
0,00 0,00 0,00
0,00 1.624.688,76 1.624.688,76
0,00 1.353.907,30 1.353.907,30
0,00 1.222.448,22 1.222.448,22
EM RELACAO A PARTICIPAGAO NO RESULTADO

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
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8.4 Plano de remuneracéo baseado em acdes

8.4. Em relac&o ao plano de remuneracdo baseado em a¢des do conselho de administracéo e da
diretoria estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social
corrente, descrever:

N&o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia no Ultimo exercicio social e, atualmente,
nao possui plano de remuneracao baseado em acdes.
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8.5 Remuneracédo baseada em acdes (Opcbes de compra de agdes)

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia, nos Ultimos 3 (trés) exercicios sociais e, atualmente, nao
possui, plano de remuneracdo baseado em acdes.
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8.6 Outorga de opcdes de compra de acdes

8.6. Em relacéo a cada outorga de op¢cdes de compra de acbes realizada nos 3 Ultimos exercicios
sociais e previstas para o exercicio social corrente, do conselho de administracdo e da diretoria
estatutaria, elaborar tabela com o seguinte contetdo:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais e,
atualmente, ndo possui plano de remuneragéo baseado em acdes.
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8.7 Opcbes em aberto

8.7. Em relacdo as opc¢bes em aberto do conselho de administracédo e da diretoria estatutaria ao
final do Ultimo exercicio social, elaborar tabela com o seguinte contetdo

N&o aplicavel, tendo em vista que a Companhia nédo possuia plano de remuneracéo baseado em acgdes
no ultimo exercicio social.
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8.8 Opcodes exercidas e acdes entregues

8.8. Em relacédo as opcdes exercidas relativas a remuneracdo baseada em acfes do conselho de
administracdo e da diretoria estatutdria, nos 3 Ultimos exercicios sociais, elaborar tabela com o
seguinte conteldo:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia plano de remuneracao baseado em agGes
nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais.
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8.9 Diluicao potencial por outorga de acdes

8.9. Em relacdo a remuneragdo baseada em ag¢des, sob a forma de acdes a serem entregues
diretamente aos beneficiarios, reconhecida no resultado dos 3 Ultimos exercicios sociais e a

prevista para o exercicio social corrente, do conselho de administracdo e da diretoria estatutéria,
elaborar tabela com o seguinte contetido:

N&o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais e,
atualmente, ndo possui plano de remuneracéo baseado em acdes.
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8.10 Outorga de acoes

8.10. Em relacdo a cada outorga de acdes realizada nos 3 Ultimos exercicios sociais e previstas
para o exercicio social corrente, do conselho de administracéo e da diretoria estatutaria, elaborar
tabela com o seguinte conteudo:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais e,
atualmente, ndo possui plano de remuneragéo baseado em acdes.
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8.11 Acdes entregues

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia nédo possuia plano de remuneragao baseado em a¢des nos Ultimos 3 (irés)
exercicios sociais
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8.12 Precificacao das acdes/opcdes

8.12. Descricdo sumaria das informag@es necessarias para a compreenséo dos dados divulgados

nos itens 8.5 a 8.11, tal como a explicagdo do método de precificagdo do valor das agdes e das
opgdes, indicando, no minimo:

N&o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possuia nos ultimos 3 (trés) exercicios sociais e,
atualmente, ndo possui plano de remuneracéo baseado em acdes.
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8.13 Participacdes detidas por 6rgéo

8.13. Informar a quantidade de ac¢des, cotas e outros valores mobilidrios conversiveis em acfes
ou cotas, emitidos, no Brasil ou no exterior, pelo emissor, seus controladores diretos ou
indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, que sejam detidas por membros do
conselho de administracao, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgao.

31 de dezembro de 2023
Conselho de Diretoria
Administragao* Estatutaria
De Emissédo da Propria Companhia
Acdes Ordinarias 14 0
AcOes Preferenciais Classe A 0 0
Acdes Preferenciais Classe B 0 0
Controladores Diretos ou Indiretos
Enel Brasil SIA 0 0
Sociedades Controladas 0 0
Sociedades sob Controle Comum 0 0

* Para o Conselho de Administragédo se considera tanto os membros efetivos como os suplentes
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8.14 Planos de previdéncia

8.14. Em relagdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de
administracdo e aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes informagdes em forma de

tabela:
Exercicio social findo em 31.12.2023
Conselho de Diretoria
Administracéo Estatutéaria
N.° total de membros 6 9
N.° de membros remunerados 1 2
Nome do plano /A PACV - Plano de Aposentadoria de

Contribuigdo Variavel

Quantidade de administradores que

reinem condicdes para se N/A 0

aposentar

Condicdes para se aposentar O participante pode aposentar- se
antecipadamente A pelo plano desde que tenha, no

minimo, 50 anos de idade e

cinco anos de contribuicéo.

Valor acumulado atualizado das
contribuicdes acumuladas até o]

encerramento do Ultimo exercicio social,

descontada a parcela relativa as | N/A R$ 437.300,97
contribuicbes feitas diretamente
pelos

administradores

Valor total acumulado das contribuicbes
realizadas durante o Ultimo exercicio

social, descontada a parcela relativa a

- ; ) N/A R$ 23.689,35
contribuicdes feitas diretamente
pelos administradores
Possibilidade de resgate Ao se desligar da patrocinadora,
antecipado e condicdes possuindo 5 anos de contribuigéo,

€ possivel o resgate de 100% das
contribuicdes corrigidas e parte dos
A valores aportados pela
patrocinadora (2/12% ao més

até o maximo de 50%).
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8.15 Remuneragdo minima, média e maxima

Valores anuais

Verséao : 2

Diretoria Estatutaria Conselho de Administracéo
31/12/2023 31/12/2022 31/12/2021 31/12/2023 31/12/2022 31/12/2021
N° de membros 9 10 7 6 7 7
N° de membros 2 2 3 1 1 1
remunerados
Valor da maior 2.147.446,87 1.412.353,41 1.569.388,73 59.760,00 52.000,00 43.733,71
remuneragaoReal
Valor da menor 931.098,86 1.245.379,42 1.084.327,61 59.760,00 52.000,00 43.733,71
remuneragaoReal
Valor médio da 1.539.272,87 1.328.866,42 471.364,78 59.760,00 52.000,00 43.733,71
remuneragaoReal
Observacgdes e esclarecimentos
Diretoria Estatutaria
Observacgao Esclarecimento
Conselho de Administracéo
Observagéao Esclarecimento
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8.16 Mecanismos de remuneracéao/indenizacao

8.16. Descrever arranjos contratuais, apolices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneracdo ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicdo do
cargo ou de aposentadoria, indicando quais as consequéncias financeiras para o emissor

A Companhia ndo possui arranjos contratuais, apoélices de seguros ou outros instrumentos que
estruturem mecanismos de remuneracao e/ou indenizacédo para administradores em caso de destituicdo
do cargo ou de aposentadoria.
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8.17 Percentual partes relacionadas na remuneracao

8.17. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais e a previsao para o0 exercicio social corrente,
indicar o percentual da remuneracgao total de cada 6rgdo reconhecida no resultado do emissor
referente a membros do conselho de administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal
que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido pelas
regras contabeis que tratam desse assunto

Orgéo Exercicio 2021|Exercicio 2022| Exercicio 2023 | Exercicio corrente
Diretoria Estatutaria 58% 47% 10% 0%
Conselho de Administracdo 0% 0% 0% 0%
Conselho Fiscal 0% 0% 0% 0%
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8.18 Remuneracao - Outras funcdes

8.18. Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais e a previsao para o0 exercicio social corrente,
indicar os valores reconhecidos no resultado do emissor como remuneracdo de membros do
conselho de administracao, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por 6rgéo,
por qualquer razdo que ndo a funcdo que ocupam, como por exemplo, comissdes e servi¢cos de
consultoria ou assessoria prestados

Nao aplicavel, tendo em vista que nao houve, nos 3 Ultimos exercicios sociais, e ndo ha previséo, para
0 exercicio social corrente, de nenhum pagamento aos administradores decorrentes de servicos
prestados que divergem das func¢des por eles ocupadas.
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

Versao : 2

8.19. Em relagao aos 3 ultimos exercicios sociais e a previsdo para o exercicio social corrente,

indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou

indiretos, de

sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como remuneragcdo de membros
do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do emissor,
agrupados por 6rgéo, especificando a que titulo tais valores foram atribuidos a tais individuos

Todos os valores foram percebidos em razdo do exercicio dos respectivos cargos na administracéo,
conforme o caso, dos respectivos controladores diretos e indiretos ou sociedades sob controle comum

com a Companhia.

Conselho de Administracao

2021 2022 2023 Prevista para
2024
Remuneracéo (R$):
ﬁgi”:gggdmes Diretos e | 5 401.726,68 1.080.070,78 | 3.623.253,16 3.623.253,16
Fixa 1.037.075,95 1.080.070,78 | 3.016.475,24 3.016.475,24
Variavel 1.364.650,73 . 606.778,53 606.77853
Sociedades sob Controle
Comum B - - B
Fixa - - - -
Variavel - - - -
Controladas - - - -
Fixa - - - -
Variavel - - - -
Diretoria Estatutaria
2021 2022 2023 Prevista para
2024
Remuneracéo (R$):
controladores Diretos e 5437.089,17 | 8.446.918,77 |11.366.001,92 11.366.001,92
Fixa 3.050.305,29 | 5.743.214.44 |8.996.436,43 8.996.436,43
Variavel 2.386.783,88 | 2.703.704,33 | 2.369.565,49 2.369.565,49
Sociedades sob Controle | 15/ 95799 | 3.000.470,84 | 1.577.678.48 1.577.678,48
Comum
Fixa 2.735.173,16 | 2.784.851,28 | 1.297.209,20 1.297.209,20
Variavel 1.419.784,83 | 1.124.619,56 | 280.469,28 280.469,28

Controladas

Fixa

Variavel
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8.19 Remuneragéo reconhecida do controlador/controlada

Conselho Fiscal

2021 2022 2023 Previst
a para

2024

Remuneracéo (R$):

Controladores Diretos e - - - -
Indiretos

Fixa - - - -

Variavel - - - -

Sociedades sob Controle - - - -
Comum

Fixa - - - -

Variavel - - - -

Controladas - - - -

Fixa - - - -

Variavel - - - -
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8.20 Outras informacdes relevantes

8.20. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Nao ha outras informacgdes que a Companhia julgue relevante relacionada a esta secéo 8.
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9.1/9.2 Identificacao e Remuneracao

Cédigo CVM do Auditor 010324

Razdo Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]

BDO RCS AUDITORES INDEPENDENTES - SOCIEDADE [Juridica 54.276.936/0001-79

SIMPLES LIMITADA

Data de contratagao do servico Data de inicio da prestacado de servico
01/01/2016 01/01/2016

Descricao dos servicos prestados

Os auditores independentes prestaram os servigos listados abaixo: (i) auditoria e emissdo de relatorio sobre as
demonstracdes financeiras da Companhia referentes aos exercicios sociais findos em 31 de dezembro de 2017,
2018 e 2019,

preparadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil; (ii) revisdo e emissdo de relatdrio sobre as
Informacgdes

Trimestrais (ITRs) da Companhia para os periodos findos em 31 de margo, 30 de junho e 30 de setembro de 2017,
2018 e

2019; (iii) auditoria das DemonstracGes Contabeis Regulatdrias (DCR) referentes aos exercicios sociais findos em
31 de

dezembro de 2017, 2018 e 2019, elaboradas de acordo com o Manual de Contabilidade do Setor Elétrico (MCSE)
aprovado pela ANEEL através da Resolucdo Normativa n® 605, de 11 de marcgo de 2014; e (iv) revisdo do Relatdrio
de Controle

Patrimonial — RCP referentes aos exercicios sociais findos em 31 de dezembro de 2017, 2018 e 2019, elaborado
segundo a

norma da resolucao ANEEL 367/2009

Montante total da remuneracgdo dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

A remuneragdo dos auditores independentes relativa aos servicos de auditoria externa prestados no ultimo
exercicio social correspondeu a um montante de R$ 165.014,78, sendo R$ 146.938,78 relativos aos servigos de
revisdes trimestrais e auditoria anual das demonstragdes contabeis societarias e regulatérias, e R$ 18.076,00
relativos ao relatério de controle patrimonial (RCP).

Justificativa da substituicao

Término do contrato de prestacdo de servigos, com a BDO RCS AUDITORES IND S/S.

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

Nao aplicavel.

Coédigo CVM do Auditor 004189

Razao Social Tipo Auditor CPF/CNPJ]

KPMG AUDITORES INDEPENDENTES LTDA Juridica 57.755.217/0003-90

Data de contratagdo do servico Data de inicio da prestacao de servigo
21/07/2020 01/01/2020

Descricao dos servicos prestados

Auditoria externa independente das demonstragdes contabeis societarias para o exercicio a findar em 31 de
dezembro de

2020 a 2024 e revisdo das informagbes contabeis contidas nas Informagdes Trimestrais - ITR “s para os trimestres
a findarem- se em 31 de margo, 30 de junho e 30 de setembro dos respectivos anos.

Montante total da remuneracao dos auditores independentes, segregada por servigos, no ultimo
exercicio social

A remuneragdo dos auditores independentes relativa aos servigos de auditoria externa prestados no ultimo
exercicio social correspondeu a um montante de R$ 1.068.398,00
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Justificativa da substituicao

N&o aplicavel

Razdo apresentada pelo auditor em caso da discordancia da justificativa

Nao aplicavel
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9.3 Independéncia e conflito de interesses dos auditores

9.3. Independéncia e conflito de interesses dos auditores

A Administragao da Companhia entende que os servicos mencionados nos itens 9.1 e
9.2 deste Formuldrio de Referéncia sao caracterizados como servigos relacionados a
auditoria e, por consequéncia, ndo afetam a independéncia e objetividade do auditor
independente contratado. A escolha dos auditores independentes da Companhia é de
competéncia do Conselho de Administracdo e, ao contratar outros servicos que nao de
auditoria externa de seus auditores, a Companhia atua conforme as suas politicas de
modo a preservar a independéncia do auditor seguindo os seguintes principios: (a) o
auditor ndo deve auditar seu préprio trabalho; (b) o auditor ndo deve exercer fungdes
gerenciais na Companhia; e (c¢) o auditor ndo deve promover os interesses da
Companhia.

A Companhia ndo tem nenhuma situacdo de desacordo com as regras de independéncia
para os auditores independentes conforme NBC PA 02 - Independéncia, aprovada pela
Resolucdo do Conselho Federal de Contabilidade n.2 1.267/2009.

Adicionalmente, a Companhia reitera que ndo ha transferéncias relevantes de servigos
ou recursos entre os auditores e partes relacionadas com a Companhia, conforme
definidas na Resolugdo CVM n.2 94, de 20 de maio de 2022, que aprovou o
Pronunciamento Técnico CPC 05(R1).
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9.4 Qutras informacgdes relevantes

9.4 Outras informagoées relevantes

Nao ha outras informagdes que a Companhia julgue relevantes em relacaoa este

item 9.
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10.1A Descricédo dos recursos humanos

Quantidade de empregados por declaracéo de género

Lideranga
Né&o-lideranca 250 1.280

N
w
©
0o
o | o
o | o
o | o

Quantidade de empregados por declaracédo de cor ou raca

Lideranga 22 38
Né&o-lideranca 203 889

[
Q
IS
» | O
o | o

Quantidade de empregados por posicao e faixa etaria

Lideranga

Né&o-lideranca

Quantidade de empregados por posicao e localizacdo geografica

Lideranga

N&o-lideranca

Quantidade de empregados por localizacdo geografica e declaracdo de género

Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 6 5 0 0 0
Centro-Oeste 0 0 0 0 0
Sudeste 267 1.373 0 0 0
Sul 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0

Quantidade de empregados por localizacdo geogréfica e declaracao de cor ou raca

o
o

Norte 0 0 0 0 0
Nordeste 0 6 0 0 2
Centro-Oeste 0 0 0 0

Sudeste 5 400 84 222 4 0 925
Sul 0 0 0 0 0 0
Exterior 0 0 0 0 0 0
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Verséao : 2

Quantidade de empregados por localizacdo geogréfica e faixa etaria

Norte

o
o

Nordeste

Centro-Oeste

Sudeste

166

231

Sul

Exterior
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10.1 Descri¢céo dos recursos humanos

10. RECURSOS HUMANOS
10.1. Descrever os recursos humanos do emissor, fornecendo as seguintes

informacdes:

b. nUmero de terceirizados (total e por grupos, com base na atividade
desempenhada e na localizacéo geografica)

Exercicio Social encerrado em 31 de dezembro de 2023

REglD Regiao Regiao Regiao x

e Norgeste N(?rte Sudgeste ey Sl iy

Oeste
Diretoria (Manager) 0 0 0 4 0 4
Geréncia (Middle) 0 0 0 25 0 25
Administrativo (White) 0 0 0 2.016 0 2.016
Producéo (Blue) 0 0 0 7.225 0 7.225
Total 0 0 0 9.270 0 9.270

c. indice de rotatividade

A Companhia informa que, no exercicio social findo em 2023, o indice de rotatividade foi
de 21%. O numero sofreu importante crescimento comparado com o valor de 2022
devido as contratacbes que ocorrem no periodo de 2023 pelo projeto Insourcing
(Internalizagdo de méo de obra operacional).

A taxa é calculada pela férmula — ((Namero de Colaboradores Admitidos + Namero de

Colaboradores Demitidos)/2)/ Total de Colaboradores Final — onde houveram 594 novas
admissodes e 104 desligamentos.
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10.2 Alteragdes relevantes

10.2. Comentar qualquer alteragéo relevante ocorrida com relacdo aos numeros
divulgados no item 10.1 acima

N3do houve qualquer alteracdo relevante ocorrida com relagcdo aos nimeros divulgados
no item 10.1 deste Formulario deReferéncia.
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

10.3. Descrever as politicas e praticas de remuneragao dos empregados do emissor,
informando:

a. politica de salarios e remuneragao variavel

A Companhia ndo possui Politica de Recursos Humanos formalizada, contudo, considera
suas praticas como parte integrante de sua estratégia empresarial. Por meio de tais
praticas a Companhia objetiva:

e  Remuneracdo alinhada as praticas de mercado em funcdo do valor que agrega
a organizagao;

e Definicdo de uma estrutura de cargos, carreira e saldrios adequada e
transparente aos processos organizacionais;

e Geracdo de um conjunto de orientacbes e regras de remuneracdo e
movimentacado de cargo;

e  Comunicacdo interna para que o colaborador conhega com clareza as suas
atribuicdes, responsabilidades e possibilidades de crescimento;

e Programa de Participacdo de Resultados - PPR para empregados (exceto
executivos), anualmente, de acordo com um indice de cumprimento de metas
pré-estabelecidas; e

e  Condicdes de atrair e reter os profissionais necessarios para a Companhia por
meio do alinhamento as faixas da mediana de mercado dentro de um painel
selecionado.

e  Reajustes dos saldrios dos colaboradores ndo pertencentes a administracao,
concedidos de forma geral por meio de acordos coletivos de trabalho,
celebrados com data-base no més de outubro de cada ano. O salario-base
individual de cada colaborador poder também ser anualmente ajustado no
ambito do processo de revisao anual salarial, pautado também pelo critério da
meritocracia.

b. politica de beneficios

A politica de beneficios da Companhia visa a assegurar beneficios usualmente
concedidos no mercado. Assim, os beneficios concedidos sdo:
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10.3 Politicas e praticas de remuneracdo dos empregados

Plano de Saude

A Companhia mantém planos de saude para todos os seus empregados. Os empregados
da Companhia fazem jus a esse beneficio a partir da data de admissao. Tais planos sdao
contratados por meio de empresa especializada na drea de saude e possuem cobertura
compativel com o mercado.

Assisténcia Odontoldgica

A Companhia disponibiliza a todos os seus empregados planos de assisténcia
odontoldgica, que fazem jus a esse beneficio a partir da data de admissdo. Os servigos
realizados no atendimento aos empregados sdo compativeis com o mercado.

Seguro de Vida

A Companhia disponibiliza seguro de vida e acidentes pessoais aos seus empregados,
qgue oferecem coberturas para morte natural. Os empregados da Companhia fazem jus
a esse beneficio a partir da data de admissao.

Previdéncia Privada

A Companhia oferece Planos de Previdéncia Privada para todos os seus empregados. A
Companhia realiza um pagamento adicional de 100% (cem por cento) do valor
investido pelo empregado, até o valor limite constante do regulamento de cada plano.
Os empregados da Companhia podem optar por aderir a este beneficio, que é
facultativo, a qualguer momento desde a admissao.

Politica de Treinamento

A Companhia dispde de uma politica de treinamento e desenvolvimento nao
formalizada, para fins de incentivo e aperfeicoamento profissional dos colaboradores,
com base nas competéncias comportamentais corporativas da companhia, bem como

competéncias técnicas chaves.

c. caracteristicas dos planos de remuneragao baseados em ag¢oes dos
empregados nao administradores

(i)  grupos de beneficiarios

N3do aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui planos de remuneracdo
baseados em acgdes.

(i) condigOes para o exercicio

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui planos de remuneragdo
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baseados em agdes.
(iii) pregos de exercicio

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui planos de remuneracao
baseados em acgoes.

(iv) prazos de exercicio

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui planos de remuneracao
baseados em agdes.

(v) quantidade de agdes comprometidas pelo plano

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia ndo possui planos de remuneracao
baseados em agdes.

d. razdo entre (i) a maior remuneragdo individual (considerando a composicdo
da remunerag¢do com todos os itens descritos no campo 8.2.d) reconhecida
no resultado do emissor no ultimo exercicio social, incluindo a
remunerac¢do de administrador estatutario, se for o caso; e (ii) a mediana
da remuneragdao individual dos empregados do emissor no Brasil,
desconsiderando-se a maior remuneracao individual, conforme
reconhecida em seu resultado no ultimo exercicio social

Em 31/12/2023, a razdo entre a maior remuneracdo individual e a mediana da
remuneracao individual dos colaboradores diretos da Companhia é de 14,97.

A fim de mitigar o risco de distor¢cGes, como as que teoricamente poderiam ser geradas
pela inclusdao no computo de remunera¢des de administradores que também sejam
funciondrios, foi considerado a mediana da remuneracao individual dos colaboradores
excluindo aqueles que também sdo administradores (Diretoria Estatutaria e Conselho
de Administracdo).
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10.4 Relagdes entre emissor e sindicatos

10.4. Descrever as rela¢oes entre o emissor e sindicatos, indicando se houve
paralisagdes e greves nos 3 ultimos exercicios sociais

A Companhia mantém um bom relacionamento com os sindicatos que representam
seus empregados, em sua area de concessao, quais sejam, Sindicato dos Trabalhadores
na Industria de Energia Elétrica de Niterdi (“STIEEN”), Sindicato dos Trabalhadores nas
Industrias de Energia Elétrica do Norte Noroeste Fluminense (“STIEENNF”), Sindicato
dos Trabalhadores na Industria de Energia Elétrica nos Municipios de Parati e Angra dos
Reis (“STIEPAR”), Sindicato dos Engenheiros (“SENGE”) e Sindicato dos Trabalhadores
nas Empresas de Energia do Rio de Janeiro e Regido (“SINTERGIA”).

Temos acordos coletivos vigentes para o periodo de 01/10/2023 a 30/09/2025,
firmados entre a Companhia e o STIEEN, o STIEENNF, o STIEPAR, o SENGE e o SINTERGIA.
Os termos e condicGes estdao em linha com o mercado elétrico, ndo contendo vantagens
e beneficios que destoem da pratica geral do mercado. A Companhia renegocia os
acordos de trabalho a cada 2 anos com os sindicatos.

Nos acordos coletivos existe previsao de liberagdao de empregados para que trabalhem
nas atividades sindicais, com salarios e beneficios pagos pela Companhia (em 31 de
dezembro de 2023 haviam 13 empregados nessa condigdo).

No decorrer dos ultimos trés ultimos exercicios sociais ndo houve nenhuma greve e/ou
paralisacdo dos empregados da Companbhia.
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10.5 Outras informacdes relevantes

10.5. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

Acerca do item 10.1, letra a, a Companhia informa que estd em curso uma atualizacéo
cadastral envolvendo todos os colaboradores proprios e incluindo, dentre outras
informacdes, as questdes de diversidade solicitadas no item em questéo.

Por fim, a Companhia destaca a seguir indicadores adicionais de diversidade que
entende também serem relevantes:

i.  Orientacdo Sexual

Prefere

Heterossexual Homossexual Bissexual Assexual Pansexual Outros nao Néo
Respondentes
responder
Lideranca 80 2 - . ) ) 1 38
Nao- lideranca 627 12 13 ) 1 i 10 867
TOTAL =
1651 707 14 13 ) 1 i 11 905
Prefere e
Heterossexual Homossexual Bissexual Assexual Pansexual Outros nao
Respondentes
responder
Norte - ) ) ) ) ) ) )
Nordeste ) ) ) . ) ) ) 11
Centro- Oeste - ) ) ) ) ) ) )
Sudeste 707 14 13 . 1 ) 11 894
Sul - ) ) ) ) ) ) )
Exterior ) ) ) : ) ) ) )
TOTAL =
1651 707 14 13 ) 1 i 11 905
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10.5 Outras informacdes relevantes

Versao :

i. Religido
Catélica  Evangélica Judaismo Islamismo Mf’.‘”'zes Outros S.eT Prefere ndo Nao
Africanas religido responder  Respondentes
Lideranca 46 12 ) i 1 9 13 2 38
N&o-
lideranca 290 197 ) i 20 49 82 25 867
TOTAL =
1651 336 209 ) i 21 58 95 27 905
- . . . Matrizes Sem Prefere ndo Né&o
Catdlica  Evangélica Judaismo Islamismo . Outros L
Africanas religido responder  Respondentes
Norte i i ) i ) i i i i
Nordeste ) ) . ) . ) ) ) 11
Centro-
Oeste - - - - - - - -
Sudeste 336 209 . ) 21 58 95 27 894
Sul ) ) ) ) ) ) ) )
Exterior i i ) i ) i i i i
TOTAL =
1651 336 209 ) ) 21 58 95 27 905
ii. Pessoas com Deficiéncia
Fisica Auditiva Intelectual Visual Outros Prefere ndo
responder
Lideranca ) 1 . . ) )
N&o-lideranca 19 21 2 _ _ )
TOTAL =43 19 22 2 ) i i
Fisica Auditiva Intelectual Visual Outros Prefere ndo
responder
Norte ) ) ) ) ) )
Nordeste : ) } } ) )
Centro-Oeste ) ) ) ) ) )
Sudeste 19 22 2 _ ) )
Sul ) ) ) ) ) )
Exterior _ ) _ _ ) )
TOTAL =43 19 22 2
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11.1 Regras, politicas e préticas

11.1. Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizagdo de
transacBes com partes relacionadas, conforme definidas pelas regras contabeis que
tratam desse assunto, indicando, quando houver uma politica formal adotada pelo
emissor, o 6rgdo responsavel por sua aprovacdo, data da aprovacdo e, caso 0
emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de computadores onde o
documento pode ser consultado

A Enel SpA possui uma politica global de transacfes com partes relacionadas, a Politica 11,
aplicavel as companhias controladas direta ou indiretamente por ela. Localmente, a Companhia esta
sujeita as legislacdes locais, respeitadas dentro de suas especificidades. Dessa forma, o0 grupo
Enel segue, na esséncia de suas operacdes, as melhores praticas divulgadas pelo CFC- Brasil e
pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL.

Os contratos celebrados entre partes relacionadas devem, ainda, observar o disposto no Médulo V
da Resolucéo Normativa ANEEL n° 948, de 2021, o qual trata dos controles prévio e a posteriori
sobre atos e negdcios juridicos entre as concessiondrias, permissionarias e autorizadas e suas
partes relacionadas, bem como a submisséo a aprovacdo da Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(“ANEEL”), quando necessario. A agéncia, € permitido impor restricdes aos termos e condicdes
desses contratos e, em circunstancias extremas, determinar seu encerramento.

N&o obstante, dentre outros critérios, encontram-se dispensados da submissé@o a aprovagdo da
ANEEL aqueles contratos que ndo superam os determinados valores anuais a depender da
receita operacional liquida da delegataria:

ROL do ano anterior a contratacéo Limite anual de
desembolso
Superior a R$ 4,7 bilhdes R$ 883 mil
Igual ou menor a R$ 4,7 bilhGes e superior ou igual )
a R$ 1,4 bilhdo R$ 475 mil
Inferior a R$ 1,4 bilh&o R$ 203 mil

Além disso, as regras contabeis que tratam do assunto, sobretudo o CPC 05 (R1) Partes
Relacionadas — Pronunciamento Técnico do Comité de Pronunciamentos Contabeis,
estabelecem que as demonstragfes contabeis devem conter as divulgacdes necessarias para
evidenciar a possibilidade de que sua posicdo financeira e seu resultado possam ter sido
afetados pela existéncia de transacdes e saldos com partes relacionadas.

Essas regras estabelecem, por exemplo, que os relacionamentos entre controladora e controladas
ou coligadas devem ser divulgados independentemente de ter havido ou ndo transacfes entre
essas partes relacionadas; que a entidade deve divulgar a remuneracdo do pessoal-chave da
administracdo no total e para cada uma das seguintes categorias: (a) beneficios de curto prazo a
empregados e administradores, (b) beneficios pds-emprego, (c) outros beneficios de longo prazo,
(d) beneficios de rescisdo de contrato de trabalho, e (e) remuneracdo baseada em ac¢des; e que se
tiver havido transacdes entre partes relacionadas, a entidade deve divulgar a natureza do
relacionamento com as partes relacionadas, assim como informacdes sobre as transacbes e
saldos existentes necessérias para a compreensdo do potencial efeito desse relacionamento nas
demonstracdes contabeis.

As divulgacBes devem incluir o montante das transa¢fes, o montante dos saldos existentes e
seus termos e condigfes, incluindo se estdo ou ndo com cobertura de seguro, a natureza da
remuneracéo a ser paga; informacdes de quaisquer garantias dadas ou recebidas; provisdo para
créditos de liquidagcdo duvidosa relacionada com o montante dos saldos existentes; e despesa
reconhecida durante o periodo a respeito de dividas incobraveis ou de liquidagdo duvidosa de
partes relacionadas.

Por fim, e em complemento as medidas acima, a Companhia informa que observa estritamente a
legislacdo e regulamentacéo aplicaveis as transacfes entre partes relacionadas, em especial, a
Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976 (“Lei das S.A.”)
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Enel Green Power 01/04/2018 0,00 R$ 100 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada indiretamente pela mesma holding do emissor na Italia.

‘Objeto contrato Decorre de reembolso do compartihamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacdes, pelo critério

regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugao ANEEL n°® 699/2016. O montante envolvido varia mensalmente de acordo com as
despesas de infraestrutura condominial e de informéatica e telecomunica¢des compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha
‘Natureza e razdo paraa operagdo Ndo aplicavel
‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Solugbes 17/12/2009 115.000,00 R$ 3.268 mil 0,00 Indeterminado 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

Objeto contrato Cobranca na fatura de energia elétrica de valores referentes aos servigos e/ou produtos ofertados pela Pratil aos seus clientes, efetuando o
repasse a Pratil apds a arrecadacéo.

Garantia e seguros Garantia de retencdo de 10% sobre cada fatura.

Rescis&o ou extin¢éo Extingdo com o fim do prazo ou resciséo antecipada (120 dias) com notificacéo prévia.

Natureza e raz8o para a operagao N&o aplicavel

Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Italia 01/01/2013 1.082.603,34 R$ 4.521 mil 0,00 Anual 0,000000

Relagdo com o emissor Controlador indireto da Emissora

‘Objeto contrato Tem como objeto das operagdes a manutencéo de licencas dos sistemas Nostrum, Oracle, SAP e também servicos associados ao projeto de
telemando LATAM.

Garantia e seguros N&o ha
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Resciséo ou extin¢do Nao ha

Natureza e razdo para a operagao Na&o aplicavel

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Cien S/A 30/12/2002 2.488.743,71 R$ 417 mil 0,00 Até o final do periodo de 0,000000
concesséao

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

Objeto contrato Servigos de transmisséo de energia elétrica com o ONS.

Garantia e seguros Direitos creditérios que a Companhia possui ou venha a possuir da arrecadagéo das contas de energia elétrica efetivamente realizadas, até 110%
do débito vencido.

Rescisédo ou extingdo A ONS é a responsavel pela definicdo das transmissoras que prestam servico a AMPLA, dessa forma esse 6rgao também define a duragéo do
contrato de transmissdo de energia.

Natureza e razdo para a operagao N&o aplicavel

Posi¢do contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Cien S/A 29/03/2019 0,00 R$ 65 mil 0 Fevereiro de 2024 0,000000
Relacdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.
‘Objeto contrato 7 Decorre do reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos € Infraestrutura entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 338, de

06 de fevereiro de 2019, e reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo
critério regulatério de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugéo Aneel n® 699/2016.

Garantia e seguros N&o h&a

Rescisdo ou extinggo Naoha
‘Natureza e razéo para aoperagdo Nao aplicavel. T
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Enel Green Power Cachoeira Dourada S/A 01/04/2018 0,00 R$ 170 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000

Relagcdo com o emissor

Controlada pela mesma holding do emissor.

Decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacg@es, pelo critério
regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugao ANEEL n°® 699/2016 .

Posi¢do contratual do emissor Devedor
Especificacéo Posicdo Contratual T
Eletropaulo 29/03/2019 0,00 R$ 1.224 mil 0 Fevereiro de 2024 0,000000

Relagdo com o emissor

Controlada pela mesma holding do emissor.

Decorre do reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e Infraestrutura entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 338, de
06 de fevereiro de 2019, e reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacgdes, pelo
critério regulatério de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugdo Aneel n® 699/2016.

Posicéo contratual do emissor Devedor
‘Especificacdo Posicdo Contratual
Enel Global Infrastructure and Network 01/04/2019 0,00 R$ 403 mil 0 Até o final da concessdo 0,000000

Relagdo com o emissor

Controlada pela mesma holding do emissor.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido no Saldo existente
transacéao Negécio Real

Montante corresp. ao  Duragdo
interesse Real

Taxa de juros cobrados

Natureza e razdo para a operagao

Na&o aplicavel

Posicdo contratual do emissor Devedor
Especificagdo Posicdo Contratual T e
Enel Iberoamerica 01/01/2013 1.082.603,34 R$ 1.387 mil 0,00 Anual 0,000000

Relagcdo com o emissor

Controladora indireta da emissora.

A companhia mantém contrato com a Enel Iberoamerica referente a servicos de manutencéo de licengas dos sistemas Nostrum, Oracle, SAP e
também servigos associados ao projeto de telemando LATAM.

Posi¢do contratual do emissor Devedor
Especificacéo Posicdo Contratual T
Enel Distribuizione SPA 01/01/2013 2.067.341,10 0 0,00 Anual 0,000000

Relagdo com o emissor

Especificagdo Posi¢do Contratual

Controladora indireta da emissora.

A companhia mantém contrato com a Enel Distribuizione SPA referente a servicos de manutencao de licencas dos sistemas Nostrum, Oracle, SAP
e também servigos associados ao projeto de telemando LATAM.

Enel Brasil S.A.

Relacdo com o emissor

29/12/2015 1.038.903.795,00 R$ 989.956 mil 0,00 2020 2,750000

Controladora da emissora.

PAGINA: 262 de 301



FRE - Formulario de Referéncia - 31/12/2024 - AMPLA ENERGIA E SERVICOS S.A. Verséao : 2

11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Objeto contrato Trata-se de mituos contratados em 2015 e 2016 devido a necessidade de capital de giro da Companhia.

Garantia e seguros N&o existem garantias e seguros.

Resciséo ou extin¢do Na&o aplicavel

Natureza e raz8o para a operagao Mutuos contratados em 2015 e 2016 devido a necessidade de capital de giro da Companhia. Sendo diversas tranches, a 12 a taxa de CDI + 1,65%
aaea22CDl+2,75a.a

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢do Contratual

ENEL Green Power Projetos | S.A. 01/12/2017 0,00 R$ 633 mil 0,00 01/12/2047 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato 7 Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fomecimento homogados pela ANEEL, com Enel Green Power
Parapanema e Enel Green Power Mourao.

Garantia e seguros N&o h&a

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha

‘Natureza e razdo paraa operagdo No aplicavel

‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Finance International N.V 15/04/2021 230.000.000,00 0 0 2 anos 0,900000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato empréstimo entre partes relacionadas de R$ 230.000.000,00, com custo CDI + 0,90%. Contrato de empréstimo firmado entre a Companhiaea
Enel Finance International N.V para financiar o capital de giro da Companhia.

Garantia e seguros nao ha

Rescisdo ou extingdo no vencimento da operagéo em 17/04/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e razdo para a operagao A operagéo foi contratada refletindo as condigbes de mercado vigentes a época da contratacdo, de acordo com as boas praticas de mercado e
anuéncia prévia da Agéncia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL. A operacao também foi aprovada pelo Conselho de Administracdo da
Companhia.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Green Power 05/01/2016 0,00 R$ 99 mil 0,00 05/01/2046 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada indiretamente pela mesma holding do emissor na Italia.

‘Objeto contrato Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homogados pela ANEEL, com Enel Green Power
Parapanema e Enel Green Power Mourao.

Garantia e seguros N&o ha

Rescisdo ou extinggo Naoha

‘Natureza e razdo para a operagdo N&o aplicavel T

‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Brasil S.A. 01/04/2018 0,00 R$ 4.695 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000
Relagdo com o emissor Controladora da emissora.
‘Objeto contrato 7 Decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informética e telecomunicagdes, pelo critério

regulatério de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugcdo ANEEL n° 699/2016 e Reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e
Infraestrutura entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO DE 2018. O montante envolvido varia mensalmente
de acordo com as despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacdes compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha
‘Natureza e razdo paraa operagdo Ndo aplicavel I
‘Posicdo contratual do emissor Devedor e

Especificagdo Posi¢ao Contratual

CELG 01/04/2018 0,00 R$ 1.779 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Objeto contrato Decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacg@es, pelo critério

regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolu¢cdo ANEEL n° 699/2016 e Reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e
Infraestrutura entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO DE 2018. O montante envolvido varia mensalmente
de acordo com as despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacdes compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha
‘Natureza e razdo paraa operagdo Ndo aplicavel I
‘Posicdo contratual do emissor Devedor e

Especificagdo Posicao Contratual

ENDESA 20/10/2009 0,00 R$ 162 mil 0,00 Indeterminado 0,000000

Relagcdo com o emissor Controladora indireta da emissora.

Objeto contrato A companhia mantém contrato com a Endesa referente a reembolso de gastos de despesas de viagens de pessoal para realizacéo de projetos. O
montante envolvido varia de acordo com o nimero de projetos realizados e seus respectivos gastos de viagens.

Garantia e seguros N&o h&a

Rescisdo ou extin¢do N&o h&a

Natureza e raz@o para a operagao N&o aplicavel

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢do Contratual

COELCE 01/04/2018 0,00 R$ 2.416 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000
Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.
‘Objeto contrato 7 Decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informética e telecomunicagdes, pelo critério

regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolu¢cdo ANEEL n° 699/2016. O montante envolvido varia mensalmente de acordo com as
despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicagdes compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha
Resciséo ou extingéo N&o ha
Natureza e razdo para a operagao N&o aplicavel
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

CGTF 01/04/2018 0,00 R$ 349 mil 0,00 Fevereiro de 2024 0,000000
Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.
‘Objeto contrato 7 Decorre de reemboiso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério

regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolugao ANEEL n°® 699/2016. O montante envolvido varia mensalmente de acordo com as
despesas de infraestrutura condominial e de informéatica e telecomunica¢des compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha
‘Natureza e razdo paraa operagdo Ndo aplicavel
‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

ENEL Green Power Projetos | S.A. 01/09/2018 0,00 R$ 3 mil 0,00 Indeterminado 0,000000
Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.
‘Objeto contrato Decorre de reembolso do compartilhamento das despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicagdes, pelo critério

regulatorio de rateio, nos termos do artigo 12 da Resolu¢cdo ANEEL n° 699/2016 e Reembolso do compartilhamento de Recursos Humanos e
Infraestrutura entre as partes relacionadas, conforme DESPACHO N° 547, DE 12 DE MARCO DE 2018.0 montante envolvido varia mensalmente
de acordo com as despesas de infraestrutura condominial e de informatica e telecomunicacdes compartilhadas.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndoha
‘Natureza e razdo paraa operagdo Ndo aplicavel T
‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Global Services S.r.I 01/03/2020 20.908.212,71 0 0 5 anos 0,000000
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Relacdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

Objeto contrato Contrato de Servigos Técnicos entre Enel Brasil S.A e a Enel Global Services S.r.I conforme Despacho n° 560, de 20 de fevereiro de 2020

Garantia e seguros N&o h&

Resciséo ou extin¢do Na&o aplicavel

Natureza e raz8o para a operagao Os contratos foram firmados entre a sua controladora, Enel Brasil S.A, e Enel Global Services S.r.I para o fornecimento de apoio técnico e

gerencial, integracéo e padronizacéo dos processos nas empresas do grupo Enel no Brasil, visando ganhos de eficiéncia. Para a definicdo dos
valores cabiveis a Companhia, foram utilizados os critérios previstos na resolucdo ANEEL 699/16, para compartiihamento de custos em empresas
reguladas. Valor do contrato em euros: 4.196.919,33

Especificagdo Posicao Contratual

Enel Green Power Salto Apiacés S.A 01/01/2019 29.906.663,68 R$ 302 mil 0 Até o final de concessdo 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato T Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homologados pela ANEEL (Suprimento de energia - CCEAR).
‘Garantiae seguros Naoha
Rescisdo ou extinggo Naoha
‘Natureza e razéo para a operagdo N&o aplicavel T
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL Green Power Cristalandia Il Eélica S.A. 01/01/2019 8.805.503,94 0 0 Até o final da concessdo 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homologados pela ANEEL (Suprimento de energia - CCEAR).
‘Garantiae seguros Naoha T
Rescisdo ou extinggo naoha
‘Natureza e razéo para aoperagdo ndo aplicavel T
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Posicdo contratual do emissor Devedor

‘Especificagdo Posigao Contratual

ENEL Green Power Cristalandia | Eélica S.A. 01/01/2019 8.711.024,26 0 0 final da concesséao 0,000000

Relagcdo com o emissor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual

Controlada pela mesma holding do emissor.

Enel SPA

Relagdo com o emissor

01/04/2018 0,00 Indeterminado 0,000000

Controlador indireto da emissora.

A companhia mantém contrato com a Enel SPA referente a compartilhamento de recurso especializado para gerenciamento e apoio operacional. O
montante envolvido varia mensalmente de acordo com as despesas de recurso especializado para gerenciamento e apoio operacional
compartilhadas.

Posicdo contratual do emissor Credor
Especificacdo Posicdo Contratual
Fundacéo Ampla de Seguridade Social - 01/01/2002 138.758.496,14 R$ 436.222 mil 0,00 Indeterminado 0,000000

Brasiletros

Relagdo com o emissor

A Companhia é patrocinadora da Fundagédo Ampla Seguridade Social
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Objeto contrato Cobertura, consolidacéo e garantia junto a Companhia de refinanciamento dos custos decorrentes para completa integralizacdo da Reserva a

Amortizar calculadas anualmente e/ou sempre que necessario na reavaliagdo atuarial elaborada pelo Atuario Oficial William M. Mercer Ltda., cujos
custos com composicdo das Reservas Técnicas e Fundos em 31.12.2001, conforme parecer atuarial em 31.12.2001 dos planos da Brasiletros,
foram aprovados pela Patrocinadora Ampla e o conselho de curadores da Brasiletros.

Garantia e seguros Direitos creditdrios que a Companhia possui ou venha a possuir da arrecadagédo das contas de energia elétrica efetivamente realizadas, até o
montante do débito vencido.

Rescis&o ou extin¢do N&o aplicavel

Natureza e raz8o para a operagao i. natureza e razdes para a operacgéo: refinanciamento dos custos decorrentes para completa integralizacdo da Reserva a Amortizar dos planos da

Brasiletros. ii. taxa de juros cobrada: 6% a.a. calculados sobre os saldos devedores atualizados monetariamente pelo INPC, ou por outro qualquer
gue venha a substitui-lo, pelo Sistema Price de Amortizagdo, a partir de 01.06.07, venciveis no ultimo dia de cada més.

Especificacdo Posicdo Contratual

Endesa Brasil S.A. 17/07/2019 1.681.859.697,06 R$ 1,8 mil 0 07/02/2022 0,350000

Relagdo com o emissor Controladora

Objeto contrato Decorre da remuneracdo devida pela Ampla a Enel Brasil, por esta ser garantidora dos seguintes contratos de divida: 92 EMISSAO DE
DEBENTURES; ITAU 4131; CITI Il 4131 e BNP 4131.

Garantia e seguros N&o h&

Rescisdo ou extingao Naoha T

‘Natureza e razdo para a operagdo N&o aplicavel

‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL Global Infrastructure and Networks S.r.l.  01/03/2020 71.809.022,19 0 0 5 anos 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato 7 Contrato de Servigos Técnicos entre Enel Brasil S.A e a Enel Global Infrastructure and Networks S.r.I conforme Despacho n® 560, de 20 de
fevereiro de 2020

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo Ndo aplicavel T
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
Natureza e razdo para a operagao Os contratos foram firmados entre a sua controladora, Enel Brasil S.A, e Enel Global Infrastructure and Networks S.r.I. para o fornecimento de

apoio técnico e gerencial, integracdo e padronizagdo dos processos nas empresas do grupo Enel no Brasil, visando ganhos de eficiéncia. Para a
definicdo dos valores cabiveis a Companhia, foram utilizados os critérios previstos na resolugcdo ANEEL 699/16, para compartilhamento de custos
em empresas reguladas. Valor do contrato em euros: 14.414.272,39

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel SPA 01/03/2020 14.533.382,82 0 0 5 anos 0,000000

Relagdo com o emissor Controlador indireto

‘Objeto contrato Contrato de Servigos de gestéo entre a Enel Brasil S.A e a Enel SpA conforme Despacho n° 560, de 20 de fevereiro de 2020
‘Garantia e seguros Naoha
Rescisdo ou extingao N&o aplicavel
‘Natureza e razdo para a operagdo Os contratos foram firmados entre a sua controladora, Enel Brasil S.A e a Enel S.p.A. para o fomecimento de apoio técnico e gerencial, integracdo

e padronizacéo dos processos nas empresas do grupo Enel no Brasil, visando ganhos de eficiéncia. Para a definigdo dos valores cabiveis a
Companhia, foram utilizados os critérios previstos na resolugdo ANEEL 699/16, para compartilhamento de custos em empresas reguladas. Valor
do contrato em euros: 2.917.295,52

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Finance International N.V 17/12/2020 750.000.000,00 750000000,00 n.a. 4 anos 1,200000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do Emissor

Objeto contrato empréstimo de R$ 750.000.000,00 (setecentos e cinquenta milhdes), com custo de CDI + 1,2% a.a

Garantia e seguros ndo ha

Rescis&o ou extin¢do a rescisdo do contrato ocorrera em caso de violagGes das disposi¢des contratuais pela outra Parte, quando esta violagéo néo for solucionada
dentro do prazo estipulado pelo contrato. O contrato também seré rescindido caso a Enel SpA (“controladora direta”) deixe de ser controladora da
Companhia.

Natureza e raz8o para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para preservar o capital de giro da Companhia e preservar

os seus indices financeiros, bem como viabilizar a amortizacao parcial dos empréstimos intercompany com a Enel Brasil S.A (“controladora”).
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Finance International N.V 08/07/2021 299.800.000,00 R$ 299.800.000,00 R$ 299.800.000,00 2 anos 1,100000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de €50.000.000,00 (cinquenta milhdes de euros), com custo de 1,10%a.a. (com operagao simultanea de cobertura para eliminago do
risco cambial).

Garantia e seguros ndo ha

Rescisdo ou extinggo no vencimento da operacdo em 10/07/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais. O contrato podera ser

rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Finance International N.V 03/09/2021 306.765.000,00 306.765.000,00 306.765.000,00 3 anos 1,300000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de € 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de euros), com custo de 1,30% a.a. (com operagao simultanea de cobertura para eliminagdo
do risco cambial).

Garantia e seguros nao ha

‘Rescisdo ou extinggo no vencimento da operagao em 03/09/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposiges contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e razdo para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para financiar o capital de giro da Companhia.

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Brasil S.A 30/09/2021 100.466.011,59 100.466.011,59 100.466.011,59 15 dias 1,000000
Relagcdo com o emissor Controladora direta do emissor.
‘Objeto contrato Empréstimo de R$ 100.466.011,59, com custo de CDI + 1% aa. T
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Garantia e seguros Nao ha.

Resciséo ou extin¢do No vencimento da operacdo em 15/10/2021 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢des contratuais.

Natureza e razdo para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil para financiar o capital de giro da Companbhia.

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Finance International N.V 14/12/2021 347.880.500,00 347.880.500,00 347.880.500,00 3 anos 1,400000

Relagcdo com o emissor controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de € 55.000.000,00 (cinquenta e cinco milhdes de euros), com custo de 1,40% a.a. (com operagdo simultanea de cobertura para
eliminagéo do risco cambial).

Garantia e seguros N&o ha

Rescisdo ou extinggo no vencimento da operacdo em 16/12/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e raz8o para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para preservar o capital de giro da Companhia.

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL Green Power Cachoeira Dourada S.A. 17/12/2021 140.723.544,17 140.723.544,17 140.723.544,17 07/01/2022 1,400000

Relagdo com o emissor controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato empréstimo de R$ 140.723.544,17 (cento e quarenta milhdes, setecentos e vinte e trés mil, quinhentos e quarenta e quatro reais e dezessete
centavos), com custo de CDI + 1,40% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

Rescisdo ou extingdo no vencimento da operagéo em 07/01/2022 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais

‘Natureza e razdo para a operagdo contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Green Power Cachoeira Dourada S.A para financiar capital de giro.

Especificacdo Posicdo Contratual
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Endesa Brasil S.A. 23/12/2021 60.411.924,75 60.411.924,75 60.411.924,75 15/02/2022 1,400000

Relagcdo com o emissor controladora do emissor

‘Objeto contrato empréstimo de R$ 60.411.924,75 (sessenta milhdes, quatrocentos e onze mil, novecentos e vinte € quatro reais e setenta e cinco centavos), com
custo de CDI + 1,40% a.a.

Garantia e seguros N&o h&

Rescisdo ou extinggo no vencimento da operagéo em 15/02/2022 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razdo para a operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar capital de giro. 7

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Finance International N.V 28/12/2021 1.025.952.000,00 1.025.952.000,00 1.025.952.000,00 1 ano 0,900000

Relagdo com o emissor controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato Empréstimo de € 160.000.000,00 (cento e sessenta milhdes de euros), com custo de 0,90% a.a. (com operacéo simultanea de cobertura para
eliminac&o do risco cambial).

Garantia e seguros N&o h&a

Rescisdo ou extingdo no vencimento da operagéo em 28/12/2022 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e razdo para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para Liability/ pré pagamento da 10% emissdo de Debénture

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Brasil S.A 05/01/2022 180.880.162,87 180.880.162,87 180.880.162,87 31/01/2022 1,400000
Relacdo com o emissor controladora do emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 180.880.162,87 (cento e oitenta milhdes de reais, oitocentos € oitenta mil, sento e sessenta e dois reais e oitenta e sete

centavos), com custo de CDI + 1,40% a.a.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Resciséo ou extin¢do no vencimento da operagdo em 31/01/2022 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢cdes contratuais.

Natureza e razdo para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar capital de giro.

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Finance International N.V 01/07/2021 294.500.000,00 R$ 294.500.000,00 R$ 294.500.000,00 2 anos 1,100000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato Empréstimo de € 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de euros), com custo T
de 1,10% a.a. (com operacao simultanea de cobertura para eliminac¢éo do risco cambial).

Garantia e seguros nado ha

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagao em 01/07/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicées contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e raz8o para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel
Finance International N.V para financiar o capital de giro da Companhia.

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual

Enel Green Power Morro do Chapéu Il Edlia S.A. 01/01/2019 16.423.227,27 R.$ 1.17 .mil 0 Até o final da concessao 0,000000

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homoLOgados pela ANEEL (Suprimento de energia - CCEAR).
‘Garantia e seguros Naoha
Rescisdo ou extingdo N&o aplicavel T
‘Natureza e razdo para a operagdo ndo aplicavel T
‘Posigdo contratual do emissor Devedor I

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Green Power Fazenda S.A. 01/01/2019 12.140.974,08 R$ 75 mil 0 final da concesséao 0,000000
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Relacdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

Objeto contrato Decorre de operagBes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homologados pela ANEEL (Suprimento de energia - CCEAR)

Garantia e seguros ndo ha

Resciséo ou extin¢do ndo ha

Natureza e raz8o para a operagao néo aplicavel

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Green Power Cabeca de Boi S.A. 01/01/2019 18.118.436,24 R$ 94 mil 0 final da concesséo 0,000000

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato 7 Decorre de operagdes de compra de energia baseada em contratos de fornecimento homologados pela ANEEL (Suprimento de energia - CCEAR).
‘Garantiae seguros Naoha T
Rescisdo ou extinggo naoha
‘Natureza e razéo para aoperagdo ndo aplicavel T
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual

Enel Brasil S.A 29/07/2020 100.000.000,00 0 0 30 meses 2,300000

Relagcdo com o emissor Controlador direto

Objeto contrato Operacédo de Instrumento Particular de Matuo 54 entre a Companhia e sua controladora direta, Enel Brasil S.A, conforme anuéncia Aneel n® 2979
de 11 de dezembro de 2018.

Garantia e seguros N&o ha

Rescis@o ou extingéo N&o aplicavel

Natureza e razdo para a operagao A operagéo tem objetivo de preservar o capital de giro e indices financeiros da Companhia, bem como eficiéncia tributaria, considerando as

condicBes temporariamente vigentes de isencdo do imposto sobre operacdes financeiras.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Brasil S.A 23/12/2022 76.598.849,81 R$ 76.598.849,81 R$ 76.598.849,81 31/03/2023 1,320000

Relagcdo com o emissor Controladora do emissor

‘Objeto contrato 7 Empréstimo R$ 76.598.849,81 (setenta e seis milhdes quinhentos e noventa e oito mil oitocentos € quarenta € nove reais e oitenta e um centavos),
com custo de CDI + 1,32% a.a.

Garantia e seguros N&o h&

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 31/03/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar capital de giro. 7

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Brasil S.A 29/07/2020 750.000.000,00 0 0 29 meses 2,270000

Relagdo com o emissor Controlador direto

‘Objeto contrato Instrumento Particular de Mdtuo 55, conforme anuéncia Aneel n° 2979 de 11 de dezembro de 2018. 7
‘Garantia e seguros Naoha
Rescisdo ou extinggo N&o aplicavel T
‘Natureza e razdo para a operagdo . As operagdes tém como objetivo principal preservaremo capital de giro eindices financeirosda Companhia,bem como eficiéncia tributaria,

considerando as condi¢des temporariamente vigentes de isencéo do imposto sobre operagdes financeiras.

Especificagdo Posi¢do Contratual

Enel Brasil S.A. 17/04/2023 70.481.671,74 R$ 70.481.671,74 R$ 70.481.671,74 vencimento em 1,200000
30/06/2023
Relagdo com o emissor Controladora
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 70.481.671,74 (setenta milhGes, quatrocentos e oitenta e um mil, seiscentos € setenta e um reais e setenta e quatro centavos),

com custo de CDI + 1,20% a.a.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Garantia e seguros Nao ha

Resciséo ou extin¢do No vencimento da operacdo em 30/06/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢des contratuais.

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Brasil S.A. 25/04/2023 45.294.687,24 R$ 45.294.687,24 R$ 45.294.687,24 30/06/2023 1,200000

Relagcdo com o emissor controladora

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 45.294.687,24, com custo de CDI + 1,20% a.a. T
‘Garantiae seguros Naoha
Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 30/06/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual

Enel Finance International N.V 07/10/2021 257.600.000,00 257.600.000,00 257.600.000,00 3 anos CDI+1,77%

Relagdo com o emissor controlada pela mesma holding do emissor

Objeto contrato Empréstimo de €40.000.000,00 (quarenta milhdes de euros), com custo de EUR +1,5882% (com grossup ou 1,35% net), com contratacéo de
Derivativo para BRL + CDI + 1,77% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 14/10/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para preservar o capital de giro da Companhia e seus
indicadores financeiros.

Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo
transacéao Negécio Real interesse Real

Taxa de juros cobrados

ENEL BRASIL S.A.

Relagcdo com o emissor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

26/12/2022 30.232.640,17 30.232.640,17 30.232.640,17 31/03/2023 CDI + 1,32% a.a.

Controladora

empréstimo de R$ 30.232.640,17 (trinta milhdes, duzentos e trinta e dois mil, seiscentos e quarenta reais e dezessete centavos), com custo de CDI
+1,32% a.a.

ENEL BRASIL S.A.

Relagdo com o emissor

Especificagdo Posi¢do Contratual

28/12/2022 14.107.399,63 14.107.399,63 14.107.399,63 31/03/2023

Controladora

empréstimo de R$ 14.107.399,63 (quatorze milhdes cento e sete mil trezentos e noventa e nove reais e sessenta e trés centavos), com custo de
CDI +1,32% a.a.

Enel Finance International N.V

Relagdo com o emissor

28/12/2022 1.041.013.500,00 1.041.013.500,00 1.041.013.500,00 28/12/2023 6,29%

controlada pela mesma holding do emissor

empréstimo de € 185.000.000,00 (cento e oitenta e cinco milhdes de euros), com custo de 6,29% (com operagao simultdnea de cobertura para
eliminac&o do risco cambial).
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Resciséo ou extin¢do no vencimento da operacdo em 28/12/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢8es contratuais. O contrato podera ser
rescindido caso a Enel SpA (“controladora indireta”) deixe de ser controladora da Companhia.

Natureza e razdo para a operagao contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Finance International N.V para financiar capital de giro da Companhia e preservar
seus indicadores financeiros.

Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 10/07/2023 350.836.041,28 350.836.041,28 350.836.041,28 Vencimento em CDI +1,10% a.a
31/12/2023

Relagdo com o emissor Controladora

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 350.836.041,28 (trezentos e cinquenta milhdes, oitocentos e trinta e seis mil, quarenta e um reais e vinte e oito centavos), com
custo de CDI + 1,10% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 31/12/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posicdo contratual do emissor Devedor T

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 07/08/2023 256.712.167,86 256.712.167,86 256.712.167,86 Vencimento em CDI+1,4% a.a
03/02/2024
Relacdo com o emissor Controladora do Emissor
‘Objeto contrato T Empréstimo de RS 256.712.167,86 (duzentos e cinquenta e seis milhdes, setecentos e doze mil, cento e sessenta e sete reais e oitenta e seis
centavos), com custo de CDI + 1,4% a.a.
Garantia e seguros N&o ha
Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 03/02/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real
ENEL BRASIL S.A. 15/08/2023 50.567.416,99 50.567.416,99 R$ 50.567.416,99 Vencimento em CDI +1,4% a.a.
12/02/2024
Relagdo com o emissor Controladora do Emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 50.567.416,99 (cinquenta milhdes, quinhentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e dezesseis reais e noventa e nove
centavos), com custo de CDI + 1,4% a.a.
Garantia e seguros N&o ha
‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 12/02/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais.
‘Natureza e razdo paraa operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

ENEL BRASIL S.A. 14/08/2023 30.341.708,32 30.341.708,32 30.341.708,32 Vencimento em CDI +1,4% a.a.
12/02/2024
Relacdo com o emissor Controladora do Emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 30.341.708,32 (trinta milhdes, trzentos e quarenta e um mil, setecentos € oito reais e trinta e dois centavos), com custo de CDI +
1,4% a.a.
Garantia e seguros N&o ha
Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 12/02/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

ENEL BRASIL S.A. 17/08/2023 23.259.082,92 23.259.082,92 23.259.082,92 Vencimento em CDI +1,4% a.a.
12/02/2024
Relagcdo com o emissor Controladora do Emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 23.259.082,92, com custo de CDI + 1,4% a.a. T
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Garantia e seguros Nao ha

Resciséo ou extin¢do No vencimento da operacdo em 12/02/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢des contratuais.

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Cien S.A 25/08/2023 70.794.383,78 70.794.383,78 70.794.383,78 Vencimento: 22/02/2024 CDI + 1,67% a.a.

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 70.794.383,78 (setenta milhdes, setecentos e noventa e quatro mil, trezentos € oitenta e trés reais e setenta e oito centavos),
com custo de CDI + 1,67% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 22/02/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Cien S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

Enel Cien S.A 15/09/2023 91.017.576,51 91.017.576,51 91.017.576,51 Vencimento em CDI + 1,57% a.a.
13/03/2024

Relagcdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 91.017.576,51 (noventa e um milhdes, dezessete mil, quinhentos e setenta e seis reais e cinquenta € UM centavos), com custo
de CDI + 1,57% a.a.

Garantia e seguros N&o h&

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operag&o em 13/03/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Cien S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posicdo contratual do emissor Devedor I

Especificacdo Posicdo Contratual
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Enel Cien S.A 16/10/2023 40.458.966,52 40.458.966,52 40.458.966,52 Vencimento em CDI + 1,43% a.a.

17/04/2024

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato empréstimo de R$ 40.458.966,52, com custo de CDI + 1,43% a.a. I

‘Garantia e seguros Naoha

Rescisdo ou extingdo No vencimento da operagao em 17/04/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais.

‘Natureza e razdo para a operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Cien S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posigdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

Enel Green Power Cachoeira Dourada S/A 19/10/2023 40.220.448,28 40.220.448,28 40.220.448,28 Vencimento em CDI + 1,43% a.a.
29/11/2023

Relagdo com o emissor Controlada pela mesma holding do emissor.

‘Objeto contrato empréstimo de R$ 40.220.448,28, com custo de CDI + 1,43% a.a. I
‘Garantia e seguros Naoha
Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagao em 29/11/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
‘Natureza e razdo para a operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Green Power Cachoeira Dourada S/A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posigdo contratual do emissor Devedor I

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 17/11/2023 50.281.779,09 50.281.779,09 50.281.779,09 Vencimento em CDI + 0,4% a.a.
31/12/2023
Relagdo com o emissor Controladora do emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 50.281.779,09 (cinquenta milhdes, duzentos e oitenta e um mil, setecentos e setenta e nove reais e nove centavos), com custo

de CDI + 0,4% a.a.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Garantia e seguros Nao ha

Resciséo ou extin¢do No vencimento da operacdo em 31/12/2023 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposi¢des contratuais.

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 22/12/2023 50.580.000,87 50.580.000,87 50.580.000,87 26/06/2024 CDI + 1,6% a.a.

Relagcdo com o emissor controladora do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 50.580.000,87 (cinquenta milhdes, quinhentos e oitenta e mil reais e oitenta e sete centavos), com custo de CDI + 1,6% a.a.
‘Garantiae seguros Naoha T
Rescisdo ou extinggo No vencimento da operagdo em 26/06/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posi¢cdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 27/12/2023 1.213.668.332,76 1.213.668.332,76 1.213.668.332,76 26/06/2024 CDI + 1,6% a.a.

Relagcdo com o emissor controladora do emissor.

Objeto contrato empréstimo de R$ 1.213.668.332,76 (um bilhdo duzentos e treze milhdes seiscentos e sessenta e oito mil trezentos e trinta e dois reais e setenta e
seis centavos), com custo de CDI + 1,6% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 26/06/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

ENEL BRASIL S.A. 28/12/2023 50.567.416,99 50.567.416,99 50.567.416,99 26/06/2024 CDI +1,6% a.a.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Relagcdo com o emissor Controladora do emissor

Objeto contrato empréstimo de R$ 50.567.416,99 (cinquenta milhdes, quinhentos e sessenta e sete mil quatrocentos e dezesseis reais e noventa e nove centavos),

com custo de CDI
+1,6% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 26/06/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais.
‘Natureza e razdo paraa operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.
‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual

ENEL BRASIL S.A. 02/01/2024 101.113.870,40 101.113.870,40 101.113.870,40 26/06/2024 CDI + 1,25% a.a.

Rela¢cdo com o emissor controladora do emissor.

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 101.113.870,40 (cento e um milhdes, cento e treze mil, oitocentos e setenta reais e quarenta centavos), com custo de CDI +
1,25% a.a.

Garantia e seguros N&o h&

Rescisdo ou extinggo No vencimento da operag&o em 26/06/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.

‘Natureza e razéo para aoperagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posicdo contratual do emissor Devedor I

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 15/02/2024 90.679.187,11 90.679.187,11 90.679.187,11 Vencimento em CDI + 1,12% a.a.
15/05/2024
Relagdo com o emissor Controladora do emissor
‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 90.679.187,11 (noventa milhdes, seiscentos e setenta e nove mil, cento € oitenta e sete reais e onze reais), com custo de CDI +
1,12% a.a.
Garantia e seguros N&o h&a
‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 15/05/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposicdes contratuais.
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11.2 Transac¢des com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido no Saldo existente Montante corresp. ao  Duragdo Taxa de juros cobrados
transacéao Negécio Real interesse Real

Natureza e razdo para a operagao Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar capital de giro da Companbhia.

Posicdo contratual do emissor Devedor

Especificacdo Posicdo Contratual

ENEL BRASIL S.A. 19/01/2024 798.984.393,10 798.984.393,10 798.984.393,10 Vencimento em CDI + 1,25% a.a.
18/04/2024

Relagdo com o emissor controladora do emissor

‘Objeto contrato 7 empréstimo de R$ 798.984.393,10 (setecentos e noventa e oito milhdes, novecentos e oitenta e quatro mil, trezentos € noventa e trés reais e dez
centavos), com custo de CDI + 1,25% a.a.

Garantia e seguros N&o ha

‘Rescisdo ou extinggo No vencimento da operacao em 18/04/2024 ou por meio de pagamento antecipado conforme disposices contratuais.

‘Natureza e razdo paraa operagdo Contrato de empréstimo firmado entre a Companhia e a Enel Brasil S.A para financiar o capital de giro da Companhia.

‘Posicéo contratual do emissor Devedor

Especificagdo Posi¢ao Contratual
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11.2 ltens 'n." e '0.’

11.2. Com excecdo das operacdes que se enquadrem nas hipo6teses do art. 3°, Il,
“a”, “b” e “c”, do anexo 30-XXXIll, informar, em relagao as transa¢cfes com partes
relacionadas que, segundo as normas contdbeis, devam ser divulgadas nas
demonstrac@es financeiras individuais ou consolidadas do emissor e que tenham
sido celebradas no ultimo exercicio social ou estejam em vigor no exercicio social
corrente:

n. medidas tomadas para tratar dos conflitos de interesses

A Companhia esclarece que, no ambito da realizacdo de transacbes entre partes
relacionadas, os administradores e acionistas devem observar estritamente o
procedimento previsto na Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da
Companhia, bem como as melhores praticas de governanga corporativa na contratacao
de tais transacg0fes e, assim, zelar pelo interesse da Companhia, observado o principio
da equidade.

Dessa forma, as operagdes celebradas pela Companhia com partes relacionadas séo
feitas em condicbes de mercado e estdo amparadas pela legislagdo aplicavel,
principalmente o art. 245 da Lei das S.A., bem como pelas demais politicas aplicaveis
da Companhia.

Adicionalmente, a operacao foi submetida a avaliacdo da administracdo da Companhia
antes de ser implementada. Ademais, em conformidade com a Lei das S.A., qualquer
acionista ou membro do conselho de administracdo esta proibido de votar em
deliberagdo acerca de matéria em que tenha interesses conflitantes com os da
Companhia. Assim, durante o processo de andlise de qualquer transacdo com partes
relacionadas, havendo a possibilidade de ocorrer conflito de interesses envolvendo
gualguer membro da administracdo da Companhia, este devera abster de analisar, votar
e/ou opinar sobre a matéria, deixando a decisdo quanto a celebra¢éo da transagdo com
os demais membros.

0. demonstracao do carater estritamente comutativo das condi¢des pactuadas ou
0 pagamento compensatério adequado

As operacdes da Companhia observam carater estritamente comutativo, pois séo
realizadas dentro dos parametros de contratacéo estabelecidos pela Agéncia Nacional
de Energia Elétrica (“ANEEL”), que visam a modicidade tarifaria, a estimular a expanséo
da oferta, a zelar pela compra eficiente e a definir mecanismos de protecdo ao
consumidor de energia elétrica. As operagdes entre partes relacionadas da Companhia,
qguando necessério conforme a regulamentacéo vigente, sdo submetidas a aprovacao
dessa autarquia.
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Até a data deste Formulario de Referéncia, todas as operacfes foram realizadas pela
Companhia dentro dos limites estabelecidos, e foram devidamente aprovadas pela
ANEEL.
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11.3 Outras informacdes relevantes

11.3 Outras informacdes relevantes
11.3. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Em adicdo as transacdes apresentadas no item 11.2 deste Formulario de Referéncia, a
Companhia apresenta abaixo as demais transa¢des com partes relacionadas:

(i) Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC)

Em 30 de agosto de 2023, o Conselho de Administracdo, aprovou os termos para
adiantamento para futuro aumento de capital (AFAC) entre a Companhia e sua
controladora, Enel Brasil S.A. (“Enel Brasil”), no valor de RS 300.000 mil.

Os recursos oriundos do AFAC foi capitalizadospor meio de aumento de capital

aprovado na reunido do Conselho de Administracdao da Companhia realizada na mesma
data.
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Tipo Capital

Capital Emitido

Data da autorizagédo ou aprovagao

Prazo de integralizagéo

Valor do capital

30/08/2023

4.438.230.386,65

Quantidade de a¢Ges ordinarias

Quantidade de ac6es preferenciais

Quantidade total de a¢bes

254.034.806

0

254.034.806

Tipo Capital

Capital Subscrito

Data da autorizagdo ou aprovagao

Prazo de integralizagéo

Valor do capital

30/08/2023

4.438.230.386,65

Quantidade de acGes ordinéarias

Quantidade de acOes preferenciais

Quantidade total de acdes

254.034.806

0

254.034.806

Tipo Capital

Capital Integralizado

Data da autorizac@o ou aprovacao

Prazo de integralizagao

Valor do capital

30/08/2023

4.438.230.386,65

Quantidade de acGes ordinéarias

Quantidade de acOes preferenciais

Quantidade total de acdes

254.034.806

0

254.034.806
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12.2 Emissores estrangeiros - Direitos e regras

12.2. Emissores estrangeiros devem descrever os direitos de cada classe e espécie de
acao emitida e as regras de seu pais de origem e do pais em que as a¢Oes estejam
custodiadas no tocante a:

a. direito a dividendos

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidriosencontram-se custodiados no pais.

b. direito de voto

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

c. conversibilidade em outra classe ou espécie de ac¢ao, indicando:
i. condigcoes

ii. efeitos sobre o capital social

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

d. direitos no reembolso de capital

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobiliarios encontram-se custodiados no pais.

e. direito a participacdo em oferta publica por alienagao de controle

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

f. restrigOes a circulagao

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobiliarios encontram-se custodiados no pais.

g. condigOes para alteragao dos direitos assegurados por tais valores mobiliarios

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobiliarios encontram-se custodiados no pais.
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h. possibilidade de resgate de agdes, indicando:
i. hipoteses de resgate
ii. formula de cdlculo do valor de resgate

N3do aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

i. hipéteses de cancelamento de registro, bem como os direitos dos titulares de
valores mobilidrios nessa situacao

N3do aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

j.- hipoteses em que os titulares de valores mobilidrios terdo direito de
preferéncia na subscricao de a¢6es, valores mobilidrios lastreados em acgdes ou
valores mobilidrios conversiveis em acdes, bem como das respectivas
condigOes para o exercicio desse direito, ou das hipéteses em que esse direito
nao é garantido, caso aplicavel

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
mobilidrios encontram-se custodiados no pais.

k. outras caracteristicas relevantes

N3o aplicavel, tendo em vista que a Companhia possui sede no Brasil e seus valores
| mobilidrios encontram-se custodiados no pais.
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12.3 Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que ndo ha outros valores mobiliarios vigentes na Emissora.
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12.4 NUmero de titulares de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que ndo ha outros valores mobiliarios vigentes na Emissora.
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12.5 Mercados de negociagao no Brasil

12.5. Indicar os mercados brasileiros nos quais valores mobiliarios do emissor sao
admitidos a negociacao

As agOes ordindrias de emissdao da Companhia sdo negociadas na B3 S.A. — Brasil, Bolsa,
Balcao (“B3”) sob o cédigo CBEE3, e sdo listadas no segmento basico.
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12.6 Negociagcdo em mercados estrangeiros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao aplicavel, tendo em vista que a Companhia nédo tem valores mobiliarios admitidos a negociagdo em mercados
estrangeiros.
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12.7 Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Até a data de apresentacao deste Formulario de Referéncia, a Companhia ndo possuia valores mobiliarios emitidos no
exterior.
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12.8 Destinacdo de recursos de ofertas publicas

12.8. Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribuicao de valores mobiliarios
nos ultimos 3 exercicios sociais, indicar:

a. como os recursos resultantes da oferta foram utilizados
N&o aplicavel.

b. se houve desvios relevantes entre a aplicagdao efetiva dos recursos e as propostas
de aplicagdo divulgadas nos prospectos da respectiva distribuicao

N&o aplicavel.
c. caso tenha havido desvios, as razoes para tais desvios

N&o aplicavel.
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12.9 Outras informacdes relevantes

12.9. Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes

N3o hd outras informagdes que a Companhia julgue relevantes que ndo tenham sido fornecidas

nesta Secao 12.
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13.1 Identificacdo dos Responsaveis pelo Conteudo do FRE

Nome do responsavel pelo conteddo do formuléario Cargo do responsavel

Francesco Tutoli Diretor de Relagdes com Investidores

Anna Paula Hiotte Pacheco Diretor Presidente

Status
Registrado
Registrado

Justificativa

Verséao : 2
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13.1 Declaragéo do diretor presidente

13.1 Declaragéo do Diretor Presidente

DECLARACAO

Eu, Anna Paula Hiotte Pacheco, brasileira, divorciada, engenheira elétrica, portadora
do documento de identidade RG n2 10642334-6, expedido pelo IFP/RJ, inscrita no
CPF/ME sob o n? 043.007.817-02, com endereco profissional na Avenida Oscar
Niemeyer, n? 2000, Sala 701, Agwa Corporate, Santo Cristo, Rio de Janeiro - RJ, CEP:
20220-297, na qualidade de Diretora Presidente da Ampla Energia e Servigos S.A.
(“Companhia”), neste ato declaro que:

a) revi o formulario de referéncia da Companhia;

b) todas as informacgdes contidas no formuldrio de referéncia da Companhia atendem
ao disposto na Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios n.2 80, de 29 de
margo de 2022, em especial aos artigos 15 a 20; e

c) as informagdes contidas no formuldrio de referéncia da Companhia retratam de
modo verdadeiro, preciso e completo as atividades da Companhia e os riscos
inerentes as suas atividades.

Assinado por ANNA
AALULA HIOTTE

ANNA BALILA HIOTTE PACHECO SACHECO
em 28/85/2824 s
22:33:39 CEST

Anna Paula Hiotte Pacheco
Diretora Presidente
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13.1 Declaragéo do diretor de relagdes com investidores

13.1 Declaracao do diretor de relagées com investidores

DECLARACAO

Eu, Francesco Tutoli, italiano, casado, graduado em administra¢do e gerenciamento de
negdcios, portador do documento de identidade RNM n? G185185-D, expedido pelo
CGPI/DIREX/DPF, inscrito no CPF/MF sob o n2 063.450.997-75, com endereco
profissional na Avenida das Nac¢cdes Unidas, 14401, Conjunto 1 ao 4, Torre B1, 172 ao
232 andar, Vila Gertrudes, Sao Paulo, SP, CEP: 04794-000, na qualidade de Diretor de
Relagdes com Investidores da Ampla Energia e Servigos S.A. (“Companhia”), neste ato
declaro que:

a) revi o formulario de referéncia da Companhia;

b) todas as informacg&es contidas no formulario de referéncia da Companhia atendem
ao disposto na Resolucdo da Comissdo de Valores Mobilidrios n.2 80, de 29 de
marco de 2022, em especial aos artigos 15 a 20; e

c) as informagdes contidas no formuladrio de referéncia da Companhia retratam de
modo verdadeiro, preciso e completo as atividades da Companhia e os riscos
inerentes as suas atividades.

FRANCESCO Assinado de forma digital por

FRANCESCO TUTOLI:06345099775

TUTOLI:06345099775 Dbados: 2024.05.28 13:48:18 -03'00'

Francesco Tutoli
Diretor de Rela¢des com Investidores
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