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RELATORIO DA ADMINISTRACAO 2024

Senhores Acionistas,

Atendendo as disposic¢des legais e estatutarias, a administra¢éo da Enel Trading Brasil S.A. (ou “Companhia”)
submete a apreciacao dos senhores o Relatério da Administracdo do exercicio findo em 31 de dezembro de
2024.

A Enel Trading Brasil S.A. (“Companhia” ou “Enel Trading”), sociedade por a¢ées de capital fechado, com sede
na Av. Oscar Niemeyer, 2000, Bloco 01, Sala 501, Santo Cristo, Rio de Janeiro, é controlada pela Enel Brasil
S.A, e tem por objetivo a comercializagdo, promocdo de compra e venda no &mbito da Camara de
Comercializagdo de Energia Elétrica - CCEE. Em 2021, iniciaram-se as atividades no mercado de
comercializacdo de energia, uma iniciativa que busca promover uma gestdo mais otimizada do balanco
energético e um aperfeicoamento da estratégia comercial. As atividades da Companhia sdo regulamentadas e
fiscalizadas pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica (“ANEEL”). A Enel Trading iniciou suas atividades de
comercializagdo em janeiro de 2021.

Em 29 de dezembro de 2020, a Companhia obteve autoriza¢do do Ministério de Minas e Energia para importar
energia da Argentina e do Uruguai. A energia importada sera destinada ao mercado de curto prazo brasileiro,
nos termos da Portaria MME n° 339/2018, 304/2020 e 523/2021, em montantes estabelecidos pelo ONS —
Operador Nacional do Sistema, no sentido de reduzir os custos de operacdo do SIN — Sistema Interligado
Nacional.

Em 2024 a Enel Trading continuou se consolidando como a 32 maior comercializadora em vendas de energia
para clientes finais, construindo um market share de 7,5% do mercado o equivalente a uma entrega de 1.959
MWm de energia. No mercado varejista possui um market share de 4,1% o equivalente a uma entrega de 970
MWm de energia.

A Enel Trading possui clientes em todas as regides do pais, sendo a maior parte deles do setor industrial,
totalizando 60% da carteira em volume de energia, seguido respectivamente pelos setores de servigos,
comércio e agro.

PRINCIPAIS INDICADORES

Indicadores Operacionais

2024 2023 Variacio Var. %

Volume de energia vendida (GWh) 29.424 25.744 3.680 14,3%

Quantidade de clientes (consumidores finais) 5.254 3.957 1.297 32,8%

Quantidade de contratos firmados (consumidores finais) 668 749 (81) -10,8%

Prazo médio dos contratos (anos) 3 4 1) -25,0%
Numero de Colaboradores

2024 2023 Variagao Var. %

Numero de colaboradores préprios 130 129 1 0,8%

Total 130 129 1 0,8%

* Valores nao auditados pelos auditores independentes
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Indicadores Patrimoniais

2024 2023 Variagao Var. %
Ativo total 1.568.929 814.966 753.963 92,5%
Patriménio liquido 194.609 269.788 -75.179 -27,9%
Capital Social 54.271 54.271 - -
Valor patrimonial por agdo (R$) 0,0369 0,0511 -0,0142 -27,9%

DESEMPENHO OPERACIONAL

A quantidade de energia vendida faturada pela Enel Trading em 2024 foi de 29.424 GWh. O aumento na
energia entregue em relagdo ao ano anterior ocorreu pelo crescimento da autoproducdo, pela abertura do
mercado e pelas vendas em leiloes regulados.

A abertura do mercado em 2024 contribuiu para o alcance de uma nova fatia de mercado, onde consumidores
atendidos em média e alta tensdo, com demanda menor que 500KW também passaram a ter o direito de migrar
para o mercado livre na modalidade varejista.

Em relacéo a carteira de clientes atendidos pela companhia, o numero total de consumidores finais atendidos
em 2024 foi de 5.254, o aumento em relagdo a 2023 esta relacionado a abertura do mercado, com a entrada
da modalidade varejista na carteira. Em relagédo a quantidade de contratos firmados com consumidores finais,
para 2024 e os anos seguintes, foi de um total de 668, ocorreu uma reducdo em relagdo ao ano anterior
principalmente pela estratégia de venda de autoproducao e foco no mercado atacadista. Em 2023 a empresa
focou as vendas no mercado varejista, que era um mercado novo a ser desbravado e que é caracterizado por
clientes de pequeno porte, o0 que representa uma maior quantidade de contratos.

Em 2025, o desafio da Enel Trading € seguir com a estratégia de venda para consumidores, com contratos
comuns e também autoproducédo, além do atendimento de consumidores de menor porte e a migragdo dos
clientes potencialmente livres que ainda estdo no mercado cativo. Além do papel de gestédo do portfélio para
garantir a otimizag&o dos recursos na reposicao da energia ndo gerada, principalmente pelos fortes impactos
causados pelo curtailment.

DESEMPENHO ECONOMICO-FINANCEIRO

Resultado Consolidado
Valores em R$ Mil

2024 2023 Variagao Var. %
Receita Operacional Bruta 5.337.137 4.345.687 991.450 22,8%
Dedugdes da Receita Bruta (577.265) (434.807) (142.458) 32,8%
Receita Operacional Liquida 4.759.872 3.910.881 848.991 21,7%
Custo do Servigo e despesas operacionais (4.640.988) (3.609.722) (1.031.266) 28,6%
EBITDA (1) 121.947 302.253 (180.306) -59,7%
Margem EBITDA 2,56% 7,73% - -0,67 p.p
EBIT (2) 118.884 301.159 (182.275) -60,5%
Margem EBIT 2,50% 7,70% - -0,68 p.p
Resultado Financeiro 32.219 15.216 17.003 111,7%
Imposto de Renda e Contribui¢o Social (50.866) (104.797) 53.931 -51,5%
Lucro Liquido 100.237 211.576 (111.339) -52,6%
Margem Liquida 2,11% 5,41% - -0,61p.p
Lucro Liquido por agao (R$) 18,98 40,07 (21) -52,6%

(1) EBITDA: Lucro operacional antes do resultado financeiro e impostos sobre o lucro + Depreciagdo e Amortizagao
(2) EBIT: Lucro operacional antes do resultado financeiro e impostos sobre o lucro
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A Enel Trading Brasil S.A. teve uma Receita Operacional Bruta de R$ 5.337,1 milhdes e uma Receita
Operacional liquida de R$ 4.759,9 milhdes em 2024, uma alta de 22,8% e 21,7% respectivamente se
comparado ao ano anterior. O crescimento esta relacionado principalmente a abertura do mercado, com a
entrada da modalidade varejista na carteira, gerando assim maiores vendas no mercado livre - contratos
comuns e autoprodugéo.

Os custos do servico e despesas operacionais apresentaram um total de R$ 4.640,9 milhdes no ano de 2024,
alta de 28,6% se comparado ao ano de 2023. O impacto seria pelo reflexo do crescimento de vendas, ou seja,
necessidade de maiores compras para o atender aos novos contratos.

Estas variacdes resultaram em uma reduc¢édo de R$ 180,3 milhdes no EBITDA, que alcancou R$ 121,9 milhdes
em 2024 vis-a-vis R$ 302,3 milhdes em 2023.

O resultado financeiro de 2024 apresentou uma receita liquida de R$ 32,2 milhées, um aumento de R$ 17,0
milhdes em relagdo ao mesmo periodo do ano anterior (R$ 15,2 milhdes). Esta variagdo é decorrente,
principalmente, de uma despesa reconhecida em 2023 referente a uma penalidade contratual devido a um
distrato comercial, o qual ndo impactou a despesa em 2024; e aliado a este efeito tem-se um aumento nas
receitas de aplica¢des financeiras em virtude de um maior caixa médio aplicado ao longo do ano de 2024.

Em decorréncia dos efeitos acima mencionados, o lucro liquido da Companhia encerrou o exercicio de 2024
em R$ 100,2 milhdes, 52,6% inferior ao valor registrado em 2023 (R$ 211,6 milhdes).

COMPOSICAO ACIONARIA

2024 2023
Acionistas Quantidade de Ac¢bes % Quantidade de Acbes %
Enel Brasil S.A. 5.280.312 100,00% 5.280.312 100,00%
Total 5.280.312 100,00% 5.280.312 100,00%

6 | RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL*

O modelo organizacional e de governanca corporativa da Enel garante que as questfes de sustentabilidade
sejam adequadamente consideradas em todos 0s processos relevantes de tomadas de decisdes corporativas,
tendo como elemento-chave a adoc¢éo de indicadores ESG (Environmental, Social and Governance) em toda
a cadeia de valor, ndo sé para reportar os resultados alcancados, mas sobretudo para antecipar decisdes e
orientar as nossas acoes.

Nossa estratégia de sustentabilidade considera as principais tendéncias do setor elétrico, entre os quais
destacamos um dos grandes desafios da atualidade, a transicdo energética justa e acessivel, alicercada nas
fontes renovaveis de geracdo. Além de perspectivas globais como a Agenda 2030 da ONU consolidada em 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) para o mundo, entre 0s quais estamos especialmente
comprometidos com 4 dos 17 ODS: Energia Acessivel e Limpa (ODS 7); Industria, Inovacgéo e Infraestrutura
(ODS 9); Cidades e Comunidades Sustentaveis (ODS 11) e Ac¢édo Contra a Mudanca Global do Clima (ODS
13).

Entre os compromissos da Enel com a sustentabilidade podemos destacar nossa ambicdo de atingir zero
emissfes até 2040, gracas a um modelo de negdcio sustentavel baseado no desenvolvimento da geracéo a
partir de fontes renovaveis e pela contribuigcdo dos nossos negdcios para a eletrificagcao limpa do consumo, por
meio da oferta de servicos e solugdes de energia elétrica, levamos sempre em consideracéo as necessidades
dos nossos clientes e demais stakeholders. Nesse contexto, a implementacdo de acdes voltadas para a
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inovacdo, a digitalizacdo e a economia circular, além do engajamento ao respeito dos direitos humanos,
fortalecem nossa estratégia de sustentabilidade e aceleram o crescimento da nossa organizacéo.

Entre as a¢des que compdem o Plano de Sustentabilidade da Enel, podemos destacar as seguintes realizagfes
dentro ano de 2024, que contribuem para a mitigacdo de riscos e para 0 hosso crescimento sustentavel.

Comercializacdo de créditos de carbono: Por meio da comercializagdo de créditos de carbono das usinas
de geracao de energia renovavel do Grupo Enel, contribuimos para a neutralizagcdo de atividades emissoras
de gases de efeito estufa. Adicionalmente, realizamos a venda de certificados internacionais de energia
renovavel (I-REC), que comprovam que a energia consumida pelos clientes é proveniente de fonte limpa. Além
de cooperar com as metas de diminuicdo da pegada de carbono dos nossos clientes, a venda de |-RECs é
mais uma forma de materializar nosso engajamento com a diminuicéo de gases poluentes e do impacto gerado
pelo consumo de energia. Em 2024, o volume de certificados vendidos correspondeu a 8,012TWh.

Parceiro Responsavel: Programa de desenvolvimento e engajamento da cadeia de suprimentos da Enel em
nossos objetivos e compromissos de sustentabilidade, em especial com a Agenda 2030 da ONU. Em 2024,
tivemos a participacdo de 394 pessoas de 249 empresas fornecedoras. Entre os temas abordados, destacam-
se a Estratégia de Sustentabilidade da Enel, Direitos Humanos, Salde e Seguranca, Etica, Economia Circular,
Sistema de Compliance para pequenas e médias empresas. Anualmente o programa ainda faz o
reconhecimento dos fornecedores que apresentarem as melhores praticas de sustentabilidade, apés uma
analise criteriosa dos resultados e impactos positivos para a sociedade e para os objetivos de desenvolvimento
sustentavel da ONU, incentivando assim, o engajamento da cadeia de fornecedores com os compromissos de
sustentabilidade da Enel e o desenvolvimento sustentavel das empresas.

Due Diligence de Direitos Humanos (DDDH): Com o objetivo de promover o respeito aos Direitos Humanos
Universais e reduzir 0s riscos inerentes a esse tema, a Enel realiza a cada 3 anos um processo de DDDH em
suas atividades, seguindo as diretrizes dos Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos
Humanos. Atualmente a Enel esta realizando seu 3° ciclo consecutivo, iniciado em 2023 Essa recente avaliacdo
identificou que o nivel de adesdo da Enel aos Principios Orientadores da ONU sobre Empresas e Direitos
Humanos é de 90%. O mesmo processo permitiu ainda identificar os principais temas que requerem maior
atencdo no Brasil: Meio Ambiente; Integridade (tolerdncia zero a corrupcdo), Respeito a Diversidade, e as
Comunidades, por serem temas com maior risco de possiveis viola¢cdes de forma geral no pais (seja por
cidadaos, governos, entidades e empresas), segundo pesquisas e entrevistas realizadas com o0s principais
stakeholders da Enel incluindo clientes, comunidades, empresas, instituicbes sociais, universidades,
fornecedores e representantes da sociedade civil organizada. A partir dessas informacdes foi elaborado um
Plano de Agdo com 11 iniciativas para garantir a melhoria continua das praticas da empresa e que sera
acompanhado pelo Conselho de Administracdo da Enel. Entre as acdes definidas para o plano, podemos
destacar a elaboragéo de aplicagao de treinamentos gerais e especificos para os colaboradores e terceirizados
sobre a Politica

Programa de Cultura da Sustentabilidade “SER - Sustentabilidade em Rede”: Em 2024, o programa
“SER - Sustentabilidade em Rede”, coordenado pela area de Sustentabilidade da Enel Brasil, continuou a
integrar cultura de sustentabilidade, por meio dos seus quatro pilares estratégicos: Ser Ambiental, Ser
Econbmico, Ser Social e Ser Humano. A iniciativa reafirmou o compromisso coletivo da companhia com a
transicdo energética e a construgdo de um futuro mais sustentavel. Em 2024, o programa alcancou 1.342
participagbes em atividades que abordaram os temas prioritarios da estratégia de sustentabilidade da
companhia. Essas atividades foram ministradas por profissionais internos especializados nos temas
selecionados, e que foram os protagonistas dessas realiza¢g@es, inspirando e incentivando seus colegas com
iniciativas e resultados inovadores. Ao longo do ano, os webinars abordaram os seguintes temas:

- Ser Econbmico: Andlise e gestdo de riscos e impactos para a sustentabilidade corporativa, com destaque
para a adocao da andlise de dupla materialidade como parte do processo.

- Ser_ Ambiental: Reflexes sobre o compromisso ambiental da companhia em 2 webinars tematicos:
“Semeando a Cultura Ambiental: Nosso Compromisso com o Futuro” e “Adaptacdo as Mudancas Climaticas:
Estratégias da Enel para Eventos Climaticos Extremos”, que destacaram a atuagao proativa da Enel diante dos
desafios impostos pela crise climética.
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- Ser Social: O webinar “O Papel da Lideranga Comunitaria em Emergéncias Climaticas” reforgou a importancia
de liderancas locais na construcédo de resiliéncia e na mitigacdo de impactos em comunidades vulneraveis.

- Ser Humano: Os webinars abordaram direitos humanos, bem-estar, diversidade, salde e seguranca no
ambiente de trabalho, sempre destacando o protagonismo humano como fator-chave para o sucesso das
iniciativas.

Essas atividades, estimularam o engajamento, a troca de conhecimentos e a promocdo de praticas
sustentaveis, reforcando a importancia da atuacdo de cada colaborador no cumprimento dos objetivos
estratégicos da companhia. O “SER — Sustentabilidade em Rede” consolida-se como um marco na construgéo
de uma cultura interna sélida e comprometida com a sustentabilidade, destacando a Enel Brasil como
referéncia no alinhamento de suas acdes aos pilares ESG e ao Movimento Ambicao Net Zero promovido pela
Pacto Global Brasil.

AGRADECIMENTOS
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A Administragéo.
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